UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENACAO DOS PROGRAMAS DE GRADUACAO

EDITAL DE SELECAO DE MONITORIA GRADUACAOQ/ 2026

DISCIPLINAS: VET024 - ANESTESIOLOGIA VETERINARIA

O Departamento de Medicina Veterinaria da Faculdade de Medicina faz publico o processo de selecao para o
Programa de Monitoria (Ano letivo: 2026) da disciplina acima indicada, para preenchimento de 01 vaga para monitor
bolsista e 02 vagas para monitor voluntdrio, de acordo com as Resolugao n? 123/2016 do Conselho Setorial de
Graduacao.

INSCRICAO

Poderao inscrever-se os candidatos que atenderem aos seguintes critérios:

1 - Estar regularmente matriculado em Curso de Graduacéao;

2 - Ter disponibilidade de 06 horas ou 12 horas semanais, conforme estabelecido no Projeto e no Edital de Selecéo;

3 - Estar aprovado ou cursando a disciplina* ou conjunto de disciplinas para as quais se pretende a participacao no
Programa. * O candidato pode estar cursando a disciplina no momento da inscrigdo, mas devera ter sido aprovado no
momento de assumir a Monitoria.

4 - Para inscrever-se, o aluno interessado deverd preencher o formuldrio disponivel no link:

https://forms.gle/yFluoTFAaZgdglRaA

VIGENCIA DO EDITAL

O edital tera vigéncia de 1 semestre letivo prorrogada automaticamente por mais 1 semestre na auséncia de novo
edital.

PROCESSO DE SELECAO
A selecgdo constara de:

1- Prova de conhecimentos tedrico-praticos, oral, que verse sobre pontos do programa da disciplina objeto da
monitoria, sendo eles:

- Avaliagdo pré-anestésica e recuperacdo anestésica;
- Fluidoterapia na anestesia;

- Medicagao pré-anestésica;

- Anestesia intravenosa;

- Anestesia inalatodria;

- Anestesia locorregional;

- Equipamentos utilizados em procedimentos anestésicos;
- Monitoragdo anestésica e planos anestésicos;

- Dor e analgesia;

- Anestesia em pacientes especiais;

- Emergéncias em anestesias.

2 - Entrevista sobre a disponibilidade de horarios, a motivagdo, o histérico académico e a experiéncia na area da
monitoria.

3 - Critério(s) de desempate: maior nota na prova de conhecimentos, maior nota na entrevista e maior Indice de
Rendimento Académico (IRA).

Os candidatos inscritos receberdo por e mail a convocacao para a prova de conhecimentos e entrevista, seguindo a
ordem de inscri¢es, devendo estar presentes no horario estipulado, com duragéo estimada de 15 minutos por
candidato(a). Serao pontuados: (1) o Indice de Rendimento Académico - 10 pontos; (2) o desempenho na entrevista -


https://forms.gle/yF1uoTFAaZgdg1RaA

20 pontos; (3) o conhecimento técnico e a clareza demonstrada na arguicdo - 70 pontos. Serd considerado
aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota final superior a 70 pontos mediante a soma das notas atribuidas a cada
candidato pelos membros da banca examinadora. A classificacao final serda obtida obedecendo a ordem decrescente
dos resultados obtidos no processo seletivo. A nomeacgdo para assumir os cargos respeitara o numero de vagas fixado.

RESUMO DE DATAS E PRAZOS

INSCRICAO

PERIODO: 23 a 25 de marco de 2026

ENDERECO ELETRONICO: https://forms.gle/yFluoTFAaZgdglRaA

SELECAO

DATA/HORARIO: 27 de marco de 2026, a partir das 08:00 horas, de acordo com a ordem de inscricdo.

LOCAL: Clinica Veterinaria de Ensino da UFJF

DIVULGACAO DOS RESULTADOS DA SELECAO

DATA/HORARIO: 30 de margo de 2026

LOCAL: E-mail dos candidatos

Juiz de Fora, 23 de marco de 2026.

Leonardo Lara e Lanna

Chefe do Departamento

Joana Zafalon Ferreira

Professora Orientadora

Documento assinado eletronicamente por Joana Zafalon Ferreira, Professor(a), em 23/03/2026, as 11:32,
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