Boletim de Servico Eletronico da UFJF
em 16/08/2021

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIA/SEI N° 957, DE 13 DE AGOSTO DE 2021

Institui Grupo de Trabalho para
atendimento as determinacdes do
Acérdao 484/2021 - TCU-Plenario, no
ambito da Universidade Federal de Juiz
de Fora.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA, no uso de suas
atribuicoes legais e regulamentares, e

CONSIDERANDO o Acérdao 484/2021 - TCU-Plendrio cujo objeto € avaliar a
implementacdo de processo eletronico nas Instituicoes Federais de Ensino (IFEs); e,

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 23071.900042/2021-08,
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Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho para a coordenacdao das acdes de
atendimento e adequacoes ao Acordao 484/2021 - TCU-Plenario, composto pelos seguintes
membros, sob a coordenacao do primeiro:

SERVIDOR SIAPE |UNIDADE

Wagner Saback Dantas 1076278 | Arquivo Central/ PROPLAN
David Medeiros de Oliveira Sucar | 1974306 | Arquivo Central/PROPLAN
Marcos José Ortolani Louzada 2156870 | Arquivo Central/ PROPLAN

Cinthia Lopes de Oliveira 1657082 | Secretaria/ PROPLAN

Fébio Silva de Figueiredo 1752083 | Escrit6rio de Processos/PROPLAN
Eduardo Chinelate Costa 2279379 | CGCO/PROPLAN

Isabela Rodrigues Veiga 2265455 | Diretoria de Controle e Integridade

Paragrafo tinico. A Auditoria Geral da UFJF apoiard as discussoes, do Grupo de
Trabalho constituido, de forma a agregar valor a gestado, prestando servicos de consultoria
nos limites da Instru¢do Normativa CGU Ne° 03/2017, bem como do Estatuto da Auditoria
Interna da UFJF, aprovado pela Resolucao CONSU Ne 21/2021.


tel:1076278
tel:1974306
tel:1657082
tel:1752083

Art. 20 S3o atribuicoes da Comissao:

I — Propor Plano de Acdo a ser submetido para aprovacao do Conselho
Superior da UFJF, indicando de forma sintética as acdes, seus responsaveis e 0s prazos
previstos para a efetiva ado¢ao das medidas descritas no Ac6rdao 484/2021 - TCU-Plendrio,
visando a total implantacdo do processo eletronico administrativo e a sua transparéncia
ativa no ambito da UFJF;

IT — Apoiar e acompanhar a implementacao das acoes e medidas previstas no
Plano de A¢ao aprovado;

[IT — Divulgar e disseminar as informacdes sobre a realizacdo das acgdes e
procedimentos, inclusive no que diz respeito a disponibilizacdo de relatérios periédicos
acerca das medidas adotadas, conforme cronograma a ser estabelecido no Plano de Acao.

Art. 3° O Plano de Acdo a ser elaborado pelo Grupo de Trabalho devera ser
finalizado em até 60 dias, podendo o prazo ser prorrogado, desde que ndo ultrapasse o
prazo limite de atendimento, estabelecido no Ac6rdao 484/2021 - TCU-Plenério.

Art. 4° Apo6s a confeccdao do documento, o Plano de Acao deverd ser submetido
a andlise e aprovacao do Conselho Superior da UFJF.

Art. 5° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARCUS VINICIUS DAVID

Documento assinado eletronicamente por Marcus Vinicius David, Reitor, em
16/08/2021, as 19:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4°do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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&. A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf
= (www2.ufjf.br/SEI) através do icone Conferéncia de Documentos, informando o
codigo verificador 0466697 e o codigo CRC 5497231A.

Referéncia: Processo n° 23071.900042/2021-08 SEI n° 0466697


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

	LEGISLAÇÃO 01: Portarias Administrativas 957 (0466697)

