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EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ nº 33.586.026/0001-69, com sede na Av.
Alziro Zarur, nº 308, Vila Vardelina, Maringá/PR, CEP 87080-590. As penalidades têm
amparo na Lei nº 8.666/1993 e são aplicadas em razão da inexecução parcial do
Contrato nº 52/2023, decorrente do Pregão Eletrônico SRP nº 31/2022, conduta
tipificada no art. 78, incisos I e VII, c/c art. 87, incisos II e III, da Lei nº 8.666/1993, e
enquadrada no subitem 16.1, alínea "a", do Termo de Referência, conforme Decisão de
Segunda Instância nº 1/2026, de 27 de abril de 2026. Fica a empresa notificada para
que, no prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar desta publicação, proceda ao
recolhimento da multa aplicada, mediante Guia de Recolhimento da União (GRU)
disponível nos autos. Alertamos que o não pagamento no prazo assinalado poderá gerar
a inscrição do devedor nos cadastros restritivos do CADIN, nos serviços de proteção ao
crédito, como o SCPC, Serasa e afins, assim como seguir para os trâmites de inscrição em
Dívida Ativa e cobrança judicial através da Procuradoria-Geral Federal da Advocacia-Geral
da União. O Processo Administrativo, que contém toda a documentação aqui
referenciada - inclusa a GRU para o pagamento, está disponível para consulta e
download no link
https://sig.unila.edu.br/public/jsp/processos/processo_detalhado.jsf?id=61649, ou junto
ao Departamento de Contratos - DECON, via eletrônica pelo e-mail decon@unila.edu.br
ou via protocolo da UNILA, na Avenida Tarquínio Joslin dos Santos nº 1.000, Foz do
Iguaçu/PR, CEP 85870-901. Nesses endereços ainda podem ser encaminhados recursos,
dúvidas ou comunicações, indicando o número dos autos e o interessado. Diante do
exposto, fica a empresa devidamente cientificada da aplicação de sanção e constituição
da dívida, nos termos deste aviso.

RODNE DE OLIVEIRA LIMA
Reitor

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90011/2026 - UASG 158658

Nº Processo: 23422016798202421. Objeto: Aquisição de computadores do tipo
desktops e notebooks. Total de Itens Licitados: 2. Edital: 07/05/2026 das 08h00 às 12h00
e das 13h00 às 17h59. Endereço: Avenida Tarquínio Joslin Dos Santos, 1000 Cep 85870-
650, Polo Universitário - Foz do Iguaçu/PR ou https://www.gov.br/compras/edital/158658-
5-90011-2026. Entrega das Propostas: a partir de 07/05/2026 às 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 20/05/2026 às 09h01 no site
www.gov.br/compras. Informações Gerais: .

LUIS CARLOS PAIS GULARTE
Coordenador de Compras, Contratos e Licitações

(SIASGnet - 05/05/2026) 158658-26767-2026NE999999

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 69/2026

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Itajubá,
no uso da competência que lhe foi delegada pelo Reitor, por meio da Portaria nº 2.586, de
20/12/2024, publicada no DOU de 23/12/2024, e de acordo com o Memorando Eletrônico
nº 79/2026 - IFQ, convoca para a realização do Concurso Público para o cargo de Professor
de Magistério Superior, Edital nº 27/2026, Campus de Itajubá, na área ASTROFÍSICA, Classe
A, com a denominação de Professor Assistente, Regime de Dedicação Exclusiva (DE),
conforme abaixo:

1) Sorteio do tema e realização da prova Escrita: 25/05/2026, a partir das
08h30, na Sala C2101 - Auditório 1 do Instituto de Física e Química da Universidade Federal
de Itajubá, localizado à Av. BPS, nº 1.303, Pinheirinho, Itajubá-MG.

Para a prova Escrita será sorteado 1 tópico dentre aqueles relacionados no
programa do Edital nº 27/2026. A prova Escrita será dissertativa e será precedida de
consulta bibliográfica com duração de uma hora. Os candidatos poderão utilizar na prova
as anotações realizadas durante o período de consulta bibliográfica. Não será permitido o
uso de calculadora.

Obs.:
a) De acordo com o item 8.4.2 do Edital supracitado, serão desclassificados os

candidatos ausentes ao sorteio do tema da prova Escrita.
b) Recomenda-se que os candidatos inscritos compareçam com, no mínimo, 30

minutos de antecedência ao horário do sorteio.

LETÍCIA APARECIDA GONÇALVES
Diretora de Desenvolvimento de Pessoal

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA

Processo nº 23088.006677/2026-81. Termo de Cooperação Técnica que entre si celebram
a UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ (UNIFEI), CNPJ: 21.040.001/0001-30 e a FAC U L DA D E
DE MEDICINA DE ITAJUBÁ (AFYA), CNPJ: 28.946.334.0001-71, cujo objeto é estabelecer a
cooperação técnico-institucional entre as partes para planejamento, execução,
monitoramento e avaliação de atividades de Extensão universitária vinculadas ao módulo
PIEPE (Práticas Interdisciplinares de Ensino, Pesquisa e Extensão) da Afya- Itajubá, a serem
desenvolvidas no campus da UNIFEI Itajubá, ao longo do ano de 2026. Data da assinatura:
06/05/2026. Vigência: 06/05/2026 a 06/05/2027 (12 meses). MARCEL FERNANDO DA
COSTA PARENTONI REITOR

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
EXTRATO DE CONTRATO Nº 23/2026 - UASG 153061

Nº Processo: 23071.001271/2026-91.
Inexigibilidade Nº 358/2026. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA.
Contratado: 21.578.372/0001-70 - SOCIEDADE EDUCADORA MORAES JUNIOR. Objeto:
Locação de imóvel situado na R. Espírito Santo, 1.301 - Centro - Juiz de Fora - Minas Gerais
- onde está localizado o prédio Sociedade Educadora Moraes Júnior (Colégio Pio XII), objeto
da matrícula n° 5.002, 13.544, 13.815, 7.938, 26.783, do 1° Ofício de Registro de Imóveis
da Comarca de Juiz de Fora, destinado à instalação e funcionamento provisório do Colégio
de Aplicação João XXIII vinculado à Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), com total
de área útil de 3.382,56 m2, conforme especificação no Termo de Referência em seu
Anexo III - Áreas Discriminadas, visando atender às necessidades institucionais da
Administração, conforme condições e exigências estabelecidas neste instrumento.
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 74 - Inciso: V. Vigência: 06/05/2026 a
06/05/2027. Valor Total: R$ 1.458.162,96. Data de Assinatura: 06/05/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 06/05/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2026 - UASG 153061

Número do Contrato: 36/2025.
Nº Processo: 23071.001682/2025-04.
Pregão. Nº 90006/2025. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA.
Contratado: 24.488.698/0001-02 - A. CARBONARO AGUA MINERAL LTDA. Objeto: a)
Prorrogação do prazo de vigência do contrato por mais 12 (doze) meses, compreendendo
o período de 02.06.2026 a 02.06.2027, podendo ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a vigência máxima decenal, na forma do artigo 107 da lei nº 14.133, de 2021.

b) Reajuste do valor contratual, de acordo com a variação do IPCA/ IBGE ocorrida nos
últimos 12 meses (período: fev/2025 a jan/2026), totalizando um percentual de reajuste
de aproximadamente 4,441350%, alterando o valor anual do contrato de R$ 110.000,00
para R$ 114.900,00, com efeitos financeiros a partir de 02.06.2026, em virtude de
negociação realizada entre a gestão contratual e a contratada. Vigência: 02/06/2026 a
02/06/2027. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 114.900,00. Data de Assinatura:
06/05/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 06/05/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2026 - UASG 153061

Número do Contrato: 31/2022.
Nº Processo: 23071.000486/2022-61.
Pregão. Nº 5/2022. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA. Contratado:
10.303.057/0001-13 - CYBERONE TECNOLOGIA E SEGURANCA DA INFORMACAO LTDA..
Objeto: a) Prorrogação, por mais 12 (doze) meses, do prazo de vigência do contrato
administrativo de serviços continuados nº 31/2022, conforme previsto na cláusula segunda
- da vigência e nos termos do art. 57, ii, da Lei n.º 8.666/1993, com início na data de
26/05/2026 e término em 26/05/2027; b) Reajuste do valor contratual, de acordo com a
variação do ICTI ocorrida nos últimos 12 meses (período: jan/2025 a dez/2025), totalizando
o percentual de aproximadamente 3,29%, alterando o valor anual do contrato de R$
434.275,94 para R$ 448.578,34, a partir de 26.05.2026. Vigência: 26/05/2026 a
26/05/2027. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 448.578,34. Data de Assinatura:
06/05/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 06/05/2026).

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E PESQUISA
EDITAL Nº 3, DE 5 DE MAIO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PROFESSOR VISITANTE NACIONAL OU
ES T R A N G E I R O

A Pró-Reitora de Pós-Graduação e Pesquisa (PROPP) e a Pró-Reitora de Gestão
de Pessoas (PROGEPE) da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), no uso de suas
atribuições e de suas competências, tornam pública a abertura de Seleção destinada ao
recrutamento e seleção de Professor Visitante Nacional e Professor Visitante Estrangeiro,
nos termos do Art.37, inciso IX da Constituição Federal de 1988; Lei nº 8.745, de 09 de
dezembro de 1993; Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012; Lei nº 12.990, de 09 de
junho de 2014; Decreto nº 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pelo Decreto nº 8.259,
de 29 de maio de 2014; Decreto nº 9.508, de 24 de setembro de 2018; Portaria MEC nº
243, de 03 de março de 2011; e, a Resolução CSPP/UFJF nº 134, de 30 de maio de 2025,
de acordo com as informações abaixo:

EDITAL Nº 03 de 05/05/2026, SELEÇÃO Nº 03 - Oferta: 01 (uma) vaga para
Professor Visitante Nacional ou Estrangeiro para a área de atuação específica:
Microbiologia, Imunologia e Parasitologia, com regime de trabalho de 40 horas semanais
com Dedicação Exclusiva para o Programa de Pós-Graduação em Ciências Biológicas,
Departamento de Parasitologia, Microbiologia e Imunologia, Instituto de Ciências Biológicas
- Campus Juiz de Fora. O edital completo, acima mencionado, bem como período de
inscrições, eventuais retificações e demais informações inerentes ao processo seletivo
estão disponíveis na íntegra no endereço eletrônico https://www2.ufjf.br/propp/

PRISCILA DE FARIA PINTO
Pró-Reitora de Pós-graduação e Pesquisa

ISABELA RODRIGUES VEIGA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

EDITAL Nº 2, DE 5 DE MAIO DE 2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PROFESSOR VISITANTE NACIONAL OU

ES T R A N G E I R O

A Pró-Reitora de Pós-Graduação e Pesquisa (PROPP) e a Pró-Reitora de Gestão
de Pessoas (PROGEPE) da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), no uso de suas
atribuições e de suas competências, tornam pública a abertura de Seleção destinada ao
recrutamento e seleção de Professor Visitante Nacional e Professor Visitante Estrangeiro,
nos termos do Art.37, inciso IX da Constituição Federal de 1988; Lei nº 8.745, de 09 de
dezembro de 1993; Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012; Lei nº 12.990, de 09 de
junho de 2014; Decreto nº 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pelo Decreto nº 8.259,
de 29 de maio de 2014; Decreto nº 9.508, de 24 de setembro de 2018; Portaria MEC nº
243, de 03 de março de 2011; e, a Resolução CSPP/UFJF nº 134, de 30 de maio de 2025,
de acordo com as informações abaixo:

EDITAL Nº 02 de 05/05/2026, SELEÇÃO Nº 02 - Oferta: 01 (uma) vaga para
Professor Visitante Nacional ou Estrangeiro para a área de atuação específica:
Microeconometria Aplicada à Avaliação de Impacto, com regime de trabalho de 40 horas
semanais com Dedicação Exclusiva para o Programa de Pós-Graduação em Economia,
Departamento de Economia, Faculdade de Economia - Campus Juiz de Fora. O edital
completo, acima mencionado, bem como período de inscrições, eventuais retificações e
demais informações inerentes ao processo seletivo estão disponíveis na íntegra no
endereço eletrônico https://www2.ufjf.br/propp/

PRISCILA DE FARIA PINTO
Pró-Reitora de Pós-graduação e Pesquisa

ISABELA RODRIGUES VEIGA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2026 - UASG 153032

Número do Contrato: 32/2025.
Nº Processo: 23090.011097/2025-86.
Pregão. Nº 90001/2025. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS. Contratado:
34.787.540/0003-40 - AMIGGO BRASIL IMPORTACAO LTDA. Objeto: Prorrogar o prazo
de vigência contratual pelo período de 12 (doze) meses e reajustar os valores
contratuais. Vigência: 09/06/2026 a 09/06/2027. Valor Total Atualizado do Contrato: R$
174.060,00. Data de Assinatura: 04/05/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 04/05/2026).

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL PROGEPE Nº 75, DE 6 DE MAIO DE 2026

O Pró-reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Lavras (UFLA),
em cumprimento aos dispositivos legais que dão respaldo e normatizam as regras
estabelecidas no Edital PROGEPE nº 60/2025, de 15/8/2025, que foi publicado no Diário
Oficial da União em 18/08/2025, Seção: 3, Página: 60, especialmente em atendimento aos
subitens 6.28 e 7.2, torna públicas as informações referentes à aplicação da 2ª fase (provas
práticas) do Concurso Público destinado ao provimento de cargo de Médico
Veterinário/Clínica e Cirurgia de Grandes Animais, da carreira de Técnicos Administrativos
em Educação, de que trata o referido Edital.
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