UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA
EDITAL PROPP/PESQUISA 09/2025 - CHAMADA DE CANDIDATURAS AO PROCESSO
ELEITORAL DE MEMBROS PARA O COMITE ASSESSOR DE PESQUISA DA UFJF - CAP
2026-2029

Em observancia a Resolugcdo CSPP n°® 38/2022, que aprovou o novo Regimento do Comité
Assessor _de Pesquisa da UFJF (cligue aqui), a Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa
(PROPP) torna publico o presente edital para chamada de candidaturas ao processo eleitoral de
membros para comporem o Comité Assessor de Pesquisa da UFJF - CAP 2026-2028.

1. Do Comité Assessor de Pesquisa (CAP)

1.1. O Comité Assessor de Pesquisa (CAP) da UFJF esta vinculado a PROPP e tem como
objetivo prestar assessoria a PROPP e ao CSPP nas seguintes atividades:

I - Avaliagdo e julgamento de projetos de pesquisa propostos para cadastro na UFJF, com

excecgao daqueles ja aprovados previamente por agéncia de fomento a pesquisa;

Il - Avaliagdo e julgamento de projetos apresentados aos programas de iniciagcao cientifica e

outros programas institucionais de fomento a pesquisa, com exceg¢do do Pibic do Conselho

Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), cujo comité institucional sera

independente e regulado pela Propp em consonancia com as diretrizes do CNPq;

Il - Atuacdo na escolha dos avaliadores dos seminarios institucionais para avaliagdo dos

programas de iniciagao cientifica, bem como acompanha-los durante o periodo de realizagéo dos

mesmos;

IV - Atuagdo como 6rgao consultivo da Propp e do CSPP, sempre que solicitado.

1.2. O CAP esta organizado em sete subcomités relativos as Grandes Areas do Conhecimento
adaptadas a realidade da UFJF, a saber:

| - Ciéncias Exatas e da Terra;

Il - Ciéncias Bioldgicas e grande area de Ciéncias Agrarias;

lIl - Engenharias e Ciéncias da Computacao;

IV - Ciéncias da Saude;

V - Ciéncias Sociais Aplicadas;

VI - Ciéncias Humanas;

VIl - Linguistica, Letras e Artes.

1.3. Os membros serao eleitos para um mandato de trés anos, podendo ser renovado por uma
vez.

2. Cronograma

Acao Data ou periodo
Divulgacao do Edital 15/12/2025

Periodo de Candidaturas no SIGA 22/12/2025 a 16/01/2026
Homologacao das Candidaturas 20/01/2026

Periodo de Votagédo no SIGA 21/01/2026 a 27/01/2026
Divulgacao do Resultado 04/02/2026

Eleicao e Indicacao do Representante de cada Subcomité Até 16/03/2026

Vigéncia dos Mandatos 01/03/2026 a 28/02/2029



https://www2.ufjf.br/cspp/wp-content/uploads/sites/22/2022/11/Resolu%C3%A7%C3%A3o-38-2022-Regimento-CAP.pdf
https://www2.ufjf.br/cspp/wp-content/uploads/sites/22/2022/11/Resolu%C3%A7%C3%A3o-38-2022-Regimento-CAP.pdf

3. DaEleicao

3.1. A eleicdo dos membros sera proporcional & demanda histérica de cada Grande Area do
Conhecimento, sendo as vagas distribuidas entre os respectivos departamentos da instituigéo,
ou unidade institucional adotada pelo subcomité, conforme Anexo | deste edital.

3.1.1. Cabera a cada departamento eleger seus respectivos membros dentro de seu subcomité;

3.1.2. Os departamentos podem ser aglutinados uns aos outros a depender da necessidade.

3.1.3. Em caso de auséncia de classificados em determinado subcomité, a escolha dos membros
sera feita pelo CSPP entre os docentes elegiveis indicados pelo CAP.

3.2. O processo eleitoral sera composto por duas fases, a saber:

3.2.1. Candidatura - O docente que desejar se candidatar para ser membro do Comité devera
confirmar sua candidatura por meio do SIGA 3 (Azul) nas datas estabelecidas no Cronograma,
icone (ELEICAO CANDIDATURA), por meio do campo Eleicdo/Candidatura;

3.2.2. Votagao - realizada pelos docentes no SIGA 3 (Azul), icone (VOTACAO/ELEICAQ) nas
datas estabelecidas no Cronograma.

3.3. Serdo considerados elegiveis todos os docentes do quadro permanente da UFJF em
atividade que possuirem titulo de doutor ou equivalente e cujos projetos tenham sido
contemplados com cota de iniciagdo cientifica em editais anteriores ao processo eleitoral e,
preferencialmente, com experiéncia na submissdo de projeto(s) em agéncia externa e
aprovacgao (com ou sem financiamento) nos ultimos cinco anos (isoladamente ou compondo
equipe de projeto aprovado).

3.3.1. Membros com mandato vigente poderdo se candidatar desde que respeitado o limite
maximo de dois mandatos consecutivos.

3.4. Poderao votar para eleger os membros do respectivo subcomité todos os docentes da
UFJF ativos e permanentes dos respectivos departamentos.

3.5. Todas as etapas estabelecidas acima serao realizadas pelo SIGA 3 (Azul).

3.5.1. Em caso de inconsisténcias encontradas no SIGA, deve-se encaminhar um e-mail para
pesquisa.propp@ufif.br com o titulo seguindo o padrao “Eleicao CAP - [Assunto]” e com
antecedéncia de um dia util dos periodos limites estabelecidos em edital.

4. Do Resultado

4.1. Oresultado da eleigao sera divulgado na pagina da PROPP.

4.2. Em caso de desisténcia, afastamento temporario e/ou renuncia do titular, o fato devera ser
comunicado a Propp, que devera nomear o proximo classificado no processo eleitoral.

4.2.1. Caso ocorra a saida de algum membro, o préximo habilitado para a vaga cumprira apenas
o restante do mandato.

4.3. Em caso de auséncia de classificados em determinado subcomité, a escolha dos membros
sera feita pelo CSPP entre os docentes elegiveis indicados pelo CAP.

4.4. Apods o resultado das eleigbes, cada subcomité do CAP da UFJF devera se reunir para
eleger internamente seu representante e o respectivo suplente.

4.4.1. A eleicdo deve ser lavrada em ata e a indicagdo encaminhada para a PROPP até a data
indicada no Cronograma.

5. Disposic¢oes Finais

5.1. Todas as alteragbes relacionadas aos membros e representantes devem seguir as normas
pertinentes e o resultado da eleicdo, devendo ser informadas a PROPP imediatamente por
meio de Oficio assinado pela representante.

5.1.1. Toda comunicagao oficial relativa aos seus membros deve ser realizada por meio do SEI
para a unidade PESQ-PROPP.


mailto:pesquisa.propp@ufjf.br

5.2. Os membros do CAP fardo jus a declaragdo de tempo de atuagdo no comité emitida pela
PROPP.

5.3. Cabe a Pro-Reitoria de Pos-Graduagao e Pesquisa definir os tramites e os prazos
estabelecidos para a assessoria do CAP, ouvindo seus representantes.

5.4. Em caso de nao cumprimento de suas atribuigbes, o membro podera ser substituido
mediante solicitacdo do representante de seu subcomité, apds a apreciacdo dos demais
membros e do CSPP.

5.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Pés-Graduacao de Pesquisa,
ouvidos os representantes do Comité Assessor de Pesquisa (CAP).

Juiz de Fora, 15 de dezembro de 2025.

Prof. Dr. Leonardo Goliatt da Fonseca
Coordenador de Pés-Graduagéao e Pesquisa

Profa. Dra. Isabel Cristina Gongalves Leite
Pré-Reitora Adjunta de Pés-Graduacgao e Pesquisa

Prof.2 Dr.2 Priscila de Faria Pinto
Pro-Reitora de Pos-Graduacao e Pesquisa



Anexo | - Numero de Membros por Subcomité
6. Distribuicdo dos Membros por Subcomité

6.1. Grande Area de Ciéncias Exatas e da Terra

Departamento N° de Membros
Departamento de Quimica 3
Departamento de Fisica 3
Departamento de Matematica 2
Departamento de Estatistica 2

6.2. Grande Area de Ciéncias Bioldgicas e grande area de Ciéncias Agrarias

Departamento N° de Membros
Departamento de Bioquimica 2
Departamento de Parasitologia, Microbiologia e Imunologia 2
Departamento de Zoologia 2
Departamento de Biologia 2
Departamento de Boténica !
Departamento de Farmacologia !
Departamento de Nutricdo 1
Departamento de Medicina Veterinaria 1
Departamento de Biofisica e Fisiologia 1
Departamento de Morfologia !

6.3. Grande Area de Engenharias de Ciéncias da Computagéo

Departamento N° de Membros
Departamento de Ciéncia da Computacao 4
Departamento de Energia Elétrica 3




Departamento

N° de Membros

Departamento de Circuitos Elétricos

2

Departamento de Engenharia Mecanica

Departamento de Transportes e Geotecnia

Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental

Departamento de Mecénica Aplicada e Computacional

Departamento de Construcao Civil

Departamento de Engenharia de Producao

Departamento de Estruturas

6.4. Grande Area de Ciéncias da Saude

Departamento N° de Membros
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas 3
Departamento de Clinica Odontolégica, Departamento de Odontologia 5
Restauradora, Departamento de Odontologia Social e Infantil

Departamento de Enfermagem Aplicada, Departamento de Enfermagem 3
Basica, Departamento de Enfermagem Materno-Infantil e Saude Publica

Departamento de Cirurgia, Departamento de Clinica Médica, Departamento

de Internato, Departamento Materno Infantil, Departamento de Patologia, 5
Departamento de Saude Coletiva

Departamento de Fundamentos, Métodos e Recursos em Fisioterapia, 5
Departamento de Fisioterapia do Idoso, do Adulto e Materno-Infantil

Departamento de Nutricao 1
Departamento de Desportos, Departamento de Fundamentos da Educacéao 1
Fisica, Departamento de Ginastica e Arte Corporal

Departamento de Odontologia-GV 2

Departamento de Medicina-GV

Departamento de Fisioterapia-GV

Departamento de Nutricado-GV

Departamento de Educacéo Fisica-GV

Departamento de Farmacia-GV




6.5. Grande Area de Ciéncias Sociais Aplicadas

Departamento

N° de Membros

Departamento de Direito Publico Material, Departamento de Direito Publico

GV, Departamento de Direito - GV, Departamento de Economia-GV

Formal e Etica Profissional, Departamento de Direito Privado 2
Departamento de Economia 1
Departamento de Projeto, Histéria e Teoria da Arquitetura e Urbanismo,

Departamento de Projeto, Representagcao e Tecnologia da Arquitetura e 2
Urbanismo

Departamento de Fundamentos do Servigo Social, Departamento de Politicas 5
de Ac¢ao do Servigo Social

Departamento de Ciéncias Administrativas - FACC, Departamento de 5
Financas e Controladoria

Departamento de Turismo 1
Departamento de Fundamentos, Teorias e Contextos, Departamento de

Técnicas Profissionais e Conteudos Estratégicos, Departamento de Métodos 2
Aplicados e Praticas Laboratoriais

Departamento de Ciéncias Contabeis-GV, Departamento de Administracao - 5

6.6. Grande Area de Ciéncias Humanas

Departamento N° de Membros
Departamento de Educacgao 3
Departamento de Histéria 3
Departamento de Geociéncias 2

Departamento de Psicologia

Departamento de Ciéncias Sociais

Departamento de Ciéncia da Religidao, Departamento de Ciéncias Naturais,
Departamento de Filosofia

Departamento de Ginastica e Arte Corporal

Departamento de Ciéncias Humanas - Jodo XXIll, Departamento de
Educacéo Fisica Jodao XXIlI




6.7. Grande Area de Linguistica, Letras e Artes.

Departamento

N° de Membros

Departamento de Letras

2

Departamento de Artes e Design

1

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas

Departamento de Musica

Departamento de Letras e Artes - Jodo XXIlI




