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EDITAL DE SELECAO A
PROGRAMA DE TREINAMENTO PROFISSIONAL ACADEMICO (TPA)
ANO LETIVO: JUNHO -2021/MAIO-2022

TITULO DO PROJETO

GESTAO E OPERAGAO DE SISTEMA OJS PARA GERENCIAMENTO DE PERIODICOS/
PORTAL DE PERIODICOS DA UFJF

A Pré-reitoria de P6s-Graduacao e Pesquisa do campus de Juiz de Fora faz publico o processo de selegdo
para 0 Programa de Treinamento Profissional de Académico no projeto acima indicado, para o
preenchimento de 02 vaga(s) para bolsistas de acordo com a Resolucéo 028/2019 do Conselho Setorial
de Graduacéo.

1 DURACAO DO PROGRAMA / PAGAMENTO DE BOLSAS

1.1 - A participacdo de bolsistas e voluntarios no Programa de Treinamento Profissional Académico tera
a duracdo méxima de dois semestres letivos, sendo permitida a reconducdo uma Unica vez, por igual
periodo. Os projetos devem ser submetidos novamente a cada ano.

1.2 - E de responsabilidade do(a) orientador(a) informar o nimero de horas efetivamente exercidas pelo(a)
discente. O pagamento de cada més serd proporcional a frequéncia apurada pelo orientador no més
corrente e deve obedecer ao calendario de lancamento de frequéncia estipulado pela Pro-Reitoria de
Planejamento, Orcamento e Finangas (PROPLAN) e divulgado na pagina da Geréncia de Bolsas.

A frequéncia é aferida de forma antecipada (se o aluno atuara durante todo o més corrente devera ser
indicado a frequéncia integral, caso contrério indicar o periodo proporcional). Ap6s a afericdo da
frequéncia no SIGA, caso ocorra qualquer informacdo que implique na suspensdo da bolsa, esta devera
ser informada imediatamente a Geréncia de Bolsas da PROGRAD, para que 0 pagamento relativo ao més
vigente seja suspenso ou realizado procedimento para devolucdo da bolsa integral ou proporcional no més
seguinte.

1.3 - E dever do(a) discente acompanhar mensalmente o registro de sua frequéncia, feita pelo(a)
orientador(a).

1.4 - E expressamente vedado 0 pagamento retroativo nos seguintes casos:

1.4.1 - atividades iniciadas anteriormente a efetiva entrega e conferéncia de todos os documentos
necessarios aos lancamentos pela Geréncia de Bolsas da Pro-Reitoria de Graduagéo;

1.4.2 - término da participagdo do(a) discente no projeto;

1.4.3 - término do vinculo de graduacdo do(a) discente;

1.4.4 - solicitacdo pelo orientador ap6s o dia 10 (dez) do més subsequente ao periodo ndo langado.

2 NORMAS DO PROGRAMA

A participacdo no Programa de Treinamento Profissional somente serd admitida apds a devida efetivacdo
pela Geréncia de Bolsa de Graduagdo e a apresentacao de todos os seguintes documentos: formulario do
projeto, o edital de selecéo, a lista de inscritos, a ata do processo de selecdo assinada por todos 0s presentes
e do Termo de Compromisso, que definird as responsabilidades do(a) estudante e do orientador. A cdpia
dos documentos devera ser arquivada pelo(a) orientador(a) em sua unidade administrativa ou académica
para fins de consulta da lista de classificados quando houver necessidade de novas convocacdes de
candidatos.

A referida documentacdo devera ser apresentada de acordo com os modelos disponiveis para download
na pagina da Geréncias de Bolsas da PROGRAD.

2.1 - O regime de participacdo de bolsistas e voluntarios é de 12 horas semanais de atividades.
2.2 - A bolsa de Treinamento Profissional ndo podera ser acumulada com outra, ainda que de espécie



https://www2.ufjf.br/congrad/wp-content/uploads/sites/30/2019/05/RES_028.2019-Programa-de-Treinamento-Profissional.pdf
https://www2.ufjf.br/coordprograd/calendario-de-lancamento-de-frequencia-2021/
https://www2.ufjf.br/coordprograd/
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diferente, excetuando-se as bolsas de assisténcia estudantil.
2.3 - O(A) discente que participar do Programa de Treinamento Profissional na condi¢do de voluntario
podera exercer outra atividade de ensino, pesquisa ou extensdo, com bolsa ou ndo, observadas as normas
dos programas envolvidos e desde gue a carga total das atividades ndo exceda o limite de 24 (vinte e
quatro) horas semanais.
2.4 - Ao final de dois semestres letivos, se 0 bolsista ou voluntario for continuar atuando no projeto,
deverd ser encaminhado & Geréncia de Bolsas de Graduagao o novo Termo de Compromisso, assinalando-
se a op¢ao de “reconducdo”.
2.5 - E vedada a participacdo no processo seletivo e/ou reconducio do(a) discente no Programa de
Treinamento Profissional se o(a) mesmo(a) estiver nas seguintes condicdes:

2.5.1 - Houver ultrapassado em 20% o prazo recomendado no PPC para integralizacdo da
graduacgdo em curso;

2.5.2 - for reprovado por frequéncia ou por nota, ou com registro SC (sem conceito) em
50% ou mais das disciplinas em que estiver matriculado no periodo letivo anterior;

2.5.3 - ndo cumprir a frequéncia e/ou as atividades programadas no projeto e

2.5.4 - Tiver avaliagdo negativa no projeto pelo orientador.
2.6 - S6 poderdo ser chamados para atuar no projeto os(as) discentes que constam na lista de
classificacdo da Ata de sele¢do. Obrigatoriamente a lista de classificacdo deverd ser seguida. Caso o(a)
discente ndo tenha interesse pela vaga, devera ser encaminhada uma Declaragdo de desisténcia (assinada
pelo(a) discente para que o préximo classificado a assuma.
2.7 - Apos todos os nomes da lista de classificacdo serem chamados, havendo uma vaga (de bolsista ou
voluntario) a ser preenchida, devera ser aberto um novo Edital de Selecéo.
2.8 - Preferencialmente o Termo de Compromisso deveré ser digitado em funcéo da legibilidade.
2.9 - Os documentos: formulario do projeto, do edital de selecdo, da lista de inscritos, da ata do processo
de selecdo e do Termo de Compromisso, deverdo ser enviados a Geréncia de Bolsas da Graduacao,
exclusivamente pelo SEI.
2.10 - Os processos que chegarem a Geréncia de Bolsas de Graduagdo-PROGRAD com pendéncias serdo
devolvidos as unidades académicas e/ou Administrativas. Os bolsistas e voluntarios somente serdo
incluidos no SIGA ap0s a resolugdo das pendéncias.
2.11 - O(A) discente sera excluido(a) do Programa por:
I — Modificacdo das condicOes regulamentares que determinaram a participacao;
Il — abandono do Curso ou trancamento de todas as disciplinas do periodo;
111 - solicitacdo de desligamento apresentada pelo(a) discente ao orientador e
IV — descumprimento ou cumprimento insatisfatdrio de suas atribuicdes.
O desligamento do(a) discente se dara de oficio ou por solicitagdo do orientador, e serd determinada pela
Geréncia de Bolsas da Graduacao ap0s recebimento do Termo de Desligamento/Desisténcia do Bolsista,
devidamente assinado pelo orientador e pelo(a) discente.

Observacdo: A lista de inscri¢do de estudantes no processo seletivo podera ser online, desde que seja
utilizada uma ferramenta que gere um relatério com os nomes de todos os inscritos, bem como a Ata com
0 nome dos bolsistas presentes (que participaram do processo seletivo) a qual, durante o ensino remoto,
podera ser digitada pelo orientador.

3 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PROJETO

3.1.1 - Prospeccao e divulgacao de informacGes relativas ao desenvolvimento institucional da pesquisa
na UFJF através de sites e sistemas como o OJS;

3.1.2 - Suporte logistico ao desenvolvimento e alimentagdo dos sistemas de informacéao da Pro-
Reitoria, com destaque para os sistemas OJS e iThenticate;

3.1.3 - Aprender sobre fluxo editorial para todos os atores que podem ser categorizados através do
sistema OJS (autores, avaliadores e todos os tipos de editores);

3.1.4 - Aprender sobre base de dados e como podemos cadastrar e alimentar estas bases com 0s textos
editados elas revistas cientificas da UFJF;

3.1.5 - Suporte logistico aos programas de bolsas institucionais da UFJF, ao SEMIC e outras agdes da
PROPP vinculadas aos periddicos.
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4 INSCRICAO

4.1- Poderdo inscrever-se os candidatos que atenderem aos seguintes critérios:

4.1.1 - Ser discente de qualquer curso de graduagédo da UFJF;

4.1.2 - ter disponibilidade de 12 horas semanais;

4.1.3 - apresentar Histdrico Escolar;

4.1.4 - atender as normas estabelecidas no Art. 38 da Resolugdo 028/2019.
4.2 — Sdo desejaveis, ainda as seguintes caracteristicas:

4.2.1 — Interesse por aprender e se envolver com as atividades administrativas desenvolvidas na Pro-
reitoria de P6s-Graduagdo e Pesquisa;

4.2.2 — Agilidade na execucdo das tarefas que lhe forem destinadas;

4.2.3 — Atencdo as necessidades da equipe para que possa prestar auxilio;

4.2.4 — Disponibilidade para auxiliar sempre que necessario;

4.2.5 — Os estudantes deverdo ter habilidades e experiéncia de uso de programas: word, Excel,
Google forms, power point, PHP, Linux, MySQL, Java, HTML,CSS e Wordpress.

4.3 - Para inscrever-se, o(a) discente interessado devem, acessar o formulario google disponivel no link,
preencher as informaces solicitadas anexar os documentos.

4.4 - Cabera ao orientador a ampla divulgacao do edital de selecdo por meio das midias sociais do curso,
portal do estudante, etc.

5 PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecdo do(s) discente(s) é de responsabilidade do orientador e em observancia ao art.39
da Resolucédo n° 028/2019.

5.1 - A selecdo constara de: Entrevista e andalise do histérico escolar do estudante.

5.2 - Critério(s) de desempate: Comprovacao de habilidades com os softwares informados e IRA .
5.3 - Insira outras informacdes, que se fizerem necessarias.

6 RESUMO DE DATAS E PRAZOS

INSCRICAO:
PERIODO: | 01/06/2021 a 07/06/2021
LOCAL: Online através do formulario google disponivel no link:
' https://forms.gle/LoftDLUWbkw4xSRR6
SELECAO:
DATA/HORARIO: | Entrevista — 10/06/2021 na parte da tarde.
LOCAL. | Google Meet (link enviado para o e-mail do candidato inscrito)

DIVULGACAO DOS RESULTADOS DA SELECAO:

DATA/HORARIO: ‘ 11/06/2021, as 17h

LOCAL: | Site da PROPP

Juiz de Fora, 01/06/2021
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Orientador(a): Prof®. Priscila de Faria Pinto



