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Boletim de Servigo Eletronico da UFJF em
13/11/2025

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIA PROGEPE/UFJF N2 320, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispde sobre as normas adicionais relativas a participa¢do dos Técnico-Administrativos em
Educacdo e Docentes da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) no Mestrado Profissional em
Administracdo Publica em Rede Nacional — PROFIAP, ofertado pela Faculdade de Administracdo e Ciéncias
Contabeis (FACC) da UFJF.

A Pro-Reitora de Gestdao de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora - UFIJF,
nomeada pela Portaria de Pessoal PROGEPE/UFJF n2 482, de 08 de abril de 2024, publicada no Diario
Oficial da Unido de 09 de abril de 2024, secdo 2, pdgina 25, no uso de suas atribuicbes e de suas
competéncias e, considerando, ainda:

1) o disposto no Edital PROFIAP N2 23/2025 - Exame Nacional de Acesso ao Mestrado
Profissional em Administragdo Publica em Rede Nacional (PROFIAP) — Turma 2026.1;

2) o desenvolvimento institucional e a necessidade de estabelecer normas especificas
sobre a participacao dos Técnico-Administrativos em Educacdo e Docentes da UFJF no referido Programa.

RESOLVE:

Tornar publica a presente Portaria que dispGe sobre as normas adicionais de participagao
dos Técnico- Administrativos em Educacdo e Docentes da UFIF no Mestrado Profissional em
Administracdo Publica em Rede Nacional (PROFIAP), ofertado pela Faculdade de Administracdo e Ciéncias
Contabeis (FACC) da UFJF.

Capitulo | - DAS VAGAS E DA INSCRICAO

Art. 12 Para o Exame Nacional de Acesso ao Mestrado Profissional em Administracdo
Publica em Rede Nacional (PROFIAP) — Turma 2026.1 serdo disponibilizadas 12 (doze) vagas, destinadas
aos Técnico-Administrativos em Educacdo e Docentes desta Instituicdo, nos termos do Edital PROFIAP N2
23/2025 publicado em http://www.profiap.org.br

§12 - As 12 (doze) vagas da Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF serdo distribuidas
da seguinte forma:

a) Para ampla concorréncia: 05 (cinco) vagas para os servidores lotados no Campus Juiz de
Fora e 05 (cinco) vagas para os servidores lotados no Campus Governador Valadares;

b) Para acOes afirmativas: haverd 01 (uma) vaga para os servidores lotados no Campus Juiz
de Fora e 01 (uma) vaga para os servidores lotados no Campus Governador Valadares. O ingresso no
Mestrado Profissional em Administracdo Publica em Rede Nacional (PROFIAP) — Turma 2026.1 prevé 20%
(vinte por cento) de reserva de vagas para a¢les afirmavas, isto é, para candidatos pretos, pardos,
indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia.

§22 Todos os candidatos que concorrerem as vagas reservadas para acOes afirmativas,
concorrem também para as vagas nado reservadas, de cada categoria.

§32 Caso ndo haja candidatos aprovados nos grupos listados na alinea "b" do §12 deste
artigo, as vagas serdo transferidas para a ampla concorréncia das vagas destinadas aos servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo (TAE’s) e Docentes desta Universidade.

§42 Sera permitida a transferéncia das vagas ndo ocupadas em um campus para o outro
campus.
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Art. 22 S3o de exclusiva responsabilidade do servidor as providéncias relativas a sua
inscri¢do, conforme disposto no Edital PROFIAP N2 23/2025 e nesta Portaria.

Capitulo Il - DA MATRICULA

Art. 32 Somente poderd se matricular no Mestrado Profissional em Administragdo Publica
em Rede Nacional (PROFIAP) — Turma 2026.1, o servidor que preencher os seguintes requisitos:

I- ser servidor publico federal da UFJF, ocupante de cargo efetivo no ambito das carreiras de
Técnico-Administrativo em Educac¢do ou de Magistério Federal;

Il - encontrar-se em efetivo exercicio na UFJF, ndo podendo estar cedido para outros
orgaos;

Il - se servidor TAE: ter sido considerado habilitado no Programa de Avaliacdo de
Desempenho — PROADES, da PROGEPE/UFJF, no ultimo periodo avaliativo, quando couber; e, em caso de
servidor em periodo de estagio probatdrio, estar com a(s) respectiva(s) avaliacdo(des) de estagio
probatdrio ou equivalente(s) analisada(s) de forma satisfatoria;

IV - se servidor Docente: ndo possuir avaliagdes negativas no Departamento em que
estiver lotado (a) nos ultimos 12 (doze) meses; e, em caso de servidor em periodo de estagio probatodrio,
estar com a(s) respectiva(s) avaliacdo(Ges) de estdgio probatdrio ou equivalente(s) analisada(s) de forma
satisfatoria;

V - ndo estar cursando ou nao ter concluido programa ou curso de pds-graduacao stricto
sensu.

§12 - O Nucleo de Qualificagdo e Desenvolvimento de Pessoas (NUDEP/PROGEPE/UFJF)
emitird certiddo, ao candidato aprovado, declarando o preenchimento dos requisitos supracitados, para
fins de matricula.

§29 - O servidor classificado devera preencher e assinar o Termo de Compromisso (Anexo 1
desta Portaria) e encaminha-lo para o e-mail qualifica.progepe@ufjf.br no periodo de 05/01/2026 a
09/01/2026 devendo colocar no campo “assunto” a seguinte expressdo: “Documentos para Matricula
PROFIAP Turma 2026.1” e solicitar no corpo da mensagem a emissao da certidao de preenchimento dos
requisitos para fins de matricula, a que se refere o §19, informando nome completo, matricula SIAPE e
o campus de lotagao.

§32 A certiddo de preenchimento dos requisitos, para fins de matricula, devera ser
entregue no local e prazo estabelecido em edital de matricula, nos termos do Edital PROFIAP N2 23/2025.

Capitulo 1Il - OBRIGACOES

Art.42 Uma vez matriculado, o servidor assumira, dentre outras, as seguintes obrigacdes:
| — frequentar regularmente o curso;

Il — realizar as atividades do programa visando a sua aprovagao e conclusao;

lIl — concluir o programa;

IV - apresentar comprovante da conclusdo do curso ao NUDEP/PROGEPE/UFJF em até 30
(trinta) dias contados da ocorréncia da mesma;

V - apresentar, quando solicitado, documentos, relatérios, trabalhos académicos e
informacdes pertinentes requeridos pela PROGEPE;

VI - comunicar e apresentar justificativa, em caso de interrupc¢do ou trancamento do curso,
no prazo de até 15 (quinze) dias, nos termos do Art.52, §12, desta Portaria, contados da ocorréncia do
mesmo ao NUDEP/PROGEPE/UFIF, a qual encaminhara a Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas para analise e
decisdo quanto ao disposto no Art.59, caput;

VII - informar a chefia imediata o quadro de horario das atividades do programa, a fim de
atender o disposto no Art.98 da Lei n? 8.112/1990;
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VIII - manter-se em efetivo exercicio, prestando servicos a UFJF, no periodo de duragao do
Programa.

Paragrafo unico: O servidor da UFJF matriculado no Curso de Mestrado Profissional de que
trata esta Portaria ndo fard jus a afastamento para pds-graduacao stricto sensu com fundamento no artigo
96-A da Lei n2 8.112/90.

Art. 52 O servidor selecionado devera assinar o Termo de Compromisso — Anexo 1
prevendo a proibicdo de participar de quaisquer programas de qualificacdo no ambito do
NUDEP/PROGEPE/UFJF pelo periodo de 2 (dois) anos nos casos de:

| - ndo manter-se em efetivo exercicio, prestando servigos a UFJF, no periodo de duragao do
Programa;

Il - desisténcia ou evasdo, apds o inicio do curso inviabilizando o preenchimento da vaga
por outro servidor aprovado no processo seletivo;

Il - deixar de cumprir, injustificadamente, as obrigacGes previstas no Art.42 desta Portaria;
IV - quaisquer circunstancias que injustificadamente impliquem a ndo conclusdo do curso;
V - demais casos previstos nesta Portaria.

§12 Ocorrendo as hipdteses descritas nos incisos acima caberd ao servidor comunicar e
apresentar justificativa, no prazo de até 15 (quinze) dias, contados da ocorréncia da(s) mesmaf(s);

§22 O comunicado e a justificativa tratados no paragrafo anterior deverdo ser entregues ao
NUDEP/PROGEPE/UFJF, a qual encaminhara a Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas para andlise e decisdo
quanto a aplicacdo do disposto no Art.59, caput.

§32 A auséncia ou a intempestividade de apresentacdo da justificativa prevista no §1¢
ensejara a aplicacdo do disposto no caput, pela Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas.

Capitulo IV — DISPOSICOES FINAIS

Art.62 O NUDEP/PROGEPE/UFIJF solicitara periodicamente a Coordenacdo do Mestrado
Profissional em Administracdao Publica em Rede Nacional (PROFIAP) informagGes académicas dos alunos
gue ingressaram no programa por meio da reserva de vagas para servidores da UFJF.

Art.72 Os servidores deverdo cumprir o disposto nestas normas adicionais e nas regras do
Edital PROFIAP N2 23/2025- Exame Nacional de Acesso ao Mestrado Profissional em Administracdo
Publica em Rede Nacional (PROFIAP) — Turma 2026.1.

Art.82 E de inteira responsabilidade do candidato a observancia das normas,
procedimentos e disposi¢es previstos nesta Portaria, bem como no Edital PROFIAP N2 23/2025.

Art.92 Eventuais duvidas quanto ao disposto nesta Portaria poderdo ser encaminhadas
para o e- mail qualifica.progepe@ufijf.br

Art.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitora de Gestdao de Pessoas.
Juiz de Fora, 11 de novembro de 2025.

ISABELA RODRIGUES VEIGA

Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas

ANEXO 1 - TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , CPF
n° , SIAPE , ocupante do cargo
de , lotado no(a) , da UFJF, declaro estar

ciente e de acordo com o inteiro teor do Edital PROFIAP N° 23/2025- Exame Nacional de Acesso ao

https://sei.ufjf.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controla...

3/4


mailto:quali%EF%AC%81ca.progepe@ufjf.edu.br

13/11/2025, 16:41 SEI/UFJF - 2738999 - ADM:Legislacéo 001.01 - Portarias

Mestrado Profissional em Administragao Publica em Rede Nacional (PROFIAP) — Turma 2026.1 e da
Portaria da Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — UFJF.

Declaro ainda, que ndo estou cursando e ndo conclui programa ou curso de pos-graduagdo stricto sensu e
firmo o compromisso de:

e Frequentar regularmente o curso;

e Realizar as atividades do programa visando a aprovagado e conclusao;

e Apresentar comprovante de conclusido do curso ao NUDEP/PROGEPE/UFJF em até 30 (trinta) dias
contados da ocorréncia da mesma;

e Apresentar, quando solicitado, documentos, relatorios e informagdes pertinentes requeridos pela
PROGEPE;

e Comunicar e apresentar justificativa em caso de interrup¢do ou trancamento do curso, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, contadas da ocorréncia do mesmo;

e Manter-me em efetivo exercicio, prestando servigos a UFJF, no periodo de duragdo do referido
Programa;

e Nao desistir ou evadir, apds o inicio do curso inviabilizando o preenchimento da vaga por outro
servidor aprovado no processo seletivo;

e Concluir o curso;

e Comunicar a chefia imediata o quadro de horario das atividades do programa;

e Fornecer ao NUDEP/PROGEPE/UFJF copia da dissertagdo ou trabalho de conclusdo do mestrado, em
até 30 (trinta) dias contados da conclusdo do curso;

Sob pena de ficar impedido de participar de quaisquer programas de qualificacdo no ambito do
NUDEP/PROGEPE/UFIJF pelo periodo de 2 (dois) anos, nos termos do Art.5° desta Portaria.

Por ser verdade, firmo o presente.

Juiz de Fora, de de 20 .

Assinatura do (a) servidor(a)

eil Documento assinado eletronicamente por Isabela Rodrigues Veiga, Pro-Reitor(a), em 12/11/2025, as
;ﬂ'mm; L?_ly 15:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
eletrénica de 13 de novembro de 2020.

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf (www?2.ufjf.br/SEIl) através
3= do icone Conferéncia de Documentos, informando o cédigo verificador 2738999 e o cédigo CRC

E1800369.

Referéncia: Processo n2 23071.900085/2025-56 SEI n2 2738999
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