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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PROGEPE - Secretaria da Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas

Ata de reunido da Comissao para Revisao das Portarias de Remocao

As 13:00 horas, do dia 07, do més de outubro do ano de 2024, reuniu-se pela segunda vez a Comissdo
para revisdo das portarias de remocdo (Portaria 728/2017-PROGEPE e Portaria 1343/2019-PROGEPE),
vigentes na Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF).

A reunido foi presidida por Warleson Peres, Pré-Reitor Adjunto de Gestdao de Pessoas, e participaram os
seguintes membros: Renata Mercés Oliveira de Faria (COSSBE), Edilma Soares Ferenzini Moura (CAMP),
Aline Francine Corréa Vaz (NUPLA).

Na pauta de reunido, resgataram-se os principais pontos de discussdo, iniciando pelo alinhamento da
necessidade de juncdo das duas portarias, corroborando este entendimento o Pré Reitor Adjunto de
Gestdo de Pessoas apresentou a resposta que solicitou & Divisdo de Gestdo de Pessoas do HU quanto a
demanda represada (segundo o e-mail, atualmente, ha registro de 1 processo em aberto). A sugestdo de
texto enviado para compor o documento Unico da Portaria de Remocdo, apds analise da Comissao
presente, ficou assim descrito:

“Os pedidos de remocgdo oriundos do Hospital Universitdrio passaréo obrigatoriamente pela avaliagdo da
DivisGo de Gestdo de Pessoas, sendo submetido para andlise e parecer do Colegiado Executivo do HU-
UFJE, para posterior encaminhamento ao NUPLA/PROGEPE para continuidade da sistemdtica dos
procedimentos disciplinada nos Artigos 7° e 8° desta Portaria.”

Realizou-se a marcagao dos formularios que necessitavam ser atualizados, bem como foi alinhado entre
os membros presentes as necessidades de ajustes quanto ao fluxo nos Procedimentos Operacionais
Padrdo da sistematica do processo de remog¢ao, em seus respectivos setores.

Quanto a reflexdo trazida referente ao prazo de 8 (oito) meses para abrir novo processo de remocdo),
ap6s ampla discussdo o entendimento dos presentes é de que o texto abaixo, contempla as necessidades
assinaladas de acompanhamento e acolhimento :

“Nas situagbes previstas nos Artigos 92 e 102, durante o periodo de 8 (oito) meses, o NUPLA poderad ser
acionado pelo servidor e/ou pelo dirigente da Unidade, para acompanhamento da respectiva inser¢do no
novo setor. Situacbes excepcionais, esgotadas as devidas andlises e procedimentos institucionais, no
ambito do NUPLA, serdo enviadas a Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas para avaliagGo e formalizagdo dos
encaminhamentos administrativos necessdrios, quando couber.”

Discutiu-se ainda sobre a tematica dos aspectos de saude tangenciais aos processos de movimentacdo de
pessoas, utilizando-se de casos praticos, e de aspectos tedricos que envolvem o conceito ampliado de
saude, alinhou-se as orienta¢des que os setores envolvidos no acolhimento inicial desta demanda devem
proceder, sendo o ponto de base o encaminhamento a COSSBE para avaliacdo do encaminhamento mais
adequado a cada situagdo (avaliagdo da capacidade laborativa, encaminhamento a pericia médica e/ou
equipe multiprofissional, entre outros.)

As seguintes decisdes foram aprovadas e encaminhadas: (I) atualizacdo do texto da portaria nos pontos
assinalados quanto a necessidade de ajuste, (IlI) atualizacdo dos documentos internos das equipes de
acordo com os alinhamentos, (Ill) agendamento da terceira reunido para 18/10/24, as 13 horas, na sala
de Reunides da Reitoria.
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Nada mais havendo a tratar, encerramos a segunda reunidao da comissao.
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Documento assinado eletronicamente por Warleson Peres, Pré-Reitor(a) em Exercicio, em
11/10/2024, as 10:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Aline Francine Correa Vaz, Gerente, em 11/10/2024, as
15:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Renata Mercés Oliveira de Faria, Coordenador(a) em
exercicio, em 17/10/2024, as 07:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do
art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Edilma Soares Ferenzini Moura, Gerente, em 31/10/2024,
as 16:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

5 A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf (www2.ufjf.br/SEl) através

2= do icone Conferéncia de Documentos, informando o cddigo verificador 2038888 e o cddigo CRC

1D8981B7.
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