COORDENACAQO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
f PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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RESULTADO FINAL DO EDITAL DE SELECAO PARA O PROGRAMA DE
TREINAMENTO PROFISSIONAL (TP) /2017

Suporte as atividades de gestdo arquivistica da Geréncia de Cadastro

A Banca Examinadora do Programa de Treinamento Profissional/2017 da Geréncia de
Cadastro/CAP/PROGEPE, apos selegdo de candidatos para ocupar vagas no projeto acima indicado, faz
saber e divulga o seguinte resultado final.

Colocagao Aluno(a)
12 Ryanna Jéssica da Silva Souza
2 Pedro Henrique Santos Abreu
- Livia de Cassia Borges Lazaroni
4° Vanessa de Oliveira Senos
5° Cibele dos Santos Sales
6° Moanne Barbosa de Freitas
7° Estela Maria Gongalves de Souza
8¢ Paulo Henrique Silveira Damido
9° Gabriel Icaro da Silva
10° Julia Canella da Silva
11° Jorgeana Roberta Alcantara Teixeira
12° Mariana Aparecida Reis dos Santos
13° Caroline da Silva Alves
Yeuy Andréa Cardoso Freitas (Desclassificada por auséncia na sele¢do)
ek Victor Simao Reis (Desclassificado por auséncia na sele¢do)

Os quatro primeiros classificados ficam convocados a assumirem as vagas existentes a partir de
21/03/2017, sendo necessario comparecerem a Geréncia de Cadastro na referida data para assinatura do
Termo de Compromisso e para dar inicio ao projeto.

Os demais candidatos, com exce¢do dos desclassificados, tornam-se excedentes, sendo convocados
de acordo com a ordem de classificagdo em caso de desisténcia, rescisdo de contrato ou disponibiliza¢do

de novas bolsas.

.

Juiz de Fora, 20 de margo de 2017.
S

Felipe Henrique Alves de Andrade
Orientador do Projeto



