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MINISTERIO DA EDucAcAo

ITNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

Pró-Reitoria de Gesido de Pessoas

PORTARIA N° 70, DE 15 DE JANEIRO DE 2019

0 Coordenador de Formacao, Análise e Planejamento de Pessoal da
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), no exercIcio da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de suas atribuiçOes e de suas
competëncias delegadas através da Portaria n° 01, de 02/01/2017, e tendo em vista o que
consta do processo abaixo relacionado, resolve:

Retificar a Portaria n° 350, de 01/04/2016, conforme se segue:

Onde se lé: "MatrIcula 2267203, PRISCILA DE AQUINO, status anterior 0%,

concessão 15%, alterado para 15%, vigencia 01/12/15", leia-se: "MatrIcula 2267203,

PRISCILA DE AQUINO, status anterior 0%, concessäo 25%, alterado para 25%, vigencia

01/12/15".
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