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PORTARIA N
o
 1009 DE 01 DE SETEMBRO DE 2016. 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora, no 

uso de suas atribuições, resolve: 

 Conceder Progressão por Mérito Profissional, no mês de setembro de 2016, de 

acordo com a Lei n
o
 11.091, de 12 de janeiro de 2005, artigo 10, caput, c/c 10-A, aos 

servidores lotados no Hospital Universitário, abaixo relacionados: 

 

Matrícula Nome 
Posicionamento 

Vigência 
Anterior Atual 

1148745 CATIA CILENE DE SOUZA C12 C13 06/09/2016 

1505011 CRISTINA ROCHA AMARAL SAGGIORO C07 C08 29/09/2016 

1509008 EDSON JOSÉ DE CARVALHO MAGACHO E07 E08 12/09/2016 

1509019 ELAINE ALVES NOGUEIRA D07 D08 13/09/2016 

1148601 ELVIRA NUNES LOURES C13 C14 18/09/2016 

1509010 EVERALDO CESAR MOTTA E07 E08 12/09/2016 

1509134 HARIAN ARAÚJO SILVA D07 D08 13/09/2016 

2148649 JOSE DO CARMO ROCHA E07 E08 12/09/2016 

1509013 MARIA HONORATA PINTO VALLE C07 C08 26/09/2016 

1509092 QUEZIA MESQUITA PEREIRA DE ALMEIDA C07 C08 30/09/2016 

1509132 ROBERTA DO CARMO D07 D08 26/09/2016 

1509018 ROSANGELA MARIA MACHADO GOMES D07 D08 12/09/2016 

1148551 ROSANGELA RAMALHO MENDES B13 B14 09/09/2016 

 

 

 

Kátia Maria Silva de Oliveira e Castro 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 


