MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIA N° 1.297, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2016

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso das
atribuicdes e competéncias que Ihe sdo conferidas pelas disposi¢des legais e estatutarias, resolve:

Art. 1° Considerar vélidos, para efeito de Progressdo por Capacitacdo Profissional, os
Certificados constantes dos processos abaixo relacionados, de acordo com as Linhas de
Desenvolvimento previstas no Art. 4°, da Resolucdo n° 09/2007-CONSU, de 27 de junho de 2007.

Art. 2° Conceder Progressao por Capacitacdo Profissional aos Servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo — TAE, abaixo relacionados, lotados no Hospital Universitario, com efeitos
financeiros retroativos as respectivas datas de vigéncia, consoante o disposto nas Leis n° 11.091/05,
11.233/05, 11.784/08 e 12.772/12, no Decreto n° 5.824/06 e na Portaria MEC n° 9/2006.

Matricula Nome do Servidor CI_asse/NweI Vigéncia Processo
Anterior Atual

1148457 | CARMEN LUCIA ROCHA LEMBKE D-1ll D-1IV 06/10/16 |019142/2016-88

1974271 | ROMANDA DA COSTA PEREIRA BARBOZA E-1 E-1I 01/11/16 |019887/2016-47
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