
 

 
 

 

PORTARIA Nº 948, DE 02 DE SETEMBRO DE 2015 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

 A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Juiz de 
Fora, no uso das atribuições e competências que lhe são conferidas pelas disposições 
legais e estatutárias, resolve: 

 

  Conceder Percentual de Incentivo à Qualificação aos servidores Técnico-
Administrativos em Educação – TAE da Universidade Federal de Juiz de Fora, abaixo 
relacionados, de acordo com o que consta das Leis nº 11.091/05, 11.233/05, 11.784/08, 
12.772/12, com o Decreto nº 5.824/06 e com a Portaria UFJF nº 378/2010, alterada pela 
Portaria UFJF nº 579/2013, conforme se segue: 
 

Matrícula Nome do Servidor 

Incentivo à Qualificação 

Vigência Processo Status 

Anterior 
Concessão 

Alterado 

para 

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MÉDIO 

2232190 
PEDRO HENRIQUE DE OLIVEIRA 
TEIXEIRA 

0% 15% 15% 10/06/15 008593/2015-17 

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: GRADUAÇÃO 

2134339 CONRADO JENEVAIN BRAGA 0% 25% 25% 23/07/15 010653/2015-53 

2231870 DÉBORA DE MORAES GONÇALVES 0% 15% 15% 10/06/15 008744/2015-29 

1845710 GUILHERME DE FARIA SILVA 0% 25% 25% 22/07/15 010085/2015-91 

2231887 
JOÃO PAULO GUILHERMINO DE 
LUCCA 

0% 25% 25% 10/06/15 010333/2015-01 

1840815 JOSÉ AMÉRICO VALENTIM 20% 5% 25% 21/07/15 009967/2015-11 

2240876 LETÍCIA MIRANDA FRACETTI 0% 25% 25% 27/07/15 010089/2015-79 

1642784 LINEIA DAYANE DE AVILA 0% 25% 25% 21/07/15 009961/2015-36 

2156646 VANESSA GONÇALVES MEDEIROS 0% 25% 25% 10/07/15 010464/2015-81 

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: ESPECIALIZAÇÃO 

2241353 ADRIANA LUDMILA PEREIRA ESTEVÃO 0% 30% 30% 30/07/15 010538/2015-89 

1011521 ADRIANO SOUZA DA SILVA 0% 30% 30% 24/08/15 010872/2015-32 

2145567 CRISTHINA MARTINS LOPES 0% 30% 30% 18/06/15 010066/2015-64 

2136584 EDILVANA MARA DA SILVA LOPES 25% 5% 30% 26/04/15 008350/2015-71 

1928388 FELIPE LEITE FAGUNDES 25% 5% 30% 22/04/15 009167/2015-92 

1614820 FERNANDO DE MORAES CARDOSO 0% 30% 30% 10/06/15 008594/2015-53 

1160504 GILLIAN MARIANA LUCIANO VOLPATO 0% 30% 30% 10/06/15 009176/2015-83 

1010146 MARIANA BALBI SEIXAS 0% 30% 30% 26/06/15 010331/2015-12 

2144355 
MARIANA MONTEIRO CALDEIRA 
MIRANDA 

20% 10% 30% 27/06/15 009233/2015-24 

1675010 
MAURO EDUARDO LEOPOLDINO 
VICENTE PIRES 

25% 5% 30% 21/07/15 010543/2015-91 

1978390 RAFAEL LUCAS DA SILVA SANTOS 25% 5% 30% 17/08/15 010905/2015-44 

1952016 RENATA MORAIS SIMÕES DE ASSIS 25% 5% 30% 02/07/15 009428/2015-74 

2222230 VAGNER VIEIRA REIS 0% 30% 30% 06/07/15 009695/2015-41 



NÍVEL DE ESCOLARIDADE: MESTRADO 

1774595 
ANGELITA PEREIRA RODRIGUES 
FERRAZ 

25% 27% 52% 19/08/15 010732/2015-64 

1952279 BÁRBARA FERNANDES DE SOUSA 30% 22% 52% 26/08/15 010870/2015-43 

1929207 
BRUNO CÉSAR DE NAZARETH 
CIRIBELLI 

30% 22% 52% 29/06/15 010379/2015-12 

2165137 
DANIELLA FONSECA ZANOTTI 
ONGARO 

0% 52% 52% 22/06/15 010655/2015-42 

1756386 ELAINE COSTA TOLEDO 30% 22% 52% 29/06/15 010573/2015-06 

1148024 ELISABETH PROBST 25% 27% 52% 15/06/15 010188/2015-51 

1148804 JOANA FÁTIMA DE OLIVEIRA 30% 22% 52% 06/08/15 010580/2015-08 

1148381 JOSÉ FONSECA MARANGON 30% 22% 52% 25/08/15 010833/2015-35 

1754509 
LEANDRA NATÁLIA DE OLIVEIRA 
NEVES 

25% 27% 52% 17/04/15 008344/2015-13 

3758750 LIDIA MARIA CARNEIRO DA FONSECA 30% 22% 52% 16/07/15 010850/2015-72 

1148002 
MARCIA APARECIDA DE PAULA E 
SOUZA 

30% 22% 52% 08/06/15 009577/2015-33 

1148680 MARILDA APARECIDA BECHTLUFFT 30% 22% 52% 22/05/15 009407/2015-59 

2506911 PAULO SERGIO PINTO 30% 22% 52% 11/08/15 
010643/2015-18 

 

1672186 RENATA MARTINS FOGAÇA 30% 22% 52% 01/06/15 009163/2015-12 

1457839 RICARDO NOGUEIRA REIS 0% 52% 52% 07/07/14 010846/2014-23 

1980128 WALTEIR ALVES MAGALHÃES 30% 22% 52% 25/03/15 003267/2015-13 

1146397 WANILDA DE OLIVEIRA 30% 22% 52% 20/05/15 008829/2015-15 

NÍVEL DE ESCOLARIDADE: DOUTORADO 

3657073 NATHALIE REIS ITABORAI 52% 23% 75% 06/07/15 009656/2015-44 

 

                               
 

Gessilene Zigler Foine 

Pró-Reitora de Recursos Humanos 
 

 

 

 


