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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIA N° 668, DE 02 DE JUNHO DE 2015

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Juiz de Fora, no
uso das atribuicbes e competéncias que lhe séo conferidas pelas disposi¢fes legais e estatutarias,
resolve:

Art. 1° Considerar vélidos, para efeito de Progressédo por Capacitacdo Profissional, os
Certificados constantes dos processos abaixo relacionados, de acordo com as Linhas de
Desenvolvimento previstas no Art. 4°, da Resolugéo n°® 09/2007-CONSU, de 27 de junho de 2007.

Art. 2° Conceder Progressédo por Capacitacdo Profissional aos Servidores Técnico-
Administrativos em Educacgédo, abaixo relacionados, com efeitos financeiros retroativos as respectivas
datas de vigéncia, consoante o disposto nas Leis n° 11.091/05, 11.233/05, 11.784/08, 12.772/12, no
Decreto n°® 5.824/06 e na Portaria MEC n° 9/2006.

Matricula Nome do Servidor Cl'asse/NiveI Vigéncia Processo
Anterior Atual

1774595 | ANGELITA PEREIRA RODRIGUES FERRAZ D 11/03 D I11/03 | 29/05/15 | 004682/2015-86
1828569 BARBARA ELIZABETH RIBEIRO PENIDO D 11/03 D I11/03 | 20/05/15 | 006966/2015-15
1148155 | CHRISTOVAO DA SILVA FEDOCE C /16 CIV/16 | 24/05/15 | 005578/2015-17
1672172 |CRYSTIAM KELLE PEREIRA E SILVA E 111/05 E IV/05 | 12/05/15 | 004808/2015-12
1928363 |EDUARDO DOS SANTOS DIAS D 11/03 D 1l/03 | 15/05/15 | 006456/2015-30
1946437 FLORINDA BORGES DE LIMA D 11/03 D I1I/03 | 05/06/15 | 007679/2015-14
1999639 | FREDERICO FREIRE ROSA E 1/02 E /02 | 29/04/15 | 005417/2015-15
1945368 |IZABEL TEODOLINA DE JESUS D 11/03 D I/03 | 30/05/15 | 005248/2015-13
1998149 |JOAO MARCOS GONZAGA D 1/02 D 1l/02 | 28/05/15 | 007751/2015-11
1757825 LUCIANA DE MATTOS GODINHO E 111/04 E IV/04 | 12/05/15 | 006256/2015-87
1944983 | MARIA LUCIA DOMINGOS DE CASTRO D 111/03 D IV/03 | 27/05/15 | 006430/2015-91
1761493 | RAQUEL BARBOSA DA SILVA E 11/03 E 1I/03 | 06/05/15 | 006078/2015-94
1752391 SERGIO CRISOSTOMO DOS REIS E 111/04 E IV/04 | 12/05/15 | 006273/2015-14
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