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de Engenheiro Mecânico, nível de Classificação E, nível de Ca-
pacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, na vaga de código 315499.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002777/2014-57).

No- 993 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 541/2014, de
18/06/2014, publicada no Diário Oficial da União de 20/06/14, seção
2, página 31, que nomeou ELEAZER FELIPE DO PRADO, para o
cargo de Contador, nível de Classificação E, nível de Capacitação I,
padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, na vaga de código 901047.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002641/2014-47).

No- 994 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 469/2014, de
18/06/2014, publicada no Diário Oficial da União de 20/06/14, seção
2, página 29, que nomeou EMANUELLE DE SOUZA BASTOS,
para o cargo de Assistente em Administração, nível de Classificação
D, nível de Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, na vaga de código
273028.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002349/2014-24).

No- 995 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 528/2014, de
18/06/2014, publicada no Diário Oficial da União de 20/06/14, seção
2, página 31, que nomeou GERALDO VALENTIM RIBEIRO FI-
LHO, para o cargo de Administrador, nível de Classificação E, nível
de Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, na vaga de código 899958.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002614/2014-74).

No- 996 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 529/2014, de
18/06/2014, publicada no Diário Oficial da União de 20/06/14, seção
2, página 31, que nomeou HENRIQUE GAZZOLA DE LIMA, para
o cargo de Arquiteto e Urbanista, nível de Classificação E, nível de
Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, na vaga de código 900658.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002617/2014-16).

No- 997 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 533/2014, de
18/06/2014, publicada no Diário Oficial da União de 20/06/14, seção
2, página 31, que nomeou JANETE KRACK MAGNAGNAGNO,
para o cargo de Assistente Social, nível de Classificação E, nível de
Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, na vaga de código 978214.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002624/2014-18).

No- 998 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 583/2014, de
18/06/2014, publicada no Diário Oficial da União de 20/06/14, seção
2, página 32, que nomeou JESUS ANTONIO GARCÍA SANCHEZ,
para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, Nível 1,
da Carreira do Magistério Superior, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais com Dedicação Exclusiva, na vaga de
código 904988.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.003040/2014-51).

No- 999 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 519/2014, de
18/06/2014, publicada no Diário Oficial da União de 20/06/14, seção
2, página 30, que nomeou MARILEI ROSANE VEIT, para o cargo
de Tecnico de Laboratório/ Quimica, nível de Classificação D, nível
de Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, na vaga de código 905200.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002829/2014-95).

No- 1.000 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 514/2014,
de 18/06/2014, publicada no Diário Oficial da União de 20/06/14,
seção 2, página 30, que nomeou ROBERTO RORATTO CARMI-
NATI, para o cargo de Tecnico em Enfermagem, nível de Clas-
sificação D, nível de Capacitação I, padrão de vencimento 01, no
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, na vaga de
código 695658.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002809/2014-14).

No- 1.001 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 615/2014,
de 01/07/2014, publicada no Diário Oficial da União de 02/07/14,
seção 2, página 63, que nomeou ADILSON CAMPOS, para o cargo
de Bibliotecário - Documentalista, nível de Classificação E, nível de
Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, na vaga de código 279070.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002639/2014-78).

No- 1.002 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 701/2014,
de 01/07/2014, publicada no Diário Oficial da União de 02/07/14,
seção 2, página 66, que nomeou CARLOS FABIANO CANOVA
VASCONCELOS, para o cargo de Assistente em Administração, ní-
vel de Classificação D, nível de Capacitação I, padrão de vencimento
01, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, na vaga
de código 324738.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002731/2014-38).

No- 1.003 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 621/2014,
de 01/07/2014, publicada no Diário Oficial da União de 02/07/14,
seção 2, página 63, que nomeou CRISTIANO VOGEL, para o cargo
de Editor de Publicações, nível de Classificação E, nível de Ca-
pacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, na vaga de código 314050.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002753/2014-06).

No- 1.004 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 707/2014,
de 01/07/2014, publicada no Diário Oficial da União de 02/07/14,
seção 2, página 66, que nomeou GIUVANNA MAYARA TRIACA,
para o cargo de Assistente em Administração, nível de Classificação
D, nível de Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, na vaga de código
325087.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002741/2014-73).

No- 1.005 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 637/2014,
de 01/07/2014, publicada no Diário Oficial da União de 02/07/14,
seção 2, página 64, que nomeou IGOR ASSONI MONTEIRO DA
SILVA, para o cargo de Sociólogo, nível de Classificação E, nível de
Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, na vaga de código 216585.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.003075/2014-91).

No- 1.006 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 688/2014,
de 01/07/2014, publicada no Diário Oficial da União de 02/07/14,
seção 2, página 65, que nomeou LUIZ EDUARDO FARIAS DE
ALMEIDA, para o cargo de Assistente em Administração, nível de
Classificação D, nível de Capacitação I, padrão de vencimento 01, no
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, na vaga de
código 905150.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002454/2014-63).

No- 1.007 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 617/2014,
de 01/07/2014, publicada no Diário Oficial da União de 02/07/14,
seção 2, página 63, que nomeou VALDECI BIANOR MANFRO,
para o cargo de Contador, nível de Classificação E, nível de Ca-
pacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, na vaga de código 901050.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.003049/2014-62).

No- 1.008 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 651/2014,
de 01/07/2014, publicada no Diário Oficial da União de 02/07/14,
seção 2, página 64, que nomeou YARA GREY CONRADO, para o
cargo de Técnico em Contabilidade, nível de Classificação D, nível
de Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, na vaga de código 874862.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.002773/2014-79).

No- 1.009 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 889/2014,
de 08/08/2014, publicada no Diário Oficial da União de 12/08/14,
seção 2, página 27, que nomeou CLEODON ROBERTO GODOY,
para o cargo de Assistente em Administração, nível de Classificação
D, nível de Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, na vaga de código
905086.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.005180/2014-64).

No- 1.010 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 891/2014,
de 08/08/2014, publicada no Diário Oficial da União de 12/08/14,
seção 2, página 27, que nomeou EDUARDO MATEUS SOUZA
ROVARIS, para o cargo de Assistente em Administração, nível de
Classificação D, nível de Capacitação I, padrão de vencimento 01, no
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, na vaga de
código 905117.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.005178/2014-95).

No- 1.011 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 873/2014,
de 08/08/2014, publicada no Diário Oficial da União de 12/08/14,
seção 2, página 27, que nomeou SAMELA ARAUJO, para o cargo de
Engenheiro Mecânico, nível de Classificação E, nível de Capacitação
I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, na vaga de código 315499.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.005204/2014-85).

No- 1.012 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA Nº 892/2014,
de 08/08/2014, publicada no Diário Oficial da União de 12/08/14,
seção 2, página 27, que nomeou EVANDRO GONÇALVES, para o
cargo de Assistente em Administração, nível de Classificação D, nível
de Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, na vaga de código 905127.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.005173/2014-62).

No- 1.013 - Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria UNILA No- 900/2014,
de 08/08/2014, publicada no Diário Oficial da União de 12/08/14,
seção 2, página 28, que nomeou TABATA BRANDT DO AMARAL,
para o cargo de Assistente em Administração, nível de Classificação
D, nível de Capacitação I, padrão de vencimento 01, no regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, na vaga de código
905182.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação. (Processo: 23422.005190/2014-08).

JOSUÉ MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO
E INFRAESTRUTURA

PORTARIA No- 57, DE 2 DE SETEMBRO DE 2014

O Pró-Reitor de Administração, Gestão e Infraestrutura da
Universidade Federal da Integração Latino-Americana (UNILA), no
uso de suas atribuições legais delegadas pelo Magnífico Reitor Pró
tempore Josué Modesto dos Passos Subrinho através da Portaria UNI-
LA nº 632/2013, publicada em Boletim Interno nº 69, de 13/09/2013,
resolve:

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados, conforme
disposto no Artigo 51, § 4º da Lei 8.666/93, para compor a CO-
MISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO destinada a promover
Licitações, no âmbito da Universidade Federal da Integração Latino-
Americana.

Parágrafo único. A Equipe da Comissão Permanente de Li-
citação será composta por: I. TIAGO LUIS BRUGNERA - SIAPE
1908034; II. CARLOS EDUARDO GREGÓRIO PIRES - SIAPE
1908362; III. THIAGO CESAR BEZERRA MORENO - SIAPE
1905452; IV. ANDRÉ SEKUNDA GALLINA - SIAPE 1959843; V.
EDSON CARLOS THOMAS - SIAPE 1828798; VI. ROBINSON
ALEXANDRE STURMER - SIAPE 1956620; VII. JULIANA
DAYENE DE SOUZA NEVES - SIAPE 1750430.

Art. 2º A presidência da Comissão será exercida pelo ser-
vidor TIAGO LUIS BRUGNERA, e, nos impedimentos, ausências
legais ou eventuais desse servidor, a presidência será exercida por
seus membros, obedecida a ordem sequencial estabelecida no Art.1º,
parágrafo único.

Art. 3º A Comissão Permanente de Licitação poderá, quando
necessário, convocar técnicos e constituir grupos de trabalho para dar
apoio na consecução dos processos licitatórios, com base no § 3º do
Art. 43 da Lei 8.666/93.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação no Boletim de Serviços da UNILA.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIA No- 1.160, DE 12 DE SETEMBRO DE 2014

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no
exercício da Reitoria e no uso da competência delegada através da
Portaria 404-MEC, de 23 de Abril de 2009, resolve:

Autorizar o afastamento do País da servidora Docente BEA-
TRIZ DE BASTO TEIXEIRA, Matrícula SIAPE nº 2166947, lotada
no Instituto de Ciências Humanas, para participar do XI Colóquio
Sobre Questões Curriculares/VII Colóquio Luso-Brasileiro de Cur-
rículo/I Colóquio Luso-Afro-Brasileiro de Questões Curriculares, com
apresentação de trabalho, em Braga/Portugal, de 16/09/14 a 21/09/14,
incluído o deslocamento, com ônus para esta IFE (transporte e diá-
rias), conforme consta do Processo nº 23071.012931/2014-26.

MARCOS VINÍCIO CHEIN FERES
Em exercício

PORTARIA No- 1.161, DE 12 DE SETEMBRO DE 2014

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no
exercício da Reitoria e no uso da competência delegada através da
Portaria 404-MEC, de 23 de Abril de 2009, resolve:

Autorizar o afastamento do País da servidora Docente OS-
CARINA DA SILVA EZEQUIEL, Matrícula SIAPE nº 2165046, lo-
tada na Faculdade de Medicina, para participar de Reunião Científica
do Programa Foundation for Advancement of International Medical
Education and Research - FAIMER 2014, em Filadélfia/EUA, de
14/10/14 a 24/10/14, incluído o deslocamento, com ônus limitado para
esta IFE, conforme consta do Processo nº 23071.011683/2014-04.

MARCOS VINÍCIO CHEIN FERES
Em exercício

PORTARIA No- 1.198, DE 17 DE SETEMBRO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE
FORA, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, resolve:

1 - Nomear a Profa. LIAMARA SCORTEGAGNA, SIAPE
1851592, à função de Coordenadora da Universidade Aberta do Bra-
sil (UAB).

2 - Nomear a Profa.. Dra. MARIA LÚCIA DE CASTRO
POLISSENI, SIAPE 1146572 à função de Coordenadora Adjunta da
Universidade Aberta do Brasil (UAB).

JÚLIO MARIA FONSECA CHEBLI
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