
PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA No 384 DE 03 DE MAIO DE 2012.

A Pró-Reitora de Recursos Humanos, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 96, de 01 de fevereiro de 2011, DOU de 04 de fevereiro de 2011, resolve:

Conceder Progressão por Mérito, no mês de MAIO de 2012, de acordo com a Lei no 

11.091, de 12 de janeiro de 2005, artigo 10-A, aos servidores abaixo relacionados:

Matrícula Nome Posicionamento VigênciaAnterior Atual
1147491 ANTONIO CARLOS APOLINARIO C 215 C 216 25/5/2012
1147507 EDSON BERTUHAM D 415 D 416 12/5/2012
1146647 ELIZEU AMORIM DO CARMO C 211 C 212 30/5/2012
1146417 GERALDO MAGELA DUTRA GONCALVES D 213 D 214 6/5/2012
1148030 JOAO BATISTA GUIMARAES PAIVA D 214 D 215 27/5/2012
314813 JORGE LUIZ DE OLIVEIRA C 413 C 414 2/5/2012

1146649 JUDSON NUNES VIDAL D 411 D 412 25/5/2012
1146623 MANOEL ROCHA CAMPOS C 311 C 312 3/5/2012
1146653 MARIA ELIZABETE DE OLIVEIRA D 311 D 312 28/5/2012
1146652 ROBERTO DIAS A 111 A 112 29/5/2012
1434642 ROSIMAR PEREIRA DA SILVA C 105 C 106 3/5/2012
1148034 WAGNER ALVARENGA FILHO D 414 D 415 27/5/2012
1435352 WANDERMILIA PEREIRA RANGEL DOS REIS D 205 D 206 17/5/2012

Jackeline Fernandes Fayer
Pró-Reitora de Recursos Humanos
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