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	PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
REQUERIMENTO DE APOSENTADORIA
	RH – 070


	REQUERENTE 

     
	MATR. SIAPE

     

	CARGO

     
	CLASSE

     
	PADRÃO

     
	UNIDADE/SUBLOTAÇÃO

     

	E-MAIL

     
	TELEFONE

     


Observações
	- Abrir processo e anexar: 
 FORMCHECKBOX 
Declaração de bens (Formulário RH - 081);

 FORMCHECKBOX 
Declaração de acumulação de cargos (Formulário RH - 155);
 FORMCHECKBOX 
Declaração quanto a Inquérito Administrativo e Patrimônio, emitida pelo(a) diretor(a) da unidade de lotação do servidor;

Obs: esta declaração deverá informar, se no âmbito da unidade de lotação, consta ou não, Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar (em andamento ou finalizado) para o requerente, bem como se existe equipamento/material (patrimônio da UFJF) em posse do servidor requerente.

 FORMCHECKBOX 
Se DOCENTE – Declaração de desenvolvimento funcional (Formulário RH – 074);

 FORMCHECKBOX 
Se TAE – Declaração de desenvolvimento funcional (Formulário RH – 073);

 FORMCHECKBOX 
Declaração de Atualização de Endereço e Recadastramento (Formulário RH – 072);

 FORMCHECKBOX 
Declaração Vigência da Aposentadoria (Formulário RH – 071);

 FORMCHECKBOX 
Nada consta – biblioteca;

 FORMCHECKBOX 
Cópia da certidão de nascimento ou de casamento;

 FORMCHECKBOX 
Cópia do CPF;

 FORMCHECKBOX 
Cópia do contracheque;

 FORMCHECKBOX 
Certificado de conclusão de curso de graduação e/ou pós-graduação


	01
	A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE/CAP/GCAD)

	O servidor acima identificado vem requerer sua aposentadoria voluntária.
Nestes termos, pede deferimento.

Em       /       /      
                                                                                                    Assinatura do Requerente     


	02
	A Coordenação de Formação, Análise e Planejamento de Pessoal (CFAP/PROGEPE) ou A Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD/PROGEPE)

	Encaminhe-se para análise de afastamentos e nível de carreira.

        Em       /       /      
                              Gerência de Cadastro (GCAD/CAP/PROGEPE)


	03
	A Gerência de Programas de Qualificação (GPQ/PROGEPE)

	 FORMCHECKBOX 
 NÃO HÁ registros de afastamento.
 FORMCHECKBOX 
 HOUVE afastamentos, tendo cumprido o interstício.

 FORMCHECKBOX 
 HOUVE afastamentos com interstício ainda a ser cumprido:
   Período: ___________________________________________________

          Tipo:  FORMCHECKBOX 
 Mestrado      FORMCHECKBOX 
 Doutorado      FORMCHECKBOX 
 Pós-Doutorado

        Em       /       /      
                              Servidor Responsável pela análise 

(CFAP ou CPPD)

                                                                     

	04
	A Gerência de Cadastro (GCAD/CAP/PROGEPE)

	 FORMCHECKBOX 
 NÃO HOUVE recebimento de bolsa PROQUALI e/ou participação no Curso de Mestrado Profissional do CAED, mediante reserva de vagas.
 FORMCHECKBOX 
 HOUVE recebimento, com interstício já cumprido, de bolsa PROQUALI e/ou participação no Curso de Mestrado Profissional do CAED, mediante reserva de vagas.

 FORMCHECKBOX 
 HOUVE recebimento, com interstício ainda a ser cumprido, de bolsa PROQUALI e/ou participação no Curso de Mestrado Profissional do CAED, mediante reservas de vagas:  
          Período: ___________________________________________________

          Tipo:  FORMCHECKBOX 
 Graduação      FORMCHECKBOX 
 Mestrado      FORMCHECKBOX 
 Doutorado

        Em       /       /      
                              Servidor Responsável pela análise 

(GPQ/PROGEPE)

                                                                     

	05
	A Gerência de Controle de Remunerações (GCR/CAP/PROGEPE)

	      Para interrupção de benefícios de ativo e demais providências para aposentadoria.

        Em       /       /      
                              Gerência de Cadastro (GCAD/CAP/PROGEPE)



	06
	A Gerência de Cadastro (GCAD/CAP/PROGEPE)

	       Para a efetivação da aposentadoria.                

       Em       /       /      
                                  Gerência de Controle de Remunerações (GCR/CAP/PROGEPE)


	07
	A Gerência de Controle de Remunerações (GCR/CAP/PROGEPE)

	      Conforme portaria de concessão de aposentadoria e sua publicação no DOU anexas, encaminhamos para cálculo e  implantação do financeiro. 

      Em       /       /      
                            Gerência de Cadastro (GCAD/CAP/PROGEPE)


	05
	A Gerência de Cadastro (GCAD/CAP/PROGEPE)

	      Para as devidas providências cadastrais e arquivo.                

      Em       /       /      
                                 Gerência de Controle de Remunerações (GCR/CAP/PROGEPE)
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