MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

Pro-Reitoria de Recursos Humanos

PORTARIA N° 937, DE 2 DEZEMBRO DE 2008.

O Pro6-Reitor Adjunto de Recursos Humanos, no exercicio de suas atribui¢cdes e tendo
em vista 0 que consta dos respectivos processos, resolve:

Conceder Percentual

de

Incentivo a Qualificacdo aos servidores abaixo

relacionados, de acordo com o que consta das Leis n°® 11.091/05, 11.233/05, 11.784/08, e com 0o
Decreto n° 5.824/06, conforme se segue:

SIAPE

INCENTIVO A QUALIFICACAO

CONCESSAOQ/

PROCESSO

NOME DO SERVIDOR STATUS ALTERADO VIGENCIA
ANTERIOR | ALTERACAO | PARA
1202670 |ADRIANA ABREU DE ANDRADE SOUZA 10% 17% 27% 12690/2008-77| 26/10/2008
1659400 élégiﬂs:,\TODRA DE CARVALHO - 27% 27% 14229/2008-59|07/11/2008
2146414 |CASSIA APARECIDA BRAZ ARAUJO - 27% 27% 11486/2008-39| 25/08/2008
1656447 |CHRISTIANO PEREIRA DE ALMEIDA - 52% 52% 13004/2008-85| 08/10/2008
1656763 |DANIEL PINTO COLEN - 5% 5% 12526/2008-60| 30/09/2008
1657077 |DARLAN DE OLIVEIRA GUSMAO LULA - 52% 52% 12627/2008-31|01/10/2008
1656969 |[EDUARDO MOTTA DE CASTRO - 27% 27% |12686/2008-17|01/10/2008
1656708 |FRANCIENE APARECIDA DA SILVEIRA - 27% 27% 12156/2008-61| 22/09/2008
2504876 |GERALDO LOPES DE SOUZA JUNIOR - 52% 52% 11006/2008-30| 26/08/2008
1533519 |GERALDO LUCIO DE OLIVEIRA - 27% 27% 12192/2008-24| 23/09/2008
1657050 |GIANE CHAVES FERNANDES - 10% 10% |12427/2008-88|25/09/2008
1657210 |GISELLA MENEGUELLI DE SOUSA - 27% 27% 13398/2008-71| 06/10/2008
1656757 |GRACIELLE LANDIM PEREIRA - 5% 5% 15432/2008-42|27/11/2008
1652531 |IGOR VIEIRA PROCOPIO - 27% 27% 12606/2008-15| 01/10/2008
1652684 |JOSE HENRIQUE ALVES PEREIRA - 27% 27% 11008/2008-29| 26/08/2008
1656764 |JULIA MARIA FERREIRA LEITE - 27% 27% 12287/2008-48| 22/09/2008
1652506 |JULIO REGIS JANNUZZI MOTTA - 27% 27% 11031/2008-13| 28/08/2008
1660084 |LILIAN DILON FERREIRA - 10% 10% 13101/2008-78| 10/10/2008
1656703 |LUCIENE TAVARES TEIXEIRA - 10% 10% 12282/2008-15| 24/09/2008
1543353 |[LUCIMAR FERNANDES GREGIO - 27% 27% 10294/2008-13| 18/08/2008
1656754 |MARCELLO RIBEIRO VALLE - 52% 52% 13863/2008-74|29/10/2008
1509014 MARLON PEDRO MILAGRES DE - 10% 10% |08600/2008-43|04/06/2008
ALMEIDA
1148565 |MAURO LUIZ DORNELLA DA SILVA - 27% 27% 11700/2008-57| 12/09/2008
1657073 |NATHALIE REIS ITABORAI - 52% 52% 12727/2008-67| 02/10/2008
1656714 E;gl\sA'FkA EMANUELLE DE MELO E i 10% 10% 12288/2008-92| 29/09/2008
1657009 |PATRICIA DE CASTRO FERNANDES - 10% 10% 13099/2008-37| 22/09/2008
1657407 |RICARDO JOSE TORRES ALVES - 10% 10% 12232/2008-38| 23/09/2008
1657283 |TATIANA NUNES DA CRUZ - 27% 27% 12544/2008-41| 30/09/2008
1656770 |TATIANA RAGAZZI DA NOBREGA - 10% 10% 12283/2008-60| 21/09/2008
1660065 |WARLESON PERES - 27% 27% 13082/2008-80| 09/10/2008
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