MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

Pr6-Reitoria de Recursos Humanos

PORTARIA N° 220, DE 07 DE ABRIL DE 2008.

A Pré-Reitora de Recursos Humanos, no exercicio de suas atribuicdes e tendo em
vista 0 que consta dos respectivos processos, resolve:

Conceder Percentual de Incentivo a Qualificacdo aos servidores abaixo
relacionados, de acordo com o que consta da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela
Lei n® 11.233, de 22 de dezembro de 2005, e com o Decreto n® 5.824, de 29 de junho de 2006,
conforme se segue:

INCENTIVO A QUALIFICACAO

SIAPE NOME DO SERVIDOR STATUS |CONCESSAO/| ALTERADO PROCESSO VIGENCIA
ANTERIOR | ALTERAGAO | PARA

1148365 |JOAQUIM SANTOS DE ALMEIDA - 10% 10% |002820/2008-63| 24/03/08

1150940 [MARTHA LUCIA FERREIRA FONSECA - 10% 10% 002723/2008-71| 18/03/08

NATALIA MARIA DA SILVA

1151603 10% 5% 15% |001510/2008-21| 14/03/08

FERNANDES SUASSUNA

Gessilene Zigler Foine
Pr6-Reitora de Recursos Humanos
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