
PORTARIA  Nº  453  DE  17  DE  SETEMBRO  DE  2007.

A  Pró-Reitora  de  Recursos  Humanos,  no  uso  de  suas  atribuições  e 
competência que lhe são conferidas pelas disposições legais e estatutárias, resolve:

01 –  Conceder,  conforme  processo  nº  23071.006805/2007-11, Progressão 
Funcional  por  Titulação  de  MESTRADO  em  SANEAMENTO,  MEIO  AMBIENTE  E 
RECURSOS  HÍDRICOS,  ocorrida  no  dia  30/08/2006  na  UNIVERSIDADE  FEDERAL DE 
MINAS GERAIS, para a Professora VIVIAN GEMILIANO PINTO, matrícula 3303201, lotada 
no DEPARTAMENTO DE CONSTRUÇÃO CIVIL do COLÉGIO TÉCNICO UNIVERSITÁRIO, 
da Classe-Nível D/01 para Classe-Nível E/01, consoante com o disposto na Lei 11.344/2006, 
combinado com a Portaria nº 475/87 do Ministério da Educação,  e com a Resolução nº 
61/88-CEPE, e efeitos financeiros a partir de 26/07/2007.

02  -  Conceder,  conforme  processo  nº  23071.006869/2007-12,  Progressão 
Funcional por Titulação de ESPECIALIZAÇÃO em GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS, 
ocorrida  no  dia  20/08/1990  na  FACULDADE  DE  CIÊNCIAS  CONTÁBEIS  E 
ADMINISTRATIVAS  MACHADO  SOBRINHO,  para  a  Professora  ROBERTA  CALVANO, 
matrícula 2342066, lotado no DEPARTAMENTO de CIÊNCIAS HUMANAS  do COLÉGIO 
TÉCNICO UNIVERSITÁRIO, da Classe-Nível  C/01 para Classe-Nível D/01, consoante com 
o  disposto  na  Lei  11.344/2006,  combinado  com  a  Portaria  nº  475/87  do  Ministério  da 
Educação, e com a Resolução nº 61/88-CEPE, e efeitos financeiros a partir de 10/08/2007.

03  -  Conceder,  conforme  processo  nº  23071.008241/2007-43,  Progressão 
Funcional por Titulação de DOUTORADO em CIÊNCIAS - ENGENHARIA CIVIL, ocorrida no 
dia  27/07/2007 na UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,  para  o  Professor 
ANTÔNIO CARLOS BARRETO PINTO, matrícula 1146636, lotado no DEPARTAMENTO de 
HIDRAÚLICA  E  SANEAMENTO  da  FACULDADE  DE  ENGENHARIA,  da  Classe-Nível 
ASS/04 para Classe-Nível ADJ/01, consoante o disposto na Portaria nº 475/87 do Ministério 
da Educação, combinado com a Resolução nº 61/88-CEPE, e efeitos financeiros a partir de 
27/08/2007.
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