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Título da atividade

Coordenador(a)

Departamento/Setor

Unidade

GRUPO DE ESTUDO ABERTO DO LABOR - “Práticas de oralidade e gêneros orais no ensino: o que dizem
as pesquisas brasileiras?”

Tania Guedes Magalhaes

Departamento de Educação

Faculdade de Educação

Resumo

O Grupo de estudo aberto do LABOR “Práticas de oralidade e gêneros orais no ensino: o que dizem as
pesquisas brasileiras?” busca contribuir com a formação (de graduandas/os e docentes do Ensino Básico e da
Educação Superior) para o trabalho pedagógico com os gêneros orais. A equipe do LABOR realizará reuniões
abertas de estudo com foco nas práticas pedagógicas com a oralidade em pesquisas brasileiras em diferentes
etapas da escolarização. O estudo será centrado em procedimentos pedagógicos na escola básica e na
formação do professor. Este curso está vinculado ao projeto de extensão aprovado pela PROEX/UFJF
intitulado "LABOR - Laboratório brasileiro de oralidade, formação e ensino".

Contato do Coordenador(a)

TANIA.MAGALHAES95@GMAIL.COM

Campus

JF

Data Início

13/03/2025 10/07/2025

Data Fim

32

Carga Horária

online

Local Realização

70

Expectativa de público / Vagas



Universidade Federal de Juiz de Fora
Pró-Reitoria de Extensão

Título da atividade

Coordenador(a)

Departamento/Setor

Unidade

Oficina de alfabetização – livro infantil: oficinas para aprender a ler e escrever

Luciane Manera Magalhaes

Departamento de Educação

Faculdade de Educação

Resumo

O curso de extensão “Oficina de alfabetização – livro infantil: oficinas para aprender a ler e escrever” tem
como foco o estudo, análise e confecção de recursos didático-pedagógicos específicos para o processo de
alfabetização alicerçado no livro infantil. É destinado a professoras alfabetizadoras, graduandos em
Pedagogia e demais interessados na temática. Os encontros acontecerão quinzenalmente, de acordo com
cronograma preestabelecido, às 6ªs feiras, das 14h às 17h40, nas dependências da Faculdade de Educação,
da UFJF. Início: 14/02/2025, término: 28/11/2025. Certificado de 60 horas, mediante frequência e
apresentação de materiais confeccionados. Contato: lucianemanera@gmail.com.

Contato do Coordenador(a)

LUCIANEMANERA@GMAIL.COM

Campus

JF

Data Início

14/02/2025 28/11/2025

Data Fim

60

Carga Horária

FACED/UFJF

Local Realização

35

Expectativa de público / Vagas



Universidade Federal de Juiz de Fora
Pró-Reitoria de Extensão

Título da atividade

Coordenador(a)

Departamento/Setor

Unidade

Desenvolvimento Profissional em Avaliação Educacional e Gestão do Currículo – Rio de Janeiro

Wagner Silveira Rezende

Departamento de Direito Privado

Faculdade de Direito

Resumo

O Curso de extensão Desenvolvimento Profissional em Avaliação Educacional e Gestão do Curriculo possui
as seguintes características:

-	Formação a distância via plataforma Moodle - ambiente virtual de aprendizagem (AVA);
-	Material específico para o funcionamento do curso (on-line).
-	Formação continuada e em serviço que permite ao cursista exercer suas funções profissionais,
concomitantes aos estudos e pesquisa.
-	Atividades à distância.

Modalidade
O curso é na modalidade a distância, caracterizando-se como um curso de Extensão da Universidade Federal
de Juiz de Fora, oferecido por meio do Centro de Políticas Públicas e Avaliação da Educação (CAEd),

Carga Horária
O curso terá duração de 90 horas distribuídas em 03 (três) módulos de 30 horas cada, durante 6 (seis) meses.
Para estas atividades, o cursista deverá dedicar, em média, 3h semanais para estudos na plataforma de
ensino do curso.

Período de Realização

Segue o cronograma de realização deste Curso de Extensão:

INÍCIO	16/10/2024
TÉRMINO 15/04/2025
QUESTIONÁRIO 02 a 15/04/2025
RECUPERAÇÃO 17 a 27/04/2025

Contato do Coordenador(a)

WSR_UFJF@YAHOO.COM.BR

Campus

JF

Data Início

16/10/2024 15/04/2025

Data Fim

90

Carga Horária

CAEd

Local Realização

200

Expectativa de público / Vagas



Universidade Federal de Juiz de Fora
Pró-Reitoria de Extensão

Título da atividade

Coordenador(a)

Departamento/Setor

Unidade

Desenvolvimento Profissional em Avaliação Educacional e Gestão do Currículo – Paraíba

Wagner Silveira Rezende

Departamento de Direito Privado

Faculdade de Direito

Resumo

Este DP tem como objetivo desenvolver as seguintes competências profissionais necessárias aos
coordenadores pedagógicos e professores:

•	Proporcionar aos profissionais da educação subsídios para a compreensão sobre a relação entre currículo e
avaliação.
•	Compreender a relação entre currículo e avaliação para o planejamento de ações para a escola.
•	Dar apoio às ações de recomposição das aprendizagens e no monitoramento do alinhamento entre currículo
e Base Nacional Comum Curricular.
•	Compreender a importância do trabalho colaborativo para a construção do diagnóstico da aprendizagem dos
estudantes.

Contato do Coordenador(a)

WSR_UFJF@YAHOO.COM.BR

Campus

JF

Data Início

30/10/2024 11/05/2025

Data Fim

90

Carga Horária

Moodle

Local Realização

100

Expectativa de público / Vagas



Universidade Federal de Juiz de Fora
Pró-Reitoria de Extensão

Título da atividade

Coordenador(a)

Departamento/Setor

Unidade

Desenvolvimento Profissional em Avaliação Educacional e Gestão do Currículo – Rio Grande do Norte

Wagner Silveira Rezende

Departamento de Direito Privado

Faculdade de Direito

Resumo

O curso será oferecido no âmbito da Universidade Federal de Juiz de Fora, por meio do Centro de Políticas
Públicas e Avaliação da Educação (CAEd) na modalidade de Extensão. O público-alvo é composto por
profissionais da educação da rede estadual de ensino.

Objetivo

Este DP tem como objetivo desenvolver as seguintes competências profissionais necessárias aos
coordenadores pedagógicos e professores:

•	Proporcionar aos profissionais da educação subsídios para a compreensão sobre a relação entre currículo e
avaliação.
•	Compreender a relação entre currículo e avaliação para o planejamento de ações para a escola.
•	Dar apoio às ações de recomposição das aprendizagens e no monitoramento do alinhamento entre currículo
e Base Nacional Comum Curricular.
•	Compreender a importância do trabalho colaborativo para a construção do diagnóstico da aprendizagem dos
estudantes.

Metodologia
Modalidade
O curso é na modalidade a distância, caracterizando-se como um curso de Extensão da Universidade Federal
de Juiz de Fora, oferecido por meio do Centro de Políticas Públicas e Avaliação da Educação (CAEd),

Carga Horária
O curso terá duração de 90 horas distribuídas em 03 (três) módulos de 30 horas cada, durante 6 (seis) meses.
Para estas atividades, o cursista deverá dedicar, em média, 3h semanais para estudos na plataforma de
ensino do curso.

Contato do Coordenador(a)

WSR_UFJF@YAHOO.COM.BR

Campus

JF

Data Início

02/10/2024 10/04/2025

Data Fim

90

Carga Horária

CAEd

Local Realização

200

Expectativa de público / Vagas



Universidade Federal de Juiz de Fora
Pró-Reitoria de Extensão

Título da atividade

Coordenador(a)

Departamento/Setor

Unidade

Formação Pré-Acadêmica: Ações Afirmativas na Pós-graduação

Julvan Moreira De Oliveira

Departamento de Educação

Faculdade de Educação

Resumo

Preparar pessoas candidatas negras, indígenas, quilombolas e trans para os processos seletivos dos
Programas de Pós-graduação Stricto sensu, nível de mestrado.
Considerando que a Meta 14 do Plano Nacional de Educação visa “Elevar gradualmente o número de
matrículas na pós-graduação de modo a atingir a titulação anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores”, é preciso que essa meta leve em consideração a porcentagem racial da
população brasileira, com políticas que possibilitem uma maior democratização, com a ampliação, também,
entre mestres e doutores, de pessoas negras e indígenas.
Projeto aprovado no - Edital nº 01/2024 – Programa de Fortalecimento e Consolidação das Atividades de
Extensão no âmbito da Pós-graduação da UFJFA .
Nesse sentido, este projeto tem como meta contribuir para a Meta 14 do Plano Nacional de Educação possa ir
se concretizando, mas com a ampliação dos grupos que tem direito às cotas nos Programas de Pós-
graduação da UFJF, considerando o número de 50% das vagas destinadas a reserva de vagas.

Contato do Coordenador(a)

JULVAN.MOREIRA@UFJF.BR

Campus

JF

Data Início

12/10/2024 22/11/2025

Data Fim

60

Carga Horária

Faculdade de Educação

Local Realização

50

Expectativa de público / Vagas



Universidade Federal de Juiz de Fora
Pró-Reitoria de Extensão

Título da atividade

Coordenador(a)

Departamento/Setor

Unidade

Curso de aplicação de injetáveis - módulo básico

Erly Guilherme Azevedo

Departamento de Farmácia-GV

Instituto de Ciências da Vida-GV

Resumo

Curso teórico e prático sobre administração de injetáveis. Técnicas básica de administração de
medicamentos, vacinas e outros insumos pelas diferentes vias de administração (IM, IV, SC e ID)
8 horas aula (4 teóricas e 4 práticas), ministrado na Unidade São Pedro da UFJF em Governador Valadares.

Contato do Coordenador(a)

ERLY.AZEVEDO@UFJF.BR

Campus

GV

Data Início

01/05/2024 30/04/2025

Data Fim

8

Carga Horária

Unidade São Pedro, ICV

Local Realização

120

Expectativa de público / Vagas



Universidade Federal de Juiz de Fora
Pró-Reitoria de Extensão

Título da atividade

Coordenador(a)

Departamento/Setor

Unidade

Curso de Extensão em Educação Empreendedora e Habilidades Socioemocionais

Priscila Vanessa Zabala Capriles Goliatt

Departamento de Ciência da Computação

Instituto de Ciências Exatas

Resumo

O projeto de extensão “Empreeduca: Capacitação em Educação Empreendedora para Crianças e Jovens” é
um curso sobre empreendedorismo a ser ministrado para professores de alunos dos ensinos fundamental e
médio (professores embaixadores), de escolas preferencialmente da rede pública de educação de Juiz de
Fora, os quais serão capacitados em nosso método de ensino de educação empreendedora, sendo capaz de
replicar nossa ações em demais salas de aula e escolas. Por meio de metodologias de aprendizado ativo,
sala de aula invertida e gamificação, os alunos aprenderão a pensar de forma crítica sobre seus problemas e
realidades, em contextos diferentes, para que possam refletir em soluções viáveis para cada realidade que se
apresenta. No curso, os alunos desenvolvem um projeto do zero, que pode ser um negócio, um produto, um
serviço, entre outros, sempre pensando na resolução de algum transtorno ou problema experimentado por
eles ou que veem acontecer em suas comunidades. Ao final, eles apresentam seus protótipos à uma banca,
que avaliará a viabilidade dos projetos, e darão feedbacks e dicas para que os alunos possam aperfeiçoá-los
e colocá-los em prática, caso desejem. Nossas aulas consistem em dois momentos: o primeiro momento é
uma exposição teórica e prática de conteúdos fundamentais para o desenvolvimento de projetos de
empreendedorismo social e desenvolvimento de soft-skills (e.g., design thinking, marketing, planejamento
financeiro, entre outros), além de métodos de ensino como gameficações e monitorias; no segundo momento
(momento mão-na-massa) os professores darão as aulas de empreendedorismo nas respectivas escolas em
que trabalham e o processo será acompanhado pelos monitores do projeto Empreeduca. Os alunos são
divididos em Times para aplicarem o conteúdo aprendido na aula em seus respectivos projetos de trabalho (o
que chamamos de mentorias). Ao final de cada aula, os Times apresentam um pitch sobre o que realizaram
naquele dia para toda a sala. Observamos uma evolução exponencial na aprendizagem dos alunos com o
método que aplicamos, e ainda vemos que cada vez mais eles se tornam mais comunicativos e criativos
(efeito das mentorias e das apresentações que eles são instigados a fazerem).  Nosso projeto vem desde
2019 impactando diretamente alunos e professores de escolas públicas, privadas e ações sociais de Juiz de
Fora e indiretamente suas escolas, famílias e comunidades. Já impactamos diretamente mais de 90 alunos e
esperamos, com essa nova abordagem de capacitação dos professores para que se tornem replicadores,
aumentar esse número nesse próximo ano através deste projeto de extensão.

Contato do Coordenador(a)

PRISCILACAPRILES@GMAIL.COM

Campus

JF

Data Início

03/02/2025 28/06/2025

Data Fim

30

Carga Horária

UFJF

Local Realização

10

Expectativa de público / Vagas



Universidade Federal de Juiz de Fora
Pró-Reitoria de Extensão

Título da atividade

Coordenador(a)

Departamento/Setor

Unidade

Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva

Neil Franco Pereira De Almeida

Departamento de Ginástica e Arte Corporal

Faculdade de Educação Física e Desportos

Resumo

O curso tem como oco formar professores da Educação Básica, que atuam em salas de aula comuns, para
desenvolverem concepções e trabalho pedagógico alinhados com os princípios das políticas de Educação
Especial na perspectiva da Educação Inclusiva, visando atender ao coletivo e às singularidades dos
estudantes. É uma proposta de curso online, que abrange todas as regiões do Brasil. A previsão de realização
é entre fevereiro e abril de 2025,  com 120 horas de formação.

Contato do Coordenador(a)

NEILFRANCO010@HOTMAIL.COM

Campus

JF

Data Início

01/02/2025 30/04/2025

Data Fim

120

Carga Horária

Plataforma LabTime da Universidde Federal de Goiás (UFG)

Local Realização

5000

Expectativa de público / Vagas



Universidade Federal de Juiz de Fora
Pró-Reitoria de Extensão

Título da atividade

Coordenador(a)

Departamento/Setor

Unidade

Curso de Teatro

Julia Pimentel Maia Portugal

Coordenação Acadêmica-GV

Diretoria Geral do Campus Avançado de Governador Valadares

Resumo

O curso será oferecido para jovens a partir de 16 anos, no espaço do Teatro atiaia,  todas as quintas feiras de
19h as 21h, iniciando em agosto de 2024 com termino previsto para dezembro de 2025. Objetiva-se trabalhar
com conteúdos de teatro como jogos teatrais, improvisação e interpretação para desenvolver habilidades
como criatividade, trabalho em equipe, memorização, consciência corporal e vocal e espontaneidade.

Contato do Coordenador(a)

MAIA.PORTUGAL@UFJF.BR

Campus

GV

Data Início

08/08/2024 08/05/2025

Data Fim

60

Carga Horária

Teatro Atiaia

Local Realização

12

Expectativa de público / Vagas



Universidade Federal de Juiz de Fora
Pró-Reitoria de Extensão


