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O Programa de Pds-graduacdo em Saude Coletiva da Universidade Federal de Juiz de Fora
(PPGSC/UFJF) torna publica a abertura das inscrigdes para o processo seletivo ao ingresso no Curso
de Doutorado em Saude Coletiva - Turma 2027.

O Doutorado em Saude Coletiva tem como &rea de concentracdo: Saude Coletiva e as
seguintes linhas de pesquisas:

1- Politica, Gestdo e Avaliacao de Sistemas e Programas de Saude.

2- Processo Saude-Adoecimento e seus Determinantes.

1-DA ESTRUTURA CURRICULAR:

A integralizacdo do curso de doutorado requer a obtencdo de no minimo 64 (sessenta e quatro)
créditos, distribuidos da seguinte forma: a) 16 (dezesseis) créditos com as disciplinas obrigatérias; b)
24 (vinte e quatro) créditos com as disciplinas opcionais; c) 4 (quatro) créditos para a qualificacdo do
projeto e, d) 20 (vinte) créditos para defesa de tese de doutorado.

O curso de doutorado devera ser integralizado em, no minimo 24 (vinte e quatro) meses €, no
méaximo 48 (quarenta e oito) meses, facultada, em casos excepcionais e devidamente justificados, a
prorrogacdo do prazo maximo de integralizacdo por até 12 (doze) meses, mediante anuéncia do(a)
orientador(a) e concordancia do colegiado. O tempo de integralizagdo compreendera a frequéncia e
aprovacao em disciplinas, e o desenvolvimento e conclusdo da tese de Doutorado.

2 - DAS VAGAS OFERECIDAS:
2.1. Para o processo seletivo ao Curso de Doutorado em Saude Coletiva — Turma 2027, serdo

oferecidas até 20 (vinte) vagas, disponibilizadas por linhas de pesquisa e areas tematicas do
PPGSC/UFJF conforme quadro abaixo:

LINHA DE PESQUISA 1: B ) )
POLITICA, GESTAO E AVALIACAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Abordagem
Docentes Metodologica Vagas
Area Tematica: 1.1. Avaliacdo Econémica em Saude
ALFREDO CHAOUBAH Quantitativa 2
MAURILIO DE SOUZA CAZARIM Quantitativa 1
Area Tematica: 1.4 Gestdo do SUS e Trabalho em Satde
GIRLENE ALVES DA SILVA Qualitativa 1
Area Tematica: 1.5 Violéncia, Bioética e Salde Coletiva




LETICIA GONCALVES | Qualitativa 2

Linha de Pesquisa 2: Processo Saude-Adoecimento e seus Determinantes

Abordagem
Docentes Metodologica Vagas
Area Tematica: 2.1. Alimentac&o e Nutricio em Salde Coletiva
MICHELE PEREIRA NETTO Quantitativa 1
ANA PAULA CARLOS CANDIDO MENDES Quantitativa
Area Temética: 2.2. Antropologia da satde, adoecimento e cuidado
2.2.a) LEANDRO DAVID WENCESLAU Qualitativa
2.2.b) SABRINA PAIVA Qualitativa 1

Area Tematica: 2.3. Epidemiologia aplicada ao controle de doencas zoondticas, seguranca de
alimentos e doencas de origem alimentar

MARCIO ROBERTO SILVA Quantitativa

ISABEL GONCALVES LEITE Quantitativa 1
Area Tematica: 2.4. Epidemiologia do Cancer

MARIA TERESA BUSTAMANTE TEIXEIRA Quantitativa 1
MAXIMILIANO RIBEIRO GUERRA Quantitativa 1
Area Tematica: 2.5. Epidemiologia em Sade Bucal Coletiva

ISABEL CRISTINA GONCALVES LEITE ‘ Quantitativa 1
Area Temética: 2.6. Processo Satide e Doenca na Populacéo Idosa

2.6.a SILVIA LANZIOTTI AZEVEDO DA SILVA Quantitativa 2

20

2.2. 0 (A) candidato (a) podera concorrer somente a 1 (uma) vaga de uma Unica &rea tematica, sendo
gue essa vaga possui validade somente para este Edital de Selecéo.

2.3. Serao reservadas 50% das vagas disponibilizadas neste Edital, para os(as) candidatos(as) que se
enquadrem nos seguintes grupos, 0s quais sdo tratados em conjunto e indistintamente, a saber: I -
negros; Il - povos e comunidades tradicionais; Il - pessoas trans (transgéneros, transexuais e
travestis); IV — pessoas com deficiéncia (PcD); V - pessoas refugiadas, solicitantes da condi¢éo de
refugiado e imigrantes humanitarios (conforme Resolu¢do n® 67/2021 - CONSU e Portaria SEI n°
311, de 07 de marco de 2022) e que manifestarem interesse no ingresso por cotas para agoes
afirmativas. A forma de distribuicdo destas vagas encontra-se explicitada no item 9 do presente Edital.

2.3.1. As inscricBes nos grupos para ingresso por cotas para acdes afirmativas, acima previstos,
deveré&o ser solicitadas exclusivamente pelos(as) candidatos(as).

2.3.2. Independentemente de sua condicao, o(a) candidato(a) ndo est4 obrigado(a) a se inscrever em
um dos grupos previstos.

2.3.3. O processo de homologagdo das solicitagdes de inclusio no grupo de cotas somente sera
iniciado apds a divulgacéo das notas finais e recursos.

2.3.4. Os procedimentos das bancas de heteroidenficagao e das comissdes especiais serdo definidas
em instrumento normativo proprio;

2.3.5. Candidatos inscritos em determinado grupo de cotas ndo poderdo alterar sua inscricdo em
nenhuma fase do processo.

2.4. Todos(as) os (as) candidatos(as), independentemente da opcao por cotas, realizardo as mesmas
etapas do processo seletivo, ao final do qual, resolvidos os eventuais recursos, sera atribuida uma
pontuacdo final, dentro do &mbito de classificacdo aplicavel no respectivo programa.



2.5. O programa de Pos-graduagdo em Saude Coletiva se reserva o direito de ndo preencher o nimero
de vagas oferecidas, ndo havendo por parte do programa, a obrigatoriedade de langamento de edital
para preenchimento de vagas ociosas.

3 - DAS INSCRICOES:
3.1. Periodo: Periodo: As inscricOes serdo realizadas das 08h de 08 de setembro de 2026 as 23h59

de 30 de outubro de 2026, por meio do link: https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/1993 .
N&o seréo aceitas inscri¢cdes de forma presencial, por correios ou fora do prazo.

3.2. Publico: Portadores de diploma de curso de Mestrado reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

3.3. Cotas: Para concorrer as vagas de acOes afirmativas, € indispensavel que o(a) candidato(a)
manifeste seu interesse quanto ao ingresso por cotas para a¢Oes afirmativas no ato da inscrigdo, por
meio do preenchimento e envio do Modelo de Autodeclaracédo especifico ("ARQUIVO 16” constante
do subitem 3.4 deste Edital), em consonéncia com os modelos constantes dos Anexos 1, 2, 3,4 e 5
da Portaria/SEI N° 311, de 07 de marco de 2022 (https://www?2.ufjf.br/propp//wp-
content/uploads/sites/20/2022/03/Portaria-311-regulamenta-procedimentos-cotas.pdf). A forma de
distribuicdo destas vagas encontra-se explicitada no item 9 do presente Edital.

3.4. Documentos necessarios:

Os documentos solicitados na inscricdo devem ser digitalizados em formato PDF (frente e
verso, reunidos em um unico arquivo), apresentados em boas condicdes de visibilidade e no tamanho
inferior ou igual a 3 megabytes (MB), e nomeados conforme especificado abaixo, acrescido no
primeiro nome e sobrenome do(a) candidato(a) (por ex.: ARQUIVO 01_Codpia simples da carteira de
identidade e do CPF_JoseSilva).

O limite para upload é de 3MB por arquivo. N&o se deve usar aspas no nome do arquivo a ser

enviado.

Para se inscrever como candidato(a) ao curso de doutorado, serdo exigidos 0s seguintes
documentos:

I.  ARQUIVO 01: Cépia simples da carteira de identidade e do CPF (arquivo Unico);
Il.  ARQUIVO 02: Cdpia simples da certiddo de nascimento ou casamento;

I1l.  ARQUIVO 03: Copia simples do titulo de eleitor e declaracdo de quitagdo com o Tribunal
Regional  Eleitoral - TRE (arquivo Unico), acessivel pela pagina:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

IV.  ARQUIVO 04: Copia simples do certificado de reservista, para os candidatos do sexo

masculino;
V. ARQUIVO 05: Copia simples do diploma de Graduagdo devidamente assinado (frente e
Verso);

VI.  ARQUIVO 06: Cépia simples do diploma de Mestrado devidamente assinado (frente e verso).
Para aqueles que ainda estejam cursando o Mestrado, é necessério apresentar declaracéo
emitida por 6rgdo competente de sua institui¢cdo de origem, na qual conste a data prevista para
a outorga do titulo;

VII.  ARQUIVO 07: Cépia simples do historico escolar dos cursos de graduacao e de mestrado;
VIII.  ARQUIVO 08: Copia digitalizada do curriculum vitae atualizado, na Plataforma
Lattes/CNPq no formato “completo” (http://lattes.cnpg.br).

IX. ARQUIVO 09: Compila¢do dos documentos comprobatdrios do curriculo em arquivo
unico. Deverdo ser incluidos, exclusivamente, os documentos comprobatérios referidos
na tabela dos Critérios para Avaliacdo do Curriculo constante do ANEXO IV deste Edital.
Tais documentos devem ser organizados na ordem de apresentacdo da referida tabela, que
OBRIGATORIAMENTE deve ser preenchida e incluida no inicio desta compilag&o.
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X.  ARQUIVO 10: Proposta de Anteprojeto de Pesquisa, conforme instrucGes dispostas no
ANEXO II deste Edital.

XI.  ARQUIVO 11: Carta de Apresentacdo (sem identificacdo nominal), de acordo com as
orientagdes constantes do subitem 7.1 deste Edital.

X1l ARQUIVO 13: Cépia do comprovante de proficiéncia em lingua inglesa, caso exista no
ato da inscrigcdo, em conformidade com o exposto no subitem 6.5 do presente Edital.

XIV.  ARQUIVO 14: Copia do comprovante de proficiéncia em segunda lingua estrangeira, caso
exista no ato da inscricdo, em conformidade com o exposto no subitem 6.6 do presente
Edital.

XV. ARQUIVO 15: Formulario de Inscricdo preenchido, conforme consta do ANEXO V.
Neste formulério, o(a) candidato(a) devera indicar sua opcao de orientador(a), de acordo
com tabela constante do subitem 3.1 e ANEXO | deste Edital;

XVI.  ARQUIVO 16: Modelo de Autodeclaracdo preenchido, para o(a) candidato(a) que
concorrera ao ingresso por cotas para acfes afirmativas. Neste caso, o(a) candidato(a)
devera preencher o Modelo especifico do grupo em que se enquadra, entre 0S grupos
previstos na Resolucdo 67/2021 do CONSU da UFJF, conforme constam dos ANEXOS
VI, VII, VIII, IX e X deste Edital;

XVII.  ARQUIVO 17: Envio deste arquivo apenas para candidato(a) estrangeiro(a). Neste caso,
além da documentacdo solicitada para inscricdo, serd necessario o envio, em arquivo
unico, dos seguintes documentos: 1) comprovacao de regularidade da estadia no pais; 2)
copia do diploma de graduacdo (com traducdo reconhecida); 3) cdpia do passaporte nas
paginas de identificacdo do candidato e do visto. Para o(a) candidato(a) estrangeiro(a), é
prevista a realizacdo de prova de proficiéncia em lingua portuguesa, com a possibilidade
de dispensa dessa avaliacdo caso haja a apresentacdo de comprovante desta proficiéncia.

XVIIL.  ARQUIVO 18: Formulario eletrénico de inscri¢do preenchido.

3.5. Os resultados preliminar e definitivo da homologacdo das inscricdes serdo divulgados,
respectivamente, em 06 e 12 de novembro de 2026, até as 17 horas, na pagina do PPGSC/UFJF (
https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ ). O periodo para solicitacdo de recurso referente ao resultado
preliminar da homologacéo das inscri¢fes sera de 06 até 10 de novembro de 2026.

3.6. O Programa de Po6s-Graduacdo em Salde Coletiva ndo se responsabiliza por inscricbes ndo
recebidas em decorréncia de fatores de ordem técnica-computacional, documentos corrompidos,
falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicacdo que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

4 — DA DISPONIBILIDADE DE BOLSAS:

4.1. O programa dispde de numero limitado de bolsas. A distribui¢do para novos(as) alunos(as), no
caso de existir tal possibilidade, serd condicionada & manifestacdo de interesse do doutorando(a) no
ato da matricula feita em formulario préprio e aos critérios das agéncias de fomento e da Comissao
de Bolsas do PPGSC/UFJF.

4.2. Nao séo garantidas bolsas para todos(as) os(as) alunos(as) interessados(as).

5 - PROCESSO DE SELECAO:

5.1. Nas duas primeiras etapas do processo seletivo: 1. Prova(s) Escrita(s) de Proficiéncia em
Lingua(s) Estrangeira(s); 2. Carta de Apresentacdo e Anteprojeto de Pesquisa, o(a) candidato(a)
sera identificado(a) apenas pelo nimero de inscri¢do, garantindo sigilo no processo de avaliagdo. O
namero de inscricdo serd gerado de forma aleatdria e renomearé todos os arquivos a serem avaliados.


https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/

5.2. A Primeira Etapa, de carater eliminatorio, sera representada pelas Prova(s) Escrita(s) de
Proficiéncia em Lingua(s) Estrangeira(s), as quais se consistirdo na leitura e compreensdo de
texto(s) em idioma estrangeiro relacionado(s) a area de Saude Coletiva.

A primeira prova com texto(s) redigido(s) em inglés seré realizada no dia 16 de novembro de
2026, em local a ser definido (conferir no endereco eletrdbnico do Programa: (
https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ em 13 de novembro de 2026), com inicio as 8 horas e
término as 11 horas. Existe a possibilidade de dispensa da avaliacdo da proficiéncia em inglés caso
haja a apresentagcéo de comprovante desta proficiéncia no ato da inscri¢éo e de acordo com subitem
6.5 do presente Edital.

Para o Doutorado, é exigida compreensdo de uma segunda lingua estrangeira, a escolha do
candidato(a) no ato de inscricdo (devidamente identificada no formulario eletrénico de inscricdo),
dentre as opc¢des: espanhol, italiano e francés. Essa prova serd baseada na interpretacdo de texto
relacionado a Saude Coletiva, redigido na lingua identificada, a ser realizada no dia 17 de hovembro
de 2026 em local a ser definido (conferir no endereco eletronico do Programa: (
https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ ), com inicio as 8 horas e término as 11 horas. Também existe
a possibilidade de dispensa da avaliagdo da proficiéncia em segunda lingua estrangeira, caso haja a
apresentacdo de comprovante desta proficiéncia no ato da inscricdo e de acordo com subitem 6.6 do
presente Edital.

Havera tolerancia de 10 (dez) minutos para entrada do(a) candidato(a) apos o inicio de ambas as
avaliacOes de idiomas da Primeira Etapa do presente processo seletivo.

5.3. A Segunda Etapa, de caréater eliminatério, consistird na avaliacdo da Carta de Apresentacgao e
da Proposta de Pesquisa, considerando, respectivamente: 1. Trajetdria académica e profissional
do(a) candidato(a) e os motivos de sua candidatura a vaga de doutorado no PPGSC/UFJF; 2.
Adequacdo do anteprojeto de pesquisa proposto pelo(a) candidato(a) a(s) linha(s) de pesquisa do(a)
orientador(a) indicado(a) no formulario eletrdnico de inscri¢do, de acordo com tabela do subitem 3.1
e ANEXO I constantes deste Edital, enfatizando a clareza, originalidade, pertinéncia, consisténcia e
objetividade.

O resultado desta etapa sera divulgado em 30 de novembro de 2026 até as 17h.

Observa-se que 0 PPGSC/UFJF ndo se compromete na realizacdo da proposta de anteprojeto de
pesquisa submetida pelo(a) candidato(a).

5.4. A Terceira Etapa consistira na Entrevista e Defesa do Anteprojeto pelo(a) candidato(a) junto
a Comissdo de Selecdo, de carater eliminatorio, a ser realizada entre os dias 07 e 14 de dezembro de
2026, no Anfiteatro do NATES/UFJF.

Cada candidato(a) comparecera apenas um dia, conforme escala divulgada no dia 04 de
dezembro _de 2026  (conferir no  endereco  eletrdbnico do  Programa:  (
https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ ).

Sera baseada na apreciacdo da Carta de Apresentacdo, do Anteprojeto de Pesquisa, do
curriculum vitae (modelo Lattes completo) e documentos referentes a histéria académica do(a)
candidato(a), assim como na defesa do Anteprojeto de Pesquisa.

O(A) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista, no dia e hora marcados, sera eliminado(a)
do processo seletivo.

Estas etapas serdo gravadas e arquivadas.

N&o havera tolerancia para entrada, de acordo com escala de entrevista previamente divulgada.

5.5. Em todas as etapas 0s(as) candidatos(as) devem portar documento original com foto.

5.6. A nota obtida na Primeira Etapa — Prova(s) Escrita(s) de Proficiéncia em Lingua(s)
Estrangeira(s) sera utilizada apenas para fins de aprovacao e ndo sera computada na nota final para
classificacdo do(a) candidato(a).

5.7. A Segunda Etapa e a Terceira Etapa do processo de selegéo terdo 0 mesmo peso, ou seja, peso
igual a 1 (um) para compor a nota final do(a) candidato(a).
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6 — DA(S) PROVA(S) DE PROFICIENCIA EM LINGUA(S) ESTRANGEIRA(S) -
PRIMEIRA ETAPA:

6.1. Cada prova escrita de proficiéncia em lingua estrangeira tera a duracdo de 3 (trés) horas.

6.2. Seré permitida a utilizacdo de dicionario bilingue na forma impressa durante as provas. N&o sera
permitido o empréstimo de material entre os(as) candidatos(as).

6.3. As notas das provas serdo de 0 (zero) a 100 (cem), cada uma. O(A) candidato(a) que obtiver nota
igual ou superior a setenta (70,0), em cada uma, serd aprovado(a) e, portanto, podera passar para a
Segunda Etapa do processo seletivo.

6.4. Ha a possibilidade de dispensa da avaliacdo da proficiéncia em lingua(s) estrangeira(s), caso haja
a apresentacdo de comprovante desta(s) proficiéncia(s) no ato da inscricdo e de acordo com as
especificacbes constantes deste Edital para comprovacdo da proficiéncia em lingua inglesa e em
segunda lingua estrangeira, respectivamente.

6.5. Para fins de comprovac&o de proficiéncia em lingua inglesa, serdo aceitos no ato da inscricéo os
seguintes comprovantes: (i) declaracdo de proficiéncia em lingua inglesa emitida por Centros de
Letras ou 6rgdos afins de Universidades Publicas emitida nos ultimos 2 (dois) anos; (ii) certificado
de proficiéncia em lingua inglesa outorgados por instituicbes credenciadas para este fim e
internacionalmente aceitos, tais como TOEIC, TOEFL ITP, TOEFL iBT e IELTS, emitido nos
altimos 2 (dois) anos, ou Cambridge Exam emitido em qualquer data. Em qualquer destas condicGes,
o referido comprovante deve corresponder, no minimo, ao nivel B1 do Common European
Framework of Reference for Languages (CEFR).

6.6. Para fins de comprovacéo de proficiéncia na segunda lingua estrangeira (além da lingua inglesa)
indicada pelo(a) candidato(a) no formulério eletronico de inscrigdo entre as opgdes: espanhol, italiano
e francés, serdo aceitos no ato da inscricdo os seguintes comprovantes: (i) declaracao de proficiéncia
na referida lingua estrangeira emitida por Centros de Letras ou 6rgdos afins de Universidades Publicas
emitida nos ultimos 2 (dois) anos; (ii) certificado de proficiéncia na referida lingua estrangeira
outorgados por instituicbes credenciadas para este fim e internacionalmente aceitos, desde que
corresponda, no minimo, ao nivel B1 do CEFR.

6.7. O resultado da analise do(s) comprovante(s) de proficiéncia em lingua(s) estrangeira(s)
apresentado(s) no ato da inscrigdo sera divulgado no dia 06 de nhovembro de 2026, juntamente com
o resultado da homologacéo das inscricGes.

7 — DA ANALISE DA CARTA DE APRESENTACAO E PROPOSTA DE ANTEPROJETO
DE PESQUISA - SEGUNDA ETAPA:

7.1. A andlise da Carta de Apresentacao serd feita por 3 (trés) professores(as) do PPGSC/UFJF,
escolhidos entre todos(as) docentes do Programa (conferir em
https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/equipe/corpo-docente/ ). Nesta carta, de no maximo 2 (duas)
paginas digitadas em fonte Times New Roman, tamanho 12 e espago “1,5”, constard a trajetoria
académica e profissional do(a) candidato(a) e sua vinculagcdo com a rea de Saude Coletiva, assim
como 0s motivos que o(a) levaram a se candidatar a vaga de Doutorado no PPGSC/UFJF.

Para esta andlise, serdo considerados os critérios e os respectivos pesos/valores para avaliacdo da
Carta de Apresentacéo constantes do ANEXO Il1 deste Edital.

E obrigatdrio que a carta de apresentacdo NAO seja enviada com a identificagdo nominal do(a)
candidato(a).

7.2 Para a analise da Proposta de Anteprojeto de Pesquisa, o(a) candidato(a) devera apresentar
proposta de anteprojeto baseada no modelo oferecido pela Prd-Reitoria de Pos-graduacédo e Pesquisa
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(PROPP/UFRJF) - “Projeto de pesquisa no modelo da PROPP”
(https://www2.ufjf.br/propp/pesquisa/cadastro-de-projeto-de-pesquisa/), conforme ANEXO 11 deste
Edital. Também sera feita sera feita por 3 (trés) professores do PPGSC/UFJF, que fardo tal analise de
forma independente, sendo um(a) deles(as) da area temaética apontada no formulario eletronico de
inscricdo e os(as) demais escolhidos(as) de forma aleatdria.

Para esta andlise, serdo considerados os critérios e 0s respectivos pesos/valores para avaliacdo da
Proposta de Anteprojeto de Pesquisa constantes do ANEXO I11 deste Edital.

7.3. A nota final resultante do somatorio das notas da Carta de Apresentacdo e da Proposta de
Anteprojeto de Pesquisa serd de 0 (zero) a 100 (cem), obtida a partir da média das notas dos
avaliadores(as). O(A) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a setenta (70,0) sera
aprovado(a) e, portanto, podera passar para a Terceira Etapa do processo seletivo.

8 —DA ENTREVISTA - TERCEIRA ETAPA:

8.1. A Terceira Etapa consistird na entrevista, de carater eliminatdrio, que seré realizada por banca
composta por 3 (trés) professores(as) do PPGSC/UFJF sendo, preferencialmente, um(a) deles(as) da
area temética apontada no formulario eletrénico de inscricdo e os(as) demais escolhidos(as) de forma
aleatoria.

Esta etapa da avaliacdo constara de 2 (duas) partes:

12 Parte: Analise do curriculum vitae e dos documentos referentes a historia académica e experiéncia
profissional do(a) candidato(a), conforme critérios constantes do ANEXO IV deste Edital. O(A)
candidato(a) devera preencher o nimero de itens e a pontuacdo que julga ter alcangado, conforme
sugerido no referido ANEXO IV.

O curriculo deveré ser apresentado no formato/modelo Lattes/CNPq, utilizando o modelo “completo”
no momento da geracdo. Para se cadastrar na Plataforma Lattes do CNPq, o(a) candidato(a) devera
consultar o enderego eletrdnico institucional: http://lattes.cnpg.br/.

S6 serdo computadas as atividades com comprovacado enviadas em arquivo Unico, conforme subitem
3.4 deste Edital (IX. ARQUIVO 09).

E obrigatdrio que os documentos comprobatdrios estejam organizados na ordem de apresentacéo da
tabela dos Critérios para Avaliacdo do Curriculo constantes do ANEXO IV deste Edital, e que a
referida tabela seja preenchida e incluida, neste arquivo, no inicio da apresentacdo de tais documentos.

28, Parte: Entrevista com apreciacdo da Proposta de Anteprojeto de Pesquisa e das informac6es
apontadas na Carta de Apresentacao. O(A) candidato(a) terd 20 minutos para fazer a apresentacdo
de sua proposta e, em seguida, a banca procedera a arguicao (caso se faca necessario, 0 PPGSC/UFJF
disponibilizara como recurso didatico exclusivamente projetor de multimidia).

8.2. A nota final desta etapa sera de 0 (zero) a 100 (cem), com peso de 40% para o curriculo e 60%
para a entrevista. O(A) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a setenta (70,0) pontos sera
aprovado(a).

9 — DA CLASSIFICACAO FINAL E DISTRIBUICAO DE VAGAS:

9.1. As notas dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na Sequnda Etapa seré adicionado o resultado da
Terceira Etapa e a nota final sera obtida por meio do célculo da media aritmética simples destas 2
(duas) etapas.

9.2 Todos(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as), sem a identificacdo da opgéo por cotas, seréo
listados em ordem decrescente da sua pontuacdo final, ficando excluidos das demais etapas do

processo os candidatos reprovados;

9.3. A classificacdo do(a) candidato(a) sera determinada de acordo com a nota final obtida no presente


http://lattes.cnpq.br/

processo seletivo e sua opgdo por concorrer a vaga de cota para agdes afirmativas — se for o caso, e
sera apresentada em ordem DECRESCENTE, por orientador(a). Sera divulgada a lista nominal de
aprovados(as) e de excedentes identificados(as) pelo numero de inscri¢do, por orientador(a), com
indicacdo de inscricdo ou ndo nas cotas para a¢des afirmativas.

9.4. Serdo considerados os seguintes critérios para desempate, em ordem decrescente: 1°) maior nota
na Segunda Etapa; 2°) maior nota na Terceira Etapa.

9.5. Se ndo houver um ou mais candidatos(as) cotistas entre os 10(dez) primeiros classificados(as),
as vagas remanescentes, até o numero de 10(dez), entre as 20(vinte) disponibilizadas, serdo ocupadas
pelos(as) candidatos(as) cotistas melhor classificados(as), segundo &rea tematica, salvo aquelas para
as quais ndo houver candidatos(as) cotistas.

9.6. Na existéncia de vagas remanescentes, os(as) candidato(as) excedentes poderdo ser
convocados(as) a assumir tais vagas, observando para tanto a nota obtida na classificacdo final do
processo seletivo - em ORDEM DECRESCENTE, e com prioridade para eventual candidato(a)
cotista aprovado(a), desde que o percentual de 50% das vagas ocupadas por candidatos(as) cotistas
ainda ndo tenha sido atingido. Tal convocacdo sera concretizada SOMENTE na vigéncia de anuéncia
do(a) candidato (a) e do(a) orientador(a) que ainda tenha vaga disponivel previamente informada no
item 2.1 do presente Edital.

10 - DOS RESULTADOS:
10.1. A divulgacéo dos resultados seré feita obedecendo ao seguinte calendario:

- Resultado da(s) Prova(s) de Proficiéncia em Lingua(s) Estrangeira(s): 25 de novembro de 2026,
até as 12 horas;

- Resultado da Carta de Apresentacédo e Proposta de Anteprojeto de Pesquisa: 30 de novembro de
2026, até as 17 horas;

- Resultado das etapas — inclui resultado da Entrevista (Resultado Preliminar): 15 de dezembro de
2026, até as 17 horas;

- Resultado Final Provisorio: 18 de dezembro de 2026, a partir de 16 horas

10.2. Todos os resultados das etapas estardo disponiveis no endereco eletrénico do Programa:
https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ .

10.3. A divulgacdo dos resultados de cada etapa do processo seletivo, bem como do resultado final,
sera feita por meio de lista nominal de candidatos(as) também identificados(as) pelo nimero de
inscricdo, ordenada por classificacdo segundo area tematica, com atribuicdo das notas de cada
candidato(a), inclusive os(as) desclassificados(as) (Instrucdo Normativa PROPP/UFJF n2, de 22 de
janeiro de 2024) e indicacdo de inscrigcdo nas cotas para acOes afirmativas, se for o caso.

10.4. Os(as) candidatos(as) ingressantes por cotas para a¢Oes afirmativas, apds o resultado final
provisorio e recursos, deverdo ter sua condicdo homologada por meio de procedimento de
heteroidentificacdo, complementar a autodeclaracdo especifica, de acordo com o disposto na Portaria
Normativa n® 4, de 6 de abril de 2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao/Secretaria de Gestdo de Pessoas e Resolugdo Comisséo de Verificagédo da UFJF.

10.5.AS bancas e comissdes serdo agendadas pela Pro-Reitoria de PoOs-graduagdo e Pesquisa
(PROPP) e pelo Nucleo de Apoio a Inclusédo (NAI).

10.6. O resultado preliminar das bancas e comissdes a que se refere o item 10.4 sera divulgado
diretamente aos canditados pelas bancas e comissdes responsaveis pela avaliagéo.


https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/

10.7. O resultado final sera divulgado ap6s a conclusao dos procedimentos das bancas e comissdes
de heteroidentificacdo e/ou verificacdo documental, na pagina do Programa de P0s-Graduacdo em
Saude Coletiva ( https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ ).

11 - DOS RECURSOS:

11.1. O(A) candidato(a) poderd interpor recurso quanto aos resultados da homologacdo da
inscricdo, de cada uma das etapas de selecdo e também ao resultado final provisorio.

11.2. Os(As) candidatos(as) terdo direito a recurso interposto ao PPGSC/UFJF no periodo estipulado
no Calendario de Selecdo do Doutotrado em Saude Coletiva/UFJF - Turma 2027, por meio do link —
https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/1993 .

11.3. Os recursos serdo julgados pela Comisséo de Selecdo. As bancas de avaliacdo das etapas
poderdo ser ouvidas, caso necessario.
11.3.1. E assegurado ao() candidato(a) o direito de vista ao contetido de todas as suas avaliacoes
realizadas e das respectivas planilhas de pontuacéo.

8 1° - No caso do requerimento de vistas ao PPG quanto aos arquivos de gravacao de suas
avaliagdes ndo escritas, 0 candidato deve assinar termo de comprometimento em néo divulgar
0 material, ou parte dele, inclusive em plataformas digitais, sobretudo nas redes sociais.

11.4. O resultado dos recursos sera publicado em até 1(um) dia util ap6s o término do periodo de
interposicao (conforme cronograma da sele¢do), identificando o(a) candidato(a) apenas pelo niumero
de inscricéo.

11.5. O recurso ao resultado preliminar das bancas e comissdes a que se refere o item 10.4 poderéa ser
feito conforme as instrucdes fornecidas pelo setor responsavel.

11.6. O resultado do recurso ao resultado preliminar das bancas e comissfes a que se refere o item
10.4 sera divulgado diretamente aos candidatos pelo setor responsavel

12 - DA COMISSAO DE SELECAO

12.1. A comissao de selecdo sera composta pelos professores que compdem a comissdo executiva do
PPgSC/UFJF: Maria Teresa Bustamante Teixeira; Michele Pereira Netto, Alfredo Chaoubah e
Maximiliano Ribeiro Guerra, que contardo com a participacdo dos demais professores do
PPgSC/UFJF (conferir em https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/equipe/corpo-docente) para as
diferentes etapas.

13 - DISPOSICOES FINAIS:
13.1. A Comisséo de Selecdo cabera decidir sobre as questdes ndo previstas no presente Edital.

13.2. Seréa considerado(a) desistente do Programa, o(a) candidato(a) aprovado(a) e matriculado(a)
que ndo comparecer ao Seminario de Salude Coletiva e/ou na primeira semana de aula do curso.

13.3. E vedada a acumulacio do curso de Doutorado em Salide Coletiva com Pds-graduacio na
modalidade Residéncia.

13.4. Pessoa com deficiéncia (PCD) devera informar sua condicdo ao PPGSC/UFJF no ato da
inscricdo, para que as condigcOes de acessibilidade e outras que viabilizem a sua participagdo com


https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
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isonomia na selecdo sejam providenciadas.

13.5. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e condigdes contidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.6. Para a matricula do(a) candidato(a) aprovado(a) neste edital, serdo exigidos os seguintes
documentos, sem os quais o(a) candidato(a) ndo podera ser admitido(a) como discente do programa:
diploma de graduacéo; histdrico escolar da graduacdo; documento de identificacdo (carteira de
identidade, passaporte, carteira de habilitacéo, carteira de trabalho ou carteira de ordem profissional);
Certiddo de Nascimento ou de Casamento; CPF. Adicionalmente aos documentos listados, o(a)
candidato(a) brasileiro(a) aprovado(a) deve apresentar titulo eleitoral; documento que comprove que
o(a) candidato(a) estd em dia com suas obrigacOes eleitorais, acessivel pela péagina:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, bem como documento
que comprove que o(a) candidato(a) esta em dia com suas obrigacdes militares, no caso de candidatos
do sexo masculino. Para o(a) candidato(a) estrangeiro(a) aprovado(a), requerem-se, adicionalmente,
os documentos definidos, quando da matricula, pela Diretoria de Relagdes Internacionais da UFJF.

13.7. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) que ainda estavam cursando o Mestrado no momento da
inscricdo neste processo seletivo devem entregar comprovante de que ja concluiram o referido curso
para a efetivacdo da matricula. Caso isto ndo ocorra, o(a) candidato(a) perdera o direito a vaga.

13.8. Para a pré-matricula dos(das) candidatos(as) aprovados (as) cotistas sera solicitada a seguinte

documentacéo:
13.8.1. Candidatas(os) Negras(os) (pretas(os) e pardas(0s)): passardo pelo procedimento de
heteroidenficacdo, complementar a autodeclaragdo, de acordo com o disposto na Portaria
Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao/Secretaria de Gestdo de Pessoas e Resolugcdo Comissao de Verificagdo da UFJF.
13.8.2. Povos e Comunidades Tradicionais: Apresentacdo de documento emitido por alguma
sociedade representativa que comprove o pertencimento a algum dos grupos previstos no
Decreto 6.040/2007.
13.8.3. Pessoas trans (transgéneros, transexuais e travestis): Precisardo apresentar, se
disponivel, laudo médico de cirurgia de redesignacdo sexual e/ou decisdo juridica de
retificacdo de nome. Se possivel, poderdo apresentar outros documentos (p.ex., documento
que comprove solicitacdo de retificacdo de nome) que atestem que se trata de um(a)
candidato(a) trans. Caso ndo possua essa documentacgdo, participardo de uma entrevista com
uma comissao designada pelo CSPP para essa finalidade.
13.8.4. Pessoas com Deficiéncia: Precisardo apresentar comprovacéo da deficiéncia na forma
de laudo. Esse documento (médico, psicoldgico etc.) devera estar redigido em letra legivel,
ter sido emitido nos Gltimos doze meses a contar da data de inscricdo no Programa e dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca—CID, com citacdo do nome por
extenso do(a) candidato(a), carimbo indicando o nome, nimero de inscri¢do no conselho
profissional (CRM, CRP etc.) e a assinatura da(o) profissional responsavel por sua emissao.
Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no Art. 20 da Lei no
13.146/2015 e nas categorias discriminadas no Art. 40 do Decreto no 3.298/1999, com as
alteragOes introduzidas pelo Decreto no 5.296/2004, no § 1o do Art. 1o da Lei no 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) e as contempladas pelo enunciado
da Sumula no 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos da
Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto no 6.949, de 25 de agosto de 2009.
13.8.5. Pessoas refugiadas, solicitantes da condi¢do de refugiado e imigrantes humanitarios:
deverdo apresentar (Cadastro de Pessoa Fisica; Carteira Nacional de Estrangeiro; Cédula de
Identidade de Estrangeiro) ou Declaragdo emitida pelo CONARE (certiddo de reconhecimento
do status de Refugiado), ou Protocolo de solicitacdo de reflgio, ou visto humanitario
permanente ou temporario emido pelo Conselho Nacional de Imigracao.



13.9. O resultado do processo seletivo, a partir da data de homologacéo, tera validade até a abertura
de novo processo seletivo.

13.10. Para mais informacoes:

Secretaria de Po6s-Graduacgdo do Mestrado em Saude Coletiva — UFJF
Prédio do NATES/UFJF

Campus Universitario, s/n — Bairro: Martelos

Juiz de Fora— MG

36036-900

Telefone: (32) 2102-3832 / Telefax: (32) 2102-3830

E-mail: ppg.saudecoletiva@ufjf.br

Pagina: https://wwwz2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
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Calendario de Selecédo do Doutorado em Saude Coletiva/UFJF

Turma 2027
Atividade Data Horario Local
Inscricdes 08/09 a | Até as 23h59 | Por meio do link —
30/10/2026 de 30/10/2026 | https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/1
993
Resultado Preliminar da Homologacdo | 06/11/2026 | Atéas 17h Divulgacéo pelo
das InscrigGes e da Analise do(s) https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Comprovante(s) de Proficiéncia em
Lingua Estrangeira
Recurso Relativo ao Resultado 06/11 a| De 17h de | Por meio do link —
Preliminar da Homologag&o das 10/11/2026 | 06/11 até as | https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/1
Inscri¢des e da Andlise do(s) 17h de | 993
Comprovante(s) de Proficiéncia em 10/11/2026
Lingua Estrangeira
Resultado Final da Homologacéo das 12/11/2026 | Atéas 17h Divulgacéo pelo
Inscri¢des e da Andlise do(s) https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Comprovante(s) de Proficiéncia em
Lingua Estrangeira
Divulgacédo do Local de Realizacéo 13/11/2026 A partir das | Divulgacéo pelo
da(s) Prova(s) de Proficiéncia em 12h https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Lingua Estrangeira
Prova de Proficiéncia em Lingua 16/11/2026 | 08has 11h Local a ser definido
Inglesa (eliminatoria)
Prova de Proficiéncia em 22 Lingua 17/11/2026 | 08h as 11h Local a ser definido
Estrangeira (eliminatoria)
Divulgacéo do Resultado da(s) 25/11/2026 | Atéas 12h Divulgacéo pelo
Prova(s) de Proficiéncia em Lingua https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Estrangeira (eliminatéria[s])
Recurso da(s) Prova(s) de Proficiéncia | 25/11 a | De 12h de | Por meio do link —
em Lingua Estrangeira 27/11/2026 25/11 até as | https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/1
12hde 27/11 | 993
Resposta aos Recursos da(s) Prova(s) 30/11/2026 A partir das Divulgacéo pelo
de Proficiéncia em Lingua Estrangeira 17h https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Divulgacao do Resultado da Carta de 30/11/2026 | Atéas 17h Divulgacdo pelo
Apresentacdo e Anteprojeto de https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Pesquisa
(eliminatoria)
Recurso da Carta de Apresentacdo e 30/11a De 17h de Por meio do link —
Anteprojeto de Pesquisa 02/12/2026 | 30/11 até as https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/1
17h de 993
02/12/2026
Resposta aos Recursos da Carta de 04/12/2026 | A partir das Divulgacéo pelo
Apresentagdo e Anteprojeto de 12h https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Pesquisa
Divulgacédo da data e horério da 04/12/2026 | A partir das Divulgacéo pelo
entrevista 12h https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Entrevista* (eliminatoria) 07/12/2026 a | 08h as 17h NATES/UFJF (Anfiteatro ou sala 1)
14/12/2026
Divulgacao do Resultado das Etapas e | 15/12/2026 | Atéas 17h Divulgacéo pelo
do Resultado Preliminar do Processo https://www?.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Seletivo
Recurso ao Resultado da Entrevista e 15a De 17h de Por meio do link —
do Resultado Preliminar do Processo 17/12/2026 15/12 até as https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/1
Seletivo 17h de 993
17/12/2026
Resposta ao Recurso do Resultado da 18/12/2026 | A partir das Divulgacéo pelo
Entrevista e do Resultado Preliminar 16h https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
do Processo Seletivo
Resultado Final Provisorio 18/12/2026 | A partir das Divulgacéo pelo
16h https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Realizacdo das bancas de A ser A ser definido pela PROPP e pelo NAI
heteroidentificacdo e instalacdo agendado
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das comissdes de verificacao
documental

Resultado preliminar das bancas
e comissoes

A ser
agendado

Enviado diretamente ao candidato.

Recurso ao resultado preliminar
das bancas e comissdes

A ser
agendado

A ser definido pela PROPP e pelo NAI

Resultado do recurso ao
resultado preliminar
das bancas e comissdes

A ser
agendado

Enviado diretamente ao candidato.

Resultado Final

Apods a
conclusao
dos
trabalhos
de
heteroide
ntificacao
e
verificagao
document
al

Divulgacéo pelo
https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/

Pré-Matricula

Até a
segunda
semana de
janeiro

As orientagdes serdo divulgadas junto do
resultado final

* Cada candidato(a) comparecera apenas um dia, conforme escala de entrevistas a ser divulgada no
dia 04 de dezembro de 2026. O(A) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista, no dia e hora
marcados serd eliminado(a) do concurso. A composi¢do da banca examinadora que realizard a

entrevista sera divulgada juntamente com a referida escala de entrevistas.

Os resultados do processo seletivo ndo serdo informados por telefone

O periodo para a confirmacdo da matricula no curso serd informado oportunamente quando da
divulgacéo do calendario académico 2027 da UFJF.

Informamos que sera obrigatdria a participacdo do(a) aluno(a) matriculado no Seminéario de Saude

Coletiva a ser realizado no inicio do periodo letivo em data a ser previamente divulgada.
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ANEXO |

Linhas de pesquisa/Temas oferecidos para a selecdo para 0o MESTRADO/DOUTORADO em Saude
Coletiva - Turma de 2027

LINHA 1. POLITICA, GESTAO E AVALIACAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE.

1.1. Avaliagdo Econdmica em Saude: MESTRADO/DOUTORADO

Compreende:

Estudos de sintese de evidéncias, em especial revisdes sistematicas com meta-analise, estudos sobre
Custo de Doengas, Estudos de Custo-efetividade, Estudos de Custo-utilidade, estudos de minimizacao
de custos e disposicao a pagar, estudos de custo-beneficio em programas e servigos de salde e Estudos
de Impacto Orcamentario de Tecnologias em Salde no SUS, considerando avaliacdo do Impacto
Econémico em médio e longo prazo de Doencgas Cronicas;

Uso de grandes bases de dados para avaliacdo da distribuicdo espaco-temporal dos gastos em saude;
Avaliagdo de Tecnologias em Saude;

Avaliacdo de Valores e Desfechos em Saude.

1.2. Avaliacdo em Salde, Redes de Atencdo em Saude e Saude da Familia e Comunidade -
MESTRADO

Prop6e desenvolver estudos de abordagem quantitativa sobre:

1.2.a) Estudos avaliativos com énfase na Atencdo Priméria a Salde e na Salde da Familia e
Comunidade tomando como eixos de analise a qualidade, a efetividade, a acessibilidade, a
continuidade do cuidado, a integralidade da atencdo, os determinantes sociais em salde e o0 impacto
na salde das pessoas. Quantitativo

1.2.b) Estudos Avaliativos na perspectiva do Usuario: metodologia de avaliacdo centrada no usuario
como subsidio para repensar praticas de avaliacdo da integralidade do cuidado e de Redes de Atencéo.
Quantitativo

1.3 Estudos na area de Assisténcia Farmacéutica: MESTRADO

Incluem a formulacdo e avaliacdo de politicas de medicamentos, a integracdo com a politica de
vigilancia em salde, o planejamento e a gestdo da logistica com foco no acesso, a investigacdo da
implementacdo e avaliacdo de servigos clinicos, estudos farmacoepidemiolégicos e de
farmacovigilancia, e estratégias para o uso racional de medicamentos.

1.4. Gestdo do SUS e Trabalho em Saude: MESTRADO/DOUTORADO

Propde desenvolver estudos de abordagem qualitativa que versem sobre:

1.4.a) O processo saude-doenca no campo campos dos agravos transmissiveis, envolvendo usuarios,
familia e profissionais com énfase na integralidade do cuidado como eixo norteador da gestdo em
saude;

1.4.b) Estudos sobre 0 acesso a rede e a capacidade de resolver as necessidades de saude da populacéo
tendo como eixo as doencas transmissiveis.

1.5 Violéncia, Bioética e Saude Coletiva - MESTRADO/DOUTORADO



1.5.a) Estudos qualitativos que tenham como foco as variadas manifestagfes da violéncia e seus
impactos para a saude das pessoas e populacdes, incluindo aspectos relacionados a avaliacdo de
politicas, servicos e programas.

1.5.b) Estudos qualitativos sobre as interfaces entre Bioética e Saude Coletiva, contemplando a
andlise critica dos processos de formulacdo, implementacdo e avaliacdo de politicas, préaticas e
sistemas de saude, com énfase nas seguintes tematicas: os dilemas éticos relativos ao acesso, a
equidade e & alocacdo de recursos no Sistema Unico de Satde; a analise dos processos de tomada de
decisdo em saude envolvendo autonomia, consentimento e vulnerabilidade de individuos e
coletividades; a regulacdo ética da pesquisa com seres humanos em saude; Direitos Humanos e
bioética.

LINHA 2 - PROCESSO SAUDE-ADOECIMENTO E SEUS DETERMINANTES
2.1. Alimentacéo e Nutricdo em Saude Coletiva: MESTRADO/DOUTORADO

Salde e nutri¢do nas enfermidades mais prevalentes na populagéo brasileira, com o foco na infancia
e adolescéncia; Abordagem quantitativa.

2.2. Abordagens socioantropolégicas do processo saude-doenca e do cuidado:
MESTRADO/DOUTORADO

2.2.a) Investigacdo de fendmenos do campo da salde utilizando recursos tedricos e metodolégicos da
pesquisa antropoldgica nos seguintes temas: atencdo primaria a salde, assisténcia a saide no SUS,
saude mental, praticas integrativas e complementares, populacdes vulnerabilizadas,
profissdes/formacao profissional em salde.

Linha 2.2.b) Investiga os fendmenos relativos a salde/doenca e cuidado a partir da perspectiva
socioantropoldgica, centrada em métodos de investigacdo qualitativos. Parte da articulacdo entre as
dimensoes de classe social, raga/etnia, género, sexualidade, geragdes, entre outras dimensdes da vida
social, para analise dos processos relativos ao corpo, salde, doenca e métodos de cura, abordando
ainda o campo das politicas publicas e direitos humanos, particularmente as politicas de protecdo as
mulheres, juventudes e pessoas LGBTQIAPN.

2.3. Epidemiologia aplicada ao controle de doencas zoonoticas, seguranca de alimentos e
doencas de origem alimentar (abordagem quantitativa) MESTRADO/DOUTORADO

- Prevaléncia e fatores de risco para doengas zoondéticas;

- Comprovacg0Oes de causa-efeito entre perigos microbiolégicos em alimentos de origem animal e
doencas humanas;

- Aprimoramento de recursos diagnésticos e de epidemiologia molecular aplicados a zoonoses,

- Prevencdo e combate de zoonoses com um enfoque One Health (satde Unica), que preconiza a
integracdo entre salde humana, satde animal, ambiente e politicas publicas.

2.4. Epidemiologia do Cancer: MESTRADO/DOUTORADO

Estudos de mortalidade, morbidade e de analise de sobrevida em cancer com foco nas desigualdades
sociais. Estudos de epidemiologia clinica em oncologia; estudos de qualidade de vida em pacientes
com céancer e fatores associados. Estudos com enfoque na avaliagdo de programas e servicos de
saude, especialmente aqueles ligados a detecgé@o precoce e ao controle das neoplasias. Estudos sobre
cuidado de fim de vida em pacientes oncoldgicos

2.5. Epidemiologia em Saude Bucal Coletiva: MESTRADO/DOUTORADO



Inquéritos epidemioldgicos dos problemas coletivos de salde bucal e avaliagdo de agbes para
promocao da saude, protecéo e tratamento das doencas bucais adequadas aos recursos disponiveis em
grupos populacionais. Impactos da saude bucal na qualidade de vida. Avaliagdo das politicas publicas
de saude bucal. Abordagens usando métodos quantitativos.

2.6. Processo Saude e Doenca na Populacéo Idosa: MESTRADO/DOUTORADO

2.6.a. Envelhecimento populacional e sua repercussao no processo salde e doenca: De que maneira
o envelhecimento populacional pode influenciar nos cuidados em salde, na cognic¢éo, na terapéutica
e na prevaléncia de doencas na populacdo idosa. DOUTORADO

2.6.b. Avaliacdo longitudinal do uso da tecnologia em idosos da comunidade e sua influéncia na satide
— somente quantitativo. MESTRADO

2.6. c. Avaliacao longitudinal da influéncia de valores e virtudes nos desfechos de salde de idosos da
comunidade. MESTRADO

2.7. Processo Saude e Doenca da Populacdo LGBTQIA+, da Populacdo Privada de Liberdade
e da Populacéo Negra: MESTRADO

Estudos de prevaléncia e fatores de risco que permitam ampliar e aprofundar a coleta de dados
empiricos sobre os problemas de salide que tangenciam essas populacdes dentro da 6tica do modelo
de determinacédo social, da concepcdo de saude como um direito e da importancia de um sistema
publico de satde universal, equanime, integral e de qualidade. Abrange-se, ainda, a analise das
interseccionalidades e das multiplas formas de violéncia que afetam trabalhadores e futuros
trabalhadores do SUS, bem como seus impactos na qualidade do trabalho desenvolvido e nas
condi¢Oes de satde dos usuarios do SUS.

2.8. Vigilancia em Saude e Epidemiologia de doengas infecciosas: MESTRADO

Esta linha de pesquisa busca produzir evidéncias que subsidiem a formulacdo e implementagédo de
estratégias efetivas para prevencao e enfrentamento das doencas transmissiveis no Sistema Unico de
Saude e inclui:

Investigacdo epidemioldgica, de surtos, e dinamica de transmissdo de doencas emergentes e
reemergentes (arboviroses, tuberculose, COVID-19, etc.);

Estudos sobre resisténcia aos antimicrobianos, investigacdes sobre mecanismos de resisténcia, surtos
e tendéncias epidemioldgicas, avaliagdo de politicas e programas de controle de infeccGes, estudos
farmacoepidemioldgicos, e integracdo de abordagens no contexto da salde Unica.

2.9. Determinac0es sociais em Saude Mental (abordagem quantitativa): MESTRADO

Avaliar as determinagdes sociais em salde mental, &lcool e outras drogas e suas
manifestacdes considerando os marcadores de territorio, raga/etnia, género, dentre
outros. Atualmente as pesquisas estdo centradas na questdo da migracéo, através de
estudos gquantitativos correlacionais, com agdes no territorio e uso de bases de dados
secundarios.

2.10. Clima e Saude (abordagem quantitativa): MESTRADO

Estudos epidemioldgicos que pesquisam as relagdes entre elementos climaticos e a satde das
populagdes —



PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

SAUDE COLETIVA

PPaSC - UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

ANEXO I

ROTEIRO E ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DA
PROPOSTA DE ANTEPROJETO DE PESQUISA

O Anteprojeto de Pesquisa deverd, obrigatoriamente, seguir o roteiro proposto a seguir, restringindo-se a, no
méximo, 7 (sete) paginas, digitadas em papel de dimensdo A4, fonte Arial tamanho 11, espacamento simples.
Propostas fora deste padréo serdo desconsideradas. E obrigatério que o Anteprojeto de Pesquisa NAO seja enviado
com a identificacdo nominal do(a) candidato(a)!

<Observagdo: Preencha os dados solicitados sem alterar o layout do modelo de proposta de Anteprojeto de Pesquisa a
seguir. A pagina de rosto (capa) ndo é contada. Os itens do projeto a serem preenchidos deverdo limitar-se a 7
paginas. Esta observacdo deve ser removida antes de salvar o documento.>

Péagina de rosto (capa)

Sugestdo de titulo da proposta
de Anteprojeto de Pesquisa

Linha de pesquisa: [ ] Politica, Gestdo e Avaliacdo de Sistemas e Programas de Saude.

[ ]Processo Saude-Adoecimento e seus determinantes

Area Tematica:
CPF do candidato:



Itens a Proposta de Anteprojeto de Pesquisa (maximo de 7 paginas)

1. Caracterizacéo do Problema/ Justificativa

Faca, de forma sucinta, um relato da situacdo-problema a ser abordada, citando dados/informagGes cientificas e
significativas que possam delimitar seu contexto, ou seja, descrever o estado da arte em que se insere o problema.
Descrever os aspectos que caracterizem a relevancia cientifica e/ou social da proposta para uma tese de doutoramento.
As motivacdes que levaram a propor este Plano de Trabalho também podem ser explicitadas. Apresentar revisao
bibliografica atualizada que justifique objetivamente a execucdo da proposta (maximo 2 paginas)

2 . Objetivos

Enuncie os objetivos a serem alcancados pela proposta.

3. Metodologia e Estratégias de Ac¢éo

Expligue como se pretende atingir os objetivos pretendidos.

4 . Resultados e os impactos esperados

Informe os resultados e/ou produtos esperados.

5. Referéncias Bibliograficas (no maximo 10 nas normas ABNT)


http://www.ufrgs.br/bioetica/avalproj.htm

ANEXO Il

SEGUNDA ETAPA

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA CARTA DE APRESENTACAO

CRITERIOS PARAMETRO
Trajetdéria académica e profissional 4 pts
Vinculacdo com a area de Saude Coletiva 4 pts
Motivo(s) para realizacéo do Doutorado 2 pts
Total 10 pts

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROPOSTA DE ANTEPROJETO DE PESQUISA

N° | CRITERIOS PARAMETRO
1 | Objetivo(s) do estudo claro/bem definido 5 pts
2 | Fundamentacao tedrica relacionada ao objetivo/justificativa 10 pts
3 | Metodologia pertinente ao objetivo proposto 10 pts
4 | Relevancia do estudo para a Saude Coletiva/Originalidade 5 pts
5 | Redacéo clara 5 pts
6 | Adequacédo ao tema/projeto indicado (ANEXO I1) 50 pts
7 | Viabilidade de execucédo: recursos e prazo 5 pts
Total 90 pts




ANEXO IV

TERCEIRA ETAPA

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA ENTREVISTA

CRITERIOS PARAMETRO
Motivacao para a realizacdo do curso 20 pts
Experiéncia em pesquisa / vinculo com grupo de 20 pts
pesquisa / impacto do mestrado realizado

Disponibilidade para o curso / manifestacéo sobre 10 pts
concessdo de bolsa

Motivacdo para opcao pelo(a) orientador(a) 10 pts
Total 60 pts

CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CURRICULO

CRITERIOS

PARAMETRO

QUANTIDADE DE

ITENS (INDICADOS
E COMPROVADOS

PELO CANDIDATO)

TOTAL DE
PONTOS
OBTIDOS

(SEGUNDO
CONTABILIZAGAO

DO CANDIDATO)

NUMERO DA
PAGINA NO
ARQUIVO

ELETRONICO

Participacdo, durante graduacao, em
programa de iniciacéo cientifica/projeto de
pesquisa

0,25 pts/sem
max de 0,5 pts

Participacdo, durante graduacao, em
programa de monitoria

0,25 pts/sem
max de 0,5 pts

Especializacdo/residéncia

1,5 pts/curso

max de 3 pts
Exercicio profissional na area de saude 1,0 pt/sem
publica (gestao/assisténcia) nos ultimos 5 max de 3 pts
anos
Docéncia (médio/técnico) nos Gltimos 5 0,5 pt/sem
anos max de 2 pts
Docéncia (graduacéo) nos ultimos 5 anos 1,5 pts/sem

max de 3 pts
Participacdo em banca de trabalho de 0,5 pt/banca
conclusédo de curso (graduacéo e lato) max de 2 pts
Docéncia (po6s-graduacao lato) nos altimos 0,5 pt/médulo/aula
5 anos (médulo/aula) max de 1 pt

Docéncia (p6s-graduacao) nos ultimos 5

0,5 pt/disciplina

anos (disciplina completa) max de 1 pt
Orientacao de projeto de extensdo / 1 pt/sem
treinamento profissional / iniciacdo max de 3 pts
cientifica

Colaboracgdo em projeto de 0,5 pt/sem
extensao/treinamento profissional/iniciacéo max de 1 pt

cientifica




Orientacao de trabalho de conclusao de

0,5 pt/trabalho

curso de graduacado max de 2 pts
Orientacao de trabalho de conclusao de 0,5 pt/trabalho
curso de especializagdo lato sensu max de 1 pt
Artigos cientificos publicados em revistas 1,5 pts/artigo
indexadas max de 6 pts

Resumos publicados em periddicos e anais
de congressos/simpdsios nos Ultimos 5 anos

0,5 pt/resumo
max de 3,5 pts

Apresentacéo oral em congressos/simposios
nos ultimos 5 anos

0,5 pt/apres. oral
max de 3,0 pts

Produgédo técnica publicada (manuais, 0,5 pt/producéo
protocolos, rotinas, dentre outros) max de 1 pt
Capitulo de livro publicado 0,5 pt/cap. livro
max de 1 pt
Organizacao de livros/coletaneas 0,5 pt/org. livro
max de 1 pt

Livro publicado

0,75 pts/livro
max de 1,5 pts

Total

40 pts




ANEXO V

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE JUIlZ DE FORA
COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA
PREDIO DO NATES/UFJF
CAMPUS UNIVERSITARIO - MARTELOS - JUIZ DE FORA - MG
CEP 36036-900 Telefone: (32) 2102-3832
E-mail: ppg.saudecoletiva@ufjf.br

Pagina: https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/

SELEGCAO AO INGRESSO NO PROGRAMA DE DOUTORADO EM SAUDE COLETIVA — TURMA 2024

Formulério de Inscricdo - DOUTORADO
Dados Relativos ao(a) Candidato(a)

Nome:
Data de Nascimento: Cidade: Estado:
Filiagdo - Pai:
- Mae:
CPF: Estado Civil:
RG: Data de Expedicao: Estado:
Curso de graduacéo: Ano de concluséo:
Curso de mestrado: Ano de conclusao:

Primeira Opc¢ao de Area tematica:

Indicacdo da 22 Lingua estrangeira para a prova de proficiéncia (espanhol, italiano ou
francés):

Endereco para Correspondéncia:

Rua /Avenida: N©° Apto.
Cep: Cidade: Estado:
Telefone: E-mail:

Local/Data: Assinatura:



mailto:ppg.saudecoletiva@ufjf.br

ANEXO VI

Modelo de Autodeclaragédo para candidatos Pretos e Pardos (Pretos e Pardos)

Eu, , CPF n°
, portador(a) do documento de identidade n°® , declaro
para o fim especifico de atender aos EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM , N0 ano de ,
da Universidade Federal de Juiz de Fora, que sou . Estou ciente de que,

se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Juiz de Fora, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO VII

Modelo de Autodeclaracgdo para candidatos de oriundos de Povos e Comunidades Tradicionais

Eu, , CPF n°
, portador(a) do documento de identidade n°® , declaro
para o fim especifico de atender aos EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM , N0 ano de ,
da Universidade Federal de Juiz de Fora, que sou originario de . Estou ciente de

que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Juiz de Fora, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO VIII

Modelo de Autodeclaragéo para candidatos que se autodeclaram como Pessoas Trans
(transgéneros, transexuais e travestis)

Eu, , CPF n°
, portador(a) do documento de identidade n°® , declaro

para o fim especifico de atender aos EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM , N0 ano de ,
da Universidade Federal de Juiz de Fora, que sou uma pessoa . Estou ciente

de que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Juiz de Fora, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO IX

Modelo de Autodeclaracgdo para candidatos que se autodeclaram como Pessoa com

Deficiéncia
Eu, , CPF n°
, portador(a) do documento de identidade n° , declaro
para o fim especifico de atender aos EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM , N0 ano de , da

Universidade Federal de Juiz de Fora, que sou pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do Art.
2° da Lei n®13.146/2015 e do Art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999. Estou ciente de que, se for
detectada falsidade desta declaracéo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Juiz de Fora, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO X

Modelo de Autodeclaragdo para candidatos que se autodeclaram como Pessoas Refugiadas,
solicitantes da condicdo de Refugiado e Imigrantes Humanitarios

Eu, , CPF n°
, portador(a) do documento de identidade n°® , declaro
para o fim especifico de atender aos EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM , N0 ano de , da
Universidade Federal de Juiz de Fora, que sou refugiado (origem) . Estou ciente

de que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Juiz de Fora, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



