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O Programa de P6s-Graduagdo em Saude Coletiva da Universidade Federal de Juiz de Fora
(PPGSC/UFJF) torna pablica a abertura das inscri¢des para o processo seletivo ao ingresso no Curso
de Mestrado Académico em Saude Coletiva - Turma 2026.

O Mestrado Académico em Saude Coletiva tem como area de concentracdo: Saude Coletiva
e as seguintes linhas de pesquisas:

1- Politica, Gestdo e Avaliacdo do Sistema Unico de Satde.

2- Processo Saude-Adoecimento e seus Determinantes.

1- DA ESTRUTURA CURRICULAR:

A integralizacdo do curso de mestrado requer a obtencdo de no minimo 30 (trinta) créditos,
distribuidos da seguinte forma: a) 19 (dezenove) créditos com as disciplinas obrigatorias; b) 4 (quatro)
créditos com as disciplinas opcionais; ) 2 (dois) créditos para a qualificacdo do projeto e, d) 5 (cinco)
créditos para defesa de dissertacdo de Mestrado.

O curso de mestrado devera ser integralizado em, no minimo 18 (dezoito) meses e, no maximo
24 (vinte e quatro) meses, facultada, em casos excepcionais e devidamente justificados, a prorrogacao
do prazo méaximo de integralizacdo por até 6 (seis) meses, mediante anuéncia do(a) orientador(a) e
concordancia do colegiado.

2 - DAS VAGAS OFERECIDAS:

2.1. Para o processo seletivo ao Curso de Mestrado em Salde Coletiva 2026, serdo oferecidas até 25
vagas, disponibilizadas por linhas de pesquisa e temas, conforme quadro abaixo:

Linha de Pesquisa 1: Politica, Gest&o e Avaliacéo do Sistema Unico de Satde

Docentes ‘ Abordagem Metodoldgica Vagas
Area Tematica: 1.1. Avaliacdo Econémica em Saude

ALFREDO CHAOUBAH Quantitativa 2
MAURILIO DE SOUZA CAZARIM Quantitativa 2
Area Tem@tica: 1.2. Avaliacdo em Salde, Regionalizacdo e Redes de Atencdo em Saude:

1.2.a) LETICIA DE CASTRO MARTINS FERREIRA Quantitativa 2
LETICIA GONGCALVES Qualitativa 2
RONALDO ROCHA BASTOS Quantitativa 1
Area Temética: 1.3 Estudos na area de Assisténcia Farmacéutica:

MARCELO SILVERIO | Quantitativa 1




Area Tematica: 1.5. Formac&o, Trabalho e Educacio Permanente em Salide
BEATRIZ FRANCISCO FARAH \ Qualitativa/Quantitativa ‘ 1

Linha de Pesquisa 2: Processo Saude-Adoecimento e seus Determinantes

Docentes ‘ Abordagem Metodolégica ‘ Vagas
Area Tematica: 2.1. Alimentacéo e Nutricdo em Salde Coletiva

MICHELE PEREIRA NETTO Quantitativa 2
ANA PAULA CARLOS CANDIDO MENDES Quantitativa 2
Area Tematica: 2.2. Antropologia da satide, adoecimento e cuidado

2.2.a) LEANDRO DAVID WENCESLAU Qualitativa 1
2.2.h) SABRINA PAIVA Qualitativa 1

Area Tematica: 2.3. Epidemiologia aplicada ao controle de doencas zoondticas, seguranca de
alimentos e doencas de origem alimentar

MARCIO ROBERTO SILVA ‘ Quantitativa 1
Area Tematica: 2.4. Epidemiologia do Cancer

MARIA TERESA BUSTAMANTE TEIXEIRA Quantitativa 1
MAXIMILIANO RIBEIRO GUERRA Quantitativa 1
Area Tematica: 2.5. Epidemiologia em Satde Bucal Coletiva

ISABEL CRISTINA GONCALVES LEITE \ Quantitativa ‘ 1
Area Tematica: 2.6. Processo Sauide e Doenca na Populagéo Idosa

SILVIA LANZIOTTI AZEVEDO DA SILVA ‘ Quantitativa ‘ 1

Area Tematica: 2.7. Processo Saide e Doenca da Populacdo LGBTQIA+, da Populacio
Privada de Liberdade e da Populacio Negra

DIOGO JACINTHO BARBOSA | Quantitativa/Qualitativa | 1
Area Tematica: 2.9. Vigilancia em Salde e Epidemiologia de Doencas Infecciosas

MARCELO SILVERIO Quantitativa 1
PATRICIA GUEDES GARCIA Quantitativa 1
Total 25

2.2. Serao reservadas 50% das vagas disponibilizadas neste Edital, para os(as) candidatos(as) que se
enquadrem nos seguintes grupos, 0s quais sdo tratados em conjunto e indistintamente, a saber: I -
negros; Il - povos e comunidades tradicionais; Il - pessoas trans (transgéneros, transexuais e
travestis); 1V — pessoas com deficiéncia (PcD); V - pessoas refugiadas, solicitantes da condicéo de
refugiado e imigrantes humanitarios (conforme Resolu¢do n® 67/2021 - CONSU e Portaria SEI n°
311, de 07 de marco de 2022) e que manifestarem interesse no ingresso por cotas para agoes
afirmativas. A forma de distribuicdo destas vagas encontra-se explicitada no item 10 do presente
Edital.

2.2.1. As inscricbes nos grupos para ingresso por cotas para agdes afirmativas, acima previstos,
deverdo ser solicitadas exclusivamente pelos(as) candidatos(as).

2.2.2. Independentemente de sua condicdo, o(a) candidato(a) ndo esta obrigado(a) a se inscrever em
um dos grupos previstos.

2.2.3. O processo de homologacdo das solicitacdes de inclusio no grupo de cotas somente sera
iniciado apds a divulgacdo das notas finais e recursos.

2.2.4. Os procedimentos das bancas de heteroidentificagao e das comissdes especiais serdo definidas
em instrumento normativo proprio;

2.2.5. Candidatos inscritos em determinado grupo de cotas ndo poderdo alterar sua inscricdo em
nenhuma fase do processo.



2.3. Todos(as) os (as) candidatos(as), independentemente da opcéo por cotas, realizardo as mesmas
etapas do processo seletivo, ao final do qual, resolvidos os eventuais recursos, serd atribuida uma
pontuacao final, dentro do &mbito de classificacdo aplicivel no respectivo programa.

2.4. O programa de Pds-graduacéo em Saude Coletiva se reserva o direito de ndo preencher o nimero
de vagas oferecidas, ndo havendo por parte do programa, a obrigatoriedade de langamento de edital
para preenchimento de vagas ociosas.

3 - DAS INSCRICOES:

3.1. Periodo: As inscricdes deverdo ser realizadas das 8h de 08 de setembro as 23h59 de 10 de
outubro de 2025, gratuitamente, por meio de formulario proprio disponibilizado no sistema
institucional Siga X, por meio do link: https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/1528 . Nao seréo
aceitas inscri¢cOes de forma presencial, por correios ou fora do prazo.

3.2. Publico: Detentores de titulo de graduacao reconhecido pelo MEC ou, em caso de candidato(a)
estrangeiro(a), por orgdo competente em seu pais de origem; ou documento equivalente que
comprove estar o(a) candidato(a) em condigdes de concluir o curso de graduacgéo antes de iniciado o
de pos-graduacdo, sendo gque a conclusédo da graduacdo deve ser anterior a efetivacdo da matricula no
curso de pés-graduacao.

3.3. Cotas: Para concorrer as vagas de agdes afirmativas, é indispensavel que o(a) candidato(a)
manifeste voluntariamente seu interesse quanto ao ingresso por cotas para acdes afirmativas no ato
da inscricdo, por meio do preenchimento e envio do Modelo de Autodeclaracdo especifico
("ARQUIVO 13” constante do subitem 3.4 deste Edital), em consonancia com os modelos constantes
dos Anexos 1, 2, 3, 4 e 5 da Portaria/SEI N° 311, de 07 de margo de 2022
(https://www?2.ufjf.br/propp//wp-content/uploads/sites/20/2022/03/Portaria-311-requlamenta-
procedimentos-cotas.pdf).

3.4. Documentos necessarios:

Os documentos solicitados na inscricdo devem ser digitalizados em formato PDF (frente e
verso, reunidos em um unico arquivo), apresentados em boas condicdes de visibilidade e no tamanho
inferior ou igual a 3 megabytes (MB), e nomeados conforme especificado abaixo, acrescido no
primeiro nome e sobrenome do(a) candidato(a) (por ex.: ARQUIVO 01_Copia simples da carteira de
identidade e do CPF_José Silva).

O limite para upload é de 3MB por arquivo. N&o se deve usar aspas no nome do arquivo a ser
enviado.

Para se inscrever como candidato ao curso de Mestrado, serdo exigidos os seguintes

documentos:
I.  ARQUIVO 01: Cépia simples da carteira de identidade e do CPF (arquivo Unico);

II.  ARQUIVO 02: Copia simples da certiddo de nascimento ou casamento;

I1l.  ARQUIVO 03: Copia simples do titulo de eleitor e declaragdo de quitagdo com o Tribunal
Superior  Eleitoral - TRE (arquivo Unico) acessivel pela péagina:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

IV.  ARQUIVO 04: Copia simples do certificado de reservista, para os candidatos do sexo
masculino;

V. ARQUIVO 05: Copia simples do diploma de graduacdo devidamente assinado (frente e
verso) ou documento equivalente (declaragédo de conclusdo junto com o protocolo de
pedido do diploma do curso, ou ainda declaracdo emitida por 6rgdo competente da sua
instituicdo de origem, na qual conste a data prevista de concluséo do curso);

VI.  ARQUIVO 06: Cépia simples do histérico escolar do curso de graduacao;
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VII.  ARQUIVO 07: Codpia digitalizada do curriculum vitae atualizado na Plataforma
Lattes/CNPq no formato “completo” (http://lattes.cnpq.br);

VII.  ARQUIVO 08: Compilacdo dos documentos comprobatorios do curriculo em arquivo
unico. Deverdo ser incluidos, exclusivamente, os documentos comprobatérios referidos
na tabela dos Critérios para Avaliacdo do Curriculo constante do ANEXO IV deste Edital.
Tais documentos devem ser organizados na ordem de apresentacdo da referida tabela, que
OBRIGATORIAMENTE deve ser preenchida e incluida no inicio desta compilacao;

IX.  ARQUIVO 09: Projeto de Pesquisa, conforme instrucdes dispostas no ANEXO |1 deste
Edital;

X.  ARQUIVO 10: Carta de Apresentacdo (sem identificacdo nominal), de acordo com as
orientacdes constantes do subitem 8.2 deste Edital;

XIl. ARQUIVO 11: Cépia do comprovante de proficiéncia em lingua inglesa, caso exista no
ato da inscri¢do, em conformidade com o exposto no subitem 7.5 do presente Edital;

XIl.  ARQUIVO 12: Formulério de Inscricdo preenchido, conforme consta do ANEXO V.
Neste formulario, o(a) candidato(a) devera indicar sua op¢do de tema, de acordo com o
quadro constante do subitem 2.1 e ANEXO I deste Edital (temas para 0o MESTRADO);

XIHI.  ARQUIVO 13: Modelo de Autodeclaracdo preenchido, para o(a) candidato(a) que
concorrerd ao ingresso por cotas para agdes afirmativas. Neste caso, o(a) candidato(a)
deverd preencher o Modelo especifico do grupo em que se enquadra, entre 0S grupos
previstos na Resolugéo 67/2021 do CONSU da UFJF, conforme constam dos ANEXOS
VI, VII, VIII, IX e X deste Edital;

XIV.  ARQUIVO 14: Envio deste arquivo apenas para candidato(a) estrangeiro(a). Neste caso,
além da documentacdo solicitada para inscricdo, serd necessario o envio, em arquivo
Unico, dos seguintes documentos: 1) comprovacao de regularidade da estadia no pais; 2)
copia do diploma de graduacdo (com traducdo reconhecida); 3) copia do passaporte nas
paginas de identificacdo do(a) candidato(a) e do visto. Para o(a) candidato(a)
estrangeiro(a), é prevista a realizacdo de prova de proficiéncia em lingua portuguesa, com
a possibilidade de dispensa dessa avaliacdo caso haja a apresentacdo de comprovante desta
proficiéncia.

3.5. Os resultados preliminar e definitivo da homologacdo das inscricbes serdo divulgados,
respectivamente, em 15 de outubro, até as 17 horas e 20 de outubro de 2025, a partir das 12 horas,
na pagina do PPGSC/UFJF ( https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ ). O periodo para solicitacdo de
recurso referente ao resultado preliminar da homologacdo das inscrigdes sera de 15 de outubro a 17
de outubro de 2025.

3.6. O Programa de Po6s-Graduacdo em Salde Coletiva ndo se responsabiliza por inscri¢bes nao
recebidas em decorréncia de fatores de ordem técnica-computacional, documentos corrompidos,
falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicacdo que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

4 — DA DISPONIBILIDADE DE BOLSAS:

4.1. O programa dispde de nimero limitado de bolsas. A distribuigdo para novos(as) alunos(as), no
caso de existir tal possibilidade, serd condicionada a manifestacdo de interesse do(a) mestrando(a) no
ato da matricula feita em formulario préprio, e aos critérios das agéncias de fomento e da Comisséao
de Bolsas do PPGSC/UFJF.

4.2. N&o séo garantidas bolsas para todos(as) os(as) alunos(as) interessados(as).

5 - PROCESSO DE SELECAO:

5.1. Nas trés primeiras etapas do processo seletivo: 1. Prova Escrita de Conhecimentos Especificos,
2. Prova Escrita de Proficiéncia em Lingua Inglesa, 3. Carta de Apresentacédo e Projeto de
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Pesquisa, o(a) candidato(a) serd identificado(a) apenas pelo nimero de sua inscri¢cdo, garantindo
sigilo no processo de avaliagdo. O numero de inscricdo serd gerado de forma aleatéria.

5.2. A Primeira Etapa, de carater eliminatorio, consistird na Prova Escrita de Conhecimentos
Especificos, tendo por base bibliografia minima definida neste Edital de Selecéo, a ser realizada no
dia 24 de outubro de 2025 em local a ser definido (conferir no enderego eletronico do Programa:
https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ em 20 de outubro de 2025), com inicio as 08 horas e término
as 12 horas. Havera tolerancia de 10 (dez) minutos para entrada ap0s o inicio desta etapa;

5.3. A Segunda Etapa, de carater eliminatorio, sera representada pela Prova Escrita de Proficiéncia
em Lingua Inglesa, consistindo na leitura e compreensdo de texto relacionado a Saude Coletiva,
redigido em inglés, a ser realizada no dia 11 de novembro de 2025, em local a ser definido (conferir
no endereco eletrénico do Programa: https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ em 10 de hovembro
de 2025), com inicio as 08 horas e téermino as 11 horas. Havera tolerdncia de 10 (dez) minutos para
entrada apos o inicio desta etapa.

Existe a possibilidade de dispensa da avaliagdo da proficiéncia em inglés caso haja a apresentacao
de comprovante desta proficiéncia no ato da inscri¢éo e de acordo com subitem 7.5 do presente Edital.

5.4. A Terceira Etapa, de carater eliminatorio, consistira na avaliacdo da Carta de Apresentacao e
do Projeto de Pesquisa, considerando, respectivamente: 1. A trajetéria académica e profissional
do(a) candidato(a) e os motivos que o(a) levaram a se candidatar ao PPGSC/UFJF, em conformidade
com os Critérios para Avaliacdo da Carta de Apresentacdo constantes do ANEXO 11 deste Edital; 2.
A habilidade no desenho e no planejamento de um Projeto de Pesquisa a partir de tematica na area
de Saude Coletiva previamente definida, com base no Roteiro e Orientacdes para Elaboracdo do
Projeto de Pesquisa constantes do ANEXO |1 deste Edital.

5.5. A Quarta Etapa, de carater eliminatdrio, consistird na Entrevista do(a) candidato(a) por
comissdo avaliadora, a ser realizada entre os dias 02 de dezembro e 08 de dezembro de 2025, no
NATES/UFJF.

Cada candidato(a) comparecera apenas um dia, conforme escala divulgada no dia 01 de
dezembro de 2025 (conferir no endereco eletrbnico do Programa:
https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ . Sera baseada na apreciacdo da carta de apresentacdo, do
curriculum vitae (modelo Lattes completo) e dos documentos referentes a histéria académica e
experiéncia profissional do(a) candidato(a).

5.5.1. O(A) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista, no dia e hora marcados, sera
eliminado(a) do concurso. N&o havera toleréncia para entrada, de acordo com escala de entrevista
previamente divulgada.

5.5.2. As entrevistas serdo gravadas e arquivadas.

5.6. Em todas as etapas os candidatos devem portar documento original com foto.

5.7. A nota obtida na Segunda Etapa (Prova Escrita de Proficiéncia em Lingua Inglesa) sera
utilizada apenas para fins de aprovacao e ndo serd computada na nota final para classificagdo do(a)
candidato(a).

5.8. A Primeira, Terceira e Quarta Etapas do processo de selecdo terdo 0 mesmo peso, ou seja,
peso igual a 1 (um) para compor a nota final do(a) candidato(a).

6 — DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PRIMEIRA ETAPA:

6.1. A prova escrita terd a duracao de 4 (quatro) horas, sobre as tematicas na area de Saude Coletiva
constantes da bibliografia indicada neste Edital de Selecéo.

6.2. Ndo sera permitida consulta bibliogréfica.
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6.3. A nota da prova serd de 0 (zero) a 100 (cem). Serdo aprovados os(as) candidatos(as) que
obtiverem nota igual ou superior a 70,0 (setenta) e, portanto, podera passar para a Segunda Etapa do
processo seletivo.

6.4. Bibliografia de Referéncia:

NUNES, E. Salude Coletiva: uma historia recente de um passado remoto. In: CAMPOS, G.W.S. et.
al. (orgs). Tratado de Saude Coletiva. Editora Hucitec/Editora Fiocruz: Sdo Paulo/Rio de Janeiro,
2006. p. 19-39.

PAIM, Jairnilson Silva; outros. O Que E o SUS: e-book interativo, O. Rio de Janeiro: Fundagio
Oswaldo Cruz, 2015. 93 p. ISBN 978-85-7541-453-8. Acesso aberto. Apoio: Faperj. Disponivel em:
https://fiocruz.br/livro/que-e-0-sus-e-book-interativo-0. Acesso em: 15 ago. 2025.

MENDES, Aquilas; CARNUT, Leonardo. Capital, Estado, Crise e a Saude Publica brasileira: golpe
e desfinanciamento. SER Social, Brasilia, v. 22, n. 46, p. 9-32, 2020. DOIL:
10.26512/ser_social.v22i46.25260. Disponivel em:
https://periodicos.unb.br/index.php/SER_Social/article/view/25260. Acesso em: 14 ago. 2025.

MOTA, E.; KERR, L.R.F.S. Medidas de Ocorréncia de Doencas, Agravos e Obitos. In:
ALMEIDA FILHO, N.; BARRETO, N.A. Epidemiologia e Saude — fundamentos, métodos e
aplicacOes. Editora Guanabara Koogan: Rio de Janeiro, 2011. p.95 a 117.

JESUS, WLA,, et al. Planejamento em saude no Brasil: configuracdes e tendéncias no sistema e nos
servicos de saude.

In: JESUS, WLA., e ASSIS, MMA., orgs. Desafios do planejamento na construcéo do

SUS [online]. Salvador: EDUFBA, 2011, pp. 61-77.

ISBN 978-85-232-1176-9. Disponivel em: http://books.scielo.org

7 — DA PROVA DE LINGUA INGLESA - SEGUNDA ETAPA:
7.1. A prova escrita de lingua estrangeira tera a duracao de 3 (trés) horas;

7.2. Sera permitida a utilizacdo de dicionario bilingue na forma impressa durante a prova. N&o sera
permitido o empréstimo entre o0s(as) candidatos(as).

7.3. A notada prova sera de 0 (zero) a 100 (cem). O(A) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior
a setenta (70,0) sera aprovado(a), e, portanto, podera passar para a Terceira Etapa do processo
seletivo.

7.4. Ha a possibilidade de dispensa da avaliacdo da proficiéncia em lingua inglesa, caso haja a
apresentacdo de comprovante desta proficiéncia no ato da inscri¢do e de acordo com as especificaces
constantes deste Edital para comprovacdo da proficiéncia em lingua inglesa.

7.5. Para fins de comprovacéo de proficiéncia em lingua inglesa, serdo aceitos no ato da inscrigdo os
seguintes comprovantes: (i) declaracdo de proficiéncia em lingua inglesa emitida por Centros de
Letras ou orgdos afins de Universidades Publicas emitida nos ultimos 2 (dois) anos; (ii) certificado
de proficiéncia em lingua inglesa outorgados por instituicbes credenciadas para este fim e
internacionalmente aceitos, tais como TOEIC, TOEFL ITP, TOEFL iBT e IELTS, emitido nos
altimos 2 (dois) anos, ou Cambridge Exam emitido em qualquer data. Em qualquer destas condices,
o referido comprovante deve corresponder, no minimo, ao nivel B1 do Common European
Framework of Reference for Languages (CEFR).
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7.6. O resultado da analise do comprovante de proficiéncia em lingua inglesa apresentado no ato da
inscricdo sera divulgado no dia 15 de outubro de 2025, juntamente com o resultado da homologacéo
das inscrigoes.

8 — DA CARTA DE APRESENTACAO E PROJETO DE PESQUISA - TERCEIRA ETAPA:

8.1. A analise da Carta de Apresentacdo sera feita por 3 (trés) professores(as) do PPGSC/UFJF,
escolhidos entre todos(as) docentes do Programa (conferir em
https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/equipe/corpo-docente/ ). Nesta carta, de no maximo 2 (duas)
paginas digitadas em fonte Times New Roman, tamanho 12 e espaco “1,5”, constara a trajetoria
académica e profissional do candidato, e os motivos que o levaram a se candidatar a vaga de Mestrado
no PPGSC/UFJF. Para esta analise, serdo considerados os critérios e 0s respectivos pesos/valores
para avaliagdo da Carta de Apresentacéo constantes do ANEXO 111 deste Edital.

E obrigatorio que a carta de apresentacdo NAO seja enviada com a identificagdo nominal do(a)
candidato(a).

8.2. Para a elaboracdo do Projeto de Pesquisa, o(a) candidato(a) devera selecionar tematica
ESTRITAMENTE entre as 2 (duas) opgOes constantes do ANEXO |1 deste Edital, independente da
linha de pesquisa/tema apontado(a) na ficha de inscri¢cdo. Devera seguir o Roteiro e Orientacdes para
Elaboracdo do Projeto de Pesquisa constantes do referido ANEXO 11 deste Edital.

A analise do Projeto de Pesquisa sera realizada por 3 (trés) professores(as) do PPGSC/UFJF, que
fardo tal andlise de forma independente, sendo estes(as) escolhidos(as) entre os(as) docentes do
Programa. Para essa andlise, serdo considerados os Critérios para Avaliacdo do Projeto de Pesquisa
constantes do ANEXO 111 do presente Edital.

8.3. A nota final resultante do somatério das notas da Carta de Apresentacédo e do Projeto de
Pesquisa sera de 0 (zero) a 100 (cem), obtida a partir da média das notas dos avaliadores(as). O(A)
candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a setenta (70,0) sera aprovado(a) e, portanto, podera
passar para a Quarta Etapa do processo seletivo.

9-DAENTREVISTA - QUARTA ETAPA:

9.1. A entrevista, de carater eliminatério, serd realizada por banca composta por 3 (trés)
professores(as) do PPGSC/UFJF sendo, preferencialmente, um(a) deles(as) da area tematica apontada
no formulério eletrénico de inscri¢do e os(as) demais escolhidos(as) de forma aleatoria.

A divulgacdo dos membros da banca sera feita no dia 01/12/2025, a partir das 12hs, tendo em vista
os candidatos aprovados nas etapas anteriores e 0s possiveis conflitos de interesse.

Esta etapa constara de 2 (duas) partes:

12, Parte: Andlise do curriculum vitae e dos documentos referentes a historia académica e
experiéncia profissional do(a) candidato(a), conforme critérios do ANEXO IV.

O(A) candidato(a) devera preencher o nimero de itens e a pontuacdo que julga ter alcangado,
conforme sugerido no referido ANEXO 1V.

O curriculo devera ser apresentado no formato/modelo Lattes/CNPq. Deve ser utilizado o modelo
“completo” no momento da geragdo do curriculo. Para se cadastrar na Plataforma Lattes do CNPq,
o(a) candidato(a) devera consultar o endereco eletrénico institucional: http:/lattes.cnpq.br/.

S0 serdo computadas as atividades com comprovacéo enviadas em arquivo unico, conforme subitem
3.4. deste Edital (VIII. ARQUIVO 08).

E obrigatdrio que os documentos comprobatdrios estejam organizados na ordem de apresentacéo da
tabela dos Critérios para Avaliacdo do Curriculo constantes do ANEXO IV deste Edital, e que a
referida tabela seja preenchida e incluida, neste arquivo, no inicio da apresentacéo de tais documentos.
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28, Parte: Entrevista, com apreciacdo das informacOes apontadas na Carta de Apresentacao,
conforme critérios indicados no ANEXO IV. O(A) candidato(a) tera 20 minutos para responder a
arguicdo feita pela banca examinadora.

9.2. A nota final desta etapa sera de 0 (zero) a 100 (cem), com peso de 40% para o curriculo e 60%
para a entrevista. O(A) candidato que obtiver nota igual ou superior a setenta (70,0) sera aprovado(a).

10 - DA CLASSIFICACAO FINAL E DISTRIBUICAO DE VAGAS:

10.1. As notas dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na Primeira Etapa serdo adicionados os
resultados da Terceira e Quarta Etapas, e a nota final serd obtida por meio do célculo da média
aritmética simples destas 3 (trés) etapas.

10.2 Todos (as) os (as) candidatos (as) aprovados (as), sem a identificacdo da op¢éo por cotas, seréo
listados em ordem decrescente da sua pontuagdo final, ficando excluidos das demais etapas do
processo 0s candidatos reprovados;

10.3. A classificacdo do(a) candidato(a) sera determinada de acordo com a nota final obtida no
presente processo seletivo e sua opgdo por concorrer a vaga de cota para a¢des afirmativas — se for o
caso, e sera apresentada em ordem decrescente. Sera divulgada a lista nominal de aprovados(as) e de
excedentes identificados(as) também pelo nimero de inscri¢do, segundo area temaética escolhida
como primeira opcdo (ANEXO 1), com indicacdo de inscricdo ou ndo nas cotas para acles
afirmativas.

10.4. Serdo considerados 0s seguintes critérios para desempate, em ordem decrescente: 1°) maior nota
na Primeira Etapa; 2°) maior nota na Terceira Etapa; 2°) maior nota na Quarta Etapa.

10.5. Se ndo houver um ou mais candidatos(as) cotistas entre os 13 (treze) primeiros classificados(as),
as vagas remanescentes, até o niamero de 13 (treze), entre as 26 (vinte e seis) disponibilizadas, serdo
ocupadas pelos(as) candidatos(as) cotistas melhor classificados(as), salvo aquelas para as quais nao
houver candidatos(as) cotistas.

10.6. Na existéncia de vagas remanescentes, os(as) candidato(as) excedentes poderdo ser
convocados(as) a assumir tais vagas, observando para tanto a nota obtida na classificacdo final do
processo seletivo - em ORDEM DECRESCENTE, e com prioridade para eventual candidato(a)
cotista aprovado(a), desde que o percentual de 50% das vagas ocupadas por candidatos(as) cotistas
ainda ndo tenha sido atingido. Tal convocacao sera concretizada SOMENTE na vigéncia de anuéncia
do(a) candidato (a) e do(a) orientador(a) no(s) tema(s) em que ainda haja vaga disponivel entre as
previamente informada no item 2.1 do presente Edital.

11 - DOS RESULTADOS:
11.1. A divulgagédo dos resultados sera feita obedecendo ao seguinte calendario:

- Resultado da Prova Escrita de Conhecimentos Especificos — PRIMEIRA ETAPA: 05/11/2025, até
as 12 horas;

- Resultado da Prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa — SEGUNDA ETAPA: 24/11/2025, até as
12 horas;

- Resultado da Carta de Apresentacao e Projeto de Pesquisa — TERCEIRA ETAPA: 26/11/2025 até
as 17 horas;

- Resultado das Etapas — inclui QUARTA ETAPA (Resultado Preliminar): 09/12/2025, até as 17
horas;

- Resultado Final Provisorio: 12/12/2025, a partir de 16 horas.



11.2. Todos os resultados estardo disponiveis no endereco eletrbnico do Programa: (
https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ ).

11.3. A divulgacdo dos resultados de cada etapa do processo seletivo, bem como do resultado final,
sera feita por meio de lista nominal de candidatos(as) também identificados(as) pelo nimero de
inscricdo, ordenada por classificacdo segundo tema, com atribuicdo das notas de cada candidato(a),
inclusive os(as) desclassificados(as) (Instrucdo Normativa PROPP/UFJF n2, de 22 de janeiro de
2024) e indicagéo de inscri¢do nas cotas para acdes afirmativas, se for o caso.

11.4. Os(as) candidatos(as) ingressantes por cotas para a¢Oes afirmativas, apds o resultado final
provisorio e recursos, deverdo ter sua condicdo homologada por meio de procedimento de
heteroidentificacdo, complementar & autodeclaragéo, de acordo com o disposto na Portaria Normativa
n° 4, de 6 de abril de 2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de
Gestdo de Pessoas e Resolugdo Comisséo de Verificacdo da UFJF

11.5. As bancas e comissbes serdo agendadas pela Pro-Reitoria de Pds-graduacdo e Pesquisa
(PROPP) e pelo Nucleo de Apoio a Inclusdo (NAI).

11.6. O resultado preliminar das bancas e comissdes a que se refere o item 11.4 sera divulgado
diretamente aos(as) candidatos(as) pelas bancas e comissfes responsaveis pela avaliacao.

11.7. O resultado final sera divulgado apés a conclusdo dos procedimentos das bancas e comissoes
de heteroidentificacdo e/ou verificacdo documental, na pagina do Programa de P6s-Graduacdo em
Saude Coletiva ( https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/ ).

12 - DOS RECURSOS:

12.1. O(A) candidato(a) poderé interpor recurso quanto aos resultados da homologacéo da
inscricdo, de cada uma das etapas de selecdo e também ao resultado final provisorio.

12.2. Os(As) candidatos(as) terdo direito a recurso interposto ao PPGSC/UFJF no periodo estipulado
no Calendario de Selecdo do Mestrado em Saude Coletiva/UFJF - Turma 2026, por meio do link —
https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/1528 .

12.3. Os recursos serdo julgados pela Comissao de Selecdo. As bancas de elaboracdo e avaliacdo
das etapas poderao ser ouvidas, caso necessario.

12.3.1. E assegurado ao(a) candidato(a) o direito de vista ao contetido de todas as suas avaliacdes
realizadas e das respectivas planilhas de pontuacéo.

8 1° - No caso do requerimento de vistas ao PPG quanto aos arquivos de gravacao de suas
avaliagOes néo escritas, o candidato deve assinar termo de comprometimento em néo
divulgar o material, ou parte dele, inclusive em plataformas digitais, sobretudo nas redes
sociais.

12.4. O resultado dos recursos sera publicado em até 1(um) dia util apos o término do periodo de
interposicao (conforme cronograma da sele¢do), identificando o(a) candidato(a) apenas pelo numero
de inscrigé&o.

12.5. O recurso ao resultado preliminar das bancas e comissdes a que se refere o item 11.4 podera ser
feito conforme as instrucgdes fornecidas pelo setor responsavel.

12.6. O resultado do recurso ao resultado preliminar das bancas e comissdes a que se refere o item
11.4 seré divulgado diretamente aos candidatos pelo setor responsavel
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13 — DA COMISSAO DE SELECAO

13.1. A comissdo de selecéo serd composta pelos professores que compdem a comissao executiva do
PPgSC/UFJF: Maria Teresa Bustamante Teixeira; Michele Pereira Netto, Alfredo Chaoubah e
Maximiliano Ribeiro Guerra, que contardo com a participacdo dos demais professores do
PPgSC/URJF (conferir em https://wwwz2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/equipe/corpo-docente) para as
diferentes etapas.

14 - DISPOSICOES FINAIS:
14.1. A Comisséo de Selecdo cabera decidir sobre as questdes ndo previstas no presente Edital.

14.2. Seré considerado desistente do Programa, o(a) aluno(a) aprovado(a) e matriculado(a) que ndo
comparecer ao Seminario de Saude Coletiva e/ou na primeira semana de aula do curso.

14.3. E vedada a acumulacdo do curso de Mestrado em Salde Coletiva com P6s-graduacéo na
modalidade Residéncia.

14.4. Pessoa com deficiéncia (PCD) devera informar sua condicdo ao PPGSC/UFJF no ato da
inscricdo para que as condi¢cBes de acessibilidade e outras que viabilizem a sua participacdo com
isonomia na selecdo sejam providenciadas.

14.5. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e condigdes contidas neste Edital, em
relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

14.6. Para a matricula do(a) candidato(a) aprovado(a) neste edital, serdo exigidos os seguintes
documentos, sem os quais o(a) candidato(a) ndo poderéa ser admitido(a) como discente do programa:
diploma de graduacdo; histérico escolar da graduacdo; documento de identificacdo (carteira de
identidade, passaporte, carteira de habilitacdo, carteira de trabalho ou carteira de ordem profissional);
Certiddo de Nascimento ou de Casamento; CPF. Adicionalmente aos documentos listados, o(a)
candidato(a) brasileiro(a) aprovado(a) deve apresentar titulo eleitoral; documento que comprove que
o(a) candidato(a) estd em dia com suas obrigacGes eleitorais, acessivel pela péagina:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, bem como documento
que comprove que o(a) candidato(a) esta em dia com suas obrigacdes militares, no caso de candidatos
do sexo masculino. Para o(a) candidato(a) estrangeiro(a) aprovado(a), requerem-se, adicionalmente,
os documentos definidos, quando da matricula, pela Diretoria de Relagdes Internacionais da UFJF.

14.7. Ao(d) candidato(a) detentor de titulo de graduacdo emitido por instituicdo reconhecida, sera
facultada a possibilidade de apresentacdo, no ato da matricula, de comprovante de conclusao do curso
de graduacdo. Caso isto ndo ocorra, o(a) candidato(a) perdera o direito a vaga.

14.8. Para a pré-matricula dos(das) candidatos(as) aprovados (as) cotistas sera solicitada a seguinte

documentacéo:
14.8.1. Candidatas(os) Negras(os) (pretas(os) e pardas(os)): passardo pelo procedimento de
heteroidenficagdo, complementar a autodeclaracdo, de acordo com o disposto na Portaria
Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao/Secretaria de Gestdo de Pessoas e Resolu¢cdo Comissao de Verificacdo da UFJF.
14.8.2. Povos e Comunidades Tradicionais: Apresentagcdo de documento emitido por alguma
sociedade representativa que comprove o0 pertencimento a algum dos grupos previstos no
Decreto 6.040/2007.
14.8.3. Pessoas trans (transgéneros, transexuais e travestis): Precisardo apresentar, se
disponivel, laudo médico de cirurgia de redesignacdo sexual e/ou decisdo juridica de
retificacdo de nome. Se possivel, poderdo apresentar outros documentos (p.ex., documento
que comprove solicitacdo de retificacdo de nome) que atestem que se trata de um(a)
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candidato(a) trans. Caso nao possua essa documentacdo, participardo de uma entrevista com
uma comissao designada pelo CSPP para essa finalidade.

14.8.4. Pessoas com Deficiéncia: Precisardo apresentar comprovacéo da deficiéncia na forma
de laudo. Esse documento (médico, psicoldgico etc.) devera estar redigido em letra legivel,
ter sido emitido nos ultimos doze meses a contar da data de inscricdo no Programa e dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca—CID, com citacdo do nome por
extenso do(a) candidato(a), carimbo indicando o nome, nimero de inscricdo no conselho
profissional (CRM, CRP etc.) e a assinatura da(o) profissional responsavel por sua emissao.
Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no Art. 20 da Lei no
13.146/2015 e nas categorias discriminadas no Art. 40 do Decreto no 3.298/1999, com as
alterages introduzidas pelo Decreto no 5.296/2004, no 8§ 1o do Art. 1o da Lei no 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) e as contempladas pelo enunciado
da Sumula no 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos da
Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto no 6.949, de 25 de agosto de 2009.

14.8.5. Pessoas refugiadas, solicitantes da condicdo de refugiado e imigrantes humanitarios:
deverdo apresentar (Cadastro de Pessoa Fisica; Carteira Nacional de Estrangeiro; Cédula de
Identidade de Estrangeiro) ou Declaracdo emitida pelo CONARE (certiddo de reconhecimento
do status de Refugiado), ou Protocolo de solicitacdo de refugio, ou visto humanitario
permanente ou temporario emido pelo Conselho Nacional de Imigracao.

14.9. O resultado do processo seletivo, a partir da data de homologacéo, tera validade até a abertura
de novo processo seletivo.

14.10. Para mais informacoes:

Secretaria de Pos-Graduacgdo em Saude Coletiva — UFJF
Prédio do NATES/UFJF

Campus Universitario, s/n — Bairro: Martelos

Juiz de Fora— MG

36036-900

Telefone: (32) 2102-3832

E-mail: ppg.saudecoletiva@ufjf.br

Pagina: www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/



Calendario de selecdo do Mestrado em Saude Coletiva/UFJF

Turma 2026
Atividade Data Horério Local
InscrigGes 08/09 a Até as 23h59 Por meio do link —
10/10/2025 de 17/10/2025 | https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/e
dital/1528
Resultado Preliminar da 15/10/2025 Até as 17h Divulgacéo pelo
Homologacdo das Inscri¢Ges e da https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Anaélise do Comprovante de
Proficiéncia em Lingua Inglesa
Recurso Relativo ao Resultado 15/10 até De 17hdo dia | Por meio do link —
Preliminar da Homologag&o das 17/10/2025 15/10 até as https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/e
Inscrigdes e da Andlise do 17h de dital/1528
Comprovante de Proficiéncia em 17/10/2025
Lingua Inglesa
Resultado Final da Homologacéo das | 20/10/2025 A partir das Divulgacéo pelo
InscrigBes e da Anélise do 12h https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Comprovante de Proficiéncia em
Lingua Inglesa
Divulgacéo do local de realizagdo da | 20/10/2025 A partir das Divulgacéo pelo
Prova Escrita de Conhecimentos 12h https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Especificos
Prova Escrita de Conhecimentos 24/10/2025 8h as 12h Local a ser definido
Especificos (eliminatdria) (sexta-feira)
Divulgacdo do Resultado da Prova 05/11/2025 Até as 12h Divulgacéo pelo
Escrita de Conhecimentos https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Especificos (eliminatdria)
Recurso da Prova Escrita de 05a 07/11/2025 | De 12h de Por meio do link —
Conhecimentos Especificos 05/11 até as https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/e
(eliminatoria) 12h de dital/1528
07/11/2025
Resposta aos Recursos da Prova 10/11/2025 A partir das Divulgacéo pelo
Escrita de Conhecimentos 12h https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Especificos (eliminatdria)
Divulgacdo do Local de Realizacdo 10/11/2025 A partir das Divulgacéo pelo
da Prova de Proficiéncia em Lingua 12h https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Inglesa
Prova de Proficiéncia em Lingua 11/11/2025 8has 11h Local a ser definido
Inglesa (eliminatoria)
Divulgacdo do Resultado da Prova de | 24/11/2025 Até as 12h Divulgacéo pelo
Proficiéncia em Lingua Inglesa https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
(eliminatoria)
Recurso da Prova de Proficiénciaem | 24/11a De 12h de Por meio do link —
Lingua Inglesa (eliminatoria) 26/11/2025 24/11até as https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/e
12h de 26/11 | dital/1528
Resposta aos Recursos da Prova de 26/11/2025 A partir das Divulgacéo pelo
Proficiéncia em Lingua Estrangeira — 17h https://www?.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Inglés (eliminatdria)
Divulgacdo do Resultado da Cartade | 26/11/2025 Até as 17h Divulgacéo pelo
Apresentacdo e do Projeto de https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Pesquisa (eliminatoria)
Recurso da Carta de Apresentacdo e 26/11 a De 17h de Por meio do link —
do Projeto de Pesquisa (eliminatdria) | 28/11/2025 26/11 até as https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/e
17h de dital/1528
28/11/2025
Resposta aos Recursos da Carta de 01/12/2025 A partir das Divulgacéo pelo
Apresentacdo e do Projeto de 12h https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/

Pesquisa (eliminatéria)
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Divulgacao da data e horario da 01/12/2025 A partir das Divulgacéo pelo
entrevista 12h https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Entrevista* (eliminatoria) 02/12/2025 a 08h as 17h NATES/UFJF
08/12/2025 (Anfiteatro ou sala 1)

Divulgacédo do Resultado das Etapas | 09/12/2025 Até as 17h Divulgacéo pelo
e do Resultado Preliminar do https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
Processo Seletivo
Recurso ao Resultado da Entrevistae | 09 a 11/12/2025 | De 17h de Por meio do link —
do Resultado Preliminar do Processo 09/12 até as https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/e
Seletivo 17h de dital/1528

11/12/2025
Resposta ao Recurso do Resultado da | 12/12/2025 A partir das Divulgacéo pelo
Entrevista e do Resultado Preliminar 16h https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/
do Processo Seletivo
Resultado Final Provisorio 12/12/2025 A partir das Divulgacéo pelo

16h https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/

Realizacdo das bancas de
heteroidentificacéo e instalacdo
das comiss@es de verificacdo
documental

A ser agendado

A ser definido pela PROPP e pelo
NAI

Resultado preliminar das bancas
e comissoes

A ser agendado

Enviado diretamente ao candidato.

Recurso ao resultado preliminar
das bancas e comissdes

A ser agendado

A ser definido pela PROPP e pelo
NAI

Resultado do recurso ao
resultado preliminar
das bancas e comissoes

A ser agendado

Enviado diretamente ao candidato.

Resultado Final

Apbs a
conclusao dos
trabalhos de
heteroidentific

Divulgacéo pelo
https://www?2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/

acdo e
verificacdo
documental

Pré-Matricula Até a segunda Serd feita por meio do SigaX com data
semana de que sera divulgada junto do resultado
janeiro final

* Cada candidato(a) comparecera apenas um dia, conforme escala de entrevistas a ser divulgada no
dia 01 de dezembro de 2025. O(A) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista, no dia e hora
marcados serd eliminado(a) do concurso. A composi¢do da banca examinadora que realizard a

entrevista sera divulgada juntamente com a referida escala de entrevistas.

Os resultados do processo seletivo ndo serdo informados por telefone

O periodo para a confirmagdo da matricula no curso sera informado oportunamente quando da

divulgacédo do calendario académico 2026 da UFJF.

Informamos que serd obrigatdria a participagdo do(a) aluno(a) matriculado no Seminario de Salde

Coletiva a ser realizado no inicio do periodo letivo em data a ser previamente divulgada.
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ANEXO |

Linhas de pesquisa/Temas oferecidos para a selecdo para 0o MESTRADO/DOUTORADO em Saude
Coletiva - Turma de 2026

LINHA 1. POLITICA, GESTAO E AVALIACAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE.
1.1. Avaliagdo Econdmica em Saude: MESTRADO/DOUTORADO

Compreende:

Estudos de sintese de evidéncias, em especial revisdes sistematicas com meta-analise, estudos sobre
Custo de Doengas, Estudos de Custo-efetividade, Estudos de Custo-utilidade, estudos de minimizacao
de custos e disposi¢édo a pagar, estudos de custo-beneficio em programas e servicos de salde e Estudos
de Impacto Orcamentério de Tecnologias em Saide no SUS, considerando avaliagdo do Impacto
Econdmico em médio e longo prazo de Doencas Cronicas;

Uso de grandes bases de dados para avaliagdo da distribuicdo espaco-temporal dos gastos em salde;
Avaliacdo de Tecnologias em Saude;

Avaliacgdo de Valores e Desfechos em Saude.

1.2. Avaliacdo em Salde, Regionalizacdo e Redes de Atencdo em Saulde:
MESTRADO/DOUTORADO

Incorpora projetos de pesquisa com diferentes recortes e abordagens metodologica (quantitativa e
qualitativa) sob os seguintes aspectos:

1.2.a) Estudos avaliativos com énfase na Atengdo Priméria a Saude tomando como eixos de anélise
a qualidade, a efetividade, a acessibilidade, a continuidade do cuidado, a integralidade da atencéo, 0s
determinantes sociais em salde e 0 impacto na saude das pessoas.

1.2.b) Estudos Avaliativos na perspectiva do Usuario: metodologia de avaliacdo centrada no usuério
como subsidio para repensar praticas de avaliacdo da integralidade do cuidado e de Redes de Atencao.

1.2.c) Estudos Avaliativos da implantacdo de Regides de Saude e Redes de Atencdo com énfase nos
fluxos de demanda e estruturagéo da oferta, efetividade das a¢des e servigcos e no papel da APS nas
regides e redes de saude.

1.2.d) Estudos gque tenham como foco as variadas manifestac6es da violéncia e seus impactos para a
salde das pessoas e populacdes, incluindo aspectos relacionados a avaliacdo de politicas, servicos e
programas

1.3 Estudos na area de Assisténcia Farmacéutica: MESTRADO

Incluem a formulacdo e avaliacdo de politicas de medicamentos, a integracdo com a politica de
vigilancia em salde, o planejamento e a gestdo da logistica com foco no acesso, a investigacao da
implementacdo e avaliagdo de servigos clinicos, estudos farmacoepidemiologicos e de
farmacovigilancia, e estratégias para o uso racional de medicamentos.

1.5 Formacéo, Trabalho e Educacdo Permanente em Saude: MESTRADO

Prop0Oe estudos e pesquisas para a construcdo de conhecimentos (saberes e praticas), referente as
seguintes tematicas:

O processo de trabalho dos profissionais de saude;

CondicGes de trabalho dos profissionais da APS;



A formacao dos profissionais de salde;

Educacdo permanente dos profissionais da salde enquanto politica de educacéo na saude, pratica de
ensino-aprendizagem;

Educacdo em saude saberes e préticas.

A preferéncia € pela abordagem metodoldgica qualitativa, mas dependendo do objeto e objetivo de
pesquisa podera ser 0 método misto.

LINHA 2 - PROCESSO SAUDE-ADOECIMENTO E SEUS DETERMINANTES
2.1. Alimentacdo e Nutricdo em Saude Coletiva: MESTRADO

Saude e nutri¢do nas enfermidades mais prevalentes na populagéo brasileira, com o foco na infancia
e adolescéncia; Abordagem quantitativa.

2.2. Abordagens socioantropologicas do processo saude-doenca e do cuidado:
MESTRADO/DOUTORADO

2.2.a) Investigacdo de fendmenos do campo da saude utilizando recursos tedricos e metodolégicos da
pesquisa antropoldgica nos seguintes temas: atencdo primaria a saude, assisténcia a saude no SUS,
salde mental, praticas integrativas e complementares, populacdes vulnerabilizadas,
profissbes/formacao profissional em salde.

2.2.b) Propde-se articular trés énfases: estudos de sexualidade, relacdes de género e étnico-raciais,
operando um debate interseccional de sexualidade, género, raga e diversidade, tomando como
referéncia o campo das politicas publicas e dos direitos humanos, bem como a rede de protecéo social
e de direitos das mulheres e pessoas LGBTQIAPN+. Entre as tematicas abordadas estdo: - Género,
sexualidades e direitos sexuais e reprodutivos; - Juventudes, Género, sexualidades e violéncias; -
violéncias e saude das mulheres; - Mulheres e sofrimento psiquico

2.3. Epidemiologia aplicada ao controle de doencas zoonoticas, seguranga de alimentos e
doencas de origem alimentar (abordagem quantitativa) MESTRADO/DOUTORADO

- Prevaléncia e fatores de risco para doencas zoonoticas;

- Comprovacg0es de causa-efeito entre perigos microbioldgicos em alimentos de origem animal e
doencas humanas;

- Aprimoramento de recursos diagnosticos e de epidemiologia molecular aplicados a zoonoses,

- Prevencdo e combate de zoonoses com um enfoque One Health (salde Unica), que preconiza a
integrac&o entre salde humana, saude animal, ambiente e politicas publicas.

2.4. Epidemiologia do Cancer: MESTRADO/DOUTORADO

Estudos de mortalidade, morbidade e de andlise de sobrevida em cancer com foco nas desigualdades
sociais. Estudos de epidemiologia clinica em oncologia; estudos de qualidade de vida em pacientes
com cancer e fatores associados. Estudos com enfoque na avaliacdo de programas e servicos de
salde, especialmente aqueles ligados a deteccdo precoce e ao controle das neoplasias.

2.5. Epidemiologia em Saude Bucal Coletiva: MESTRADO/DOUTORADO
Inquéritos epidemiolégicos dos problemas coletivos de salde bucal e avaliagdo de agbes para
promocdao da saude, protecéo e tratamento das doencas bucais adequadas aos recursos disponiveis em

grupos populacionais. Impactos da satde bucal na qualidade de vida.

2.6. Processo Saude e Doenca na Populacéo Idosa: MESTRADO/DOUTORADO



2.6.a. Envelhecimento populacional e sua repercussao no processo saude e doencga: De que maneira
o0 envelhecimento populacional pode influenciar nos cuidados em saude, na cognicédo, na terapéutica
e na prevaléncia de doencas na populacao idosa.

2.6.b. Avaliacéo longitudinal do uso da tecnologia em idosos da comunidade e sua influéncia na satde
— somente quantitativo.

2.7. Processo Saude e Doenca da Populacdo LGBTQIA+, da Populagdo Privada de Liberdade
e da Populagdo Negra: MESTRADO/DOUTORADO

Estudos de prevaléncia e fatores de risco que permitam ampliar e aprofundar a coleta de dados
empiricos sobre os problemas de saude que tangenciam essas populacdes dentro da 6tica do modelo
de determinacdo social, da concepcdo de saude como um direito e da importancia de um sistema
publico de satde universal, equanime, integral e de qualidade. Abrange-se, ainda, a analise das
interseccionalidades e das multiplas formas de violéncia que afetam trabalhadores e futuros
trabalhadores do SUS, bem como seus impactos na qualidade do trabalho desenvolvido e nas
condi¢bes de salde dos usuarios do SUS.

2.8. Espiritualidade e Saude: DOUTORADO

Avaliacdo de atitudes, percepcdes e/ou intervencgdes relacionadas a "Saude e Espiritualidade™ de
profissionais e/ou estudantes da area de saude e sua influéncia no cuidado em salde.

2.9. Vigilancia em Saude e Epidemiologia de doencas infecciosas: MESTRADO

Esta linha de pesquisa busca produzir evidéncias que subsidiem a formulacdo e implementacédo de
estratégias efetivas para prevencao e enfrentamento das doencas transmissiveis no Sistema Unico de
Saude e inclui:

Investigacdo epidemioldgica, de surtos, e dindmica de transmissdo de doencas emergentes e
reemergentes (arboviroses, tuberculose, COVID-19, etc.);

Estudos sobre resisténcia aos antimicrobianos, investigacdes sobre mecanismos de resisténcia, surtos
e tendéncias epidemiologicas, avaliacdo de politicas e programas de controle de infec¢des, estudos
farmacoepidemioldgicos, e integracdo de abordagens no contexto da salde Unica.
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ANEXO 11

ROTEIRO E ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO
PROJETO DE PESQUISA

O projeto de pesquisa apresentado pelo(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, contemplar uma
entre as duas temdticas abaixo discriminadas em funcdo do tipo de abordagem metodoldgica:
guantitativa ou qualitativa.

1. Paraa abordagem quantitativa, o(a) candidato(a) devera desenvolver projeto de pesquisa sobre
“Fatores de risco para o aumento da incidéncia de Infec¢des Sexualmente Transmissiveis (IST)
entre pessoas idosas atendidas da Atencdo Priméria a Saude”

2. Para aabordagem qualitativa, o(a) candidato(a) devera desenvolver projeto de pesquisa sobre
“Identificagdo de barreiras de acesso ao atendimentos em Centros Especializados Odontolégicos
segundo profissionais atuantes nos servigos de regulagao municipais”.

O Projeto de Pesquisa deverd, obrigatoriamente, seguir o roteiro proposto a seguir, restringindo-se a,
no maximo, 7 (sete) paginas, digitadas em papel de dimensao A4, fonte Times New Roman tamanho 12,
espacamento 1,5. Propostas fora deste padréo serdo desconsideradas. E obrigatdrio que o projeto de
pesquisa NAO seja enviado com a identificacdo nominal do(a) candidato(a)!

Os itens a serem considerados no Projeto de Pesquisa encontram-se descritos no roteiro proposto neste
ANEXO, com especificacOes relativas a op¢do de tematica selecionada.



<Observagdo: Preencha os dados solicitados sem alterar o layout do modelo de Projeto de Pesquisa a seguir. A pagina
de rosto (capa) ndo é contada. Os itens do Projeto de Pesquisa a serem preenchidos deverdo limitar-se a 7 (sete)
paginas. Esta observacdo deve ser removida antes de salvar o documento.>

Péagina de rosto (capa)

Tematica selecionada

CPF do candidato:

( ) Abordagem quantitativa, com o tema “Fatores de risco para o
aumento da incidéncia de InfeccGes Sexualmente Transmissiveis
(IST) entre pessoas idosas atendidas da Aten¢do Primaria a Saude.”

( ) Abordagem qualitativa, com o tema “ldentificacdo de barreiras de
acesso ao atendimentos em Centros Especializados Odontoldgicos
segundo profissionais atuantes nos servigcos de regulacéo
municipais.”



Itens do Protocolo de Pesquisa (maximo de 7 paginas)

1. Definicdo da questdo basica

2 . Caracterizacéo do Problema/ Justificativa

Realizar, de forma sucinta, um relato da situacdo-problema a ser abordada, citando dados / informacdes cientificas e
relevantes que possam delimitar seu contexto, ou seja, descrever o “estado da arte” em que se insere o problema (o que
se conhece e 0 que existe de mais atual).

Descrever 0s aspectos que caracterizam a relevancia cientifica e/ou social da investigagdo proposta e apresentar revisao
bibliografica atualizada que justifiquem objetivamente a execugdo da pesquisa (maximo 2 paginas)

2 . Objetivos
Explicitar claramente os objetivos principal e secundario(s) do estudo.

3. Metodologia e Estratégias de A¢do
Explique como se pretende atingir os objetivos pretendidos.

Para a abordagem metodoldgica guantitativa, considerar os seguintes subitens:

1.

2.

5.

6.

Descrever o tipo de estudo a ser utilizado, descrevendo seu desenho e justificando a sua opgdo. Devem ser
utilizados preferencialmente estudos epidemioldgicos.

Populagéo de estudo: deve conter a descri¢do da populacéo alvo e acessivel. Os critérios de inclusdo e exclusdo
e suas justificativas. Deve conter também os critérios de amostragem (como serd selecionada a populagdo
acessivel). Comente a estratégia de amostragem a ser utilizada, se for o caso.

Varidveis de estudo: listar as varidveis a serem estudadas. A partir de busca na literatura defina as varidveis
preditoras (fatores) e as varidveis de efeito (desfecho), lembrando também das possiveis variaveis de confus&o.
Em relagdo as variaveis mais importantes (2 ou 3), fornega informagdes mais detalhadas como a descri¢ao dessas,
a razdo para medi-las, como podem ser medidas, quem fara as medidas, afericdo dos instrumentos etc.

Discutir medidas que diminuam a chance de erro (aleat6rio e sistematicos), se for o caso.

Tipo de analise: descrever como serd feita a analise, os testes estatisticos e pacotes estatisticos a serem utilizados
e comentar sobre 0s resultados esperados.

Discuta as questdes éticas envolvidas.

Para a abordagem metodoldgica gualitativa, considerar os seguintes subitens:

1.

2.
3.

ok

Caracterizar a proposta, considerando os diferentes desenhos disponiveis para a operacionaliza¢do da pesquisa
qualitativa (ex.: estudo de caso, etnografico, histdria de vida etc.), justificando sua escolha.

Cenério: descrever brevemente o local onde sera realizado o estudo.

Participantes da pesquisa: descrever quem serdo as pessoas que participardo do estudo e como definird o
quantitativo de participantes.

Critérios de inclusdo e exclusdo dos participantes.

Instrumento de coleta de dados: informe todos os instrumentos a serem utilizados (entrevista, grupo focal,
observagdo etc.).

Anélise dos dados: descrever sucintamente como fard a analise dos resultados citando o referencial a ser adotado
e se utilizara software de analise qualitativa.

Critérios éticos: descrever os cuidados éticos que envolvem a pesquisa.

4 . Resultados e os impactos esperados
Informe os resultados e/ou produtos esperados.

5. Referéncias Bibliograficas (no maximo 5 nas normas ABNT)


http://www.ufrgs.br/bioetica/avalproj.htm

ANEXO Il1

TERCEIRA ETAPA

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA CARTA DE APRESENTACAO

CRITERIOS PARAMETRO
Trajetoria académica e profissional 8 pts
Vinculagdo com a é&rea de Saude 8 pts
Coletiva

Motivo(s) para realizagdo do 4 pts
Mestrado

Total 20 pts

CRITERIOS PARA AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA

N° | CRITERIOS PARAMETRO
1 | Objetivo(s) do estudo bem definido 10 pts
2 | Fundamentacéo tedrica relacionada ao objetivo/justificativa 20 pts
3 Metodologia adequada 30 pts
4 | Redacéo clara 10 pts
5 | Viabilidade de execucdo: recursos e no prazo de 12 meses 10 pts
Total 80 pts




ANEXO IV

QUARTA ETAPA

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA ENTREVISTA

CRITERIOS PARAMETRO
Motivacao para a realizacdo do curso 25 pts
Experiéncia em pesquisa / vinculo com grupo 10 pts
de pesquisa

Disponibilidade para o curso / manifestacédo 15 pts
sobre concesséo de bolsa

Motivacao para indicacdo do tema 10 pts
Total 60 pts

CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CURRICULO

CRITERIOS PARAMETRO | QUANTIDADE DE TOTAL DE PONTOS NUMERO DA
ITENS (INDICADOS E | OBTIDOS (SEGUNDO PAGINA
COMPROVADOS CONTABILIZACAO
PELO CANDIDATO) DO CANDIDATO)

Participacdo em projeto de 0,5 pt/sem

extensdo/PET/GET/Ligas max de 1 pt

Participacdo em programa de 0,5 pt/sem

treinamento profissional max de 1 pt

Participacdo em programa de 0,5 pt/sem

iniciacdo cientifica/projeto de pesquisa max de 1 pts

Participacdo em programa de 0,5pt/sem

monitoria max de 1 pt

Exercicio profissional na area de saude 1pt/sem

publica (gestao/assisténcia) nos Ultimos max de 3 pts

5 anos

Docéncia (qualquer nivel) nos ultimos 1 pt/sem

5 anos max de 3 pts

Artigos cientificos publicados em
revistas indexadas

5 pts/artigos
max de 10 pts

Artigos/resumos publicados em
periddicos e anais de
congressos/simposios

0,5 pt/resumo
max de 2 pts

Capitulo de livro publicado

2 pts/capitulo
max de 4 pts

Livro publicado

5 pts/livro
max de 10 pts

Especializacdo/residéncia

2 pts/curso
max de 4 pts

Total

40 pts




ANEXO V

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE JulZ DE FORA

COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA
PREDIO DO NATES/UFJF

CAMPUS UNIVERSITARIO - MARTELOS - JUIZ DE FORA - MG

CEP 36036-900 Telefone: (32) 2102-3832

E-mail: ppg.saudecoletiva@ufijf.br

Pagina: https://www2.ufjf.br/ppgsaudecoletiva/

SELEGCAO AO INGRESSO NO PROGRAMA DE MESTRADO EM SAUDE COLETIVA — TURMA 2026

Formulério de Inscrigdo - MESTRADO
Dados Relativos ao(a) Candidato(a)

Nome:

Data de Nascimento: Cidade: Estado:

Filiagdo - Pai:

- Mae:

CPF: Estado Civil:

RG: Data de Expedicao: Estado:

Curso de graduacéo: Ano de concluséo:

Primeira Opcéo de Area tematica:

Segunda Opcao de Area tematica:

Endereco para Correspondéncia:

Rua /Avenida: N° Apto.
Cep: Cidade: Estado:
Telefone: E-mail:

Local/Data: Assinatura;:



mailto:ppg.saudecoletiva@ufjf.br

ANEXO VI

Modelo de Autodeclaracgdo para candidatos Pretos e Pardos (Pretos e Pardos)

Eu, , CPF n°
, portador(a) do documento de identidade n°® , declaro
para o fim especifico de atender aos EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM , no ano de ,
da Universidade Federal de Juiz de Fora, que sou . Estou ciente de que,

se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Juiz de Fora, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO VII

Modelo de Autodeclaracgao para candidatos de oriundos de Povos e Comunidades Tradicionais

Eu, , CPF n°
, portador(a) do documento de identidade n°® , declaro
para o fim especifico de atender aos EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM , N0 ano de :
da Universidade Federal de Juiz de Fora, que sou originério de . Estou ciente de

que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Juiz de Fora, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO VIII

Modelo de Autodeclaracao para candidatos que se autodeclaram como Pessoas Trans
(transgéneros, transexuais e travestis)

Eu, , CPF n°
, portador(a) do documento de identidade n° , declaro
para o fim especifico de atender aos EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM , N0 ano de ,
da Universidade Federal de Juiz de Fora, que sou uma pessoa . Estou ciente

de que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Juiz de Fora, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO IX

Modelo de Autodeclaracao para candidatos que se autodeclaram como Pessoa com

Deficiéncia
Eu, , CPF n°
, portador(a) do documento de identidade n° , declaro
para o fim especifico de atender aos EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM , N0 ano de , da

Universidade Federal de Juiz de Fora, que sou pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do Art.
2° da Lei n®13.146/2015 e do Art. 4° do Decreto n° 3.298/1999. Estou ciente de que, se for
detectada falsidade desta declaracéo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Juiz de Fora, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO X

Modelo de Autodeclaracdo para candidatos que se autodeclaram como Pessoas Refugiadas,
solicitantes da condicdo de Refugiado e Imigrantes Humanitarios

Eu, , CPF n°
, portador(a) do documento de identidade n°® , declaro
para o fim especifico de atender aos EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM , N0 ano de , da
Universidade Federal de Juiz de Fora, que sou refugiado (origem) . Estou ciente

de que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Juiz de Fora, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



