Universidade Federal de Juiz De Fora

Programa de Pés-Graduacao em Saude Coletiva

REGULAMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO DO PROGRAMA

Art.1° - O Programa de Pés-Graduagdo em Saude Coletiva sera
regido pelo presente regulamento em complementagdo as normas
institucionais e ao Regulamento Geral da Pés-Graduagao Stricto Sensu da
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), aprovado pela Resolugéo
CSPP/UFJF N°28, de 07 de junho de 2023, do Conselho Setorial de Pds-
Graduacgao e Pesquisa (CSPP-UFJF).

Art. 2° — O Programa de Pds-Graduagao em Saude Coletiva teve seu
mestrado académico (CODIGO - 32005016021M3) reconhecido e
homologado pelo Conselho Nacional de Educagdo em 12/07/2006 com inicio
de suas atividades em 01/01/2007. O doutorado em Saude Coletiva
(CODIGO - 32005016021D4) teve inicio em 2015, tendo sido reconhecido e
homologado pelo Conselho Nacional de Educagao em 12/12/2014.

CAPITULO II
CARACTERISTICAS E OBJETIVOS

Art. 3° - O Programa de Pés-Graduagdo em Saude Coletiva, da
Universidade Federal de Juiz de Fora (PPgSC/UFJF), abrange os cursos de
mestrado e doutorado académico, estagios pds-doutorais e outras atividades
cientificas relacionadas. Tem como objetivo desenvolver a formagéao em nivel
de pds-Graduagao stricto sensu, que esteja comprometida com a produgao
de conhecimento e a formagdo académica em Saude Coletiva,
proporcionando uma reflexao critica sobre o campo da Saude Coletiva,

considerando sua multiplicidade de objetos e de abordagens tedricas e



metodolégicas. Pretende apoiar a formacdo cientifica para o
desenvolvimento de projetos de pesquisa e capacitagdo para a docéncia no
campo da Saude Coletiva, contribuindo para o avangco do conhecimento e a

conscientizagao, tanto na universidade e servicos de saude quanto na

opinido publica, dos problemas de saude da populacao brasileira.

O PPgSC/UFJF apresenta os seguintes objetivos especificos:

Formar docentes para a area de saude coletiva, aptos a atuar no
ensino com exceléncia e habilitados a orientar trabalhos cientificos
de graduagao e pos-graduacao;

Formar pesquisadores aptos a propor, obter recursos, executar e
divulgar estudos originais e relevantes no campo da Saude Coletiva;
Contribuir para o desenvolvimento de pesquisas que propiciem
subsidios para a tomada de decisao dos gestores, assim como para
o aprimoramento dos quadros locais, regionais e nacionais da area
da saude.

Atuar na produgédo e divulgagédo de conhecimento cientifico e de
tecnologias em Saude Coletiva que gerem impacto social e politicas

publicas de saude.

Art. 4° - Os diplomas outorgados para os cursos de mestrado e

doutorado serdo os de Mestre ou Doutor em Saude Coletiva,

respectivamente, para os discentes que satisfizerem as exigéncias previstas

neste regulamento.

Art. 5° - O Programa esta inserido no Departamento de Saude

Coletiva da Faculdade de Medicina da UFJF, podendo todas as unidades da

UFJF, tanto do setor saude como de areas afins, atuar no PPgSC/UFJF, por

meio de seus Nucleos de Pesquisa (NPs).

Art. 6° - Por meio de acordo bilateral, poderao ser vinculados ao

PPgSC/UFJF, Laboratorios ou Servigos Associados, pertencentes a outras

instituicbes nacionais ou estrangeiras.



CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL DO PROGRAMA

Art. 7° - O PPgSC/UFJF se organiza nas seguintes instancias:
I. Colegiado

Il. Comissao Executiva

lll. Secretaria

I\V. Corpo Docente

V. Corpo Discente

Art. 8° - O Colegiado é o 6rgdo maximo de deliberagdo no ambito do
programa, composto por docentes credenciados(as), representante Técnico-
Administrativo em Educacéo e representacao discente.

§ 1° - O colegiado sera presidido pelo(a) coordenador(a) geral do
PPgSC/UFJF.

§ 2° - Todos os docentes credenciados(as) junto ao PPgSC/UFJF tem
direito a voz e voto, sejam eles(as) permanentes, colaboradores(as) ou
visitantes.

§ 3° - A representacao do Técnico-Administrativo em Educacéo, sera
exercida por 1 (um) representante indicado pelos TAES lotados no
PPgSC/UFJF, com direito a voz e voto.

§ 4° - A representagdo discente sera composta por 02 (dois)
representantes, um(a) do curso de mestrado e outro(a) do curso de
doutorado, sendo a indicagao dos(as) representantes (titulares e suplentes)
realizada por meio de consulta ao corpo discente de cada curso do
PPgSC/UFJF. O mandato sera de um (1) ano, permitida sua recondug¢ao por
igual periodo. Os titulares e suplentes ter&do direito a voz nas reunibes e a um
voto por representacido de cada curso.

§ 5° - Os(as) representantes discentes deverao estar regularmente
matriculados no programa. Apds a defesa da dissertagdo ou da tese, o(a)

discente sera automaticamente desligado(a) da representacgao.



Art. 9° - Compete ao Colegiado do PPgSC/UFJF:

|. eleger o(a) coordenador(a) geral e a comissdo executiva do
PPgSC/UFJF, por maioria simples por meio de votagdo de seus
pares;

Il. gerenciar as decisbes do PPgSC/UFJF;

[ll. decidir sobre a composicdo das Bancas Examinadoras de
dissertagdes e teses;

IV. deliberar sobre o0s assuntos académicos, curriculares e
administrativos do Programa;

V. apreciar as propostas e planos do Coordenador(a) e Comisséo
Executiva para a politica académica, financeira e administrativa do
Programa, bem como os relatérios por ele/ela preparados;

VI. estabelecer comissdes temporarias ou permanentes para a atuacao
em areas administrativas e/ou académicas especificas no ambito do
Programa;

VIl. designar a comissao de selecdo para admissdo de discentes
regulares ao Programa;

VIIl. designar a comissdo de bolsas segundo a composi¢cédo prevista
em seu regimento proéprio.

IX. estabelecer os critérios sobre o credenciamento e recredenciamento
de docentes pesquisadores e orientadores do PPgSC/UFJF, que
serdo avaliados a cada 4 (quatro) anos, pelo menos, por comissao
designada com esta finalidade.

X. atuar como instancia recursal nas decisées de membros do corpo
docente e da coordenacao, quando necessario;

XI. aprovar as normas internas de funcionamento dos cursos;

XII. deliberar sobre os casos omissos no presente Regimento.

Art. 10° — O colegiado reunir-se-a ordinariamente duas vezes por
semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo(a) coordenador(a)

geral ou pela vontade expressa da maioria dos seus membros.



Art. 11° — A coordenagdo do PPgSC/UFJF sera exercida por uma
Comissao Executiva assim constituida:

|.  Coordenador Geral

[I. Coordenador Adjunto

lll. Coordenador de Ensino;

IV. Coordenador de Planejamento e Administracéo;

V. Coordenador de Pesquisa e Publicacao.

§ 1° - O(A) coordenador(a) geral, o(a) coordenador(a) adjunto e os
demais coordenadores(as) que compdem a Comissdao Executiva serdo
escolhidos entre os(as) docentes do PPgSC/UFJF, por processo eletivo em
reunido do Colegiado, convocada para este fim.

§2° - O(A) coordenador(a) adjunto podera acumular uma das
seguintes coordenacgdes: coordenador(a) de ensino, preferencialmente;
coordenador(a) de Planejamento e Administragdo; coordenador(a) de
Pesquisa e Publicacao;

§3° - O(A) coordenador(a) geral e o(a) adjunto deverao ser docentes
permanentes do PPgSC/UFJF.

§4° - A Comissédo Executiva do PPgSC/UFJF tera mandato de trés
anos, podendo seus membros serem reconduzidos, conforme processo
definido no § 1° deste artigo.

§5° - O PPgSC/UFJF terad uma secretaria que contara, com ao menos
2 (dois/duas) secretarios(as) qualificados(as), de acordo com as
necessidades do programa.

Art. 12° - Nas faltas e impedimentos do(a) coordenador(a) geral, suas
funcbes serdo exercidas, para todos os efeitos, pelo(a) coordenador(a)
adjunto(a).

§ 1° - Nas faltas e impedimentos simultaneos do(a) coordenador(a)
geral e do(a) coordenador(a) adjunto(a), a funcdo de coordenagdo sera
exercida por um(a) dos(as) demais coordenadores(as) eleitos(as).

§ 2° - No impedimento permanente de qualquer docente membro da
Coordenacéao, a sua substituicdo sera realizada por eleicdo em reunido do
Colegiado do PPgSC/UFJF, convocada para tal fim, e seu mandato

correspondera ao periodo restante do mandato do membro a ser substituido.



Art. 13° - Compete ao(a) Coordenador(a) Geral do PPgSC/UFJF:

|. representar o programa nos 6rgdos colegiados, de acordo com o
estabelecido no Estatuto da Universidade e em seu Regimento
Geral;

Il. exercer as atribuicdes definidas no Regulamento Geral da Pés-
Graduacao e no Regulamento do PPgSC/UFJF.

lll. convocar periodicamente e presidir o Colegiado e a Comissao
Executiva do PPgSC/UFJF em reunides ordinarias ou
extraordinarias;

IV. coordenar as agbdes executivas do PPgSC/UFJF, de acordo com
este Regulamento, o Regulamento Geral da Pés-Graduagéo stricto
sensuda UFJF e da legislagao aplicavel;

V. cumprir e fazer cumprir as deliberagbes do Colegiado do
PPgSC/UFJF;

VI. remeter informacdes administrativas, especialmente as deliberacbes
do Conselho Superior de Pés-Graduagédo (CSPP) ao Colegiado e a
Comissao Executiva do PPgSC/UFJF;

VIl. enviar a Coordenadoria de Assuntos e Registros Académicos
(CDARA), de acordo com as instru¢des desse 6rgao e com a devida
antecedéncia, o calendario das principais atividades académicas de
cada ano e demais informagdes solicitadas;

VIIl. remeter aos Orgdos competentes processos de interesse do
Programa e ainda, devidamente instruidos, os recursos as decisdes
do Colegiado do PPgSC/UFJF;

IX. gerenciar e responder pela movimentagdo financeira do
PPgSC/UFJF, incluindo verbas e repasses oferecidos pela UFJF,
orgaos de fomento dos governos federal, estadual e outros recursos
captados;

X. remeter a Coordenacéo de Pés-Graduagao (PROPP-UFJF) todos os
relatérios e informacdes pertinentes sobre as atividades do
PPgSC/UFJF;

XI. propor mudangas que aprimorem o PPgSC/UFJF, especialmente

apos a avaliacdo quadrienal da CAPES.



XII. designar, com anuéncia do Colegiado, as comissdes necessarias
para o funcionamento do PPgSC/UFJF;

XIIl.  decidir, ad referendum do colegiado, sobre matérias nao incluidas
entre as listadas acima, cuja postergagdo deciséria prejudique
alguma das partes interessadas ou impega o devido andamento das
atividades administrativas e académicas do Programa;

XIV. com no minimo trinta dias antes de encerrar o seu mandato, o(a)
Coordenador(a) Geral convocara o Colegiado do PPgSC/UFJF que

elegera os(as) coordenadores(as) da préxima Comissao Executiva.

Art. 14° - Compete ao(a) Coordenador(a) de Ensino do PPgSC/UFJF:

|. subsidiar a Comissdo Executiva do PPgSC/UFJF, no que tange ao
planejamento anual e plurianual do curso, particularmente os
aspectos de ensino dele decorrentes;

Il. organizar o elenco das disciplinas a serem oferecidas pelo
PPgSC/UFJF;

lll. elaborar o catalogo do programa, contendo as linhas de pesquisa e
respectivos orientadores, e ainda as Disciplinas a serem oferecidas
a cada ano, em versdo eletrbnica divulgada na Pagina do
PPgSC/UFJF;

IV. controlar a frequéncia e o aproveitamento dos discentes
matriculados no PPgSC/UFJF;

V. acompanhar o desempenho dos(as) discentes(as), visando o
atendimento dos prazos estabelecidos;

VI. propor instrumentos e acompanhar a autoavaliacdo das disciplinas
ofertadas pelo PPgSC/UFJF e apresentar relatério ao colegiado;

VII. conferir e sugerir adequacbes e atualizagbes das ementas das

disciplinas junto aos(as) docentes(as) responsaveis.

Art. 15° - Compete ao(a) Coordenador(a) de Planejamento e
Administracdo do PPgSC/UFJF:
|. subsidiar a Comissdo Executiva do PPgSC/UFJF, no que tange ao
planejamento anual e plurianual dos cursos, particularmente os

aspectos administrativos e financeiros dele decorrentes;



avaliar a viabilidade financeira de todas as atividades envolvidas no
PPgSC/UFJF;

apresentar a prestacdo de contas anual do programa, mantendo o
relatorio financeiro atualizado;

receber, avaliar e submeter a Comissao Executiva as solicitacdes de
financiamento para eventos de docentes e discente;

receber e encaminhar os pedidos de equipamento dos nucleos de

pesquisa.

Art. 16° - Compete ao(a) Coordenador(a) de Pesquisa e Publicagao
do PPgSC/UFJF:

VI.

VII.

instrumentar a Comissao Executiva do PPgSC/UFJF no que tange
aos nucleos, linhas e projetos de pesquisa, assim como das
publicacdes;

estimular o desenvolvimento da pesquisa por meio da divulgacéo de
editais de apoio a pesquisa, da realizacao de seminarios, inclusive o
Seminario de Saude Coletiva, e de intercdmbio com outras
instituicbes de pesquisa e agéncias financiadoras;

incentivar a producdo de artigos, livros e capitulos de livro pelos
docentes e discentes do PPgSC/UFJF;

acompanhar a producéao intelectual do corpo docente e discente do
PPgSC/UFJF;

acompanhar a verificagdo de plagiarismo/similaridade nas
dissertacdes e teses do PPgSC/UFJF;

elaborar relatério anual da produgéo cientifica do PPgSC/UFJF, com
a classificagdo dos artigos pelo QUALIS;

presidir a comissao interna de credenciamento e recredenciamento

do corpo docente e dos nucleos de pesquisa do PPgSC/UFJF.

Art. 17° - Compete a Comissao Executiva do PPgSC/UFJF:

elaborar o planejamento anual e plurianual do PPgSC/UFJF;
decidir questdes relativas a matricula, rematricula, distribuicdo de
bolsas de estudos, dispensa de disciplina, transferéncia,

aproveitamento e revalidacao de créditos.



VI.

VII.

VIILI.

propor critérios de credenciamento e recredenciamento de
docentes(as) do PPgSC/UFJF, respeitadas as normas e orientagdes
da CAPES;
identificar Nucleos de Pesquisa, que tenham a participagcao de
docentes do PPgSC que possam apoiar o Programa no
desenvolvimento de suas linhas e projetos de pesquisa.
definir critérios para composi¢cao das bancas examinadoras para as
qualificacdes e defesas de teses e dissertacdes.
estabelecer procedimentos que assegurem ao(a) discente, uma
efetiva orientacdo académica.
definir critérios e autorizar o financiamento de eventos para docentes
e discentes.

acompanhar o desenvolvimento dos cursos, no sentido de garantir
ao(a) discente que as disciplinas oferecidas serdo de fato

ministradas periodicamente.

. convocar, por decisdo da maioria dos seus membros, reunides

extraordinarias do Colegiado.

propor mudangas no regulamento.

Art. 18° - As atividades de secretaria serdo realizadas pelo corpo

técnico lotado com esta finalidade no PPgSC/UFJF.

Art. 19° - S30 atribui¢cdes da secretaria:

auxiliar a coordenacdo em suas acbes executivas, conforme o
estabelecido neste regulamento, no regulamento da Pds-Graduagao
stricto sensu da UFJF e na legislacao aplicavel;

tramitar os processos de defesas de tese e dissertacdo e sua
posterior homologacéo;

verificar a presenga de plagiarismo/similaridade nas dissertagdes e
teses do PPgS/UFJF e emitir relatério para o(a) orientador(a) e
discente;

tramitar os procedimentos de selegédo e matricula;

prestar atendimento a discentes e docentes do programa;



VI. alimentar e acompanhar os instrumentos de avaliagdo e divulgagao
do programa,;

VII. registrar e acompanhar o cumprimento das requisi¢des internas;

VIIl. registrar e acompanhar a realizagdo de viagens, compra de
passagens e pagamento de diarias de docentes, discentes e
participantes externos;

IX. instruir e movimentar processos.

Art. 20° - O corpo docente do PPgSC/UFJF é composto por docentes
credenciados(as) como permanentes, colaboradores(as) ou visitantes, nos
termos da legislagdo vigente.

Art. 21° - S30 atribui¢des do corpo docente:

|. desenvolver, a luz da missdo e dos objetivos do PPgSC/UFJF e
conforme sua categoria de credenciamento, atividades de ensino,
orientagao e/ou pesquisa;

II. compor comissdes criadas pelo colegiado e designadas pelo
coordenador(a);

lll. participar das reunides ordinarias e extraordinarias do colegiado e
das comissdes, sempre que para elas convocado;

IV. manter atualizados informagbes e registros de sua atividade
académica nas plataformas institucionais da universidade e dos
orgaos de fomento e regulagao da Pés-Graduagéo;

V. acompanhar e avaliar o desempenho académico de discentes sob
sua orientacao;

VI. responder aos pedidos de informacao da coordenacgao;

VII. comunicar a coordenacdo sobre ocorréncias que requeiram a
atencao desta e do colegiado.

VIIl. ofertar disciplinas obrigatérias e eletivas regularmente, zelando
por apresentar ementas atualizadas e que atendam a formacgao no

campo da saude coletiva.

Art. 22° - O corpo discente do PPgSC/UFJF é composto por discentes

categorizados como:
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regulares: admitidos(as) por meio de seleg¢do, transferéncia ou
programas de convénios internacionais e regularmente
matriculados(as) nos cursos de Mestrado e Doutorado da Instituicdo.
especiais: aceitos(as) para cursarem disciplinas de forma isolada

nos cursos de Mestrado e Doutorado da Instituicao.

Art. 23°- S0 atribuigdes do corpo discente regular:

dedicar-se com zelo, assiduidade e compromisso as atividades de
ensino e pesquisa atinentes ao PPgSC/UFJF;

responder, tempestivamente, os pedidos de informacao realizados
pela coordenacéo e pelo orientador(a);

. produzir e submeter relatérios de atividades académicas;

realizar, ouvido o(a) orientador(a) e de forma tempestiva, a matricula
por meio dos sistemas institucionais;

comunicar o(a) orientador(a) e a coordenagao acerca de quaisquer
intercorréncias que possam comprometer o pleno desenvolvimento

das atividades académicas.

CAPITULO IV
DA SELEGAO E DA ADMISSAO

Art. 24° - Poderao candidatar-se aos cursos de mestrado ou de

doutorado, os(as) discentes portadores(as) de diploma ou documento
equivalente de Graduagao reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC)
ou diploma devidamente revalidado. Para o curso de doutorado deverao
possuir ainda titulo de Mestre obtido em curso reconhecido pela
CAPES/MEC ou revalidado no Brasil por meio do devido processo legal.

Art. 25° - A admissao como discente regular do PPgSC/UFJF, se fara

por meio de um dos seguintes procedimentos:

por processo seletivo publico de ingresso originario;
por edital publico de transferéncia;

por programas de convénio

11



§ 1° - Os(as) candidatos(as) ao mestrado ingressantes pelos meios
previstos nos incisos | e |l deverao comprovar proficiéncia em leitura em
lingua inglesa e, ndo sendo falantes nativas de lingua portuguesa,
comprovar, adicionalmente, proficiéncia em leitura e escrita em lingua
portuguesa, conforme especificado no edital de selegéao.

§ 2° - Os(as) candidatos(as) ao doutorado ingressantes pelos meios
previstos nos incisos | e |l deverao comprovar proficiéncia em leitura em
lingua inglesa e mais uma lingua estrangeira, dentre as opgdes listadas no
edital de selegao e, ndo sendo falantes nativas de lingua portuguesa,
comprovar, adicionalmente, proficiéncia em leitura e escrita em lingua
portuguesa, conforme especificado no edital de selegéo.

§ 3° - A aprovagao na prova de conhecimentos especificos, quando
redigida pelo(a) préprio(a) discente em portugués, sera considerada como
comprovacao de proficiéncia em lingua portuguesa.

§ 4° - No caso de auséncia de prova de conhecimentos especificos
em portugués no processo seletivo, os requisitos de comprovagdo de
proficiéncia em lingua portuguesa deverao ser estabelecidos em seu edital

de selecao.

Art. 26° — A admissao como discente regular do PPgSC/UFJF por
processo seletivo publico e por transferéncias entre instituicbes decorrera de
aprovagao, dentro do numero de vagas, em concurso de selegdo, cujos
requisitos, procedimentos e critérios para inscricdo, habilitacdo e matricula
serao definidos por edital especifico, aprovado pelo colegiado.

§ 1° - A coordenacdo do PPgSC/UFJF divulgara Edital para cada
selecao especifica, em caso de seleg¢ao propria e transferéncia, que contera
as exigéncias previstas no Regulamento Geral da Pds-Graduagao Stricto
Sensu da UFJF e outras, de ordem administrativa ou processual, assim
como o periodo destinado as inscricoes, a realizacdo das provas e aos

recursos.

Art. 27° — O numero de vagas oferecidas sera determinado,
considerando-se os seguintes critérios:

|. Projetos de pesquisa existentes no PPgSC/UFJF;
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II. Disponibilidade de vagas junto aos(as) orientadores(as) do
Programa;
lll. Capacidade de instalacdo e recursos financeiros que garantam o

desenvolvimento da pesquisa do PPgSC/UFJF.

Art. 28° — Os processos seletivos para ingresso no PPgSC/UFJF
serdo conduzidos por bancas examinadoras indicadas pela Comissao de
Selecao que, por sua vez, € designada pelo Colegiado do programa.

§ 1° - A Comisséao de Selecao e as bancas examinadoras deverao se
pronunciar sobre a aptiddo de cada candidato(a) e indicardo sua
classificagao, considerando para tanto os critérios definidos em edital préprio

relativo ao processo seletivo.

Art. 29° — A admissdo como discente regular do PPgSC/UFJF por
programas de convénio seguira os critérios definidos no instrumento de

cooperagao que rege cada programa.

CAPIiTULO V
DA MATRICULA, DO DESLIGAMENTO. DO TRANCAMENTO, DAS
LICENCAS E DO TRATAMENTO EXCEPCIONAL

Art. 30° - Os(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo
deverao requerer matricula nas disciplinas de seu interesse, mediante
requerimento ao Coordenador(a) geral, protocolado na Secretaria de Péds-
Graduacao, dentro do prazo estabelecido no edital de selecdo ou calendario
escolar e com a anuéncia de seu(sua) orientador(a) ou do(a) coordenador(a)

de ensino.

Art. 31° - No inicio de cada periodo letivo regular, o(a) discente devera
se matricular no minimo em 1 (uma) disciplina, salvo no primeiro periodo
letivo de ingresso quando o(a) discente de mestrado devera matricular-se

num minimo de 3 (trés) disciplinas.
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Art. 32° - A escolha das disciplinas eletivas devera ser feita em
comum acordo com o(a) orientador(a), levando-se em consideragado a area
de concentragao e linha de pesquisa a qual o(a) discente sera vinculado(a) e,

especialmente, a afinidade com o tema de estudo.

Art. 33° - Além das disciplinas ofertadas pelo programa, o(a) discente
podera matricular-se em disciplinas ofertadas em outros cursos de pos-
graduacgao stricto sensu reconhecidos pela CAPES, desde que haja parecer

favoravel, por escrito, de seu(sua) orientador(a).

Art. 34° - O(a) discente regular do Programa podera aproveitar os
créditos de disciplinas que tenha cursado na condi¢cao de discente especial,
desde que tenha sido aprovado(a) e que haja concordancia do(a)
orientador(a), considerando um periodo maximo de cinco anos, contados a

partir do término da disciplina.

Art. 35°- Sera considerado desistente o(a) discente que deixar de

renovar sua matricula em qualquer periodo letivo.

Art. 36° - Poderao ser aceitos discentes de cursos de pds-graduagao
de outros programas, para matricula em disciplinas isoladas do
PPgSC/UFJF.

Art. 37°- Os(as) docentes do PPgSC/UFJF poderdo, a seu critério,
ofertar vagas para discentes especiais nas disciplinas sob sua
responsabilidade.

§ 1° - Os procedimentos para pedido de inscrigdo em disciplina isolada
para alunos(as) especiais serao definidos quando da divulgagdo do
calendario de matricula em disciplina isolada.

§ 2° - Cada aluno(a) especial podera requerer matricula em até trés
disciplinas isoladas por semestre.

§ 3° - Ao todo, cada aluno(a) especial podera cursar até no maximo

quinze créditos exigidos pelo PPgSC/UFJF.
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Art. 38°- Os(as) discentes do PPgSC/UFJF poderdo requerer o
cancelamento de sua inscricdo em uma dada disciplina, desde que no
maximo 25% da carga total da disciplina tenha sido ministrada.

§ 1° - Os(as) discentes regulares devem obter a anuéncia do(a)
orientador(a) para apresentacdo do pedido e para a justificativa que o
embasa.

§ 2° - O(a) aluno(a) especial devera observar o mesmo periodo de
requisicao previsto no caput, sendo, entretanto, dispensado da apresentacao

de justificativa e anuéncia do(a) orientador(a).

Art. 39°- Os(as) discentes regulares do PPgSC/UFJF podem solicitar
ao Colegiado o trancamento programado do curso, conforme o estabelecido
no Art. 38 do Regulamento Geral da Pé6s-Graduagao Stricto Sensu da
Universidade Federal de Juiz de Fora (Resolugdo CSPP/UFJF n°® 28. de 07
de junho de 2023).

Art. 40°- Serdo desligados(as) do programa os(as) discentes que
incorrerem em quaisquer das situagdes previstas no Art. 32 do Regulamento
Geral da Pés-Graduacao Stricto Sensu da Universidade Federal de Juiz de
Fora (Resolugao CSPP/UFJF n° 28. de 07 de junho de 2023).

Art. 41°- Fara jus a licenga parental, licenca para tratamento de
saude, ou tratamento excepcional, o(a) discente que se enquadrar no
previsto nos artigos 34 a 37 do Regulamento Geral da Pés-Graduagéao Stricto
Sensu da Universidade Federal de Juiz de Fora (Resolugdo CSPP/UFJF n°
28. de 07 de junho de 2023).

CAPITULO VI
DO CORPO DOCENTE E DA ORIENTACAO ACADEMICA

Art. 42° - O corpo docente do PPgSC/UFJF é composto pelas
seguintes categorias:
I. Docentes permanentes

I[I. Docentes colaboradores
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[ll. Docentes e pesquisadores visitantes

Art. 43° - Poderao ser credenciados no PPgSC/UFJF, docentes com
titulo de doutor cuja experiéncia em pesquisa, ensino e/ou orientagao
apresentem aderéncia a missédo, aos objetivos e as linhas de pesquisa do
programa.

§1°- O processo de credenciamento de novos(as) docentes,

permanentes ou colaboradores(as), sera regido por edital préprio, aprovado

pelo colegiado.

§2°- O credenciamento e recredenciamento ser&o feitos, pelo menos a

cada 4 anos, com base nos critérios entdo vigentes definidos pelo

PPgSC/UFJF em resolugao especifica.

Art. 44° - Cada docente(a) podera assumir, simultaneamente, a

orientagdo de até 8 (oito) alunos da pdés-graduagao stricto sensu, limite que

podera ser ultrapassado temporariamente, em casos excepcionais,

aprovados pelo Colegiado do PPgSC/UFJF.

Art. 45° - O colegiado do PPgSC/UFJ designara a cada discente

um(a) orientador(a), cujas atribuicdes sao:

orientar o(a) discente na organizagao de seu plano de estudos, bem
como assisti-lo(a) em sua formagdo durante o Mestrado ou o
Doutorado;

prestar assisténcia a/ao discente na execugdo de seu projeto de
dissertacao ou tese; lll- definir, em conjunto com o(a) orientando(a),
se a modalidade de realizagdo das atividades de orientagcéo sera
presencial, remota ou hibrida;

escolher, em caso de necessidade e de comum acordo com o(a)
orientando(a), coorientador(a/es/as), submetendo tal escolha a
apreciacao do colegiado;

informar, periodicamente, ao colegiado do programa, a respeito do
desenvolvimento da pesquisa, da redacao da dissertacéo ou da tese
e dos relatérios e/ou demais atividades de seu/sua(s)

orientando(a/os/as);
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V. dar anuéncia aos pedidos de matricula, composicdo de bancas

prorrogacéo de prazos realizados pelos(as) orientandos(as);

e

VI. acompanhar os prazos de conclusdo e entrega de documentos

dos(as) discentes sob sua orientagao.

Art. 46° - A designacdo de orientadores(as) se dara conforme o
estabelecido nos editais de ingresso no programa, ou, para o caso dos(as)
discentes ingressantes por convénio ou transferéncia, conforme os termos
estabelecidos no instrumento de convénio ou no edital de transferéncia.

§ 1° - Cada docente podera assumir, simultaneamente, até oito
orientagdes de dissertacdo e/ou tese, limite que podera ser ultrapassado
temporariamente, em casos excepcionais, aprovados pelo Colegiado do
PPgSC/UFJF.

§ 2° - Poderdo orientar tese de doutorado os(as) docentes
credenciados(as) com trés ou mais anos de titulagdo em nivel de doutorado
e experiéncia de, no minimo, uma orientacdo de mestrado concluida.

§ 3° - E vedada a designacdo de orientador(a) com vinculo de
parentesco em 1° ou 2° grau em relagdo ao(a) discente.

§ 4° - Mediante solicitagdo fundamentada do(a) docente ou do(a)
discente, o colegiado podera decidir pela substituicdo da orientagao

inicialmente designada.

CAPIiTULO VII
DA ORGANIZAGAO DIDATICA DO PROGRAMA

Art. 47° - O PPgSC/UFJF tem uma unica area de concentragéo, qual
seja, Saude Coletiva, e organiza-se em duas linhas de pesquisa:
I. Politica, Gestdo e Avaliagao de Sistemas e Programas de Saude

[I. Processo Saude-Adoecimento e seus Determinantes

Art. 48° - A integralizagdo do curso de mestrado requer a obtencéo de
no minimo 30 (trinta) créditos, distribuidos da seguinte forma: a) 19
(dezenove) créditos com as disciplinas obrigatérias: Ciéncia e Saude

Coletiva (2 créditos), Metodologia de Pesquisa em Saude Coletiva (2
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créditos), Saude e Sociedade (2 créditos), Epidemiologia em Saude Coletiva
(3 créditos), Politicas de Saude (3 créditos), Planejamento e Gestdo em
Saude (3 créditos), Seminario de Dissertacdo (2 crédito) e Estagio em
Docéncia | (2 créditos); b) 4 (quatro) créditos com as disciplinas opcionais; c)
2 (dois) créditos para a qualificacdo do projeto e, d) 5 (cinco) créditos para
defesa de dissertacdo de Mestrado.

Paragrafo unico: O curso de mestrado devera ser integralizado em, no
minimo 18 (dezoito) meses e, no maximo 24 (vinte e quatro) meses,
facultada, em casos excepcionais e devidamente justificados, a prorrogacao
do prazo maximo de integralizagdo por até 6 (seis) meses, mediante
anuéncia do(a) orientador(a) e concordancia do colegiado.

Art. 49° - A integralizacao do curso de doutorado requer a obtengao
de no minimo 64 (sessenta e quatro) créditos, distribuidos da seguinte forma
a) 16 (dezesseis) créditos com as disciplinas obrigatérias: Seminario de Tese
| (3 créditos); Seminario de Tese Il (3 créditos); Seminario em Saude Coletiva
| (3 créditos); Seminario em Saude Coletiva Il (3 créditos); Estagio em
Docéncia | - Graduacdo (2 créditos); Estagio em Docéncia Il - Pds-
Graduacgao (2 creditos; b) 24 (vinte e quatro) créditos com as disciplinas
opcionais; c¢) 4 (quatro) créditos para a qualificacdo do projeto de tese e, d)
20 (vinte) créditos para defesa de tese de doutorado.

Paragrafo unico: O curso de doutorado devera ser integralizado em,
no minimo 24 (vinte e quatro) meses e, no maximo 48 (quarenta e oito)
meses, facultada, em casos excepcionais e devidamente justificados, a
prorrogacdo do prazo maximo de integralizagado por até 12 (doze) meses,

mediante anuéncia do(a) orientador(a) e concordancia do colegiado.

Art. 50° - O(a) discente de mestrado ou de doutorado podera solicitar
o aproveitamento de créditos cursados anteriormente ao seu ingresso no
curso ou em outros Programas de Pés-Graduacgéao stricto sensu reconhecido
pela Capes, por meio de requerimento dirigido a Coordenagao de Ensino do
PPgSC/UFJF, mediante anuéncia do(a) orientador(a), limitado a 50% dos

créditos exigidos no curso.
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§1° - O(a) discente que tiver o titulo de mestre obtido no PPgSC/UFJF
podera converter os créditos das disciplinas cursadas no programa para o
curso de doutorado.

§2° - As seguintes disciplinas do programa: Ciéncia e Saude Coletiva
(2 créditos); Saude e Sociedade (2 créditos); Epidemiologia em Saude
Coletiva (3 créditos); Politicas de Saude (3 créditos); Planejamento e gestao
em Saude (3 créditos), obrigatorias para o curso de mestrado deverao ser
cumpridas, no Doutorado, pelos discentes que nao fizeram o Mestrado em
Saude Coletiva e serao contabilizadas como disciplinas opcionais.

§3° - O prazo de validade para aproveitamento dos créditos sera de 5
(cinco) anos, a partir da data de término da disciplina.

§4° - O aproveitamento nos casos de desligamento do PPgSC/UFJF
com posterior ingresso no mesmo programa, com devido processo seletivo,
esta limitado a 50% dos créditos exigidos no curso.

§5° - A equivaléncia para aproveitamento de créditos obtidos em
instituicbes estrangeiras sera regulamentada por portaria especifica da
PROPP.

Art. 51° - Cada disciplina tera sua carga horaria expressa em creéditos,

correspondendo cada crédito a 15 horas de trabalho efetivo.

Art. 52° - A avaliagcédo do rendimento académico de cada discente nas
disciplinas sera expressa por notas, com média minima de 70 (setenta)
pontos para aprovacao, na escala unica de 100 pontos para todas as
disciplinas ofertadas.

§ 1° - Para fins de registro académico, utilizam-se os seguintes
cédigos:

[. I (Incompleto);

II. J (Cancelamento de inscricdo em disciplina);

lll. L (Desligado do curso);

IV. SC (Sem Conceito, empregado para disciplinas obrigatorias que nao

possuem atribuicdo de nota);
V. TE (Tratamento Excepcional);

VI. RI (Reprovado por Infrequéncia);
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VII. LS (Licenga para tratamento de saude);
VIII. LP (Licenca Parental);

IX. TP (Trancamento Programado);

X. S (Suficiente); e

XI. NS (Nao Suficiente).

§ 2° - O prazo maximo para langamento de notas é de até 30 (trinta)
dias apds conclusdo da disciplina, salvo em casos especiais que serao
avaliados pela Coordenacéo de Ensino do PPgSC/UFJF.

§ 3° - O conceito | (Incompleto) sera convertido em reprovagédo com
nota zero caso os trabalhos ndo sejam finalizados e nova nota nao seja
atribuida até o prazo de 2 (dois) periodos letivos

§4° - As disciplinas obrigatérias de “Dissertacédo de Mestrado” e “Tese

de Doutorado” receberao conceito Suficiente (S) ou Nao Suficiente (NS)

Art. 53° - Para a aprovagao em cada disciplina do PPgSC/UFJF, sera
exigida a frequéncia minima de 75% e média igual ou superior a 70 no

conjunto das atividades didatico-pedagdgicas realizadas.

CAPITULO VII
DO EXAME DE QUALIFICAGAO

Art. 54° - Os(as) discentes do PPgSC/UFJF devem, obrigatoriamente,
submeter seus projetos de dissertacdo ou tese a exame de qualificagao
conduzido por banca examinadora com o objetivo de avaliar a exequibilidade
do projeto de dissertacdo ou tese e sua aderéncia a tematica da Saude
Coletiva. Consistira na apresentagdo do projeto e avaliagdo do
desenvolvimento do discente em relagdo ao tema escolhido como objeto de
sua dissertacao ou tese.

§1° - Quando se tratar do mestrado, a qualificagdo devera ocorrer
entre 0 13 ° e 0 18 ° meses do curso e a banca examinadora sera presidida
pelo(a) orientador(a) e composta por mais 2 docentes(as)/pesquisadores(as)

doutores, sendo pelo menos 1 (um) externo a UFJF.
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§2° - Quando se tratar do doutorado, a qualificacdo devera ocorrer
entre 0 13 ° e o0 30° meses do inicio do curso e sera realizada por banca
examinadora presidida pelo(a) orientador(a) e composta por mais 4
docentes(as)/pesquisadores(as) doutores, sendo pelo menos 2 externos a
UFJF.

§ 3° - E facultada a presenca de coorientador(es) na banca
examinadora, quando houver, sendo 0 mesmo o substituto natural no caso
da impossibilidade do orientador.

§ 4° - Estando o(a) orientador(a) e o(a) coorientador(a)
impossibilitados(as) para o Exame de Qualificagdo, a Comiss&o Executiva
designara um(a) substituto(a), que presidira a banca.

§5° - Serao designados 1(um) suplente interno e 1 (um) suplente
externo para substituir os membros titulares, em caso de necessidade.

§6° - O projeto de qualificacdo devera ser estruturado com pelo
menos: introdugdo, revisdo bibliografica, justificativa/caracterizagdo do
problema, objetivos e metodologia, resultados esperados, cronograma e

referéncias.

Art. 55° - A banca examinadora devera expressar formalmente a
avaliagcdo do(a) discente, por meio da ata de qualificagdo, cujo
preenchimento é de responsabilidade do presidente da banca examinadora.

§1° - A ata devera conter a assinatura dos membros da Banca
Examinadora e do(a) discente.

§2° - Os conceitos emitidos pela banca examinadora podem ser:
aprovado, reprovado ou aprovado condicionalmente.

§3° - Os projetos de qualificagdo aprovados condicionalmente deverao
ser ressubmetidos, preferencialmente, aos membros da mesma banca
examinadora, no prazo definido pela mesma; respeitando-se o prazo maximo
de 90 dias contados da data da qualificacdo. Apds avaliacdo, os membros da
banca devem apresentar parecer por escrito, optando pela aprovacdo ou
reprovagdo do(a) discente. Esta nova submisséo refere-se ao material
escrito, ndo havendo necessidade de nova defesa de qualificagao.

§4°- O(a) discente que for reprovado(a) no primeiro exame de

qualificagao podera repeti-la uma unica vez, com uma nova versao do projeto
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em prazo definido pela banca examinadora, limitado a 90 dias apds a
reprovagdo. Sendo reprovado(a) pela segunda vez, sera desligado do
PPgSC/UFJF.

§5°- Caso os prazos ou os critérios nao forem atestadamente

atendidos, a aprovacao condicional sera convertida em reprovacao.

Art. 56° - Os exames de qualificacdo serdo agendados pela
secretaria, mediante solicitacdo do(a) discente, com anuéncia do(a)
orientador(a), por meio de formulario proprio.

Paragrafo unico - Os pedidos de composi¢do das bancas de
qualificacdo deverao ser submetidos com antecedéncia minima de 20 dias a

realizacao da banca.

Art. 57° - Os exames de qualificacdo ocorrerdo nas modalidades
remota ou semipresencial, s6 sendo permitida a participacdo de membros
externos a UFJF presencialmente em casos excepcionais avaliados pela

Comissao Executiva.

CAPITULO IX
DA DEFESA DA DISSERTAGAO OU TESE

Art. 58° - Os(as) discentes do PPgSC/UFJF devem, obrigatoriamente,
defender seus trabalhos de dissertacdo ou tese para uma banca
examinadora em sessdes publicas.

§ 1° - As defesas de dissertagao ou tese ocorrerdao nas modalidades
remota ou semipresencial, s6 sendo permitida a participacdo de membros
externos a UFJF presencialmente em casos excepcionais avaliados pela
comissao executiva do PPgSC/UFJF.

§ 2° - Excepcionalmente, quando solicitado pelo(a) orientador(a) ao
Colegiado, para protecdo de propriedade intelectual e/ou patente, a
apresentacao da dissertacdo ou da tese podera ser vedada ao publico.

§ 3° - Outras situagdes de vedacéo de publico, que ndo envolvam a
protecdo de propriedade intelectual e/ou patente serdo analisadas pelo

colegiado.
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Art. 59° - A dissertagcdo de mestrado sera baseada em trabalho de
pesquisa elaborado pelo(a) discente sob a supervisdo do(a) orientador(a) e
devera revelar, por parte do(a) discente: | - dominio do tema; Il - metodologia

cientifica adequada; Il - capacidade de sistematizacao.

Art. 60° - A tese de doutorado sera baseada em trabalho de pesquisa
elaborado pelo(a) discente sob a supervisdo do(a) orientador(a) e devera
revelar, por parte do(a) discente: | - dominio do tema; Il - metodologia
cientifica adequada; Ill - capacidade de sistematizacdo; IV - contribuicdo
inovadora para o campo.

Paragrafo unico - O carater inovador da contribuicdo pode se referir ao
tema, a abordagem metodoldgica, a potencial aplicagao do estudo ou a todos

os dominios citados.

Art. 61° - O relatério final da dissertacdo de mestrado e/ou tese de
doutorado devera ser formatado segundo um dos seguintes modelos:

Modelo 1: A dissertagdo de mestrado ou tese de doutorado devera
seguir as normas vigentes da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), além das diretrizes especificas da UFJF.

Modelo 2: A dissertagado de mestrado ou tese de doutorado podera ser
apresentada sob a forma de artigo(s) decorrentes da pesquisa do mestrado
ou doutorado, acompanhados por introdugao, revisao da literatura cientifica e
conclusao, além dos elementos pré-textuais e pdés-textuais contidos nas
normas da ABNT.

Art. 62° - Caso o(a) discente desenvolva projetos de pesquisas que se
enquadrem nas condi¢des estabelecidas pela legislagéo federal sobre Etica
em Pesquisa, sera necessario apresentar, na versao entregue a banca,
parecer de Comissdo de Etica credenciada na Comissdo Nacional de Etica
em Pesquisa.

§ 1° - O Parecer deve ser apresentado ao(a) orientador(a) antes da

execugao do projeto.
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§ 2° - Projetos da mesma linha de pesquisa, aprovados em 6rgao de
fomento, ou em cooperagao com outras instituicdes, podem estar vinculados

ao mesmo parecer.

Art. 63° - As bancas examinadoras das defesas de dissertacdo de
mestrado serao constituidas por, no minimo, trés
docentes/pesquisadores(as) doutores, sendo presidida pelo(a) orientador(a)
e composta por mais 2 docentes(as)/pesquisadores(as) doutores, sendo pelo

menos 1 (um) externo(a) a UFJF

Art. 64° - As bancas examinadoras das defesas de tese de doutorado
serdo constituidas por, no minimo, cinco docentes/pesquisadores(as)
doutores, sendo presidida pelo(a) orientador(a) e composta por mais 4
docentes(as)/pesquisadores(as) doutores, sendo pelo menos 2 externos a
UFJF.

Art. 65° - Nas bancas examinadoras de mestrado e doutorado é
facultada a presenga de coorientador(es), quando houver; sendo o mesmo o
substituto em caso da impossibilidade da presenca do orientador.

Art. 66° - Serao designados 1(um) suplente interno e 1 (um) suplente

externo para substituir os membros titulares, em caso de necessidade.

Art. 67° - Estando o(a) orientador(a) e o(a) coorientador(a)
impossibilitados(as) para participar da defesa da dissertagdo ou tese, a

Comisséo Executiva designara um(a) substituto(a), que presidira a banca.

Art. 68° - As bancas de defesas de dissertagdo e tese do
PPgSC/UFJF serao submetidas pelo(a) discente, com anuéncia do(a)
orientador(a), por meio de formulario préprio, a apreciagcdo da comissao
executiva do PPgSC/UFJF e, posteriormente, terdo sua composigao

homologada pelo colegiado.
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Paragrafo unico - Os pedidos de composigdo das bancas de mestrado
e de doutorado deverdo ser submetidos com antecedéncia minima de 30

dias a realizagao da banca.

Art. 69° - As defesas de mestrado e de doutorado terdo a seguinte

estrutura:

I. Abertura da sesséo pelo presidente da banca.

Il. Exposi¢ao oral publica do(a) candidato(a) ao titulo de no minimo 20
minutos € no maximo 30 minutos;

lll. arguicdo oral publica do(a) candidato(a) pelos membros da banca,
exceto o(a)orientador(a) e, se houver, o coorientador(a), com
duracdo total de 40 minutos para cada membro, incluindo-se o
tempo de resposta do candidato(a);

IV. deliberagcdo dos membros da banca examinadora acerca do
resultado da defesa, sem a presenca do candidato e do publico;

V. leitura da ata da banca de defesa.

Art. 70° - A banca examinadora devera expressar formalmente a
avaliacado do(a) discente, por meio da ata de defesa, cujo preenchimento é
de responsabilidade do presidente da banca examinadora.

§1° A ata devera conter a assinatura dos membros da Banca
Examinadora e do(a) discente.

§2° Os conceitos emitidos podem ser: aprovado, reprovado ou

aprovado condicionalmente.

Art. 71° - As dissertacbes ou teses aprovadas condicionalmente
deverao ser ressubmetidas, preferencialmente, aos membros da mesma
banca examinadora, no prazo definido pela mesma; respeitando-se o prazo
maximo de 90 dias contados da data da qualificagdo. Apds avaliagao, os
membros da banca devem apresentar parecer por escrito, optando pela
aprovacgao ou reprovagao do(a) discente. Esta nova submissao refere-se ao
material escrito, ndo havendo necessidade de nova defesa de dissertacao ou

tese.
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Paragrafo unico — Caso os prazos ou os critérios nao forem
atestadamente atendidos, a aprovagcdo condicional sera convertida em

reprovacao.

Art. 72° - Ap6s a aprovacgao do trabalho pela banca examinadora, o(a)

discente tera 60 dias para entrega da verséo final do trabalho.

Art. 73° - Os julgamentos emitidos pelas bancas examinadoras serao
homologados pelo(a) coordenador(a) do PPgSC/UFJF que, posteriormente,
os remetera a Pré-Reitoria de Pods-Graduacdo, ou 6rgdo que venha a
substitui-la, para homologacgéo e registro académico.

Art. 74°- Aos doutorandos(as) do PPgSC/UFJF é facultada a
possibilidade de desenvolver sua pesquisa de tese em regime de cotutela,
desde que autorizado pelo colegiado.

Paragrafo unico - Os acordos de cotutela devem ser celebrados
cumprindo-se o disposto no artigo 17 do Regulamento Geral da Pods-
Graduagao Stricto Sensu da Universidade Federal de Juiz de Fora
(Resolugcao CSPP/UFJF n° 28. de 07 de junho de 2023).

CAPITULO X
DA CONCESSAO DO GRAU ACADEMICO

Art. 75° Para obter o titulo de Mestre ou de Doutor em Saude
Coletiva, o pés-graduando devera ter cumprido as seguintes exigéncias:
I. a conclusdo dos créditos académicos e atividades obrigatorias
previstas neste Regulamento;
II. a aprovacgao no respectivo exame de qualificacio;

lll. ser aprovado na apresentacao e defesa da Dissertacédo ou Tese.

comprovar a submissdo de um artigo cientifico a um periddico
qualificado (extrato A na area de Saude Coletiva da CAPES). O
artigo devera versar sobre o tema da dissertagcdo ou tese, tendo
como autoria, no minimo, o(a) discente (1° autor) e o (a)

orientador(a).
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V. apresentar, no minimo, 01 trabalho em eventos cientificos que
contemplem a area de Saude Coletiva. A autoria do trabalho deve
contemplar, no minimo, o(a) discente e o (a) orientador(a).

Paragrafo unico - O histérico escolar e o diploma serdo expedidos
pelos o6rgaos competentes da UFJF, apds encaminhamento da ata de
defesa, e copia digital da Dissertagcdo ou Tese pela secretaria académica e
Coordenacgéo do PPgSC/UFJF.

CAPITULO XI
DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 76° - Os processos de concesséo de bolsas e acompanhamento de
bolsistas serdo conduzidos por comissdo prépria designada pelo colegiado
para este fim.

Paragrafo unico - A comissao de que trata o caput deste artigo tera seus
trabalhos balizados segundo os critérios de concessao, acumulo e manutengao
de bolsas definidos em resolugéo propria do colegiado do PPgSC/UFJF sobre

o tema.

CAPITULO Xl
DO ESTAGIO DE DOCENCIA

Art. 77° - O estagio de docéncia consiste na realizagéo, por parte do(a)
discente do PPgSC/UFJF de atividades relativas a docéncia no ensino superior
supervisionadas pelo(a) orientador ou por docente responsavel pela disciplina
tomada como campo de estagio.

§ 1° - O estagio de docéncia |, realizado nas disciplinas de graduagéo €
obrigatério para os(as) discentes de mestrado e doutorado, com duragéo
minima de um semestre.

§ 2° - O estagio de docéncia Il, realizado nas disciplinas de pos-
graduacgao stricto sensu é obrigatorio para todos(as) discentes de doutorado,
com duragao minima de um semestre.

§ 3° - A escolha da disciplina de realizagdo do estagio de docéncia sera
pactuada entre o(a) orientador(a) do(a) discente e a coordenagao do programa,

considerada a area de pesquisa do(a) discente.
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§ 3° - A avaliagado e respectiva nota do(a) discente na disciplina de
estagio de docéncia sera atribuida pelo(a) docente responsavel pela disciplina
onde se deu o estagio.

§ 4° - Exigéncias adicionais acerca do estagio de docéncia poderao ser
definidas pelas agéncias de fomento responsaveis pelas bolsas concedidas e

deveréo ser seguidas pelos(as) discentes beneficiarios(as) de tais bolsas.

CAPITULO XIII
DO POS-DOUTORADO

Art. 78° - O PPgSC/UFJF ofertara estagio pos-doutoral conforme a

legislagao vigente.

Art. 79° - Podem atuar como supervisores(as) de estagio pds-doutoral
todos os(as) docentes permanentes autorizados, nos termos deste regimento,
a conduzir orientagdes de doutorado e que concluiram alguma dessas

orientacdes.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 80° - Os casos omissos no presente regulamento serdo objetos de
resolugao do Colegiado do PPgSC/UFJF.

Art. 81° - Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Regulamento interno aprovado no Conselho Setorial de P6s-Graduagéo

e Pesquisa em 28 de agosto de 2024.
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