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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

RESOLUCAO ICE/UFJF Ne 25, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

Aprova o Regulamento das Bolsas de Estudo no
Programa de Pds-Graduacdao em Quimica da
Universidade Federal de Juiz de Fora e d4 outras
providéncias.

O Colegiado do Programa de Pés-Graduacao em Quimica da Universidade Federal de Juiz
de Fora (Colegiado PPG-Quimica/UFJF), no uso de suas atribui¢coes e tendo em vista o que
foi deliberado em sua Reunido Ordinéria n° 234 de 24 de novembro de 2023, e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 23071.949947/2023-87,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento das Bolsas de Estudo no Programa de P6s-Graduagdao em
Quimica da UFJF (1596646).

Art. 2° Determinar que a Coordenacdo do PPG-Quimica/UFJF oriente e supervisione a
secretaria do programa na elaboracdo de procedimentos, formulédrios, planilhas e templates
de documentos necessdrios para controle e implantagdo do novo Regulamento.

Art. 3° Convocar todos os bolsistas do programa a informar/atualizar sua condi¢cdo em
relacao ao eventual acimulo com atividade remunerada ou outros rendimentos até 3 de
marco de 2024.

Art. 4° Revogar a Resolucdo n° 06/2018 - Colegiado PPG-Quimica, a partir de 31 de marco de
2024.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor em 1° de abril de 2024.

RENATO CAMARGO MATOS
Presidente do Colegiado do Programa de P6s-Graduac¢ao em Quimica

EDUARDO BARRERE
Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
Instituto de Ciéncias Exatas - Departamento de Quimica
Programa de P6s-Graduacao em Quimica

Regulamento das Bolsas de Estudo no
Programa de P6s-Graduacao em Quimica da UFJF

Objeto e disposicoes gerais

Art. 1° O Colegiado do Programa de Pé6s-Graduacdo em Quimica (PPG-Quimica) da
UFJF estabelece este regulamento especifico para as bolsas de estudo no programa, no uso
das atribuicOes conferidas pelo art. 13 do Regulamento Geral da Pds-Graduacao stricto
sensu da UFJF (aprovado pela Resolucao n° 28/2023-CSPP) e atendendo a Resolucdo n°
32/2023-CSPP.

Art. 2° Para os efeitos deste regulamento, considera-se:

I - vinculo de trabalho: o vinculo juridico estipulado, expressa ou tacitamente, entre uma
pessoa fisica e outra, ou com pessoa juridica, que a remunera pelos servicos prestados,
abrangendo, dentre outras relacdes laborais, o trabalho autonomo, o trabalho eventual, o
trabalho avulso, o trabalho decorrente de vinculo estatutdrio ou celetista, o trabalho
exercido pelo Microempreendedor Individual, o trabalho exercido por s6cio de empresa
para o qual receba remuneracdo e o trabalho realizado por meio de vinculo empregaticio,
dentre outros;

IT - licenca sem remuneracdo: a liberacdo oficial e total das atividades profissionais,
comprovadamente sem a percepcao de qualquer remuneracao, auxilio, bolsa ou ajuda de
custo;

III - rodizio: bolsa disponibilizada pela Pro-Reitoria de Pds-Graduacao e Pesquisa (PROPP)
além da cota fixa do PPG-Quimica, de forma eventual e tempordria, normalmente para

implementacdo imediata e por este motivo, ndo considerada na apuracao descrita no art.

70

IV - empréstimo: bolsa implementada esporddica e temporariamente, normalmente por

periodo curto, em cardter nao definitivo e em casos ou situacoes especificas.

Art. 3° O PPG-Quimica dispoe de bolsas de estudo para os niveis de Mestrado e Doutorado
oriundas das seguintes entidades:

I - FAPEMIG (Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais) - Programa de
Apoio a Pos-Graduacdo (FAPEMIG/PAPG), regulamentacdo disponivel em:
http://www.fapemig.br/pt/linhas-de-fomento/capacitacao-de-pessoas/programa-de-apoio-
a-pos-graduacao-papg/;

IT - CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) - Programa de



http://www.fapemig.br/pt/linhas-de-fomento/capacitacao-de-pessoas/programa-de-apoio-a-pos-graduacao-papg/

Demanda Social (CAPES/DS), regulamentado pela Portaria n° 76/2010-CAPES, disponivel
em: http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=741#anchor;

IIT - UFJF (Universidade Federal de Juiz de Fora) - Programa de Bolsas de Pés-graduacao
(UFJF/PBPG), regulamentado pela Resolucdo n°  37/2023-CSPP, disponivel
em:https://www2.ufjf.br/cspp/publicacoes/portarias-e-resolucoes/2023-2/.

§ 1° Sempre que possivel o PPG-Quimica candidatar-se-a nos editais especificos
destas e de outras entidades/agéncias de fomento para concessao de bolsas de
Mestrado e/ou Doutorado.

§ 2° Nos casos em que estes editais prevejam a atuacdo do(s) bolsista(s) em
projetos previamente aprovados pela entidade/agéncia de fomento nao sera
possivel a aplicacdo das classificacoes para bolsas previstas neste regulamento, o
qual serd aplicado a(s) nova(s) bolsa(s), no que couber.

Art. 4° A Comissao de Bolsas serd formada pelo coordenador do PPG-Quimica na qualidade
de presidente da mesma, pelo vice-coordenador e pelo Representante Discente.

Candidatura as bolsas

Art. 5° Poderao candidatar-se as bolsas no PPG-Quimica:

I - os candidatos ao ingresso no programa;

IT - os discentes do programa, candidatos a Mudanca de Nivel;

[T - os discentes do programa que ainda nao tenham sido contemplados com bolsa;

IV - os discentes bolsistas do programa que tenham interesse em mudar de agéncia de
fomento; e

V - os discentes com matricula trancada no programa.

§ 1° O candidato ao ingresso no PPG-Quimica que tenha a intencao de concorrer
a bolsa deverd manifesta-la no ato de inscricao no processo seletivo.

§ 20 O discente do PPG-Quimica que tenha a inten¢do de concorrer a bolsa deve
candidatar-se exclusivamente para este fim, conforme previsto no edital de
selecao correspondente.

§ 3° O candidato (ou discente do programa) que ja tenha recebido o total de
bolsas permitido para o nivel de seu curso (Mestrado ou Doutorado), nao podera
candidatar-se a bolsa.

§ 40 Para efeito do § 3° serao consideradas todas as parcelas de bolsa recebidas
pelo candidato (ou discente) para curso no mesmo nivel, independentemente:

I - da entidade/agéncia de fomento fornecedora da bolsa;



II - do programa onde a bolsa foi recebida; ou

III - da instituicao onde o curso foi realizado.

Art. 6° Na candidatura a bolsa, o candidato (ou discente) deve obrigatoriamente informar
em qual grupo deseja concorrer:

I - Grupo 100: candidato (ou discente) sem vinculo de trabalho ou em licenca sem
remuneracao;

IT - Grupo 70: candidato (ou discente) com vinculo de trabalho comprovadamente restrito
a, no maximo, 12 (doze) horas semanais.

§ 1° No caso do vinculo de trabalho ser a docéncia, a restricdo de carga horéria do
inciso II do caput serd aplicada apenas as horas computadas para o “desempenho
das atividades de interacdo com os educandos” (horas em sala de aula), nos
termos da Lei n° 11.738/2008 (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2008/1ei/111738.htm).

§ 2° Caso ndo seja possivel a comprovacado da carga horéria, mencionada no § 1°,
serd considerada a proporcao de 2/3 (dois tercos) da carga horéria total, nos
termos do § 4° do art. 2° da Lei n° 11.738/2008.

Quantidade de bolsas

Art. 7 Em cada edital de selecdo serd apurada e divulgada apenas uma expectativa da
quantidade total de bolsas disponiveis para implementa¢do no inicio do semestre letivo
correspondente.

Art. 8° A quantidade de bolsas de que trata o art. 7° poderd sofrer alteracdao ao longo do
tempo por inimeros motivos, entre eles:

I - alteracdo na legislacao vigente;

IT - prorrogacdo de bolsa por Licenca Maternidade, ou outro motivo previsto na legislacao
vigente e/ou em normativo das agéncias de fomento;

III - corte ou suplementacao da cota de bolsas do PPG-Quimica pelas agéncias de fomento;
IV - cancelamento de bolsa (nos casos previstos no art. 29) que possa ser reimplementada;

V - antecipacdo de defesa ou mudanca de nivel de bolsista cuja bolsa possa ser
reimplementada;

VI - concessao eventual de bolsa nos termos do § 1° do art. 3° (desde que nao haja o
impedimento previsto no § 2° do art. 3°);

VII - concessdo eventual e temporaria de bolsa da PROPP a titulo de empréstimo e/ou
rodizio.

Art. 9° Imediatamente ap6s a pré-matricula dos ingressantes de cada edital de selecdo serd
apurada a quantidade de bolsas efetivamente disponiveis para implementacao e a divisao
deste quantitativo em:



I - Bolsas de “Acoes Afirmativas” (cotas); e

IT - Bolsas de “Ampla Concorréncia”.

§ 1° A quantidade de Bolsas de “A¢des Afirmativas” (cotas) serd definida pelo
maior nimero apurado entre estes critérios:

I - todas as bolsas UFJF/PBPG disponiveis para implementacao;

IT - o mesmo percentual usado no célculo para a distribuicdo das vagas de cotas
estabelecido no respectivo edital de selecao; ou

III - pelo menos 01 (uma) bolsa, caso a apuracdo de que trata o caput resulte em
numero maior que zero.

§ 2° A quantidade de Bolsas de “Ampla Concorréncia” serda definida pela
diferenca entre a apuracdo de que trata o caput e a quantidade de Bolsas de
“Acoes Afirmativas” (cotas) apurada conforme o § 1°.

Classificacao eimplementacao de bolsas

Art. 10. Cada edital de sele¢do para ingresso no PPG-Quimica deverd prever como serd a
pontuacao dos candidatos a bolsa para a formacao das seguintes classificacoes:

I - Classificacao para Bolsas de “Acoes Afirmativas” (cotas) que serd formada exclusivamente
pelos candidatos cotistas, prioritariamente do Grupo 100 classificados em ordem
decrescente de pontuacao, seguida pelos candidatos do Grupo 70 ordenados pelo mesmo
critério; e

IT - Classificagcdo para Bolsas de “Ampla Concorréncia” que serd formada exclusivamente
pelos candidatos de ampla concorréncia, prioritariamente do Grupo 100 classificados em
ordem decrescente de pontuacdo, seguida pelos candidatos do Grupo 70 ordenados pelo
mesmo critério.

Art. 11. Depois da realizacdo da pré-matricula as bolsas efetivamente disponiveis serdao
implementadas conforme a opcdo do candidato pela acdo afirmativa, ou pela ampla
concorréncia.

§ 1° Na Classificacdo para Bolsas de “Ac¢oes Afirmativas” (cotas) a distribuicao de
bolsas obedecerd, preferencialmente, a seguinte ordem de prioridade:

I - Bolsas UFJF/ PBPG;
IT - Bolsas FAPEMIG/PAPG; e
I1T - Bolsas CAPES/DS.

§ 2° Na Classificacdao para Bolsas de “Ampla Concorréncia” a distribuicdo de
bolsas obedecerd, preferencialmente, a seguinte ordem de prioridade:

I - Bolsas FAPEMIG/PAPG;
IT - Bolsas CAPES/DS; e



I1I - Bolsas UFJF/ PBPG.

§ 3¢ Caso as entidades/agéncias de fomento ndo mantenham a uniformidade no
valor das bolsas concedidas, a ordem de prioridade estabelecida no § 1° e no §
2° poderd ser alterada, distribuindo primeiro as bolsas de maior valor, com
excecdo da bolsa identificada no inciso I do § 1° que manterd sua prioridade de
distribuicao.

§ 4° Caso nao haja candidatos aprovados em ntiimero suficiente para as Bolsas de
“Acoes Afirmativas”, as mesmas serdo destinadas a “Ampla Concorréncia” e
preenchidas segundo a ordem de classificacdo, o0 mesmo devendo ocorrer na
direcdo contrdria, sendo as bolsas remanescentes dentre as de ampla
concorréncia redirecionadas para os candidatos cotistas.

§ 5° O candidato (ou discente) integrante do Grupo 70 ndo poderd, em hipd6tese
alguma, ser contemplado com bolsa fornecida pela FAPEMIG.

Art. 12. Depois da implementacdo das bolsas disponiveis no inicio do periodo letivo serd
gerada uma Classificacdo de Reserva formada prioritariamente pelos candidatos nao
contemplados com bolsa do Grupo 100, classificados em ordem decrescente de pontuacao,
seguida pelos candidatos do Grupo 70 ordenados pelo mesmo critério, independente da
Opc¢ao ou nao por cotas.

§ 1° A vigéncia da Classificacdo de Reserva termina 60 (sessenta) dias antes da
data prevista para a implementacdo das bolsas disponibilizadas para os
discentes/candidatos do edital de selecao subsequente.

§ 2° A Classificagao de Reserva serd utilizada para a implementacao de qualquer
bolsa disponibilizada desde a sua geragao até o término de sua vigéncia.

§ 3° Apés o término de sua vigéncia, a Classificacio de Reserva poderd ser
utilizada para o empréstimo tempordrio de bolsas ociosas, a critério da Comissao
de Bolsas.

§ 4° Caso a Classificacdo de Reserva seja esgotada dentro do periodo de sua
vigéncia e ainda exista a disponibilidade de bolsas, a Comissdo de Bolsas podera
reativar a ultima classificacdo, com o objetivo de evitar a ociosidade de bolsas.

Art. 13. O critério de desempate, tanto para as classificacdes descritas no art. 10, quanto na
Classificacao de Reserva serd a idade do candidato, dando-se preferéncia ao que apresentar
idade mais elevada (art. 27 da Lei n° 10.741/2003).

Art. 14. Afastadas as hipdteses de cancelamento de bolsa previstas neste regulamento, uma
vez implementada em definitivo (ndo emprestada) a bolsa permanecera com o bolsista até
a defesa da dissertacdo ou da tese, ou até o vencimento do prazo regulamentar para a



defesa, o que ocorrer primeiro.

§ 1° Para efeito do previsto no caput deve-se considerar ainda que o periodo
maximo de concessao de bolsa é de 24 (vinte e quatro) meses para mestrado e de
48 (quarenta e oito) meses para doutorado, com excecdo de casos especificos
previstos na legislacao, como a licen¢ca maternidade (Lei n° 13.536/2017).

§ 2° Excepcionalmente, a critério da Comissdao de Bolsas, poderd haver
realocacdo de bolsas, quando o objetivo for:

I - preservar as bolsas do PPG-Quimica (evitando cortes, por exemplo); e/ou

IT - beneficiar um maior nimero de discentes, convertendo temporariamente
bolsas de Mestrado para Doutorado (e vice-versa).

§ 3° A conversdo tempordria de bolsas mencionada no inciso II do § 2° é possivel
apenas para as bolsas UFJF/PBPG, na proporcao de 03 (trés) bolsas de Mestrado
para 02 (duas) de Doutorado. As bolsas assim convertidas ndo poderdao ser
implementadas de forma definitiva, mas apenas na forma de empréstimo
tempordrio.

Exigéncias para concessdao e manutencao de bolsa

Art. 15. Para a concessao de bolsa exigir-se-4 do bolsista:
I - estar matriculado regularmente no PPG-Quimica;
II - fixar residéncia em Juiz de Fora-MG; e

III - ndo acumular a percepcao da bolsa com qualquer modalidade de auxilio, ou bolsa de
outra agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, ou empresa publica ou
privada, nem bolsa de residéncia de qualquer natureza.

§ 1° Adicionalmente, também sera exigido do discente contemplado com bolsa
que tenha sido candidato integrante do Grupo 100:

I - Dedicagdao minima de 40 (quarenta) horas semanais as atividades do PPG-
Quimica; e

II - Nao possuir vinculo de trabalho ou estar oficialmente em licenca sem
remuneracao, nos termos deste regulamento.

§ 2° Adicionalmente, também sera exigido do discente contemplado com bolsa
que tenha sido candidato integrante do Grupo 70:

I - Dedicagdo minima de 28 (vinte e oito) horas semanais as atividades do PPG-
Quimica; e

IT - Possuir vinculo de trabalho limitado ao maximo previsto no inciso II do art.
6°, devidamente registrado, nos termos deste regulamento.

§ 3° (Cada entidade/agéncia de fomento e/ou modalidade de bolsa possui



exigéncias proprias, as quais também devem ser obedecidas pelo bolsista.

Art. 16. Para a manutencdo da bolsa exigir-se-a do bolsista:
I - continuar atendendo a todas as exigéncias do art. 15;
IT - apresentar desempenho académico satisfatorio, nos termos do art. 24;

III - realizar a Atividade Pratica Docente (Tutoria) conforme Resolug¢do n° 05/2013-CSPP,
obedecendo seu regulamento especifico no PPG-Quimica; e

IV - fazer referéncia expressa ao PPG-Quimica e a entidade/agéncia de fomento fornecedora
da bolsa, no caso de publicacdo e/ou divulgacdao de seus trabalhos técnicos ou cientificos
resultantes dos estudos ou pesquisas realizados durante o curso.

Art. 17. O bolsista devera solicitar autorizacdo caso precise se ausentar de Juiz de Fora-MG
para cursar disciplinas, realizar pesquisa de campo ou estagio de pesquisa, por periodo
superior a 30 (trinta) dias e de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias. Esta solicitacao
deverd ser encaminhada, pelo menos 30 (trinta) dias antes da data prevista para o
afastamento, devidamente justificado pelo orientador, a Comissao de Bolsas.

Art. 18. O bolsista aprovado em Programa de Doutorado Sanduiche ficard dispensado de
solicitar a autorizagdo de que trata o art. 17, mas deverd obrigatoriamente requerer, com
pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia de cada viagem:

I - a suspensdo e/ou cancelamento de sua bolsa, de modo que ndo haja acaimulo de
beneficios durante o periodo de estudos no exterior, informando a data exata de sua
viagem de ida; e

IT - areativacao de sua bolsa, informando a data exata de sua viagem de retorno.

Paragrafo tnico. Os requerimentos mencionados no caput sao de exclusiva
obrigacdo do bolsista, recaindo sobre o mesmo a responsabilidade pelas
consequéncias de sua omissao e/ou intempestividade.

Registro de vinculo de trabalho

Art. 19. O bolsista podera ter vinculo de trabalho remunerado desde que:

[ - a carga hordria de trabalho, devidamente comprovada, nao ultrapasse o limite
estabelecido no inciso II do art. 6°;

IT - a atividade seja formalmente autorizada pelo orientador e informada a Coordenacao;

III - o exercicio da atividade remunerada nao traga qualquer prejuizo ao cumprimento de
suas obrigacdes como discente do PPG-Quimica.

Pardgrafo tnico. O registro de vinculo de trabalho ndo podera ser usado como
justificativa para:

I - descumprimento de qualquer prazo ou obrigac¢do; ou

IT - solicitacdo de extensao de prazo de qualificacdo ou defesa.



Art. 20. Quando existir vinculo de trabalho remunerado, o bolsista obrigatoriamente devera
solicitar a abertura de processo para seu registro.

§ 1° O processo de registro de vinculo de trabalho serd instruido com os
seguintes documentos (conforme modelos disponibilizado pelo PPG-Quimica):

I - solicitagcdo do bolsista para o registro do vinculo e ciéncia de suas obrigacoes;

IT - Declaracdo de Carga Hordria emitida pelo contratante (encaminhada em
formato PDF);

III - autorizacdo emitida pelo orientador; e

IV - Despacho do Coordenador confirmando a regularidade do vinculo e seu
registro na Plataforma Sucupira (ou outro sistema que venha a substitui-la).

§ 2° Caso o bolsista ndo solicite tempestivamente o registro do vinculo de
trabalho existente (ou iniciado ap0s a vigéncia da bolsa), o mesmo estarda sujeito
ao cancelamento da bolsa e/ou cobranca de parcelas pagas ap0s a efetivacao do
inicio do vinculo e/ou vigéncia da bolsa, sem prejuizo de demais penalidades
previstas em relacdo a infracao ética.

Art. 21. O bolsista integrante do Grupo 70 deverd solicitar o registro de vinculo de
trabalho até o 5° (quinto) dia util do més de implementacdao da bolsa, sob pena de
cancelamento da mesma.

Art. 22. O bolsista integrante do Grupo 100 s6 poderd solicitar o registro de vinculo de
trabalho, ap6s decorridos 06 (seis) meses de seu ingresso no curso e desde que comprove a
inexisténcia de vinculo de trabalho anterior com o mesmo empregador.

Art. 23. Caso o bolsista seja beneficiario de bolsa FAPEMIG, o registro de vinculo de
trabalho somente serd permitido se:

I - todas as exigéncias deste regulamento sejam atendidas;

IT - a data de inicio do vinculo de trabalho seja, comprovadamente, posterior ao inicio da
vigéncia da bolsa; e

III - a atividade desenvolvida seja de interesse para a sua formacao académica por:

a) estar relacionada ao tema que estd sendo desenvolvido na dissertacdo/tese do
bolsista; ou

b) tratar-se do exercicio da docéncia em disciplina(s) relacionada(s) a area de Quimica.

Acompanhamento dos bolsistas

Art. 24. A Comissao de Bolsas realizard o acompanhamento do desempenho académico de
cada bolsista por meio do respectivo Histérico Escolar obtido diretamente do SIGA (ou
outro sistema que venha a substitui-lo), no minimo, a cada 12 (doze) meses.



Pardgrafo tinico. Caso seja detectada a ocorréncia de alguma reprovagao no
Histérico Escolar do bolsista, seu desempenho académico serd considerado
“insatisfatorio”.

Art. 25. O bolsista podera ser convocado a qualquer momento pela Comissao de Bolsas (por
iniciativa propria, ou por determinacdo do Colegiado) a comprovar e/ou prestar
esclarecimentos a respeito do atendimento das normas e condicdoes contidas neste
regulamento e/ou nos ordenamentos especificos da entidade/agéncia de
fomento fornecedora da bolsa.

Pardgrafo tnico. A Comissdo de Bolsas também poderd solicitar informacoes
e/ou documentos adicionais complementares aos orientadores e/ou aos demais
setores da UFJF.

Art. 26. Constatada a inobservancia/desrespeito de quaisquer das exigéncias e/ou
obrigacoes do bolsista, a Comissdo de Bolsas devera abrir processo destinado a apuracao da
necessidade ou ndo de cancelamento da bolsa, instruido com os seguintes documentos:

I - oficio comunicando ao bolsista a possivel irregularidade e estabelecendo o prazo de 02
(dois) dias tteis para sua manifestacao;

IT - manifestacao do bolsista, caso ocorra;

III - decisao da Comissdo de Bolsas, por meio de Despacho, acerca de seu posicionamento
sobre o cancelamento ou nao da bolsa;

IV - notificacdo formal do bolsista (por meio de mensagem eletronica) da decisdao da
Comissao de Bolsas;

V - recurso do bolsista ao Colegiado (se for o caso).

§1° Caso a decisdao da Comissdo de Bolsas (inciso III) seja pelo cancelamento da
bolsa, o bolsista terd o direito de interpor recurso ao Colegiado (inciso V) em até
02 (dois) dias tteis, contados a partir da sua notificacao formal (inciso IV) .

§2° Findo o prazo recursal junto ao Colegiado, o processo de cancelamento da
bolsa do discente sera:

I - concluido, caso a decisdao da Comissdao de Bolsas tenha sido revertida pelo
Colegiado; ou

Il - encaminhado a Geréncia de Bolsas da PROPP para providéncias, caso a
decisao da Comissdao de Bolsas tenha sido mantida pela inexisténcia ou pelo
indeferimento do recurso.

Comprovacao da fixacao de residéncia

Art. 27. Quando exigida, a comprovacao da fixacao de residéncia em Juiz de Fora pode ser
feita por qualquer um destes arquivos, em formato PDF:

I - conta de 4gua, gés, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével) emitida a, no maximo, 03
(trés) meses;



IT - contrato de aluguel em vigor;

IIT - declaragdo do proprietdrio do imével que confirme a residéncia, acompanhada de um
comprovante de conta de dgua, gas, energia elétrica ou telefone (em nome do proprietério
do imo6vel) emitida a, no méximo, 03 (trés) meses; ou

IV - outro documento admitido legalmente e/ou pela Comissao de Bolsas como
comprovante de residéncia.

Comprovacao da auséncia de vinculo de trabalho ou de licenca sem remuneracao

Art. 28. Quando exigida, a comprovacao da auséncia de vinculo de trabalho pode ser feita
por qualquer um destes arquivos, em formato PDF:

I - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social no formato digital (CTPS Digital): gerar um
arquivo com todas as paginas do documento;

IT - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social no formato fisico (CTPS Fisica): digitalizar, no
minimo, as seguintes paginas:

a) pagina da foto, contendo a foto e a impressao digital;
b) péagina de qualificagdo civil, contendo as informacoes pessoais; e

c) paginas de contratos de trabalho, contendo o ultimo contrato assinado e a proxima
pagina em branco (para comprovar que ndo hd mais nenhum registro).

III - comprovante de demissao;

IV - outro documento admitido legalmente e/ou pela Comissdao de Bolsas como
comprovante de auséncia de vinculo de trabalho; ou

V - comprovante de afastamento das atividades profissionais sem a percepcao de qualquer
remuneracao.

Cancelamento de bolsa

Art. 29. A bolsa podera ser cancelada nos seguintes casos:
I - conclusao do curso;

IT - solicitacao formal do bolsista;

III - desligamento do curso;

IV - desisténcia/abandono do curso;

V - auséncia do bolsista (que ainda nao tenha sido aprovado) no Exame de Proficiéncia em
Lingua Inglesa, sem a devida justificativa, ou com justificativa ndo aceita pelo Colegiado;

VI - descumprimento de qualquer prazo estabelecido nos ordenamentos do PPG-
Quimica e/ou da UFJF, sem a devida justificativa, ou com justificativa ndo aceita pelo
Colegiado;

VII - ndo atendimento aos requisitos deste regulamento e/ou aos ordenamentos especificos
da entidade/modalidade de bolsa do bolsista;

VIII - reprovacdo no Exame de Qualificacdo; ou

IX - reprovacao em disciplina.



§1° Quando cabivel, a Comissdao de Bolsas abrird processo destinado a apuracao
da necessidade ou ndo de cancelamento da bolsa, nos termos deste regulamento.

§2¢ Caso o bolsista ndo conclua o curso, o mesmo poderéa ser obrigado a devolver
os valores recebidos e/ou ficar impossibilitado de receber nova bolsa, sem
prejuizo das demais san¢des administrativas, civeis e penais.

Disposicoes finais

Art. 30. A assinatura do bolsista no formuldrio correspondente a entidade/agéncia de
fomento e/ou modalidade de bolsa para a qual foi selecionado, implica o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes contidas neste regulamento e nos ordenamentos
especificos da entidade/agéncia de fomento fornecedora da bolsa, em relagdo aos quais nao
podera alegar desconhecimento.

Art. 31. A aprovacdo no processo seletivo de candidato que tenha optado por concorrer a
bolsa de estudos e sua classificacdao para bolsa nao implica em automatico recebimento da
mesma. A implementac¢do de bolsa fica condicionada a efetiva disponibilidade de bolsas no
PPG-Quimica, a classificacdo do candidato (ou discente) e a comprovacao do atendimento
as exigéncias em tempo habil, conforme previsto neste regulamento, no edital de selecao
especifico, bem como nos ordenamentos especificos da entidade/agéncia de
fomento fornecedora da bolsa.

Art. 32. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduacao
em Quimica.
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