Selecéo de novo membro para compor a equipe editorial da
Revista Psicologia em Pesquisa

A Revista Psicologia em Pesquisa realizara selecdo para preencher 4 vagas em
sua equipe editorial. Alunos do curso de Doutorado ou Mestrado do Programa de Pos-
Graduacdo em Psicologia da UFJF podem se inscrever.

Trata-se de um trabalho ndo remunerado, pontuado no processo de selecdo de
bolsas. A participacdo na equipe fornecera experiéncia no processo de edicao, editoracgéo,
gerenciamento e divulgacdo de revistas cientificas e tera comprovacdo curricular.
Ressaltamos que esse processo seletivo tem como objetivo apenas selecionar candidatos
para compor a equipe da revista. Ndo h4 nenhuma relagdo com a selecdo de bolsas do
PPGPSI.

As seguintes habilidades serdo levadas em consideracdo na selecdo (ndo €
necessario que o candidato possua todas):

e Conhecimento da lingua portuguesa

e Conhecimento béasico de informatica e gerenciamento de dados

e Conhecimento de lingua estrangeira (inglés e espanhol)

e Conhecimento de normas de formatacdo da APA (72. Edicéo)

e Familiaridade com ferramentas de correcéo e de revisdo do Word

e Disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades da revista (8 horas
semanais)

Atividades previstas:
e Comunicagdo com autores e pareceristas
e Revisdo de normas e editoracdo dos artigos
e Revisdo ortogréafica e gramatical de artigos
e Atividades ligadas a divulgacao e indexacédo da revista
e Marcacdo de XML

¢ Reunido com a equipe editorial

A selecdo sera realizada por meio de entrevistas online.
Os interessados devem enviar um e-mail, até o dia 23/05/2025, para:

psicologiaempesquisa@gmail.com



mailto:psicologiaempesquisa@gmail.com

Nesse e-mail, devem informar o nome, o curso e um telefone. Por favor,
escrevam no titulo do e-mail SELECAO. Entraremos em contato para agendar a
entrevista.

Cronograma:

InscricBes: de 13/05/2025 a 23/05/2025
Entrevistas: 27/05/2025, terca-feira, as 15h.
Resultado: ate 28/05/2025

Comissao de selecao:
Laisa Sartes
Monique Ferreira
Humberto Pereira

Jéssica Baéta



