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Avaliação de Currículo - Seleção 2012/2013 
 

Nome: ______________________________________________________________ CPF:_____________________ 
 

Itens Quantidade Peso TOTAL Especificação 

Mestrado e/ou Doutorado em curso recomendado pela CAPES 
(máximo 2)  

40 
 

Por curso 
concluído 

Livros 14 Por obra 

Artigos em periódicos (A1 ou A2) 12 Por artigo 

Artigos em periódicos (B3 a B1) 10 Por artigo 

Capítulos ou org. de livros 10 Por texto/obra

Artigos em periódicos (C a B4) 8 Por artigo 

Especialização (máximo 2) 
 

6 
 

Por curso 
concluído 

Iniciação científica (com certificado ou declaração; semestre) 
(máximo 6)  

6 
 

Semestre 

Artigos em periódicos não avaliados pelo Qualis 5 Por artigo 

Trabalhos completos em eventos ou resenha 4 Por artigo 

Monitoria (máximo 4 semestres; com certificado ou declaração) 3 Semestre 

Bolsa PET (máximo 4) 2 Semestre 

Resumos em eventos (máximo 10) 2 Por trabalho 

Experiência em docência no Ensino Superior (máximo 10) 2 Por semestre 

Cursos de aperfeiçoamento (máximo 5) 1 Semestre 

Bolsa de extensão (máximo 4) 1 Semestre 

Bolsa de treinamento profissional (máximo 4) 1 Semestre 

Trabalhos técnicos (máximo 10): coordenação de projetos; pareceres 
científicos; participação em projetos de pesquisa como Bolsa de 
Apoio Técnico ou pesquisador;  outras atividades que comprovem a 
inserção científica do candidato. 

 
1 

 
Por trabalho 

Cursos de extensão (máximo 5) 
 

0,75 
 

Por curso 
concluído 

Apresentação de trabalhos em congressos ou outros eventos 
científicos (máximo 10)  

0,5 
 

Por trabalho 

Outras atividades relevantes que denotem potencial para ser aluno 
de mestrado (máximo 10): detalhar e justificar a inclusão  

0,5 
 

Por atividade 

TOTAL - -  - 
 

 

Data: ___/___/2012                          __________________________ 

        Assinatura 


