
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PPGCTLD 2025-2028 

 

 

O Planejamento estratégico do Programa para o quadriênio 2025-2028 foi 

elaborado considerando o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) atual da UFJF 

(2022-2027), os documentos da área de Ciência de Alimentos, os documentos internos 

do Programa e os resultados da Autoavaliação apresentada no Item 1.4 Os processos, 

procedimentos e resultados da autoavaliação do Programa, com foco na formação 

discente e produção intelectual. No processo de Autoavaliação foram identificados os 

pontos fortes do Programa que precisam ser mantidos e também os pontos que 

precisam ser trabalhados. Todo o processo de Autoavaliação assim como o 

Planejamento Estratégico 2025-2028 tem como principal objetivo a formação de 

qualidade aos discentes do Programa em Ciência e Tecnologia do Leite e Derivados. 

 

 

1. AUTOAVALIAÇÃO DO PROGRAMA (Item 4.8.1 Ensino/Ensino de Pós Graduação - 

Ação 1: Avaliação PDI UFJF) 

 

Objetivo 1: Otimizar a autoavaliação do Programa aumentando a participação de 

discentes e egressos e criar ferramentas mais eficazes para a coleta de informações.  

Meta: Ampliar em 30% a participação de egressos.  

Responsáveis: Coordenação, Colegiado, Discentes, Egressos e Secretaria do 

Programa. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Maior participação da comunidade no processo de autoavaliação 

e maior número de informações.  

 

 

2. ESTRUTURA CURRICULAR (Item 4.8.1 Ensino/Ensino de Pós Graduação PDI 

UFJF) 

 

Objetivo 1: Oferecer novas disciplinas a fim de melhorar a formação discente 

considerando conteúdo e modalidade de oferecimento. 

Meta: Ampliar em 20% o oferecimento de disciplinas novas e/ou em formato híbrido. 

Indicadores: Número de disciplinas e número de matriculados. 

Responsáveis: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa. 



Ação: Criação das disciplinas e monitoramento da modalidade: presencial, condensada 

ou em formato híbrido, assim como os dias semanais de oferecimento. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Melhoria da formação discente e melhor compatibilidade para que 

os alunos que trabalham possam fazer as disciplinas.  

 

3. PRODUÇÃO INTELECTUAL DE DISCENTES E DOCENTES (Item 4.8.1 

Ensino/Ensino de Pós Graduação -Ação 3: Produção acadêmica  PDI UFJF) 

 

Objetivo 1: Ampliar a produção de artigos científicos com autoria e/ou participação de 

discentes e egressos. 

Meta: Ampliar em 20% a produção de artigos científicos.  

Indicadores: Número de artigos publicados. 

Responsáveis: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa. 

Ação: Realizar uma acompanhamento semestral para identificação das dificuldades 

para publicação dos artigos e propor encaminhamentos. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Aumento do número de artigos científicos com discente ou 

egresso. 

 

Objetivo 2: Ampliar a produção de produtos tecnológicos com autoria e/ou participação 

de discentes e egressos. 

Meta: Ampliar em 30% a produção de produtos tecnológicos. 

Indicadores: Número de produtos tecnológicos. 

Responsável: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa. 

Ação: Realizar uma acompanhamento semestral para identificação das dificuldades 

para a produção de produtos tecnológicos e propor encaminhamentos.  

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Aumento do número de produtos tecnológicos com autoria ou 

participação de  discente ou egresso. 

 

Objetivo 3: Melhorar a capacidade dos discentes em propor um planejamento 

experimental e  em redação científica  

Meta: Ampliar em 30% a submissão de resumos para congresso e produção de artigos 

e produtos técnicos.  

Responsáveis: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa 

Ação: Realizar cursos específicos sobre redação científica e planejamento experimental  



Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Aumento da produção intelectual do Programa com autoria e 

participação de discente ou egresso.  

 

4. ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS DO PROGRAMA (Item 4.8.1 Ensino/Ensino 

de Pós Graduação PDI UFJF) 

 

Objetivo 1: Aumentar a produção intelectual com egressos. 

Meta: Ampliar em 30% a produção intelectual com egressos. 

Indicadores: Número de publicações.  

Responsáveis: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa. 

Ação: Realizar um levantamento de todos os egressos com potenciais produções para 

o quadriênio e acompanhar o andamento junto aos orientadores. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Aumento do número de produções intelectuais com os egressos. 

 

Objetivo 2: Melhorar a interação dos egressos com o PPGCTLD 

Meta: Ampliar em 30% a participação de egressos em atividades do Programa e adesão 

em responder os questionários de autoavaliação. 

Indicadores: Número de participações e respostas dos questionários pelos egressos.  

Responsáveis: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa. 

Ação: Promover eventos em parceria com egressos e com as empresas em que 

trabalham. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Maior interação com os egressos e maior número de eventos em 

parceria com o setor produtivo.  

 

5. INCENTIVO À CAPACITAÇÃO (Item 4.8.1 Ensino/Ensino de Pós Graduação - Ação 

4: Incentivo à capacitação PDI UFJF) 

 

Objetivo 1: Apoiar ações da UFJF que incentivem docentes à capacitação como por 

exemplo realização de pós-doutorado e participação em eventos técnico-científicos. 

Meta: Aumentar em 20% a participação de docentes do Programa nas atividades 

propostas. 

Responsáveis: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa. 

Ação: Acompanhamento dos editais da instituição e divulgação aos docentes. 

Período: 2025-2028 



Resultados previstos: Aumento do número de docentes com pós-doutorado e aumento 

da participação em em eventos técnico-científicos. 

 

Objetivo 2: Ampliar a submissão e aprovação de projetos de pesquisa em agências de 

fomento e as parcerias público-privadas. 

Meta: Aumentar em 20% a submissão de projetos e as parcerias. 

Responsáveis: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa. 

Ação: Divulgar os editais das agências de fomento e busca por novas parcerias público-

privadas. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Maior número de projetos aprovados e parcerias. 

 

6.  INFRAESTRUTURA (Item 4.8.10 Infraestrutura PDI UFJF) 

 

Objetivo 1: Participar dos projetos para editais da Instituição de manutenção e aquisição 

de novos equipamentos.  

Meta: Aumentar em 10% a participação do Programa. 

Responsáveis: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa. 

Ação: Ações junto à Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa para visibilidade da 

importância dos equipamentos para a área tecnológica do Programa. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Aumento da participação do PPGCTLD nos editais.  

 

Objetivo 2: Aumentar a visibilidade da infraestrutura do Programa e dos equipamentos 

disponíveis para a pesquisa. 

Meta: Aumentar em 20% o uso de equipamentos pelos discentes e da infraestrutura das 

três instituições. 

Responsáveis: Coordenação e Secretaria do Programa. 

Ação: Divulgar no site do Programa a infraestrutura das três instituições: UFJF, 

EMBRAPA Gado de Leite e EPAMIG ILCT, incluindo uma lista com todos os 

equipamentos mais importantes para a pesquisa. Realizar visitas pelos docentes e 

discentes às infraestruturas das três instituições para acompanhamento das 

modificações e atualizações realizadas.  

Período: 2025 

Resultados previstos: Maior utilização da infraestrutura e equipamentos disponíveis nas 

instituições colaboradoras. 

 



Objetivo 3: Ampliar a utilização dos equipamentos por docentes e discentes do 

Programa. 

Meta: Aumentar em 20% a utilização de equipamentos de maior impacto para os 

resultados de pesquisa. 

Responsáveis: Coordenação e Secretaria do Programa. 

Ação: Treinamentos semestres de utilização de equipamentos para docentes e 

discentes. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Maior utilização dos equipamentos disponíveis com impacto na 

produção intelectual. 

 

7. INSERÇÃO SOCIAL E VISIBILIDADE DO PROGRAMA (Itens 4.8.3 Extensão e 4.8.4 

Inovação PPI UFJF 2022-2026) 

 

Objetivo 1: Ampliar a divulgação do conhecimento na área de lácteos à comunidade. 

Meta: 2 eventos técnico-científicos anuais. 

Responsáveis: Coordenação, Colegiado, Discentes e Secretaria do Programa. 

Ação: Criar eventos técnico-científicos de capacitação sobre lácteos ministrados por 

docentes e discentes direcionados à comunidade. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Maior interação do Programa com a comunidade e divulgação do 

conhecimento.  

 

Objetivo 2: Oferecer mais informações sobre Inovação e Empreendedorismo aos 

docentes e discentes. 

Meta: Criar 01 evento anual sobre o tema. 

Responsáveis: Coordenação e Secretaria do Programa. 

Ação: Evento juntamente com os órgão de Inovação e Transferência de Tecnologia da 

UFJF e das instituições colaboradoras. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Desenvolvimento de mais projetos e produtos inovadores pelos 

docentes e discentes. 

 

Objetivo 3: Ampliar o número de eventos de extensão coordenados por docentes do 

Programa. 

Meta: Aumentar em 20% o número de projetos de extensão coordenados por docentes 

do Programa.  



Responsáveis: Coordenação e Secretaria do Programa.  

Ação: Divulgação de editais e outras oportunidades. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Aumento do número de projetos de extensão coordenados por 

docentes do Programa. 

 

Objetivo 4: Ampliar a visibilidade do Programa à comunidade e à empresas do setor. 

Meta: Aumentar em 20% o número de acessos no site e instagram e eventos para 

divulgação às empresas do setor 

Responsáveis: Coordenação, Colegiado, Discentes e Secretaria do Programa 

Ação: Atualização do site e instagram do Programa e criação de eventos direcionados 

às empresas. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Maior procura de novos discentes pelo Programa e aumento do 

número de parcerias com empresas. 

 

8. PROGRAMAS DE INTERNACIONALIZAÇÃO (4.8.1 Ensino/Ensino de Pós 

Graduação - Ação 2: Programas de Internacionalização PDI UFJF) 

 

Objetivo 1: Apoiar a colaboração dos docentes com instituições nacionais e 

estrangeiras, possibilitando e incentivando a colaboração formal. 

Meta: Aumentar em 20% as parcerias internacionais formais. 

Responsáveis: Coordenação e Secretaria do Programa. 

Ação: Realizar eventos juntamente com os órgão responsáveis da instituições para 

esclarecimentos e divulgação de oportunidades. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Ampliação dos convênios internacionais. 

 

Objetivo 2: Ampliar a participação de pesquisadores internacionais em bancas de defesa 

Meta: 20% de aumento nas participações de pesquisadores estrangeiros. 

Responsáveis: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa. 

Ação: Orientar os docentes sobre a importância do convite a pesquisadores estrangeiros 

uma vez que as qualificações e defesas podem ser realizadas de forma remota de 

acordo com as legislações da UFJF. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Maior inserção internacional do Programa.  

 



Objetivo 3: Criar disciplinas em ministradas em língua inglesa. 

Meta: Aumentar em 10% as disciplinas oferecidas em língua inglesa. 

Responsáveis: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa. 

Ação: Orientar os docentes para o oferecimento das disciplinas e inclusão da 

participação de pesquisadores estrangeiros nas disciplinas. 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Melhoria da formação discente e interação internacional.  

 

Objetivo 4: Ampliar a participação docente e discente em eventos internacionais.  

Meta: Aumentar em pelo menos 10% em acordo com a disponibilidade financeira 

Responsáveis: Coordenação, Colegiado e Secretaria do Programa. 

Ação: Divulgação de eventos internacionais e recursos financeiros para viagens 

(quando houver). 

Período: 2025-2028 

Resultados previstos: Maior inserção internacional dos docentes do Programa. 

 

 

 


