UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
REITORIA - ICB - Coordenagdo do Programa de P6s Graduagdo em Biodiversidade e
Conservacao da Natureza

ATA DA REUNIAO DO COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
BIODIVERSIDADE E CONSERVACAO DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
JUIZ DE FORA, REALIZADA EM VINTE E SEIS DE OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS, AS OITO HORAS, NO AUDITORIO 2 DO PPG BIODIVERSIDADE. No vigésimo sexto
dia do més de outubro de dois mil e vinte e dois, as oito horas, reuniu-se o Colegiado do
Programa de P6s-Graduagdo em Biodiversidade e Conservagdao da Natureza no auditério 2
do Programa, convocado sob a Coordenacdo do Prof. Prof. Dr. Roberto Junio e com a
presenca de seus membros: Prof. Dr. André Megali, Prof. Dr. Artur Andriolo, Prof. Dr.
Fabricio Alvim Carvalho, Profa. Dra. Juliane Floriano Lopes Santos, Prof. Dr. Nathan Oliveira
Barros, o representante discente Pedro Mendes de Souza e Layla Mayer Fonseca (suplente).
O Prof. Roberto iniciou a reunido cumprimentando e agradecendo a presenca de todos. 1)
Informes gerais: 1.1 Avaliacdo quadrienal, resultado final em dezembro de 2022.1.2
Semindrios: Planejamento Estratégico e Internacionalizacdo.1.3 Reformulagdo do
Regimento Geral da P6s Graduacdo UFJF. 1.4 Foi implementada bolsa de mestrado das
acoOes afirmativas e enviada a CAPES projeto para concorrer a 2 bolsas de doutorado. Como
o Programa ainda estava com nota 4, foi possivel participar. 1.5 Estamos em processo de
preenchimento da plataforma Sucupira dos anos 2021 e 2022, fazendo entrevistas com o0s
docentes. 1.6 Carolina Paiva e Mariana Andrade sdo as novas representantes discentes do
Colegiado no mestrado. 2) Solicitacao da Servidora técnica de laboratério Ana Carolina
Maia: A servidora do laboratério multiusudrio, logo que passou a integrar o quadro de
servidores do PPG, solicitou licen¢a ndo remunerada para tratar de assuntos particulares,
com a finalidade de trabalhar na Research Assistant na Texas A&M University, Universidade
de exceléncia nos Estados Unidos. Passado um ano, a servidora solicita prorrogacao da
licenga por mais um ano. O Colegiado do PPG e a Dire¢do do ICB precisam aprovar essa
renovacdo. A direcdo do ICB informa que vai ao encontro da decisdo do Colegiado. A
servidora justifica capacitacdo, apesar da licenca ser por motivos pessoais. A presenca de
um técnico de laboratoério é indispensavel, pois esse € o tinico laboratério multiusuario que
ainda estd sem funcionar por auséncia de mao de obra especializada. O programa poderia
solicitar a vaga de servidor de laboratério do ultimo concurso, pelo menos até o retorno da
servidora, mas as atividades dessa nova vaga estdao relacionadas a manutencao de
equipamentos e ndo sdao as mesmas de um técnico. Encaminhamento: a solicitacdao de
prorrogacao foi aprovada, apesar do transtorno que a auséncia de um técnico de laboratério
vem causando. Ndo serd aceita nova prorrogacdo no ano que vem, caso solicitada.
Prorrogacao aprovada por maioria (4 votos a 3). 3) Edital pr6xima selecao: 3.1 Nimero de
vagas proporcional ao nimero de bolsas: Prof. Nathan acredita que as vagas devem
continuar atreladas ao nimero de bolsas e talvez abrir, no maximo, uma ou duas vagas a
mais. Profa. Juliane continua contréria, porque o objetivo do aluno cursar a pds-graduacao
deve ser se capacitar e ndo ganhar bolsa. Discente Pedro acredita que fica dificil para o
aluno ficar sem bolsa, porque muitas vezes é necessdrio utilizar a bolsa para pagar
experimentos do mestrado. Prof. Fabricio é favoravel a abrir maior nimero de vagas para o
mestrado, pois é quando se descobrem perfis académicos. Para o Doutorado, acredita que
se deve utilizar outra estratégia, focar em melhorar a producao, porque o aluno precisa ja ter



um perfil académico. Discente Pedro sugere vagas de fluxo continuo para candidatos que
ndo pretendem ter bolsa, podendo ingressar a qualquer momento, sem concorrer a uma
vaga. Encaminhamento: manter as vagas atreladas ao numero de bolsas, abrindo nessa
selecdo 6 vagas para doutorado e 17 para mestrado. Pode haver alteracdao se conseguirmos
mais 2 bolsas de doutorado da CAPES ou de outros projetos. Aprovado por maioria. 3.2
Data: sugestdo: 09 a 13 de janeiro de 2023. Aprovado por unanimidade. 3.3 Prova de inglés:
0s processos seletivos de 2020.1, 2020.2 e 2021 ndo tiveram prova de inglés porque foram
totalmente remotos, em razdo da suspensao das atividades da UFJF pelo Covid 19. Com
isso, os alunos que ingressaram nessas turmas tiveram que realizar a prova de inglés
somente em 2022, o que gerou um problema de ja estarem com a dissertacdo/tese bem
desenvolvida e precisarem ainda ser aprovados na prova de inglés para defender. Para evitar
esse tipo de situacdo, a sugestao € a de que a prova de inglés seja etapa eliminatoria, além
de classificatoria, no processo seletivo. Aprovado por unanimidade. Quanto ao formato, o
discente Pedro acredita que traducao nao é a melhor forma, porque nao avalia a capacidade
de interpretagdo. Prof. Roberto sugere texto com perguntas em portugués. Para o mestrado
um texto mais simples e para o doutorado um mais denso. Encaminhamento: prova de
inglés eliminatoria e classificatoria (peso 1), mas com provas diferentes para mestrado e
doutorado. 3.4 Avaliacao do curriculo: para que seja pontuada a atividade do curriculo, o
candidato deve apresentar os comprovantes e na ordem especificada, conforme descrito no
edital; Caso ndo esteja na ordem correta, serd indeferido. Sugestdo: permitir que o aluno
corrija a ordem dos comprovantes durante o periodo de recurso. A comissdao que avalia o
curriculo informara a secretaria, que enviard e-mail aos candidatos informando est4 fora de
ordem e que caso ndo corrijam nao serd computado. 3.5 Resumo do mestrado: A sugestao é
a de que o resumo nao tenha peso e que seja somente para ajudar na entrevista, porque em
500 palavras € dificil para o aluno escrever tudo que é necessdério. Profa. Juliane sugere entao
que seja exigido um resumo expandido (1500 palavras), porque o resumo é importante para
avaliar a capacidade de escrita do candidato. Prof. Fabricio concorda e sugere um modelo
com caixas separando introducdo, metodologia, etc, como ja é no doutorado. Prof. Juliane
também sugere que as referéncias ndao entrem na contagem de palavras. Aprovado por
unanimidade. 4) Ficha de avaliacdo: o Programa obteve nota 5, mas precisa melhorar na
publicacdo discente. Prof. Juliane sugere que o PPG ajude os discentes a atingirem a
métrica, por exemplo, fazendo mutirdes de imersdo. Além disso, a exigéncia somente da
submissdo de um artigo para o mestrado nao é suficiente, porque o artigo pode retornar e o
aluno ndo corrigir para publicar. Discente Pedro sugere um workshop no qual em cada dia
haja a explicacdo e criagdo de uma parte do artigo, para que no final o aluno ji tenha o
esqueleto. Prof. Fabricio sugere uma disciplina na qual os alunos da p6s ajudem alunos da
graduacao a escreverem artigos A3. Prof. Roberto sugere a criacdo de uma comissao para
listar acOes para auxiliar na preparacdo de artigos. Profa. Juliana sugere, ainda, que seja feita
uma andlise das principais dificuldades dos discentes, para que seja possivel formar grupos
voltados a superar essas dificuldades (por exemplo, grupo com dificuldade em anadlises
estatisticas). As pautas a seguir serdao aprovadas em bloco, utilizando os mesmos critérios
adotados nas reunides anteriores: 5) Aproveitamento de créditos: discentes Lais Coura
Soranco e Bruno Verissimo. Aprovado por unanimidade.6) Prorrogacao da defesa:
discentes Caroline Portal, Maria Pimenta, Ana Bax, Gabriel Faria Sell, Nathan, Matheus
Avinner, Lénim Faber Lopes, Bianca Sartini, Beatriz Corréa Thomé de Deus, Jonas Nazdrio,
Gustavo Macedo e Maria do Socorro Grasiele Gomes. Aprovacdao unanime de, no maximo, 3
meses para todos.Prorrogacao da qualificacao:discentes Gustavo Macedo, Moisés
Gusmao, Andressa Saldanha, Matheus Vieira da Silva, Larissa Paula Silva, Juliana Correia
Reis, Pamela Timo6teo, Mariana Couto Cruz, Isabella Fernandes Fantini e Karen Knupfer.
Aprovacdo unanime de, no maximo, 3 meses para todos. 7) Alteracao de projeto: discente
Michelle Noronha da Matta Baptista. O projeto ja foi aprovado na disciplina de Seminérios
do doutorado. Aprovado por unanimidade. 8) Credenciamento de coorientadores: Todos
apresentaram justificativa e ja estdo trabalhando com os alunos. Mariana Couto Cruz



(orientador Fabricio e coorientadora Dra. Elzimar de Oliveira Gongalves); Claréncio Gomes
Baracho Neto (orientador Alexandre Zerbini e coorientadora Marta Jussara Cremer);
Gabriela Oliveira (orientador André Guaraldo e coorientador Ana Gelli); Marcelly de Souza
Ventura (orientador Fabricio e coorientadora Dra. Kelly Antunes); Nina Caldeira de Souza
(orientador Fabricio e coorientadora Dra. Kelly Antunes); Jodo Luis Lobo Monteiro de
Castro (orientadora Féatima Salimena e coorientadora Ana Gelli). Aprovados por
unanimidade.9) Trancamento:discente André Lucas Amaral Monteiro Rodrigues
(orientadora Profa. Aline Sant ’Anna) solicita trancamento do semestre 2022/3. Aprovado
por unanimidade. 10) Aprovacao da entrega da dissertacdao/tese em inglés: discentes
Caroline Portal, Rogério Ribeiro Vicentini e Rubens Turin. Aprovados por unanimidade. 11)
Retorno as atividades académicas (Mestrado): discente Polonia Nunes (orientador Prof.
Artur Andriolo) — defesa prevista para dez 2022. 12) Relato de orientadora sobre orientacao
(Apoio da Coordenacao/ Colegiado): Relato da Profa. Mariana sobre necessidade de apoio
da coordenacao em relacdo ao discente Wellington Luiz Ouverney Junior. J4 foi solucionado
porque o discente retornou as atividades antes dessa reunido. Sugestao que os orientadores
tenham acesso a uma tabela com os prazos de seus orientados e que tenha no site, para
consulta dos alunos, uma tabela com os prazos dos alunos. 13) Sugestao do Prof. Fabio
Roland sobre impacto na sociedade: O Prof. sugere a organizacdo de uma semana na qual
todas as noites o PPG oferecesse oficinas diversas. Discente Pedro sugere “Ciéncia no bar”.
Profa. Juliane sugere que na Semana da Consciéncia Negra se fale sobre racismo ambiental.
Prof. Roberto concorda com o Prof. Fabio no sentido da necessidade de realizar eventos que
tenham impacto na sociedade. Prof. Fabricio concorda, mas afirma que € necessdrio ter um
publico alvo definido. Profa. Juliane sugere a realizacao do “Troca de saberes” do PPG.
Discente Pedro sugere a realizacao de um workshop com os professores de escolas, para que
trabalhem com os alunos o que foi ensinado e depois haja a realizacdo de uma exposicao
aqui na Universidade do que foi produzido. Profa. Juliane sugere também a acdo “Um dia
no parque”. Nada mais havendo a tratar, o coordenador deu a reunido por encerrada. Esta
ata foi redigida por Priscila Fernandes Gongcalves, aprovada em 03 de novembro de 2022 e
segue assinada pelos docentes membros do Colegiado presentes na reunido e pela
secretdria do PPG em Biodiversidade e Conservacdao da Natureza.

Juiz de Fora, 26 de outubro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Priscila Fernandes Goncalves, Técnico
Administrativo em Educacao, em 21/03/2023, as 08:58, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Fabricio Alvim Carvalho, Professor(a), em
24/03/2023, as 12:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4°do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Nathan Oliveira Barros, Professor(a), em
27/03/2023, as 08:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4°do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Juliane Floriano Lopes Santos,
Professor(a), em 27/03/2023, as 10:19, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Mariana Fonseca Rossi, Professor(a), em
27/03/2023, as 10:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4°do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Pedro Mendes de Souza, Usuario Externo,
em 27/03/2023, as 10:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3°
do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Roberto Junio Pedroso Dias,
Professor(a), em 28/03/2023, as 12:41, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf
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