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FORMULÁRIO DE CRIAÇÃO DE DISCIPLINA CD-01 

 

1   NOME DO PROGRAMA: Mestrado em Administração 

 

2  Proposta de 

 Criação de 
disciplina 

 Exclusão de 
disciplina da grade 
curricular 

 Mudança de 
denominação da 
disciplina 

 Alteração do 
nº de créditos 
da disciplina 

 Alteração de 
pré-requisitos 

 Outro 
____________ 
____________ 

 

3 DISCIPLINA 

Nome: Elementos de Crítica da Ecnomia Política II 

 

Departamento 
responsável 

Departamento de Ciências Administrativas 

Data da Anuência do Departamento:             /            / Anexar documento 

Área de Concentração: Gestão das Organizações 

Classificação:  Obrigatória  Optativa 

Carga horária 
Teórica:  45 horas 

Total de     3               créditos  
Prática:  horas 

Pré-requisitos:           Não   Sim: Elementos de Crítica da Ecnomia Política 

 

A disciplina está sendo proposta para o(s) nível(is) de: 
 

 Mestrado profissional           Mestrado acadêmico       Doutorado 
 

4 Justificativa 
A disciplina se articula com a área e principalmente com a linha 2, Indivíduo, Organizações e Sociedade, 
embora também possa dialogar com a linha 1, Gestão, Tecnologias e Processos Organizacionais. A 
disciplina visa dar fundamentos para análise da dinâmica do capitalismo e a relação entre as formas do 
capital (produtivo, comercial e financeiro), envolvendo os processos de formação de capitais, os ciclos 
econômicos, o progresso técnico, as mudanças ao longo dos séculos, a função dos agentes econômicos 
(gestores do capital, acionistas, trabalhadores, demais agentes administrativos e políticos etc.). Crítica da 
economia política II aborda também as implicações da crítica da economia política aos estudos 
organizacionais. 
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5  Objetivos  
Descrever as habilidades que se espera que o aluno adquira ao concluir a disciplina. 

Ao final da disciplina o discente será capaz de compreender aspectos da dinâmica econômica do capitalismo 
e suas implicações nos estudos organizacionais. 

 
 
 
 

6  Ementa  
I. Debate contemporâneo na crítica da economia política 
II. Crítica da economia política e estudos organizacionais 

 
 
 
 
 

7  Bibliografia  
Ackroyd, S., R. Batt, P. Thompson. The Oxford handbook of work and organization. Oxford 
University Press, New York, 2005. 
Adler, P.S. Marx and organization studies today. P. Adler, ed. The Oxford Handbook of 
Sociology and Organization Studies: Classical Foundations. Oxford University Press, New 
York, 2009, p. 62-­‐91. 
Chesnais, François. Finance capital today: corporations and banks in the lasting global slump. 
Brill, 2016. 
Duménil, G; Lévy, D. Managerial capitalism: ownership, management and the coming new 
mode of production. London: Pluto Press, 2018.. 
Kliman, Andrew. The Failure of Capitalist Production: Underlying Causes of the Great 
Recession. Pluto Press, 2011. 
Lapavitsas, Costas. Profiting without producing: How finance exploits us all. Verso Books, 
2014. 
Roberts, Michel. The long depression. Chicago: Haymarket Books, 2016. 
 

 
 

8  Forma(s) de avaliação  
Participação, apresentação de seminários e trabalho escrito final 
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9  DOCENTE(S) RESPONSÁVEL(IS) 

Nome:  Elcemir Paço Cunha  

 

 DOCENTE UFJF      DOCENTE EXTERNO - INSTITUIÇÃO:  

Nome:  

 

 DOCENTE UFJF      DOCENTE EXTERNO -  INSTITUIÇÃO: 

10  RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS 

 Não serão necessários recursos humanos e/ou materiais adicionais em consequência da 
criação da disciplina. 
 

 Serão necessários recursos humanos e/ou materiais em consequência da criação da disciplina. 
Citar e justificar. 

 
 

 

11 APROVAÇÃO 

Aprovado pelo Colegiado do Programa em:           /          / 

 

Carimbo e Assinatura do(a) Coordenador/a 


