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FORMULARIO DE CRIACAO DE DISCIPLINA CD-01

NOME DO

PROGRAMA:

Programa de P6s-Graduacdo em Administracdo - Mestrado
Académico em Administracao

2 |Propostade

OX Criagéo O Excluséo de
de disciplina | disciplina da grade | denominacéo

curricular da disciplina

O Mudanca de

OAlteracdo do | OO Alteracdo de | O Outro
n° de créditos pré-requisitos
da disciplina

3 DISCIPLINA

Nome: Docéncia Inovadora no Ensino Superior

Departamento
responsavel

Departamento de Ciéncias Administrativas (CAD)

Data da Anuéncia do Departamento:

02/06/2026

Anexar documento

Area de Concentracéo:

Gestéo e Organizacdes

O
Classificagéo: Obrig Optativa
atoria
Tedrica: 30 horas
Carga horaria Total de _2 créditos
Pratica: horas
Pré-requisitos: Nao |0 Sim:

O Mestrado profissional

A disciplina esta sendo proposta para o(s) nivel(is) de:

Mestrado académico

O Doutorado

4 | Justificativa
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A docéncia no ensino superior enfrenta uma série de desafios a partir das transformacdes
promovidas pelo surgimento de novas tecnologias da informacdo, que alteram o formato de
contetdos, bem como regimes de estudo e préaticas didaticas. Estudantes de mestrados almejam
atuar como docentes, portanto compreender tais impactos, bem como conhecer aspectos centrais
das teorias da aprendizagem e técnicas de metodologias ativas é algo que oferece base formativa
relevante para a trajetdria académica.
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5 | Objetivos

Ao final da disciplina o estudante devera ser capaz de planejar uma disciplina a partir dos fundamentos
que envolvem as premissas de inovagdo pedagogica e metodologias ativas de aprendizagem, desde
aspectos curriculares até padrdes de avaliacao.

6 |Ementa

Teorias da aprendizagem. Pedagogia relacional e epistemologia do estudante. Taxonomia de Blom e
planejamento da aprendizagem. Scaffolding. Inovacéo em servicos e na educacao. Curriculo, didatica
e avaliacdo. Avaliacdo formativa. Metodologias de ensino-aprendizagem no ensino de administrag&o.
Método do caso. Aprendizagem por Equipes. Aprendizagem por projetos. Aprendizagem por
problemas.
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8 |Forma(s) de avaliacéo
Projeto Desenvolvido ao longo das aulas: Criacdo de um plano de aula para disciplina no ensino
superior.

9

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS)

Nome:

Thiago Gomes de Almeida

l DOCENTE UFJF  [ODOCENTE EXTERNO - INSTITUICAO:

Nome:

O Doc

ENTE UFJF  [ODOCENTE EXTERNO - INSTITUICAO:

10 |R

ECURSOS HUMANOS E MATERIAIS

l N&o

serdo necessarios recursos humanos e/ou materiais adicionais em consequéncia da criagdo

da disciplina.

Citar e

O Serdo necessarios recursos humanos e/ou materiais em consequéncia da criagdo da disciplina.

justificar.
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11 | APROVACAO

Aprovado pelo Colegiado do Programa em:

03/06/2026
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