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FORMULARIO DE CRIACAO DE DISCIPLINA CD-01

1 NOME DO PROGRAMA: Programa de Pés-Graduacdo em Administracéo - Mestrado
Académico em Administracao

o |Propostade

Criacdo de | Exclusédo de OO0 Mudanca de | [ Alteracdo do | Alteragédo de | Outro
disciplina disciplina da grade |denominacao da | n° de créditos pré-requisitos
curricular disciplina da disciplina

3 DISCIPLINA

Nome: Epistemologia da Ciéncia

Departarpento Departamento de Ciéncias Administrativas (CAD)
responsavel
Data da Anuéncia do Departamento: 24108 /2021 Anexar documento

Area de Concentracéo: |Gestdo e Organizacdes

Classificagéo: Obrigatéria | Optativa
o Teodrica: 30 horas o
Carga horaria -~ Total de 02 créditos
Prética: - horas
Pré-requisitos: Nado |O Sim:

A disciplina esta sendo proposta para o(s) nivel(is) de:

O Mestrado profissional Mestrado académico [ Doutorado

4 Justificativa

A disciplina é fundamental para as linhas do programa na medida em que explora os fundamentos
das diferentes filosofias orientadoras da atividade cientifica, sobretudo as correntes que tém maior
influéncia na area de administracao e nos estudos organizacionais.
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5 | Objetivos

Ao final da disciplinas os discentes serdo capazes de identificar e caracterizar as diferentes correntes
epistemoldgicas mais importantes para os estudos em administracdo e em estudos organizacionais.

6 Ementa

Introdugdo. Fundamentos dos padrdes cientificos em ciéncias sociais. Empirismo. Positivismo.
Neopositivismo. Racionalismo Critico. Materialismo. Realismo. Pragmatismo. Ceticismo. Estruturalismo.
Fenomenologia. Construcionismo. Relativismo.
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8 |Forma(s) de avaliacdo
Deve idealmente avaliar de modo pratico as habilidades que se espera que o aluno adquira ao cursar a
disciplina
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Participacdo em seminérios e trabalho final escrito.

9 |[DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS)

Nome: Elcemir Paco Cunha

DOCENTE UFJF  [ODOCENTE EXTERNO - INSTITUICAO:

Nome:

O DOCENTE UFJF  [ODOCENTE EXTERNO - INSTITUICAO:

10 |RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS

Nao serdo necessarios recursos humanos e/ou materiais adicionais em consequéncia da criacdo
da disciplina.

O Serdo necessarios recursos humanos e/ou materiais em consequéncia da criacao da disciplina.
Citar e justificar.
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11 |APROVACAO

Aprovado pelo Colegiado do Programa em: 25/08 /2021

M=o~ C© K orrn~——_

Prof. Victor Claudio Paradela Ferreira
Coordenador do Mestrado Académico em Administracao

Carimbo e Assinatura do(a) Coordenador/a
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