EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO A SELECAO DO CURSO DE
MESTRADO EM CIENCIA DA RELIGIAO - TURMA 2026

O Programa de PoOs-Graduacdo em Ciéncia da Religido/UFJF, de acordo
com a legislagdo em vigor, torna publica a abertura do processo de selecdo de
candidatos(as) ao curso de Mestrado em Ciéncia da Religido do Programa de Pés-
Graduacao em Ciéncia da Religido da UFJF.

1. Numero de Vagas: assim distribuidas entre possiveis orientadores abaixo
discriminados:

Prof. Dr. André S. Musskopf — Até 02 vagas

Prof. Dr. Arnaldo Huff Jr. — Até 02 vagas

Prof. Dr. Claudio Ribeiro - Até 02 vagas

Prof. Dr. Clodomir Barros de Andrade — Até 01 vagas
Prof. Dr. Dario Paulo Barrera Rivera— Até 02 Vagas
Prof. Dr. Dilip Loundo — Até 01 vagas

Prof. Dr. Edson Fernando de Almeida — Até 02 vagas
Prof. Dr. Eduardo Gross — Até 02 vaga

Profé. Dra. Elisa Rodrigues — Até 03 vagas

Prof. Dr. Emerson Silveira — Até 02 vagas

Prof. Dr. Frederico Pieper — Até 02 vagas

Prof. Dr. Humberto Quaglio — Até 01 vaga

Prof. Dr. Jimmy Cabral — Até 02 vaga

Prof. Dr. Jonas Roos — Até 01 vaga

Profé. Dra. Maria Cecilia Simbes — Até 02 vagas

Prof. Dr. Robert Daibert — Até 01 vaga

Prof. Dr. Rodrigo Portella — Até 01 vagas

Prof. Dr. Sidnei V. Noé — Até 02 vagas

Profé. Dra. Sénia Regina Correa Lages — Até 01 vagas

Aslinhas de pesquisa dos(as) professores(as) sao:

Teorias e linguagens da religido Religido Sociedade e Cultura




Arnaldo Huff Jr.
Claudio Ribeiro
Clodomir Andrade
Edson Almeida
Eduardo Gross

Dilip Loundo
Frederico Pieper
Humberto Araujo Quaglio de Souza
Jimmy Sudario Cabral
Jonas Ross

Sidnei V. Noé

André S. Musskopf

Emerson José Sena da Silveira
Elisa Rodrigues

Dario Paulo Barrera Rivera
Maria Cecilia Simdes

Robert Daibert Jr.

Rodrigo Portella

Sonia Lages

2. Participantes: poderédo candidatar-se ao mestrado em Ciéncia da Religido da

UFJF:

a) Portadores(as) de titulo de graduacdo em curso superior reconhecido pelo MEC

nas diversas areas de conhecimento.

b) Portadores de titulo de graduacdo em curso superior no exterior. Para efetivacéo
da matricula, o diploma deve estar validado no Brasil conforme as normas

do MEC.

3. Inscrigéo:

a) Periodo: 23/06/2025 até 24/09/2025, as 23h45m, por meio do link :

https://sigax.ufif.br/publico/posstricto/edital/1438

Obs:0s documentos solicitados neste edital deverdo ser escaneados e anexados

no link acima.

Atencéo! Para realizar a inscri¢do, primeiro € preciso fazer cadastro no Portal

de Usuarios externos da UFJF e efetuar o login:

https://externo.ufjf.br/publico/home

b) Forma: Preenchimento e envio de formulario eletrénico disponibilizado em
plataforma institucional, bem como dos documentos de que trata o item 4
deste Edital pelo link: https://sigax.ufif.br/publico/posstricto/edital/1438

Apoés a inscricdo, todas as informacfes e links de acesso as plataformas digitais
serdo enviadas via e-mail. E de responsabilidade do(a) candidato(a) informar seu e-

mail corretamente e verificar periodicamente seu endereco eletrénico.

4. Documentos necessarios para a inscrigao:

a) Formulario eletrénico de inscricdo devidamente preenchido pelo(a) candidato(a)

na plataforma conforme descrito no item 3 deste Edital,



https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/1438
https://externo.ufjf.br/publico/home
https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/1438

b) Arquivo legivel em formato PDF da Carteira de Identidade; candidatos(as)
estrangeiros(as) deverdo apresentar documento de identidade valido e
reconhecido no Brasil;

c) Arquivo legivel em formato PDF do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

d) Arquivo legivel em formato PDF do Curriculo Lattes
(https://www.into.saude.gov.br/pesquisa/plataforma-lattes) no padrdo de
impressdo completo, com anexacdo dos documentos comprobatorios,
conforme os itens da tabela do anexo 2;

e) Arquivo legivel em formato PDF do diploma do curso de graduacao ou atestado,
emitido pela instituicio em que o(a) candidato(a) esteja cursando
regularmente a graduacdo, de que a conclusdo da graduacdo se dara até
fevereiro de 2026. A ndo apresentacdo de documento que comprove a
colacdo de grau pelo(a) candidato(a) aprovado(a) no ato da matricula
obstara a sua efetivacao, ficando o(a) candidato(a) desclassificado(a);

f) Arquivo legivel em formato PDF do historico escolar do curso de graduagéo;

g) Projeto de pesquisa. Arquivo legivel em formato PDF de 8 a 12 paginas, elaborado
pelo(a) candidato(a) no qual constem: titulo provisoério, delimitagdo do tema,
justificativa, objetivos, metodologia, cronograma de execucao, bibliografia
basica. O projeto devera se adequar as linhas de pesquisa (Teorias e
Linguagens da Religido ou Religido, Sociedade e Cultura) existentes no
PPCIR/UFRJF;

h) Memorial Académico. A finalidade do memorial Académico € inserir 0
projeto de pesquisa do(a) candidato(a) em sua trajetéria académica mais
ampla. O memorial € obrigatério, mas ndo é pontuado no processo seletivo.
Para a elaboracdo do memorial deve-se utilizar o template disponivel no link
https://www?2.ufjf.br/ppgich/wp-

content/uploads/sites/146/2025/06/Template _Memorial Academico-pdf.pdf

i) Caso o(a) candidato(a) deseje obter dispensa de exame de proficiéncia em lingua
estrangeira (ver item 7-c deste edital), deverd apresentar evidéncia
comprobatdria dessa mesma proficiéncia. A Comissdo Examinadora decidira
sobre a proficiéncia e aceite ou ndo da documentacdo comprobatoria e
divulgara o parecer no dia 16/10/2025. Ver parametros de averiguacédo de
dispensa no Anexo 1 deste edital;

j) Para esse processo seletivo, ndo havera cobranga de taxa de inscri¢ao;

k) A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condi¢des contidas neste edital, no regulamento do PPCIR e nas
normas da UFJF em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento;

[) Pessoa com deficiéncia (PCD) deve informar o PPCIR/UFJF no ato da inscri¢cao

para que as condigcbes de acessibilidade e outras que viabilizem a sua
participacdo com isonomia sejam providenciadas;


https://www.into.saude.gov.br/pesquisa/plataforma-lattes
https://www2.ufjf.br/ppgich/wp-content/uploads/sites/146/2025/06/Template_Memorial_Academico-pdf.pdf
https://www2.ufjf.br/ppgich/wp-content/uploads/sites/146/2025/06/Template_Memorial_Academico-pdf.pdf

m) Todos os documentos necessarios a inscricdo deverdo ser obrigatoriamente
anexados, em formato PDF, de forma legivel, ao formulario eletrénico em
plataforma disponibilizada pela universidade;

n) Nos termos do art. 26 V, do Regimento Geral da Pds-graduacdo stricto sensu,
os(as) candidatos(as) estrangeiros somente podem ser admitidos(as) para
matricula mediante a apresentacdo de documento de identidade valido e
visto temporario ou permanente que os autorize a estudar no Brasil. No
entanto, a auséncia do visto ndo é impedimento para realizacdo do
processo seletivo.

5. NUmero de vagas
a) O processo possui, no total, 32 vagas.

b) S&o ofertadas, conforme legislacgbes em vigor, 16 vagas (Anexo 3) para
candidatas(os) negras(os) [pretos(as) ou pardos(as)], indigenas, trans
(travestis, transexuais e transgéneros), com deficiéncia, quilombolas e
migrantes humanitarios e refugiados(as), doravante denominadas(os) Grupo 1
- AcOes Afirmativas no PPCIR. As demais 16 vagas sdo destinadas ao Grupo 2
— Ampla concorréncia.

c) 50% das vagas séo destinadas ao Grupo 1.

d) A adesado pelo(a) candidato(a) para concorrer as vagas do Grupo 1 dar-se-a de
forma voluntaria, por meio de autodeclaracdo ao preencher o formulario de
inscricao.

e) No ato da confirmagdo da matricula, as(os) candidatas(os) do Grupo 1 deverdo
apresentar documentacdo comprobatoria; ou, se preciso, serd agendada data
e horario para participar de processo de analise regido pelas diretrizes
apresentadas no Anexo 3 e por legislacdo complementar. As bancas de
heteroidentificacdo ocorrem apds o término da selecao.

f) A prestacdo de informacéo falsa pelo(a) candidato(a) do Grupo 1, se apurada antes
do periodo de matricula, resultara no impedimento de matricula do(a)
candidato(a). Se apurada posteriormente ao registro académico, ensejara o
seu desligamento da UFJF, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis.

g) A opcéo de concorrer as vagas reservadas do Grupo 1 ndo exclui o(a) candidato(a)
de concorrer as vagas de ampla concorréncia, caso sua pontuacdo no
processo seletivo assim o(a) permita e existam vagas excedentes do Grupo.

h) Como parte da politica de a¢bes afirmativas do PPCIR havera, também, reserva de
50% das vagas para mulheres. Mulheres que se enquadrem no Grupo 1 terédo
prioridade em relagdo as demais mulheres.

i) Caso nao haja preenchimento do total de vagas destinadas a um dos dois grupos,
elas serdo revertidas automaticamente para o outro grupo.

j) As vagas de ambos o0s grupos sao destinadas as(aos) candidatas(os) mais bem
classificadas(os).



k) Todos(as) candidatos(as) serdo submetidos(as) ao processo seletivo Unico,
incluindo as notas de corte.

6. Comisséo examinadora:

A Comisséo Examinadora deste processo seletivo é composta pelos docentes:
Prof. Dr. Arnaldo Erico Huff Junior — Presidente da banca

Prof. Dr. Emerson Sena da Silveira

Prof. Dr. Jimmy Sudéario Cabral

Prof. Dr. Claudio de Oliveira Ribeiro (Suplente)

7. Processo de Selecéao
O processo de selecdo consta das seguintes etapas:

a) Etapa 01: Homologacao. Homologacao da inscricdo, mediante conferéncia da
documentacéo exigida neste edital. Etapa com carater eliminatério.

b) Etapa 02: Avaliacdo do projeto de dissertacdo. A nota final desta etapa sera a
média entre a nota atribuida pelo(a) orientador(a) pretendido(a) e a nota
atribuida pela banca examinadora. Etapa com carater eliminatério. Peso 02.

c) Etapa 03: Provas escritas.

I- Aidentificacdo dos(as) candidatos (as) nas etapas presenciais deve ser feita
através de documentos originais com foto.

lI- Os(as) candidatos(as) deverao ser identificados(as), nas provas escritas, pelo
namero de inscricdo ou outro método sigiloso. A assinatura da prova ou a
identificacdo por outro meio qualquer acarreta imediata desclassificacao,
conforme Res. 06/2013 — CSPP.

A Etapa 03 é composta por duas provas escritas:

12 - Prova escrita de avaliacdo dos conhecimentos, com base nos textos indicados
no item 10 deste edital. Prova com carater eliminatorio. Peso 03.

22 - Provas escritas de lingua estrangeira, visando avaliar a proficiéncia na traducdo de
texto em uma lingua estrangeira. A prova de Proficiéncia em Lingua
Estrangeira, oferecida mediante a capacidade técnica do PPCIR, podera
contemplar os seguintes idiomas: aleméao, espanhol, francés, inglés, italiano,
podendo ser aceitos também certificados ou declaracdes abalizadas de
conhecimento de outros idiomas que indiquem nivel intermediario ou
correspondente e que digam respeito ao projeto de pesquisa, mediante
parecer do(a) orientador(a) pretendido(a) e a critério da Banca Examinadora.

No caso de estudantes que ndo possuam a lingua portuguesa como lingua
materna (incluindo etnias indigenas) e surdos(as), 0 portugués sera
considerado como segunda lingua, mediante comprovagdo ou
autodeclaracdo de proficiéncia na lingua materna, com anuéncia do
orientador pretendido ou da banca examinadora. A aprovacdao na prova de
conhecimentos especificos, quando redigida pelo(a) proprio(a) candidato(a)



em portugués, sera considerada como comprovacdo de proficiéncia em
lingua portuguesa para candidatos(as) estrangeiros(as).

E permitido o uso de dicionario bilingue durante a realizacdo das provas. N&o
sera permitido o empréstimo de dicionarios entre os(as) candidatos(as). A
suficiéncia em lingua estrangeira ser4d compreendida enquanto capacidade
de compreensdo dos conteldos na lingua estrangeira; articulacdo da
traducdo para a estrutura da lingua portuguesa; e capacidade de expresséo
em lingua portuguesa do sentido do texto em lingua estrangeira. O(a)
candidato(a) que obtiver dispensa da prova de suficiéncia em lingua
estrangeira (conforme o Anexo 1 deste edital) tera contabilizada a
equivaléncia da nota recebida no certificado apresentado e, em caso de
certificado de aprovacdo sem nota, serd atribuida nota 70. Os(as)
candidatos(as) que obtiverem pontuacdo inferior a nota 04 seréo
eliminados(as). Os(as) candidatos(as) que obtiverem pontuacdo igual ou
maior a nota 04 e inferior & nota 07 terdo direito a realizar mais uma prova no
ano seguinte, que devera ser realizada até meados de 2026 e, caso nao
passem, serdo desligados do Programa. Prova nao-classificatoria (isto €, a
nota ndo computara na meédia final).

d) Etapa 04: Entrevista (Peso 04) e Apreciacdo de Curriculo (Peso 01). A
entrevista é eliminatéria e classificatéria. A apreciacdo do curriculo €
classificatoria.

| - Cada candidato(a) devera verificar o horario marcado para sua entrevista em
plataforma digital a ser enviado por e-mail e acessar o link indicado. O(a)
Candidato(a) deve estar ciente que possa ser necessario algum tempo de
espera ou readaptacdo no horério por parte da banca examinadora.

Il - Os(as) candidatos(as) deverdo ser identificados(as), quando da
entrevista, através da apresentacdo, com acesso a computador, smartphone
ou tablet equipado com camera, microfone e internet que garantam sua
participacdo no processo sem interrupcoes.

Ill- A arguicdo sera gravada, tendo seu armazenamento garantido. Caso seja
solicitada, a gravacéo sera disponibilizada até o encerramento dos periodos
de recursos.

IV- Na apreciagéo do curriculo Lattes serdo consideradas somente as informacgdes
e documentos referentes a histéria académica, todos obrigatoriamente
comprovados com copia anexada ao curriculo. O curriculo Lattes sera
pontuado conforme o Anexo 2 deste edital. Todos(as) os(as) candidatos(as)
credenciados(as) para realizacdo do processo seletivo e aprovados(as) nas
etapas anteriores receberdo a nota minima (70) na apreciacao do
curriculo. Somente serdo consideradas as produgfes com as devidas
comprovagdes anexadas.

8. Sobre responsabilidade de candidatos/as e resultados



a) Os resultados de cada etapa do processo seletivo, bem como o resultado final,
serdo divulgados no site do PPCIR/UFJF, cujo endereco eletrbnico €
informado neste edital, através de lista nominal com as notas de cada
candidato(a), inclusive os(as) desclassificados(as).

b) E expressamente vedada toda e qualquer forma de auxilio aos(as) candidatos(as)
por parte de terceiros(as), seja de forma remota ou presencial, para a
realizacdo das provas. Caso se comprove ajuda externa, o(a) candidato(a)
podera ser desclassificado(a). Excecdo se aplica para portadores de
deficiéncia (por exemplo, presenca de tradutor de libras), conforme indicado
pelo(a) candidato(a) no ato da inscricao.

c) E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) providenciar os equipamentos e
as condicbes de acesso digital necessarios a sua participacdo no processo
seletivo, os quais incluem, mas ndo se limitam a: celular, tablet ou
computador com camera, microfone e sistema de som; navegador Mozilla
Firefox ou Google Chrome; conexéo a internet de banda larga que suporte as
plataformas a serem utilizadas;

d) Nos dias e horarios agendados para as provas e entrevista, cada candidato(a)
devera acessar a plataforma digital utilizando as credenciais fornecidas por
e-mail.

e) As diferentes etapas do processo seletivo serdo pontuadas conforme os critérios
divulgados no Anexo 2 deste edital.

9. Sobre a aprovacao:

a) Sera atribuida a cada parte do processo de sele¢cdo, com excecdo do curriculo —
conforme descrito no item 7.d.IV deste edital — uma nota de 0 a 100,
considerando-se eliminados os(as) candidatos(as) que ndo obtiverem a nota
minima 70 nas partes eliminatérias. Excec¢do se faz a Etapa 01 do Processo
de Selecéo, na qual as inscri¢cdes serao deferidas ou indeferidas.

b) A comissdo examinadora considerard ndo classificados(as) aqueles(as) que nao
atingirem a nota minima 70 na soma das notas, ainda que as vagas nao
tenham sido preenchidas. Na classificagdo por docente, o0s(as)
candidatos(as) que se situarem em posi¢cdo que ultrapasse o numero de
vagas previsto serdo considerados(as) suplentes, seguindo a classificacédo
pela nota obtida.

c) A soma dos exames € obtida multiplicando a nota de cada etapa pelo seu peso e
depois somando-as, obtendo-se um total de 0 a 100.

d) A aprovacgéo final dos(as) candidatos(as) se fara por docente, levando-se em
consideracao a sugestao de orientacao feita pelo(a) candidato(a) na ficha de
inscricdo. Contudo, eventualmente, podera haver remanejamento de
candidatos(as) da mesma linha de pesquisa.

e) Eventuais suplentes s6é podem preencher vagas abertas por desisténcias
obedecendo a sequéncia de classificacao por docente.



f) O PPCIR néo esta obrigado a preencher o nUmero de vagas previsto.

g) O resultado do processo seletivo, a partir da homologacéo, tem validade até o
encerramento do periodo de matriculas.

10. Datas da selecéao:

Etapa Data
Inscricao e entrega dos documentos 23/06/2025 até 24/09/2025
pertinentes.
Resultado da Etapa 01 Homologacgao 08/10/2025 até 18h
da Documentacéao
Prazo para interposicao de recursos 10/10/2025 até 18h
Resposta aos Recursos 14/10/2025 até 18h
Resultado da Etapa 02 Avaliacdo dos 16/10/2025 até as 18h
Projetos
Divulgagéo do parecer sobre os 16/10/2025 até as 18h

pedidos de dispensa das provas de
lingua estrangeira

Prazo para interposicdo de recursos 20/10/2025 até as 18h

Resposta aos Recursos 22/10/2025 até as 18h

Resultado Final das Etapas 01 e 02 24/10/2025 até as 18h
Realizagédo da Etapa 03 — Prova 03/11/2025 das 08h as 11h

escrita com base nos textos indicados

Realizac&o da Etapa 03 — Prova 03/11/2025 das 12h30 as 15h30
escrita de suficiéncia em lingua
estrangeira.
Realizac&o da Etapa 03 — Prova 2 03/11/2025 das 16h as 19h
escrita de suficiéncia em lingua

estrangeira

Resultado das provas da Etapa 03 07/11/2025 até as 18h

Prazo para interposicao de recurso a 11/11/2025 até as 18h
Etapa 03




Divulgacéo do resultado de recursos a 13/11/2025 até as 12h

Etapa 03
Etapa 04 entrevistas 17/11/2025 das 08h as 18h e
18/11/2025 das 08h as 18h
Etapa 04 — entrevistas (se necessario) 19/11/2025 das 08h as 18h
Resultado das Etapas 04 (entrevistas 24/11/2025 até as 19h
e curriculo).
Prazo para interposicao de recurso a 26/11/2025 até as 18h
Etapa 04
Divulgacéao do resultado de recursos a 28/11/2025 até as 12h
Etapa 04
Divulgacéao do resultado final 28/11/2025 até as 18h

provisorio da selecéo

Prazo de interposigéo de recurso ao 02/12/2025 até as 18h
resultado final provisorio.

Divulgacao do resultado de recursos 04/12/2025 até as 18h
ao resultado final provisorio.

Divulgacéo dos resultados finais do 08/12/2025 até as 18h
processo seletivo e das datas e
orientacdes para realizacdo da

matricula.

11. Locais da selecdao:
Prova com base na bibliografia: Anfiteatro 03 — Instituto de Ciéncias Humanas
IUFJF

Prova de suficiéncia em lingua estrangeira: Anfiteatro 03 — Instituto de Ciéncias
Humanas /UFJF

Entrevistas: a ser realizada de maneira remota no link a ser enviado para os(as)
candidatos(as)

12. Bibliografia:
A prova escrita se dara com base na bibliografia a seguir:

DIERKEN, Jorg. Teologia, ciéncia da religido e filosofia da religido: definindo suas
relacdes. Veritas, Porto Alegre, v. 54, n. 1, 2009, p. 113-136.



GROSS, Eduardo. A toca de Kafka: literatura para além de método religioso. Numen:
revista de estudos e pesquisa da religido, Juiz de Fora, v. 16, n. 2, p. 347-372

SANCHIS, Pierre. Para ndo dizer que nao falei de sincretismo. Comunicacdes do
ISER, n. 45, ano 13, 1994, p. 4-11.

13. Recursos:

a) O(a) candidato(a) tem assegurado o direito de ter vista do conteudo de todas as
suas provas (escritas ou nao) e planilhas de pontuagcédo respectivas,
podendo solicitar acesso as copias de todos os seus documentos relativos
ao certame;

b) O(a) candidato(a) poderd interpor recurso quanto as correcbes das provas
relacionadas a cada uma das etapas de selecédo e também do resultado final
provisorio;

c) Os prazos para interposicao de recurso estao incluidos no item 9 deste edital;

d) Os recursos, por escrito e assinado, seguindo o formulario disponivel no site do
PPCIR, deverdo ser dirigidos a comissdo examinadora do processo de
selecdo, a quem cabera em ultima instancia julgar o seu mérito. Os recursos
deverdo ser enviados para o e-mail: secretaria.ppcir@ich.ufif.br

14. Anexos

Anexo 1: Parametros para a averiguacao de dispensa de exame de suficiéncia em
lingua estrangeira nos processos seletivos do Programa de Pds-graduacéo
em Ciéncia da Religido da UFJF.

Anexo 2: Tabelas de critérios para pontuacdo nas etapas do processo seletivo

Anexo 3: Diretrizes sobre ac¢0es afirmativas do PPCIR.

15. Matricula

Para matricula, além dos documentos apresentados no ato da inscricdo, o(a)
candidato(a) devera apresentar:

a) Arquivo legivel em formato PDF da Certiddo de regularidade eleitoral (Disponivel
em: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral).
Ficam dispensadas da apresentacdo deste documento pessoas para quem o
voto é facultativo.

b) Nos casos previstos em lei, arquivo legivel em formato PDF de documento de
regularidade com obrigacdes militares;

c) Os(as) candidatos(as) estrangeiros somente podem ser admitidos(as) para
matricula mediante a apresentacdo de documento de identidade valido e visto
temporario ou permanente que 0s autorize a estudar no Brasil

Caso se faca necessario, outros documentos poderdo ser solicitados pelos
setores responsaveis por efetuar a matricula dos(as) aprovados(as).


https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

16. Demais informacdes:
Site: http://www.ufjf.br/ppcir

Universidade Federal de Juiz de Fora
Programa de Pds-graduacao em Ciéncia da Religido

Juiz de Fora (MG), 19 de junho de 2025

Prof. Dr. André Musskopf
Coordenador do PPCIR/UFJF



