
Cátedra de Estudos Çarê-IEPS

Posição Aberta para Pesquisador/a

O Instituto Çarê e o IEPS têm o prazer de anunciar a abertura de processo de seleção para
contratação de pesquisador/a para a Cátedra Çarê-IEPS. A pessoa contratada integrará a equipe de
pesquisas do IEPS e se dedicará a estudos raciais em demografia e saúde da população negra. Os
objetivos desta posição consistem principalmente em (i) gerar informação qualificada e pesquisa
empírica sobre questões raciais relacionadas à saúde, população e desigualdades no Brasil; e (ii)
contribuir para a formação de lideranças negras em pesquisa social aplicada, em particular através
de treinamento técnico e apoio à inserção na comunidade acadêmica e no debate público sobre o
tema. A posição é direcionada a pessoas autodeclaradas negras, preferencialmente mulheres.

Sobre o IEPS

O Instituto de Estudos para Políticas de Saúde (IEPS) é uma organização sem fins lucrativos,
independente e apartidária, com sede no Rio de Janeiro e escritório em São Paulo. Nosso principal
objetivo é contribuir para o aprimoramento de políticas públicas para a saúde no Brasil.

O IEPS defende a ideia de que toda a população brasileira deva ter acesso à saúde de qualidade e
que o uso de recursos e a regulação do sistema de saúde sejam os mais efetivos possíveis. E que o
acesso à saúde respeite o princípio da equidade, tendo o Estado Brasileiro um papel relevante, de
natureza distributiva, neste processo. Acreditamos que a melhor maneira de se alcançar esses
objetivos é através de políticas públicas baseadas em evidências, desenhadas, implementadas e
monitoradas de maneira transparente, sempre buscando o apoio da sociedade.

Sobre o Çarê

O Instituto Çarê é uma associação civil sem fins lucrativos, que tem por objeto social: a) a
promoção da cultura, defesa e conservação do patrimônio histórico e artístico; b) a promoção da
saúde; c) a defesa, preservação, e conservação do meio ambiente e promoção do desenvolvimento
sustentável; e d) a promoção da educação, sob todas as suas formas.

A Equipe de Pesquisas do IEPS

Na equipe de pesquisas do IEPS produzimos pesquisa em economia da saúde e saúde pública,
sempre que possível com o uso de microdados e análise quantitativa. A equipe é liderada pelo
Professor Rudi Rocha, da Escola de Administração de Empresas de São Paulo – FGV EAESP. Nosso
objetivo é caracterizar fenômenos importantes em saúde e fundamentar propostas de políticas
públicas com base em evidências. Contamos com uma equipe própria de pesquisadores, além do
apoio de mestrandos, doutorandos e post-docs. Funcionamos como um hub de pesquisa, tendo
recebido e colaborado com pesquisadores do Brasil e de inúmeras universidades internacionais,
sendo um de nossos propósitos gerar bem público ao facilitar o acesso a dados e análise de
informações sobre saúde no Brasil.
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Resumo

A posição será preenchida necessariamente por alguém com título de doutorado e trajetória
acadêmica em consolidação, preferencialmente mulher e com disponibilidade para trabalho
presencial em São Paulo a partir de 2022. O objetivo desta posição é conduzir estudos raciais em
demografia e saúde da população negra, abrangendo revisões de literatura, produção de
estatísticas descritivas, avaliações de impacto de políticas públicas, redação e publicação de
artigos acadêmicos, bem como de notas técnicas e artigos de opinião sobre o tema. Candidatos(as)
devem ter autonomia em pesquisa e aptidão para análise de dados.

Qualificações

● Experiência de pesquisa e métodos quantitativos. O perfil do doutorado está direcionado
preferencialmente às seguintes áreas: economia, demografia, saúde pública,
epidemiologia, administração pública, ciências da computação, e demais ciências sociais
aplicadas desde que fluente em métodos e análise de dados (e.g. ciência política).

● Até 5 anos do doutoramento, preferencialmente.
● Inglês avançado, preferencialmente: leitura fluente; preferencialmente também com

escrita/oral avançada (caso contrário, oferecemos treinamento).
● É de suma importância que o/a pesquisador tenha autonomia e empreendedorismo em

pesquisa.

Condições de trabalho e pesquisa

Serão oferecidas condições de trabalho e de pesquisa compatíveis com o cargo e competitivas
internacionalmente:

● Posição física permanente no escritório do IEPS-SP (é necessário ter disponibilidade para
trabalho presencial em São Paulo quando condições sanitárias permitirem), acesso a
recursos computacionais e de pesquisa, incluindo todas as bases de dados disponíveis no
IEPS.

● Apoio de assistente de pesquisa dedicado/a à Cátedra Çarê-IEPS, cursando mestrado ou
doutorado, remunerado/a por bolsa mensal para trabalho em regime de 20h/semanal.

● Verba de pesquisa anual a ser usada para participação em conferências nacionais e
internacionais, viagens, apoio à publicação.

● Participação em programas de treinamento e educação continuada, por exemplo, em
técnicas quantitativas, inglês, media training.

Condições de contratação

● Contratação por CLT e pacote de benefícios (plano de saúde e alimentação).

● Salário compatível com nível de doutorado, competitivo no mercado acadêmico.
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Processo de aplicação

I. Preencher este formulário até o dia 28 de novembro às 23h59 (horário de São Paulo),
onde será necessário o envio de:

A. Um CV atualizado
B. Duas referências acadêmicas (nome, afiliação e e-mail)
C. Carta de apresentação

Na carta de apresentação, responda em até uma página a seguinte
pergunta: por que você é a candidata certa ou candidato certo para a vaga e
como suas experiências pessoais e profissionais podem ajudar o IEPS e o
Instituto Çarê a cumprirem suas missões?

II. Candidatos(as) selecionados(as) a partir de análise documental seguirão adiante em um
processo seletivo que incluirá (i) exame aplicado em análise de dados e redação de
relatório; e (ii) entrevistas.

3

https://forms.gle/1orEW6wCCk3CrVGA8

