
                                                                          
 

Edital de Seleção 

Bolsista de Doutorado  

Edital Cnpq Apoio à Formação de Doutores em Áreas Estratégicas 

 

O Programa de Pós-Graduação em Economia (PPGE), da Universidade Federal de Juiz de Fora, 
torna pública a abertura de edital de seleção para 3 (três) bolsas do CNPq, dentro da Proposta 
Institucional Alimentos, clima e energia: Projetos para consolidação da Pós-graduação na 
Universidade Federal de Juiz de Fora, aprovada no Edital Cnpq de Apoio à Formação de 
Doutores em Áreas Estratégicas, 2019.  

1 – Finalidade: Conceder bolsas de estudo do CNPq na modalidade de Doutorado, incluindo o 
doutorado sanduíche no País, para alunos ingressantes do Programa de Doutorado em 
Economia da UFJF em 2020. 

2 – Cronograma:  

1. Divulgação do Edital: 19 de fevereiro de 2020 
2. Data início de submissões: a partir de 19 de fevereiro de 2020 (exclusivamente com 

envio de toda a documentação solicitada para o e-mail da Secretaria do PPGE: 
secretariapos.economia@ufjf.edu.br) 

3. Prazo final de solicitações: 02 de março de 2020 
4. Divulgação dos resultados: 04 de março de 2020 

3- Documentos para Seleção: 

1. Histórico escolar do Mestrado 
2. Curriculum Lattes 
3. Plano de Trabalho (conforme ANEXO II) 

4 – Do Processo de Seleção e Critérios de Concessão da Bolsa 

Na análise e classificação dos candidatos  serão considerados os seguintes critérios: 

1. Pertinência do Plano de Trabalho  com a Proposta Institucional descrita no ANEXO I. 
2. Relevância dos objetivos apresentados no Plano de Trabalho 
3. Histórico Escolar 
4. Curriculum Lattes – análise da produção e participação em eventos acadêmicos. 
5. Serão selecionados pelo menos um bolsista que tenha como instituição de destino a 

FEA-USP e pelo menos um bolsista que tenha como instituição de destino o 
Departamento de Economia da PUC-Rio 

6. Os bolsistas deverão atender os critérios de concessão estabelecidos pelo CNPq. 

 

  



                                                                          
 
 

ANEXO I 

Proposta Institucional Alimentos, clima e energia: Projetos para consolidação da Pós-
graduação na Universidade Federal de Juiz de Fora 

Programa de Pós-Graduação em Economia 

Área Temática: CLIMA 

 Proposta de Cooperação 

 Título/tema específico da Cooperação 

“Desenvolvimento Econômico e Impactos de Mudanças Climáticas” 

Descrição da proposta 

O risco de mudança climática é real e não é mais um problema do futuro. Os riscos associados 
a essa mudança são não apenas físico, com o potencial de interromper o fornecimento, alterar 
a disponibilidade de recursos e danos ativos. A mudança climática implica riscos de transição 
também. Esses riscos vêm como parte da transição para um economia de baixo carbono e 
derivam de mudanças na política, lei, mercados, tecnologias e preços. 

De um lado, a mudança climática apresenta riscos que são claramente financeiros. À medida 
que surge um novo cenário climático, o cenário global economia e os governos devem estar 
prontos para agir para mitigar e se adaptar, projetando uma nova geração de políticas. A falta 
de precificar, por exemplo, adequadamente os riscos adicionais associados às mudanças 
climáticas no operações financeiras correntes, poderia afetar substancialmente o desempenho 
das instituições criar e riscos sistêmicos. Por outro lado, existem uma série de impactos 
econômicos da mudança climática que afetam, em especial, o setor agropecuário, com queda 
de produtividade e necessidade de permanente adaptação.  

Além de toda a questão econômica e dos mercados financeiros, não se pode também deixar 
de avaliar os riscos que a mudança climática gera sobre a saúde, seja por eventos extremos, 
como seca e enchentes, seja pelo aumento gradual da temperatura. Tais riscos vão desde o 
aumento de incidência de doenças com malária, febre amarela, dengue, até questões 
relacionadas à produtividade do capital humano. 

É, exatamente, nesse contexto de impactos da mudança climática sobre as condições de 
desenvolvimento que se insere essa proposta de pesquisa. É fundamental entender em que 
medida e, por que canais, as mudanças climáticas podem afetar a economia, para que políticas 
públicas possam ser pensadas no sentido de mitigar efeitos danosos sobre o processo de 
desenvolvimento do País. 

O objetivo geral da proposta é, portanto, promover a formação de profissionais voltados para 
o entendimento da relação entre clima e desenvolvimento econômico, especificamente, 
pretende-se: 

1. Investigar os efeitos de curto e longo prazo do clima sobre o setor financeiro, no que 
tange a: depósitos, acesso ao crédito e inadimplência 



                                                                          
 

2. Identificar a existência de riscos físicos e de transição associados a mudança climática 
3. Verificar a relação entre clima e morbidade, especificamente no que tange a doenças 

como febre amarela, malária, dengue, entre outras 
4. Identificar efeitos de equilíbrio geral de variações climáticas de curto e longo prazo 

sobre indicadores regionais de desenvolvimento 

Pesquisadores envolvidos: 

Em princípio, estarão envolvidos no projeto cinco pesquisadores da instituição de origem e 
pelo menos três nas instituições de destino. 

Instituição de Origem 

Fernando Salgueiro Perobelli, doutor em Economia, Professor Associado UFJF 

Flávia Lúcia Chein Feres, doutora em Economia, Professora Associada UFJF 

Ricardo da Silva Freguglia, doutor em Economia, Professor Associado UFJF 

Weslem Rodrigues Faria, doutor em Economia, Professor Adjunto UFJF 

Admir Antônio Betarelli Junior, doutor em Economia, Professor Adjunto UFJF 

 

Instituições de Destino 

Gustavo Maurício Gonzaga, doutor em Economia, Professor Associada PUC-Rio 

Juliano Junqueira Assunção, doutor em Economia, Professor Associado PUC-Rio 

Eduardo Amaral Haddad, doutor em Economia, Professor Titular FEA-USP 

Ariaster Baumgratz Chimeli, doutor em Economia, Professor Associado FEA-USP  

  



                                                                          
 

ANEXO II 

PLANO DE TRABALHO 

Mobilidade Discente – Bolsa 1 

Subprojeto:  

 

1. Instituição de Destino: 

2. Motivação 

3. Objetivo Geral e objetivos específicos 

4. Atividades a serem desenvolvidas 

5. Cronograma de Atividades na Instituição de Destino 

 

Cronograma  

Ano I: 

ATIVIDADES (em meses) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

             

             

             

             

             

 

 

 


