SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO 3
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

EDITAL DE ABERTURA - CPD N° 023
CONCURSO PUBLICO, DE 15 DE MAIO DE 2015.

A Fundacédo Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei — UFSJ torna publico o presente
Edital de Concurso Publico para provimento de cargo Docente do Magistério Superior,
classe Adjunto-A, para o Departamento de Ciéncias Econémicas - DCECO, NA AREA DE:
Politica Econémica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este edital e pelo Edital de Condi¢des Gerais,
publicado no Diario Oficial da Unido de 11/05/2015, e disponibilizado no endereco
eletrénico de concursos da UFSJ: http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php.

1.2. O presente Concurso Publico é para ingresso na Carreira do Magistério Superior, na
Classe: A; Denominacgéo: Adjunto; Nivel: I.

1.3. Requisito Bésico: Graduacdo em Economia ou Ciéncias Econdmicas ou Historia e
doutorado em Economia ou Ciéncias Econémicas ou Ciéncias Sociais ou
Desenvolvimento ou Desenvolvimento Econémico ou Desenvolvimento Socioeconémico
ou Economia Aplicada ou Histéria Econémica ou Teoria Econdmica.

1.4. Unidade de Lotacdo: DCECO.

1.5. Regime de Trabalho: 40 horas com Dedicacdo Exclusiva.

2. DA INSCRICAO

2.1. Periodo de Inscricdo: de 21 de maio a 19 de junho de 2015 (exceto feriados, recessos
e finais de semana).

2.2. Valor da inscricao: R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais).

2.3. Local e Horéario de Inscricao: Departamento de Ciéncias Econémicas, situado a Praca
Frei Orlando, 170, 4° andar, sala 4.30, Campus Santo Antdnio, Centro, Sao Jodo del-Rei,
Minas Gerais, CEP: 36307-352 no horéario de 08 as 11 h e de 14 h as 17 h. Telefone:
(32) 3379 2527 e 3379 2537.

2.3.1. Os documentos necessarios para a inscrigdo no concurso poderdo ser
encaminhados, via SEDEX, com data de postagem até o dia 19 de junho de 2015.

2.4. Periodo para solicitacao de isencao da taxa de inscrigdo: 25 a 29 de maio de 2015.

2.4.1. O resultado a solicitagdo de isencdo sera divulgado no endereco eletrbnico de
concursos, no link especifico do concurso, até o dia 03 de junho de 2015.

3. DO NUMERO DE VAGAS E REMUNERACAO INICIAL
3.1. Numero de vagas: 01 (uma) vaga,;
3.2. Remuneracao:

Classe/Denominacdo/ | Regime de | Vencimento | Retribuicdo | Total
Nivel Trabalho Basico por
Titulagdo
Adjunto-A, Nivel 1 40 horas com | R$4.014,00 | R$4.625,50 | R$ 8.639,50
Dedicacao
Exclusiva

3.3. Os valores da remuneracédo especificados no item 3.2 serdao acrescidos de auxilio
alimentacéo e de auxilio transporte nos termos da legislacéo vigente.

4. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA


http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php

4.1.Em cumprimento a ordem emanada na ACAO CIVIL PUBLICA n° 765-
21.2011.4.01.3815, da Justica Federal, Subsecé&o Judiciaria de S&o Jodo Del Rei, a vaga
constante do item 2.1 é destinada ao candidato portador de deficiéncia fisica.

4.2. O candidato portador de deficiéncia, além de atingir a pontuagdo minima exigida para
os demais candidatos da ampla concorréncia, devera obter pontuacdo que ndo seja
inferior a 20% (vinte por cento) da pontuacdo obtida pelo primeiro colocado na
classificacdo por ampla concorréncia.

5. DAS PROVAS DO CONCURSO

5.1. O presente concurso constara das seguintes provas, realizadas sequencialmente:
5.1.1. Prova Escrita;

5.1.2. Prova Didatica;
5.1.3. Prova de Titulos;

5.2. A data prevista para o inicio das provas € 06 de julho de 2015. A confirmacdo da
data, juntamente com o horéario e o local das provas, serdo divulgados no endereco
eletrbnico de concursos, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do inicio das
provas.

6. DO PROGRAMA

6.1. Economia cafeeira: da etapa mercantil-escravista a produ¢cdo em com base no
trabalho assalariado no Brasil;

6.2. Estado e industrializag&o no Brasil (1930-1955);

6.3. O planejamento do desenvolvimento econdmico no Brasil no periodo 1964-1985;

6.4. Brasil a partir dos anos 1990: reformas estruturais e interdependéncia assimétrica
num mundo globalizado;

6.5. Estado, institui¢cdes e ciclos econdmicos (Schumpeter ou Mitchell ou Celso Furtado);

6.6. Teoria da Demanda Efetiva (Kalecki e Keynes);

7. DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1. As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos e 0os casos duvidosos
serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento
de Pessoas e/ou pelo Unidade Académica responsavel, no que a cada um couber.

Sao Joao del-Rei, 15 de maio de 2015.



ANEXOS

REQUEIMENTO DE INSCRICAO

INSCRICAO N° .................

O(a) Senhor(a) ,
nacionalidade , estado civil , RG
, CPF , e-mail

, residente e domiciliado a

Rua/Av. , n°
[ Apto. , bairro , cidade , estado
, CEP , telefone () ,celular ()

, vem requerer sua inscricdo como candidato ao Concurso Publico de

Provas e Titulos para preenchimento de cargo de Professor do Magistério Superior, CPD n°
023, na éarea de Politica Econémica, para o Departamento de Ciéncias Econdmicas -
DCECO, da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei, e para tanto faz anexar os seguintes
documentos:

1. Cépia de qualquer documento de identidade valido em todo o territério nacional;

2. Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢ao;

3. Curriculum Vitae no formato da Plataforma Lattes (03 vias).

Candidato portador de deficiéncia? Se afirmativo, qual?

(quando houver vaga para portador de deficiéncia)

Candidato necessita de condicbes especiais para realizacdo do concurso? Se

afirmativo, qual?

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO



RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DO CURRICULO

Candidato(a):

Concurso:

Data: / /




ANEXOS

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Concurso:

Candidato(a):

Membro da Banca Examinadora:

Data: / /

Critérios Avaliados

Pontuacdo Maxima

Pontuacédo Obtida

1. Conhecimento e 5,0 pontos
abrangéncia do assunto
abordado
2. Clareza e objetividade 2,0 pontos
na discusséo do tema
3. Organizacao na forma 1,5 pontos
de apresentacdo do tema
4. Uso correto da Lingua 1,5 ponto
Portuguesa

Total 10,0 pontos




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Concurso:

Candidato(a):

Membro da Banca Examinadora:

Data: / /

Critérios Avaliados Pontuacdo Maxima Pontuacédo Obtida
1. Planejamento 2,0 pontos
1.1 Adequacéo do plano 0,5 pontos
de aula
1.2 Adequacéo do 1,0 ponto
contelido ao objetivo
1.3 Adequacéo da 0,5 pontos
bibliografia ao tema
2. Desenvolvimento da 6,0 pontos
Aula
2.1 Visao introdutoéria do 1,0 pontos
assunto
2.2 Clareza na 1,0 pontos
apresentacao
2.3 Desenvolvimento 1,0 pontos

sequencial da exposicdo

2.4 Uso adequado dos 0,5 ponto

recursos didaticos

2.5 Adequagéo do 1,0 pontos
conteldo para alunos de

graduacéo

2.6 Dominio do contelido 1,5 pontos
3. CAPACIDADE DE 2,0 pontos

COMUNICACAO E
POSTURA PEDAGOGICA

3.1 Naturalidade 0,5 pontos
3.2 Uso correto da lingua 1,5 pontos
portuguesa

TOTAL 10,0 pontos




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Concurso:

Candidato(a):

Banca Examinadora:

Data: / /
Atividades Pontuacéo por Méaximo Observacao
Iltem por Campo

| — Experiéncia Docente 25,0
1.1. Docéncia no Ensino 2,0 pontos por
Superior na (s) Area (s) disciplina /
de Conhecimento (item semestre
1.3)
1.2. Docéncia no Ensino 1,2 pontos por
Superior em outras Areas. disciplina /

semestre
1.3. Orientacao de 0,1 ponto por
Graduagao, orientagao
Especializagéo e Trabalho
de Concluséo de Curso
(TCC) com relatério ou
monografia aprovada.
1.4. Participagdo em | 0,5 ponto por banca
Bancas de Tese de
Doutorado.
1.5. Participagdo em 0,5 pontos por
Bancas de Qualificagdo banca
de Doutorado.
1.6. Participagdo em 0,5 pontos por
Bancas de Dissertagéo de banca
Mestrado.
1.7. Participagdo em 0,25 pontos por
Bancas de Monografia de banca
Especializagcéo e TCC.
1.8 Monitoria. 0,25 pontos por

monitoria/ semestre

Il = Producéo Cientifica 30,0

e Técnica Qualis na (s)
Area (s) de
Conhecimento do
Concurso (de 2010 até a
data de entrega dos
titulos)

2.1. Artigos publicados.

2.1.1. Artigo Qualis Al.

1,2 pontos por

artigo
2.1.2. Artigo Qualis A2. 1,1 pontos por

artigo
2.1.3. Artigo Qualis B1. 1,0 pontos por

artigo

2.1.4. Artigo Qualis B2.

0,7 pontos por
artigo




2.1.5. Artigo Qualis B3.

0,5 pontos por

artigo
2.1.6. Artigo Qualis B4. 0,3 pontos por

artigo
2.1.7. Artigo Qualis B5. 0,2 pontos por

artigo

2.1.8. Artigo técnico
publicado em boletins.

0,5 pontos por item

2.2. Livros el/ou capitulos
de livros.

2.2.1. Livro com ISSN ou
ISBN.

1,5 pontos por livro

2.2.2. Capitulo de livro
com ISSN ou ISBN.

0,5 pontos por
capitulo

2.3. Registros e patentes.

2.3.1. Pedido de registro
comprovado, com ou sem
patente, de software,
projeto ou marca.

1,0 pontos por
registro

2.3.2. Patente transferida
ou licenciamento de

1,5 pontos por
patente

software, projeto  ou
marca.
2.3.3. Softwares sem 0,7 pontos por

registro de patente.

software

2.4. Participacdo em
eventos  cientificos e
técnicos (maximo de 5,0
pontos).

2.4.1. Trabalho completo
em congresso
internacional.

0,20 pontos por
trabalho

2.4.2. Resumo expandido
em congresso
internacional.

0,15 pontos por
resumo

2.4.3. Trabalho completo

0,12 pontos por

em congresso nacional. trabalho
2.4.4. Resumo expandido 0,10 pontos por
em congresso nacional. resumo

2.5. Orientacdes (maximo
de 7 pontos).

2.5.1. Orientacdo de tese
de doutorado concluida e
aprovada.

1,5 pontos por
orientacéo

2.5.2. Co-orientacdo de
tese de doutorado
concluida e aprovada.

0,5 pontos por
orientacéo

2.5.3. Orientacdo de tese
de doutorado em
andamento.

0,8 pontos por
orientacéo

2.5.4. Co-orientacdo de
tese de doutorado em
andamento.

0,3 pontos por
orientacao

2.5.5. Orientacdo de
dissertagcdo de mestrado
concluida.

1,0 ponto por
orientacao




2.5.6. Orientacdo de
dissertacdo de mestrado
em andamento.

0,5 pontos por
orientacao

2.5.7. Co-orientacdo de
dissertacdo de mestrado
em andamento.

0,2 pontos por
orientacao

2.5.8. Orientacdo de
iniciagcao cientifica
concluida.

0,2 pontos por
orientacao

2.5.9. Orientacdo de
iniciagdo  cientifica em
andamento.

0,2 pontos por
orientacao

[l — Participacdo em 20,0
projetos

3.1. Projeto de pesquisa 1,0 ponto por
(coordenador) aprovado e projeto
financiado.

3.2. Participacdo em 0,5 pontos por
projeto de  pesquisa, projeto
aprovado e financiado.

IV - Atividades de 15,0
Extenséo

4.1. Orientacao de 1,5 pontos por
atividades de extensédo e atividade
de estagio

supervisionado.

4.2. Palestra e mini-curso 0,6 pontos por
ministrados em eventos palestra
nacionais e

internacionais.

4.3. Palestra e mini-curso 0,3 pontos
ministrados em eventos

locais e regionais.

4.4, Participacdo em 0,2 pontos por
curso de extensao (cada Curso

8 h).

45. Coordenacdo de 2,0 pontos por
projetos de extensdo projeto
financiado registrados em

pré-reitoria de extensdo

ou 6rgdo equivalente.

4.6. Coordenacdo de 0,5 pontos por
projetos de extensao ndo projeto
financiado registrados em

pro-reitoria de extensao

ou 0rgdo equivalente.

4.7. Estagio extra- 0,5 pontos
curricular (cada 160 h).

4.8. Publicacdo técnica 0,5 pontos por
(boletim, informe, publicac&o
cartilha).

\/ - Administracéo 5,0
Académica, Experiéncia

Profissional N&o

Docente (no minimo 1
semestre) e  Outras




Atividades  Relevantes

na Area de

Conhecimento do

Concurso

5.1. Administracao 2,0 pontos por
Académica (direcao, | atividade / semestre
chefia, coordenacéo,

etc.).

5.2. Experiéncia 0,5 pontos por

Profissional nao Docente.

atividade / semestre

5.3. Participacdo em
Banca de Concursos
Publicos.

1,0 ponto por banca

5.4. Organizacdo de
Eventos.

1,0 ponto por
evento

VI - Outras Atividades
Relevantes (distin¢Oes e
prémios académicos;
especializacdo e pos-
doutorado concluido,
aprovacdo em outros
concursos)

Valor da pontuacao
a critério da banca
examinadora

5,0

Total =1+ 11+l +IV+V
+ VI

25,0 + 30,0 + 20,0 +
15,0+50+5,0=
100;

100/10 = (10)

Observacédo: Em relagéo a produgéo bibliografica (artigos, livros, capitulos de livros,
trabalhos em congressos), sera avaliada somente aquela gerada de 2010 até a data de
entrega dos titulos.



