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UNIVERSIDADE Programa de Pos-Graduagdo em
FEDERAL DE Juiz DE FORA Modelagem Computacional

Universidade Federal de Juiz de Fora
Programa de Po6s-Graduacao em Modelagem Computacional
Edital 04/2023 - Processo Seletivo para Pds-Doutorado

A Coordenagao do Programa de Pos-Graduac¢ao em Modelagem Computacional (PPGMC)
da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) torna publica a abertura de inscrigoes para o
processo seletivo para atuacao em projeto de Pés-Doutorado no Programa de Pos-Graduagao
em Modelagem Computacional a partir de 2023. A presente chamada encontra-se no escopo do
Edital N2 16,/2022 - Programa de Desenvolvimento da Pés-Graduagao (PDPG) - Pés-Doutorado
Estratégico da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), e tem
como objetivos:

I. fortalecer as linhas de pesquisa do PPGMC;

II. promover a realizagao de estudos de alto nivel e fomentar a produgdo académica e técnica
altamente qualificada do programa;

ITI. participar na formagao de mestres e doutores ministrando disciplinas do PPGMC e parti-
cipando de orientacoes académicas;

IV. reforcar e criar novas colaboragoes com grupos de pesquisa nacionais e internacionais com
os pesquisadores do PPGMC;

IV. promover a insercao de pesquisadores brasileiros e estrangeiros em estagio pos-doutoral,
estimulando sua integragao com projetos de pesquisa desenvolvidos pelos Programas de
Pos-Graduagao no pais.

1 Linhas de pesquisa e projetos

1.1 O PPGMC esta organizado em duas Linhas de Pesquisa, Métodos Computacionais Apli-
cados e Sistemas Computacionais Aplicados, reunidas na Area de Concentracdo Modelagem
Computacional, drea de Avaliagdo Interdisciplinar da CAPES.

1.2 O periodo de atuagao do projeto de Pos-Doutorado desta chamada é de 24 meses.

2 Das Vagas, Vigéncia e Valores

2.1 Sera ofertada 1 vaga para Pés-Doutorado no PPGMC da UFJF, na linha de pesquisa de
Métodos Numéricos Aplicados.

2.2 O PPGMC néao se compromete a preencher todas as vagas constantes neste edital.



2.3 Os candidatos deverdo atender aos critérios e as exigéncias previstas na Portaria CAPES
N©986,/2013, disponivel em https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/
portaria-86-2013-regulamento-pnpd-pdf/view

2.4 Poderao ser beneficiarios da bolsa de Pés-Doutorado doutores titulados ha no méaximo 5 anos,
a contar da data da implementagao da bolsa (Artigo 14.1 do Edital N916/2022 da CAPES).

2.5 A bolsa de poés-doutorado serd outorgada por um periodo de 24 meses seguindo os valores
vigentes pela CAPES.

3 Inscrigoes

3.1 As inscrigbes serao realizadas apenas no periodo indicado pelo Cronograma do processo
seletivo (segao 7 deste edital) e serao realizadas exclusivamente através do formuléario eletronico
disponivel no seguinte link:

e https://forms.gle/FkSn5WYCznHZfVVSA

3.2 Documentacao exigida:

I. Certidao de Nascimento ou Casamento.

II. Carteira de Identidade (RG) e CPF (caso o nimero nao conste na Carteira de Identi-
dade). Se estrangeiro(a), certiddo de nascimento/casamento, ou folha de identifica¢ao do
passaporte.

III. Titulo Eleitoral acompanhado da certidao de quitacao eleitoral atualizada (https://www.
tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

IV. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, para os candidatos do sexo mas-
culino.

V. Diploma do curso de Doutorado (frente e verso) ou, na falta deste, a copia da ata da
defesa para a comprovagao de conclusao do curso de Doutorado, ou declaragao emitida por
entidade competente confirmando que o candidato ird4 defender o doutorado até a data de
inicio das atividades previstas neste edital (Novembro de 2023).

VI. Historico escolar da pos-graduagao (mestrado e doutorado académico stricto sensu). Serao
aceitos historicos emitidos em lingua portuguesa, inglesa ou espanhola. Para candidato(a)
com historico emitido em outros idiomas, o histérico devera estar traduzido para portugués,
inglés ou espanhol.

VII. Projeto de Pesquisa e Plano de Trabalho de Pés-Doutorado para atuagdao de 24 meses
(elaborado de acordo com o Anexo II).

VIII. Curriculo no formato Lattes/CNPq completo, englobando todo o periodo de atuagao aca-
démica e profissional do candidato. Caso nao possua, o candidato pode criar este curriculo
em http://lattes.cnpq.br/.

IX. Comprovagoes das atividades descritas no curriculo Lattes/CNPq. Um tnico arquivo
no formato PDF deveré ser enviado, contendo somente as comprovagoes das atividades
listadas no Anexo I.

3.3 Todos os documentos devem ser enviados em formato PDF.


https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/portaria-86-2013-regulamento-pnpd-pdf/view
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/portaria-86-2013-regulamento-pnpd-pdf/view
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https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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3.4 Todos os campos do formulério de inscrigdo devem ser preenchidos obrigatoriamente con-
forme as instrugoes constantes no mesmo formuléario. A ndo observancia de tais instrucées pode
acarretar o indeferimento da inscri¢ao do(a) candidato(a) no Processo Seletivo.

3.5 A constatagdo do uso de documentos inidéneos ou a apresentacao de informagdes falsas im-
plicarao na eliminagao do candidato e consequente indeferimento da matricula, além das penali-
dades previstas no Decreto Lei n° 2848/1940 (Codigo Penal Brasileiro), nomeadamente aqueles
que versam sobre o uso de documentos/declaragoes falsas, documentos forjados ou adulterados
e sobre o crime de falsidade ideologica.

3.6 Serao indeferidas as inscrigdoes em que estejam faltando documentos.

4 Homologacao das Inscricoes

4.1 A homologagdo das inscrigoes desta chamada serda divulgada na pagina do PPGMC,
conforme o cronograma do processo seletivo (segao 7 deste Edital).

5 Processo seletivo

5.1 Informacgoes Gerais

5.1.1 A Comissao de Sele¢ao é composta por 3 (trés) professores na condi¢ao de titulares indi-
cados no Anexo III. Na condi¢do de suplentes estdao todos os demais professores do PPGMC,
que poderao ser convocados a assumir o lugar dos titulares.

5.1.2 O processo seletivo sera composto de duas etapas.

5.1.3 Os resultados de cada etapa serao divulgados conforme o cronograma do processo seletivo
na pagina do PPGMC.

5.1.4 Serao eliminadas durante a primeira etapa as inscrigdes com qualquer pendéncia de docu-
mentos obrigatérios.

5.2 [Etapas Avaliativas

5.2.1 A primeira etapa consistird em Analise do Curriculo.

5.2.2 A avaliacao sera realizada pela Comissao de Sele¢ao com base nos critérios elencados no
Anexo I deste edital. Apenas as atividades devidamente comprovadas serdao consideradas para
fins de pontuagao.

5.2.3 A segunda etapa consistird em defesa do Projeto de Pesquisa e Plano de Trabalho, a qual
serd avaliada em termos da sua adequacgao e aderéncia aos objetivos deste edital e demandas do
PPGMC, seguindo o Anexo II.

5.2.4 As apresentagoes de Projeto de Pesquisa e Plano de Trabalho serao realizadas de forma
remota, apos agendadas e divulgadas no site do PPGMC. A secretaria do Programa enviara o
link de acesso & sala virtual por e-mail & pessoa candidata para a realizacao da entrevista de
maneira remota.



5.2.5 A nota final serd a média aritmética das notas da primeira e da segunda etapa, as quais
serao atribuidas com valores numérico de 0 a 100.

5.2.6 Em caso de empate da nota final, serdo utilizados os seguintes critérios para desempate:
(i) maior nota no projeto de pesquisa e plano de trabalho; (ii) maior nota do curriculo; (iii)
candidato com maior idade.

6 Resultados e Classificacao

6.1 Os resultados da selecdo e dos recursos serao divulgados pela Comissao de Selegao do
PPGMC na pagina do PPGMC (https://www.ufjf.br/pgmc/).

6.2 Conforme disposto pela resolucao 33/2015-CSPP, a divulgagao dos resultados de cada etapa
do processo seletivo, bem como resultado final, serd através de lista nominal, ordenada por
classificagdo, com atribuicao das notas de cada candidato, inclusive os desclassificados.

6.3 Ao(a) candidato(a) sera assegurado(a) o direito de impetragao de recurso quanto as avalia-
¢Oes relacionadas a cada uma das etapas do processo seletivo, em face de razoes de legalidade ou
meérito, dentro dos prazos estabelecidos por este edital conforme consta no Cronograma (Segao 7
deste edital).

6.4 Em caso de interposi¢ao de recurso, acessar o formulério Recursos proprio para este fim:
I. https://forms.gle/XCabuvkaecPEMY6W7

6.5 Os recursos serao julgados pela Comissao de Selecao do PPGMC e os resultados serao
divulgados na péagina do PPGMC nos prazos estipulados pelo no Cronograma (Segao 7).

6.6 Em hipdtese alguma seré aceita revisao do recurso ou recurso do recurso.

6.7 Findo o processo de julgamento dos recursos, os resultados finais do processo seletivo serao
divulgados pela Comissao de Selecao e homologados pelo Colegiado do PPGMC.

7 Cronograma

7.1 A Tabela 1 apresenta o cronogramas do processo seletivo para o Programa de Pos-
Doutorado.

7.2 As inscrigoes e os pedidos de recursos s6 serao aceitos até a data limite estabelecida no
edital.

7.3 Os locais e horarios das apresentagdes de pré-projeto serdo divulgados na pagina do pro-
grama. Nao havera tolerancia em caso de atraso.
8 Implementacao

8.1 Para a efetivagdo do poés-doutorado, os candidatos selecionados deverdao responder e-mail
enviado pela secretaria do PPG Modelagem Computacional (ppgmc@ice.ufjf.br).

8.2 O nao envio de resposta em até 48 horas implica na desisténcia da vaga.


https://www.ufjf.br/pgmc/
https://forms.gle/XCabuvkaecP6MY6W7
ppgmc@ice.ufjf.br

Tabela 1: Cronograma da selecdo para o programa de Pds-Doutorado

Evento Datas

Periodo de inscrigao 18/09/2023 até 20/10/2023
Resultado preliminar 23/10/2023

Prazo para recursos relativos as inscrigoes 23/10/2023 até 25/10,/2023
Resultado da homologagao das inscri¢es 26/10/2023
Analise de Curriculo 27/10/2023
Apresentacao de Projeto e Plano de Trabalho 30/10/2023 e 31/10/2023
Resultados das primeira e segunda etapas 01/11/2023

Prazo para recursos 06/11/2023 até 08/11,/2023
Resultado final 09/11/2023

Implementacao da Bolsa de Pés-Doutorado

a partir de 09/11,/2023

9 Disposicoes finais
9.1 Cabera & Comissao de Selecao decidir sobre as questoes nao previstas no presente Edital.
9.2 As solicitagoes de recurso enviadas fora dos prazos estipulados serdao indeferidas.

9.3 Os aprovados podem ser convocados até a validade desse processo seletivo, que é de 6 meses
a partir da data de publicagao do resultado.

9.4 Para candidatos com diploma emitido no exterior este devera ser apresentado de acordo com
as regras vigentes da UFJF.

9.5 Durante a fase recursal, é permitida a complementagao documental relativa aquela fase.

9.6 Deve-se ressaltar que na fase recursal admite-se o questionamento em face de erro formal
cometido pela banca durante cada etapa do processo seletivo, bem como o cotejo entre os
nomes das partes envolvidas e eventual argui¢ao de impedimento e/ou suspei¢ao de um ou mais
membros da banca, caso haja algum vinculo que corrompa a imparcialidade do processo.

9.7 A inscrigao do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigoes contidas neste edital, em relagao as quais nao podera legar desconhecimento.
9.8 Outras informagoes do programa:

E-mail: ppgmc@ice.ufjf.br
Pagina: http://wuw.ufjf.br/pgmc


http://www.ufjf.br/pgmc

Anexo I. Critérios para Avaliacao do Curriculo dos Candidatos
para o programa de Pé6s-Doutorado

e Participa¢ao em Pos-Doutorado: 0,1 pontos / més

e Revisor de revistas cientificas: 0,1 pontos / revista

e Participacdo na organizacao de eventos cientificos: 0,1 pontos / evento

e Orientacao/Coorientacao de mestrado concluida: 0,3 pontos / aluno

e Orientagao/Coorientacao de doutorado concluida: 0,4 pontos / aluno

e Orientacao de iniciacao cientifica concluida: 0,2 pontos / aluno

e Orientacao concluida de trabalhos de conclusao de curso: 0,1 pontos / aluno

e Disciplina ministrada em cursos de graduagao: 0,1 pontos / disciplina (max. 0,5 pontos)

¢ Disciplina ministrada em cursos de pés-graduagao lato sensu: 0,1 pontos / disciplina (méx.
1,0 pontos)

e Disciplina ministrada em cursos de pos-graduagao stricto sensu: 0,2 pontos / disciplina
(méax. 1,5 pontos)

e Deposito de Patente: 1,0 ponto / deposito

e Registro de Software: 0,5 pontos / registro

e Publicac¢do em periddico com JCR > 1,0: 1,5 ponto / publicagao (min. 1 publicacdo)
e Publicac¢do em periddico com JCR < 1,0: 0,5 pontos / publicagao

e Publicacao em periddico sem JCR: 0,10 pontos / publicagao

e Publicacao em conferéncias internacionais: 0,20 pontos / publicagao

e Publica¢ao em conferéncias nacionais: 0,10 pontos / publicagao

e Capitulo de livro publicado com ISBN: 0,20 pontos / capitulo de livro

e Mencao honrosa em conferéncias (por exemplo, melhor artigo, melhor tabalho de IC, men-
¢ao honrosa, etc) ou prémio académico (por exemplo, prémio CAPES, distingao de socie-
dade académica, etc.) (pos-graduagao): 0,3 pontos;

e Historico escolar da pos-graduacdo (mestrado académico - stricto sensu): até 0,5 pontos
e Historico escolar da pos-graduagdo (doutorado académico - stricto sensu): até 0,5 pontos

e Comprovagao de proficiéncia através de algum dos certificado TOEFL, IELTS ou Cam-
bridge: 0,5 pontos

Observagoes aos candidatos:

1. Se aprovados para a segunda etapa do processo seletivo para o programa de Pos-Doutorado,
as comprovacoes das publicagoes enviadas durante a inscricao dos candidatos serao conta-
bilizadas para classificacao.

2. O curriculo deve ser enviado no formato Lattes/CNPq: http://lattes.cnpq.br;

3. A nota da avaliagdo do curriculo sera normalizada em relagdo a nota de todos os candidatos,
e serd pontuada com um valor de 0 a 100.


http://lattes.cnpq.br

4. Para a anélise do historico escolar da pos-graduagao (mestrado e doutorado académico -
stricto sensu), teremos dois casos:

e Historico que tenha conceitos A, B, C e D: o conceito A valerd o peso 0,5, o conceito
B assumird o peso 0,40; o conceito C assumird o peso 0,30; o conceito D assumira
o peso 0,10. Uma média ponderada utilizando os pesos mencionados serd calculada
e o valor resultante desta média escalado entre 0 e 100. Por fim, o valor entre 90 e
100, implicara em 0,50 pontos; o valor entre 80 e 89 correspondera em 0,40 ponto; o
valor entre 70 e 79 correspondera em 0,30 ponto; o valor abaixo de 70 implicara na
pontuacao de 0,25 ponto;

e Historico que tenha notas entre 0 e 100 (caso a nota nao esteja neste intervalo, sera
feita a escala para que fique no intervalo entre 0 e 100). Uma média aritmética com
as notas seré calculada. Por fim, o valor entre 90 e 100, implicara em 0,5 pontos; o
valor entre 80 e 89 correspondera em 0,4 ponto; o valor entre 70 e 79 correspondera
em 0,3 ponto; o valor abaixo de 70 implicara na pontuacao de 0,25 ponto;



Anexo II. Critérios para Avaliacao do Projeto de Pesquisa e

Plano de Trabalho

O projeto de pesquisa e plano de trabalho deve incluir o periodo de 24 meses e sera avaliado
quanto aos seguintes quesitos:

10.

11.
12.

. Formato

Apresentacao geral, redagao.
O projeto apresenta estruturagao organizada?

. Interdisciplinaridade

O projeto engloba diferentes disciplinas?

. Inovagao

Existe descrigao sobre a importancia da realizagao do projeto?
Indica-se a originalidade?

. Objetivos

Os objetivos gerais e especificos sao apresentados claramente, de forma delimitada?

. Referéncias bibliogréficas

O levantamento bibliografico apresentado é atual e relevante para a proposta apresentada?

. Coeréncia

O método é apresentado de forma a descrever como cada objetivo sera alcancado?

Os resultados pretendidos sao coerentes e estao relacionados com os objetivos propostos?
Disciplinas

Sao especificadas disciplinas do PGMC em que pode colaborar (novas ou em colaboragao)?

. Linha de pesquisa

E indicada uma linha de pesquisa conforme: https://www2.ufjf.br/pgmc/inicial/
linhas-de-pesquisa/

. Producao esperada

E indicada a participacdo em eventos, congressos, publicacdo de artigos em periodicos de
impacto?

Colaboragao
E indicada colaboracao existente com professores do PGMC em disciplinas, projetos de
pesquisa e orientacoes?

Disponibilidade do(a) candidato(a) para realizar o projeto;

Expectativas profissionais e académicas com a realizagao do projeto;


https://www2.ufjf.br/pgmc/inicial/linhas-de-pesquisa/
https://www2.ufjf.br/pgmc/inicial/linhas-de-pesquisa/

Anexo III. Comissao de Selegcao do Processo Seletivo

Na tabela abaixo, apresentam-se os professores do PPGMC que s@o membros titulares da
Comissao de Selegdo do Processo Seletivo deste edital. As etapas do processo seletivo serdo
conduzidas por ao menos 3 professores desta comissao.

Membro Departamento

Prof. Alex Borges Vieira Departamento de Ciéncia da Computagao
Profa. Barbara de Melo Quintela | Departamento de Ciéncia da Computagao
Prof. José Jerénimo Camata Departamento de Ciéncia da Computagao
Prof. Grigori Chapiro Departamento de Matematica

Prof. Rodrigo Weber dos Santos | Departamento de Ciéncia da Computagao
Prof. Ruy Freitas Reis Departamento de Ciéncia da Computagao

Os membros suplentes desta comissao sao os demais docentes do PPGMC.
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