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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
FACULDADE DE ENFERMAGEM

DISCIPLINA: EDUCAGAO EM ENFERMAGEM - 2026

Carga Horaria 45 horas | Periodo em que sera ofertada: 2° Semestre/2026

Prof?. Dr@. Beatriz Francisco Farah — e-mail - b-farah@hotmail.com
Docentes Prof. Dr. Fabio da Costa Carbogim — e-mail: fabiocarbogim@gmail.com
responsaveis Prof? Dr® Roberta Teixeira Prado — e-mail: enfbeta@yahoo.com.br
Prof? Dr? Zuleyce Maria Lessa Pacheco— e-mail: zuleyce.lessa@ufif.br

Dia/Horario Quartas-feiras, de 8 as 11 horas

PLANO DE ENSINO

| — Ementa

Esta disciplina aborda a Educagdo e os processos educativos em Enfermagem/Saude, em suas
dimensodes tedrico-filosoficas, politicas, ideoldgicas, historicas e socioculturais e suas implicagcbes para a
saude. Inclui reflexdes sobre as tecnologias de ensino, planejamentos, métodos, técnicas e avaliagao do
processo de ensino-aprendizagem aplicado a Enfermagem/Saude, nos diferentes niveis da formagao
profissional. Inclui reflexdes sobre os processos de ensino-aprendizagem aplicado a Enfermagem, nos
diferentes niveis da formagao profissional. As atividades sédo construidas com base em correntes
educacionais criticas, mediada por leituras de textos académicos nacionais e internacionais, seminarios,
aulas expositivas dialogadas e produgao de eventos cientificos na area da Educagéo em Enfermagem e
na Saude.

Il — Objetivo geral

Compreender os processos educativos em Enfermagem/Saude, potencializando a capacidade critica e
reflexiva sobre o exercicio da docéncia na area.

lll - Metodologia e Estratégias de Ensino

A abordagem metodolégica apoia-se nas teorias criticas da Educacido, com destaque para os
pressupostos da teoria dialégica, de Paulo Feire. Assim, o conhecimento se constréi a partir da
problematizacdo dos temas, na qual os docentes tém como principal papel a mediagao.

IV — Estratégias de Ensino-aprendizagem

A principal metodologia a ser adotada € a sala de aula invertida. Os alunos faréo leituras prévias, que
guiardo as discussdes e exposi¢coes dialogadas. Discentes e docentes serdo corresponsaveis pelo
desenvolvimento da disciplina com atividades teérico-praticas. Assim, a disciplina sera desenvolvida por
meio de encontros semanais para desenvolvimento de atividades de estudos individuais e/ou em grupo,
conforme cronograma anexo.



IV - Conteudo programatico — Cronograma e atividades previstas

ATIVIDADE/CONTEUDO DATA/CH. DOCENTE RESPONSAVEL

Conferéncia de Abertura

"Perspectiva da formagao dos professores do magistério ) .
superior’ — Professor (a) convidado (a) 02/09 | 3h(+ 2h leitura)*| Todos professores e convidado.

Orientagdes gerais da disciplina Prof. Dr. Fabio da Costa Carbogim

Construgdo do Conhecimento na Educacéo de Adultos 09/09 | 3h(+ 2h leitura)*

A Formacao em Enfermagem no Século XX Prof. Dr. Fabio da Costa Carbogim

16/09 | 3h(+ 2h leitura)*

Paulo Freire na contemporaneidade do fazer ao pesquisar em Prof? Dr? Zuleyce Maria Lessa Pacheco

23/09 | 3h(+ 2h leitura)*

enfermagem.

Curriculo, tecnologias, educagéo permanente e continuada 30/09 |3h(+ 2h leitura)* Prof2. Dr2. Beatriz Francisco Farah
Planejamento, métodos e técnicas educacionais. 07/10 | 3h(+ 2h leitura)* Prof. Dra. Roberta Teixeira Prado
Dispersao para preparo dos seminarios 14710 6h

Seminarios Prof?. Dr2. Beatriz Francisco
Grupo 1 — Inteligéncia Atrtificial e Realidade Virtual no ensino 21/10 3h

em saude

Grupo 2 — Aprendizagem baseada em Problemas/Problem
based learning

Seminarios 04/11 3h Prof. Dra. Roberta Teixeira Prado
Grupo 3 — Aprendizagem por Mapa conceitual

Grupo 4 — Aprendizagem Baseada em Projetos/ Project Based

Learning
Seminarios Prof? Dr? Zuleyce Maria Lessa Pacheco
Grupo 5 — Simulagéo realistica no ensino em saude 11/11 3h

Fechamento da Disciplina e Avaliacao

* 2 horas de leitura = foram da sala de aula, sdo estudos individuais ou texto recomendado pelos docentes para embasar discussdes em aula



V — Avaliagao

A avaliagao é considerada parte do processo de aprendizagem e ocorrera ao longo da disciplina, de modo
qgue os alunos serdo avaliados pela participacdo e envolvimento nas aulas; pela leitura prévia dos textos,
de questdes norteadoras propostas pelos docentes e pela preparacdo e apresentacdo de trabalho
realizado em grupo (seminarios).

O rendimento académico, que constara do Histérico Escolar, sera expresso em notas ou conceitos, como
consta na RESOLUCAO CSPP/UFJF N° 28, DE 07 DE JUNHO DE 2023, em seu Art. 47- O rendimento
académico de cada discente nas disciplinas sera expresso por notas,com média minima de 70 (setenta)
pontos para aprovacgao, na escala unica de 100 pontos para todas asdisciplinas ofertadas.
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ORIENTAGOES GERAIS SOBRE DINAMICA DAS AULAS E PROCESSO DE AVALIAGAO

| Instrugoes para a plataforma Classroom |

O estudante sera cadastrado previamente e devera acessar a plataforma do google classroom. Na
plataforma, acessar a disciplina - EDUCACAO EM ENFERMAGEM, onde encontrardo as atividades
semanais, com o (s) texto (s) para leitura. Essa atividade é obrigatéria, pois prepara o estudante para as
discussdes da aula da semana seguinte.

| Instrugées Seminarios |

Serao formados 5 grupos constituidos por até 6 alunos, cabendo a cada um trabalhar uma das
tematicas, a saber:

Grupo 1- Tema: A inteligéncia artificial e Realidade Virtual no ensino em saude
Grupo 2- Tema: Aprendizagem baseada em Problemas/Problem based learning
Grupo 3- Tema: Aprendizagem baseada em Mapa conceitual

Grupo 4- Tema: Aprendizagem Baseada em Projetos/ Project Based Learning
Grupo 5- Tema: Simulacao realistica no ensino em saude

O tempo total de apresentacao sera de 60 (sessenta) minutos e 15 (quinze) minutos para discussao. O
grupo e conjunto dos seus integrantes devem demonstrar efetivo entendimento da tematica, bem como
participacdo na apresentagao, através da simulacdo da metodologia a ser desenvolvida. A avaliacdo do
seminario basear-se-a na apresentacao e trabalho escrito, devendo este ultimo ser enviado em pdf aos
professores por e-mail. Os grupos terao liberdade de utilizar metodologias adequadas ao desenvolvimento
do tema e apresentacao de seminarios.

| Pontuagoes das atividades da disciplina |

Seminario | Apresentagao (Tempo, recursos utilizados, dominio do tema) 40

Semindrio | Trabalho escrito 30
Presenca/ A auséncia, mesmo que restrita a um periodo, compromete a presenga. | 30
Participacdo | A abstencdo nas atividades de discussdo compromete a participagao.
Nao ser pontual compromete a participagao.
O respeito e o interesse nos seminarios dos outros grupos contribuem
na participagao.

TOTAL 100




