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Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu- Mestrado em Enfermagem S—
Disciplina: “Tecnologia para publicagao cientifica e divulgagao do
conhecimento em saude e Enfermagem”

Disciplina: Tecnologia para publicagéo cientifica e divulgagdo do conhecimento em saude e enfermagem

Professoras responsaveis: Profa. Dra. Herica Silva Dutra, Profa. Dra. Elenir Pereira de Paiva e Profa. Dra. Paula

Krempser

EMENTA: Aspectos tedricos, legais, éticos, praticos e operacionais dos processos gerenciais de produgdo do

conhecimento e sua divulgagdo segundo recomendagles (inter)nacionais em saude e em enfermagem como

ferramenta para divulgacdo do saber e gerar evidéncias necessarias a atuagdo de enfermeiros e profissionais de

salde.

CREDITAGAO: 2 créditos (30 horas/atividades) de carater opcional.

VAGAS: 20 estudantes - Mestrandos credenciados no programa (15 vagas) e alunos especiais (5 vagas).

PERIODO DE OPERACIONALIZAGAO DA DISCIPLINA: 10 de fevereiro a 08 de abril de 2020.
CONTEUDOS:

Aspectos teoricos, legais, éticos, praticos e operacionais dos processos gerenciais de producdo do
conhecimento (textos e linguagens cientificas segundo referencial qualiquantitativo e delineamentos
especificos);

Aspectos tedricos, legais, éticos, praticos e operacionais dos processos gerenciais de divulgacdo do
conhecimento (editoragéo, diagramagao, protocolos);

Gerenciamento da producao, divulgacéo e operacionalizagdo do conhecimento em salde e em enfermagem
(fluxo de acompanhamento da entrada ao posicionamento da revista frente aos autores, controle e detecgéo
de plagios, cover letter);

Sistema de informacdo, tomada de decisdo, supervisdo, lideranca e gerenciamento da produgéo e
divulgagéo de conhecimento em salde e em enfermagem (produgéo de conhecimento em enfermagem);
Inser¢do do Enfermeiro no processo de trabalho e suas relagdes laborais nos esforgos de divulgagédo do

conhecimento em salde e em enfermagem (processos comunicacionais e éticos).

METODOLOGIA PEDAGOGICA: Seminarios, aula expositiva dialogada; leitura reflexiva de textos, elaboragao de

sintese analitica do texto indicado; discussdo coletiva critica e reflexiva; vivéncias de habilidades em emissdo de

parecer, exercicios praticos e oficina de manuscritos.




PROCESSO DE AVALIAGAO: Avaliagdo processual realizada em cada encontro. Integracdo e participagdo no
processo de discussdo de forma critica e sustentada; realizagdo de exercicios praticos; participagdo nas vivéncias
de habilidades de utilizar evidéncias para emitir parecer; estruturacdo e apresentagdo de relatérios e frequéncia

superior a 75% nos encontros.

REFERENCIAS BASICAS: https://www.equator-network.org/

| Data ||Carga horaria || Horario || Responséveis |
[10/02/2020[ 08:00 as 11:00]|Apresentago da disciplina || Todos |
[14/02/2020]08:00 &s 11:00|Atividade de dispersao — Preparo dos seminarios || Todos |
171021202011 08:00 as 11:00 Elaborqgéo de~ mangsgritos (titulo, resumo, palavras-||Herica e Paula
chave, introdug&o, objetivo).
18/02/20201108:00 3s 11:00 (IjE.Iaboragéo de ~manuscritos (método, resultados,||Herica e Paula
iscussao, conclus&o).
108:00 as 09:00 ||COREQ || Estudantes |
19102120201 56,00 as 10:00[SRQR |[Estudantes |
|10:OO as 11:00 ||Formatagéo de tabelas, graficos, quadros e figuras || Herica e Paula |
|08:00 as 09:00 |STROBE || Estudantes |
20/02/2020|09:00 &s 10:00 |[CONSORT || Estudantes |
|10:00 as 11:00 ||Formata<;éo de referéncias — ABNT, Vancouver, APA || Herica e Paula |
[14:00 as 15:00 |PRISMA-P || Estudantes |
11/03/2020/15:00 &s 16:00 ||PRISMA || Estudantes |
[16:00 as 17:00 ||Cover letter | Herica e Paula |
[14:00 as 15:00 ||STARD || Estudantes |
18/03/202015:00 &s 16:00 ||CARE || Estudantes |
|16:00 as 17:00 ||Plégio e sites de verificagdo || Herica e Paula |
[14:00 as 15:00||CHEERS || Estudantes |
25/03/2020][15:00 s 16:00 |[SQUIRE || Estudantes |
|16:00 4s 17:00 ||Resposta a pareceres e pendéncias || Herica e Paula |
101/04/2020|(14:00 as 17:00 ||Oficina || Todos |
|08/04/2020][14:00 as 17:00]Horério reserva - |



https://www.equator-network.org/

