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Nome :_______________________________________________ No matrícula: ______________ Data: ____________
Parâmetros para concessão/ renovação de Bolsa
   

	Parâmetros
	Número e pontuação
	Pontuação do mestrando(a)
	Total Pontos obtidos

	
	Número
	Total mx ptos
	
	

	Vínculo empregatício

	Sem vínculo 
	
	1ª fase
	
	

	Com vínculo (na área da docência)

	
	2ª fase
	
	

	Produção científica

	Em periódico segundo critérios Qualis CAPES (A1:100ptos; A2:85ptos; B1:70ptos; B2:65ptos; B3: 50ptos; B4:40ptos; B5:30ptos) 

(*) Considerados quando publicados após ingresso no mestrado
	
	
	
	

	Em capítulo de livro (com ISSN, sem ISSN, Com DOi, Sem DOi)
	
	
	
	

	Em Anais (somar os pontos)

Qto a abrangência: Internacional: 50; Nacional: 30; Regional: 20; Local: 5; 
Qto ao resumo: Expandido: 15; Sintético: 10
	
	
	
	

	Divulgação de trabalho científico

	Apresentação oral: 20 pontos
	
	
	
	

	Apresentação em pôster: 10 pontos
	
	
	
	

	Palestrante em evento:10 pontos
	
	
	
	

	Debatedor, coordenador de mesa: 10 pontos
	
	
	
	

	Participação em comissão organizadora:10
	
	
	
	

	Desempenho em Disciplinas e Atualização

	Disciplinas obrigatória
Desempenho: 100-95: 10 pontos; 94-90: 9 pontos; sem conceito: 8 pontos.
Disciplinas eletivas:

Na UFJF (desde que desempenho ≥90): 9 pontos ou sem conceito: 8 pontos
Em outras instituições (desde que desempenho ≥90): 9 pontos ou sem conceito: 8 pontos
	
	
	
	

	Curso com carga horária ≥50horas: 5 pontos
	
	
	
	

	Atividade de Ensino e extensão e Grupo de Pesquisa

	Experiência em atividade docente em nível de voluntariado (exceto aqueles referentes as disciplinas de Práticas de Ensino I e II) por semestre: 25 pontos
	
	
	
	

	Licenciatura em curso (computar 1 vez): 5 pontos

Licenciatura concluída (computar 1 vez): 10 pontos                                                                 
	
	
	
	

	Monitoria ou projeto de extensão em nível de voluntariado: 15 pontos
	
	
	
	

	Participação em Grupo de Pesquisa: 10 pontos
	
	
	
	

	Participação de banca de TCC: 10 pontos
	
	
	
	

	Atendimento dos prazos nas atividade do Mestrado

	Defesa do Projeto 
Até os primeiros 6 meses com encaminhamento para CEP: 3 pontos 
Até os primeiros 6 meses sem encaminhamento para CEP: 2 pontos                   
	
	
	
	

	Qualificação da Dissertação até o 14º mês desde com dados parciais
Até 12 meses: 5 pontos

Até 14 meses: 2 pontos
	
	
	
	

	Elaboração do artigo sobre:
Temática afim ao objeto da investigação: 25 pontos

Sobre conteúdo da investigação em curso e em fase de análise: 50 pontos

Reestruturação de artigo recusado e encaminhamento para outro periódico: 15 pontos
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	Total→
	


Observação: A classificação no processo seletivo para ingresso no Mestrado em Enfermagem será utilizado como critérios para desempate entre candidatos.
Assinatura do(a) mestrado(a)                                                                                 Assinatura do(a) Orientador(a)                                                         
� Documento reestruturado pela Comissão de Bolsas em 06 Abril 2017 e aprovado em reunião do Colegiado do Programa de Pós-graduação em Enfermagem da FACENF-UFJF em Maio 2017.


� Os mestrandos que tiverem vínculos na área de ensino somente serão contemplados após atendidos os critérios para os que não possuírem vínculos. Havendo bolsa de órgão de fomento que não restingue a presença de vínculo empregatício será atendido tal perfil após ser contemplado os candidatos em situações prioritariamente sem vínculo e com vínculo de docência, respectivamente. 





