UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
FACULDADE DE EDUCAGAO FISICA E DESPORTOS

CONSELHO DE UNIDADE
RESOLUCAO N. 01/2016

Aprova a tabela de pontuacdo da FAEFID/UFJF e
Departamento de Educagao Fisica/Governador
Valadares/UFJF, para avaliacao das Provas de Titulos em
concursos publicos para carreira do Magistério Superior.

O Conselho de Unidade da Faculdade de Educacao Fisica e Desportos da UFJF, no uso de
suas atribuicdes e em conformidade com os Artigos 10 e 11 da Portaria n°. 1.329, de 11

de dezembro de 2015, da Pro-Reitoria de Recursos Humanos/UFJF,
RESOLVE:

Art. 19°. - Aprovar os critérios para a avaliacao da Prova de Titulos e Projeto Académico
de concursos publicos para carreira do Magistério Superior da Faculdade de
Educacdo Fisica e Desportos e do Departamento de Educacao Fisica do campus

da UFJF em Governador Valadares (Anexo I).
Art. 2°. - Aprovar a Tabela de pontuacdo para os titulos apresentados (Anexo II).

Art. 3°. — Fazer vigorar esta Resolugao a partir da data de hoje.
Juiz de Fora, 24 de fevereiro de 2016.

Ny

Prof. Mauricio Gattas Bara Filho
Diretor da FAEFID/UFJF



UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
FACULDADE DE EDUCACAO FISICA E DESPORTOS

RESOLUCAO N. 01/2016 - CONSELHO DE UNIDADE

ANEXO 1

CRITERIOS DE PONTUACAO PARA PROVA DE TITULOS E PROJETO ACADEMICO

Concursos Publicos para Magistério Superior FAEFID/UFJF e Departamento de Educacao
Fisica — GV/UFJF
(Resolucao n°. 1329/2015-PRORH/UFJF)

A avaliacdo constara de duas partes, cada uma com o valor de 0 a 5 pontos:

- Parte I, relacionada a avaliacao dos titulos dos candidatos, conforme os critérios

estabelecidos no Barema (Anexo II).

- Parte II, relacionada a arguicao oral sobre Titulos e sobre o Projeto Académico de cada

candidato, em conformidade com os seguintes critérios:

1) A avaliacdo terd pontuacao de 0 a 5 pontos (sendo 0 a 2 pontos destinados a
Arguicdo Oral sobre os Titulos e 0 a 3 pontos, a Arguicdo Oral sobre o Projeto

Académico).

2) O candidato devera apresentar em sua exposicao oral:

- alinhamento do projeto ao perfil profissional atual do bacharel em Educacao Fisica;

- contextualizacdo do corpo de conhecimento na area objeto do concurso;

- capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos, de estabelecimento de
correto raciocinio a forma de expressdo, atendendo a adequacdo da exposicao ao
tempo previsto.



Para a avaliacdo em relacao a arguicao oral dos titulos (de 0 a 2 pontos),
devem-se estabelecer os seguintes critérios e condutas:

1. Pontuacdo quanto a producao académica e afins - de 0 a 0,8 pontos.

Verificar a inter-relacdo e consisténcia entre a producdo académica e alinhamento com
o perfil profissional do egresso do curso.

2. Pontuacdo quanto a docéncia - de 0 a 0,8 pontos.

Verificar a capacidade do candidato em relacionar suas acdes do exercicio de
magistério no ensino superior de graduacdo e pods-graduacao (stricto sensu),
atividades de docéncia em disciplinas nao regulares (graduacdo e pds-graduagao) ou

em atividades equivalentes pertinentes ao certame.

3. Pontuacdo quanto a orientacdo, coordenacdo e supervisao de atividades académicas -

de 0 a 0,4 pontos.

Identificar na apresentacdao do candidato a capacidade de orientagdao, coordenagao e
supervisao de atividades nos diversos ambientes que o ensino superior permite a triade

das atividades-fim da Universidade.

Para a avaliacao em relacao a arguicao oral do projeto académico (de 0 a 3
pontos), devem-se estabelecer os seguintes critérios e condutas:

1. Pontuacao de 0 a 0,6 pontos: quanto ao fomento da visibilidade para alhiversidade;

2. Pontuacao de 0 a 0,6 pontos: quanto a indicadores de impacto com os quais o candidato

se propOe a atuar;

3. Pontuacdo de 0 a 0,6 pontos: quanto ao impacto interno no ambito da Universidade,
sendo avaliada a atuacao do candidato nas seguintes atividades de ensino e formagao,
segundo os critérios:

- 0,3 pontos: potencial para participacao em comissoes ou demandas de formagao
complementar, alteragcdes curriculares da graduagdo, programas e disciplinas de pos-
graduacao, oferecimento de cursos ou outras agoes de formacao sistematizada;

- 0,2 pontos: potencial para promocdao de palestras, simpdsios, debates, etc.,
interferindo na formacao da comunidade académica;

- 0,1 pontos: potencial de interferéncia e inovacao no processo ensino-aprendizagem.



4. Pontuacao de 0 a 0,6 pontos quanto a articulacdo com a pesquisa, ensino e extensao.
Devem ser avaliadas as capacitacdes do candidato relacionadas as atividades-fim da

Universidade, de acordo com os seguintes critérios:

- de 0,4 a 0,6 pontos quando o candidato apresentar articulagdo com ensino,
pesquisa e extensao;

- de 0,2 a 0,3 pontos: quando o candidato apresentar articulagao parcial com
ensino, pesquisa e extensao;

- de 0,0 a 0,1 pontos: quando o candidato ndo apresentar articulagdo com ensino,

pesquisa e extensao.

5. Pontuacdo de 0 a 0,6 pontos quanto a importancia para a formacao do aluno

Deve ser avaliado o potencial de impacto da atuacao do professor na formacao do
aluno, de acordo com os seguintes critérios:

- 0,6 pontos: quando o projeto contribui com a formacgao integral do discente,

sendo de natureza cientifica, técnica, cultural e artistica;

- 0,3 pontos: quando o projeto contribui apenas com a formagao parcial do
discente;

- 0,0 ponto: quando o projeto nao apresenta contribuicdo com a formagao do

discente.



ANEXO II

ANEXO |1 - TABELA DE PONTUACAQ PARA AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS - CONCURSO PUBLICO PARA O MAGISTERIO SUPERIOR

I- FORMACAO ACADEMICA

PORTARIA N° 1.320, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2015: Computando cursos de Graduacio e de Pés-graduacio lato e stricto
sensu, oferecidos por Instituicdes de Ensino Superior, reconhecidos e validados pelas entidades e drgios competentes, sendo
que nio se computari

1.Titulos

1.1. Doutorado

1.2. Mestrado

1.3. Especializacio

1.3. Graduacio

I1- PRODUCAO CIENTIFICA

PORTARIA N° 1.319, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2015: Computando trabalhos de natureza cienrifica, récnica, artistica e
cultural de autoria do candidato, bem como outros de comunicacio ou expressio escrita ou nio escrita: de 0 (zero) a 2 (dois)
pontos nos concurs

2.1. Producio intelectual

2.1.1. Artigo publicado em periddico cientifico classificado como Qualis Al ou A2, pela CAPES. na grande area do concurso

212 Artigo publicado em periddico centifico chssificado como Qualis B1 ou B2, pela CAPES. na grande drea do concurso

2.1.3. Artigo publicado em revista de divulgacdo técnica ou cientifica com corpo edtorial e revisores.

214 Artigo publicado em jornal ou site eletronico sem Qualis

2.1.5. Publicagdo de matéra de divulgacio (ponto de vista). relatos de caso, experiéncia e, ou, resenhas

2.1.6. Trabalho completo publicado em anais de eventos mternacionais
2.1.7. Trabalo completo publicado em anais de eventos nacionais

2.1.8. Resumo publicado em anais de eventos nacionass e, ou, mteracionais

2.1.9. Autoria de Ivro com ISBN, de texto mfegral publicado
2.1.10. Coantoria de livro com ISBN. de texto mtegral publicado
2.1.11. Organizador ou editor de coletinea publicada, com ISBN

2.1.12. Capiulo de Ivro com ISBN. de texto mtegral publicado
2.1.13. Tradugdo de lvro com ISBN. de texto mtegral publicado
2.1.14 Tradugdo de artiso e, ou, trabakho cientifico

2.1.15. Edigio revisada de Ivro com ISBN de texto mtegral
2.1.16. Patente depositada com registro

2.1.17. Patente outorgada

2.1.18. Patente brenciada e produzmdo

2.1.19. Palestras proferidas
2.1.20. Apresentacio oral de trabathos em eventos cientificos

2.1.21. Participacio em congressos, SIMposios. semimarios e sinilares

2.2. Comités cientificos, profissionais ou agéncias de fomento

221 Membro de comité cientifico ou editorial de periddico cienfifico da grande drea do concurso
222 Parecerista de periddico cientifico da grande drea do concurso

223 Consultor ad hoc de agéncias de fomento 4 pesquisa ou pos-graduacio

224 Coordenador (ou adjunto) de drea ou comité de assessoramento de drea nas agéncis de fomento 3 pesquisa ou pés-graduacio

225, Presidente de sociedade cientifica ou de drgio de gestio de classe
2.2.6. Membro de diretorias ou conselhos de sockdades cientificas da drea
22.7. Membro de dreforias ou conselhos de orgaos de gestio de classe
2.3. Outras atividades relevantes

23.1. Coordenador ou membro de congressos, simpdsios. semmarios e simibres
232 Assessorms técnicas e consulforias autorizadas

233, Atvidades técnicas de msercdo social tecnologica

234 Prémios académicos de acordo com a relevincia da premiacio

23.5. Outros trabahos de natureza técnica ou profissional sem carater rotmeiro

2.3.6. Outras atividades relevantes consideradas pela banca
2.3.7 Atwvidades profissionass desenvolvidas na grande area do concurso

Pontuacio
loul
lonl
loul
loul

0 anditado que apresentar a pontuagdo
méxima neste quesito tera essa pontuacio
computada como 2 pontos, e a pontuagio
do restante dos candidatos neste quesito
obedecera a proporcionaridade.

Ponftuacio

10 pontos por artizo

5 pontos por artigo

1 ponto por artigo

0.25 ponto por artizo

(.15 ponto por artigo

1 ponto por trabatho completo ou resumo
expandido

(0.5 ponto por trabatho completo ou resumo
expandido

(.25 ponto por resumo - ponfiacio mAxima
de 10 pontos

15 pontos por lvro

10 pontos por Iivro

3 pontos por lvro

10 pontos por capifulo - 10 MAXMo wm
capitulo por vro

3 pontos por lvro

(.5 ponto por artigo/trabalho - pontuacio
maxma de 5 pontos

1 ponto por vro

21 pontos por patente

3 pontos por patente

5 pontos por patente

(.5 ponto por palestra - ponfuacio méxama
de 5 pontos

(.25 ponto por apresentagdo - pontuagio
maxima de 2.5 pontos

0,10 ponto por evento - ponfuagio maxima
de 1 ponto

3 pontos por periddico

2 pontos por periddico

2 pontos por ano de atuacio

2 pontos por atuagdo de. no minimo. dois
anos

1 ponto por gestio de. no minimo, dois anos
0.5 ponto por ano de atuacio

(.25 ponto por ano de amagio

(.25 ponto por evento - ponfuacio MAXIMA
de 2 pontos

.25 ponto por atividade - ponfuacio maxima
de 1 ponto

(.25 ponto por atividade - ponfuacio mixima
de 1 ponto

10 pontos para os prémios de maior
relevincia e 2 pontos para os de menor
relevancia. por prémio

(.01 ponto por trabatho - ponfuagio maixima
de 1 ponto

(.05 ponto pelo conjuato

0,01 ponto por ano

0 canditado que apresentar a pontuagdo
mdxima neste quesito, terd essa
pontuacdo computada como 2 pontos, e a
pontuacdo do restante dos candidatos
neste quesito obedecerd a
proporcionaridade.C95



ITI - ATIVIDADE PROFISSIONAL

PORTARIA N°1.329, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2015: Computando o exercicio do Magistério e/ou de fancdes de natureza
académica, e/ou experiéncia profissional correlata: de 0 (zero) a 1 (um) ponto nos concursos para o cargo de Professor do
Magistério Superior.

3.1. Docéncia

3.1.1 Exercicio de magistério no ensio superior de graduacio

3.1.2. Exercicio de magistério no ensmo superior de pos-graduacio stricto sensu

3.1.3. Atrvidades de docéncia em disciplmas nio regulares (gradoacio e pos-graduagio) ou em atinidades equivalentes

3.14 Exercicio de magistério na Educacio Basica (Ensmo Médio e, ou, Ensino Fundamental)

3.1.5. Exercicio de outras atividades profissionais na drea do concurso, exceto estigio de qualquer natreza
3.2. Orientacio ou supervisio

3.2.1. Orentagio de tese aprovada

3.2.2. Coorientacdo de tese aprovada

3.2.3. Orentacdo de dissertacio aprovada

3.2.4 Coonentacio de dissertagio aprovada

3.2.5 Orientacio de estigios, de miciaco cientifica, de monitoria ou de programas de trenamento (PET)

3.2.6. Orentagio de trabalho de conclnsio de curso de graduacio ou monografia

3.2.7 Supervisio/orientagdo de estigio pos-doutoral conchido

3.3. Bancas e comissdes

3.3.1. Membro de banca examinadora de doutorado. livre docéncia ou de concurso piiblico para Carrerra do Magistério Superior

3.3.2 Membro de banca exammadora de mestrado, de concurso publico para carrera do maggstério da Educacio Basica ou pesquisador
3.3.3. Membro de banca exammadora de trabato de conclisdo de curso ou monografia, de comissdo de selegdo e de ploamento de bolsistas
instiucionais de graduacdo (estigio, miciacdo cientifica. monitoria ou equivalentes)

3.3.4 Membro de comissdo organizadora de congressos, simpdsios e similires
3.4. Aprovacio em concursos publicos

341 Cenificado de aprovagio em concurso para Professor Tiular ou equivalente
3.4.2 Cenficado de aprovagdo em concurso para Professor Adpnto ou equivalkente
3.4.3. Centificado de aprovacio em concurso para Professor Assistente ou equivalente
3.4.4 Certificado de aprovagio em concurso para Professor Awuliar ou equivalente

345 Aprovacio em concurso para o magistério pablico da Educacio Basica
3.5. Advidade s de capacitacio docente

3.5.1. Realizacio de estagio pos-doutoral

3.5.2 Realizacio de estigio de capacitacio técnico-profissional

3.5.3. Realizagio de curso de amalizacio (no minmme 40 horas)

3.5.4 Realizacio de curso de aperfeicoamento (no minimo 180 horas)

3.6. Funcées administrativas universitarias

3.6.1. Reitor on equivalente

3.6.2. Vice-reftor e/ou pro-reffor ou equivalente

3.6.3. Daetor de umdade universitiria ou equivalente, diretor de orgio suplementar

3.6.4 Vice-diretor. coordenador de curso de gradvacio e/ou de pés-graduacio ou equivakente

3.6.5. Chefe de departamento administrativo, chefe de gabinete e/ou coordenador de coordenadoria administrativa, vice-coordenador de curso.
Diretor de érgio complementar. ou equivalentes.

3.6.6. Coordenador de pesquisa, estagio ou equivalentes

3.6.7. Membros tinulares de drgios colegiados superiores ou equivalentes, exchridos os membros natos
3.6.8. Membros tiulares de 6rgdos colegiados de curso ou equivalentes. excinidos os membros natos
3.7. Advidades de Extensio

3.7.1 Coordenador de Programa de Extensio
3.7.2 Membro de Programa de Extensio
3.7.3 Coordenador de Projeto de Extensio

3.7.4 Membro de Projeto de Extensio

Pontuacgio

4 pontos por ano

4 ponfos por ano

0.5 ponto por atividade de docéncia -
ponteagio maxma de 5 pontos

1 ponto por ano

1 ponto por ano

3 pontos por tese

1.5 ponto por tese

2 ponfos por dissertacio

1 ponto por dissertagio

0.5 ponto por onentagio - pontuacio maxima
de 10 pontos

1 ponto por orenfagio - pomfuacdo mAaxima
de 10 pontos

2 pontos por estagio conchido

2 ponfos por participacdo em cada banca

1 ponto por particpacio em cada banca
0.25 ponto por participagdo em banca -
ponfuacdo maxima de 10 pontos

0.25 ponto por atividade - pontuacio maxima
de 5 pomtos

4 pontos por certificado - pontuacio maxima
de 8 pomtos

3 pontos por certificado - pontuagio maxma
de 6 pomtos

2 pontos por certificado - pontuacio maxima
de 4 pontos

1 ponto por certificado - pontuagio maxma
de 2 pomntos

0.5 ponto por concurso - ponfuacdo maxima
de 1 pomto

2 ponfos por estagio de. no minimo, 4 meses

1 ponto por estigio de, no minimo, 360 b
0.5 ponto para cada curso - ponfuagdo
mixima de 1 ponto

1 ponto por curso - ponfuagio maxima de 2
pontos

4 ponfos por ano
2.5 pontos por ano
210 pontos por ano
1.5 ponto por ano

1.0 ponto por ano

0.5 ponto por ano
1.0 ponto por ano
0.5 ponto por ano

1.0 ponto por ano de coordenagio —
ponmacio mixima de 2 pontos

0.25 ponto por ano de participacdo —
ponfuacio maxima de 1 ponto

0.5 ponto por projeto — pontuagio maxma de
2 pontos

0.25 ponto por projeto — pontuacio maxima
de 1 ponto

0 canditado que apresentar pontuagio
méxima neste guesito, terd essa
pontuagdo computada como 1 pontos, e a
pontuagdo do restante dos candidatos
neste guesito obedecerd a
proporcionaridade.



