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APRESENTAGCAO

Este guia tem por objetivo principal oferecer as (aos)

docentes orientacdes que possibilitem antecipar e lidar
adequadamente com questdes relacionadas as condigOes
especificas dos (as) estudantes com deficiéncia, altas habilidades
e transtorno do espectro autista (TEA), respeitando suas
particularidades e promovendo uma inclusdo efetiva no
ambiente académico. E ainda:

Garantir o acesso do(a) estudante com deficiéncia as
aulas e atividades académicas;

Promover sua permanéncia ao longo do curso;
Assegurar sua participacdo plena nas praticas
pedagdgicas, conforme suas necessidades especificas.

Este guia deve ser lido tendo em vista ser um trabalho

em constante transformagao.
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ORIENTACOES GERAIS

Para favorecer praticas pedagodgicas acessiveis e
promover um ambiente académico inclusivo, sugerimos
as seguintes agodes:

1. Estabelecimento de didlogo com o(a) estudante

= Procure o(a) estudante no inicio do semestre,
apresente-se e demonstre disponibilidade para
acolher suas demandas;

* Pergunte diretamente sobre suas necessidades
especificas, considerando que cada disciplina
possui caracteristicas proprias que podem exigir
diferentes formas de adaptacao.

Reforcamos a importancia de manter um dialogo
constante entre docentes e estudantes como
elemento fundamental para o sucesso do processo
inclusivo.

2. Trabalhos em grupo e socializagao

Proponha, sempre que possivel, atividades em
grupo ou em duplas, como forma de estimular a
comunicacdo, a socializacdo e a autonomia do(a)
estudante, respeitando a vontade individual de cada
estudante em participar dessas dinamicas.

Faz-se importante verificar se o(a) estudante com
deficiéncia estd inserido em grupos de atividades e
trabalhos e, sempre que necessario, auxilid-lo nessa
insercdo. Para tanto, recomendamos que a escolha dos
grupos seja feita pelo(a) docente, de modo a nao reforcar
uma possivel exclusao.
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3. Avaliagdes e atividades acessiveis

* Planeje e aplique atividades avaliativas acessiveis,
respeitando as especificidades e as condigdes de
cada estudante;

= Considere a diversificacdo das estratégias
avaliativas, valorizando diferentes formas de
expressao e aprendizagem;

* Tenha em mente que, segundo os principios do
DUA (Desenho Universal para a Aprendizagem), as
estratégias didaticas devem beneficiar todos os
estudantes, nao apenas aqueles com deficiéncia;

* Evite mencionar publicamente que determinada
atividade foi adaptada exclusivamente para um(a)
estudante, a fim de preservar sua privacidade e
evitar exposigao.

4. Flexibilizagao de prazos

Sempre que necessario, considere o direito de
dilatacdo dos prazos para entrega de atividades
académicas e realizacao de avaliagdes, conforme previsto
em politicas institucionais de acessibilidade.



DEFICIENCIA FiSICA

O que é?

A deficiéncia fisica é caracterizada por uma
alteragao completa ou parcial de um ou mais segmentos
do corpo humano, resultando no comprometimento da
funcdo fisica. Pode manifestar-se de diversas formas,
entre as quais se destacam: paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, além de deformidades congénitas ou
adquiridas dos membros.

Nao se enquadram nessa definicdo as
deformidades exclusivamente estéticas ou aquelas que
nao implicam prejuizos no desempenho de funcgdes
fisicas (BRASIL, 2004).

Para garantir a acessibilidade e promover a
participacao plena dos estudantes com deficiéncia fisica
nas atividades presenciais, é fundamental adotar
algumas medidas de organizacao do espaco fisico e de
praticas pedagdgicas adaptadas.
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Estratégias para Acessibilidade

1. Acessibilidade do ambiente fisico

De acordo com as diretrizes de acessibilidade

(BRASIL, 2006; GESSER; NUERNBERG, 2017), recomenda-

Se:

Priorizar a alocagéo da sala de aula em andares térreos
sempre que possivel;

Assegurar a presenca de rampas ou elevadores de
acesso;

Garantir portas largas que permitam a passagem de
cadeiras de rodas;

Manter espaco suficiente entre as carteiras, permitindo
a circulacdo da pessoa com deficiéncia e, quando
necessario, a utilizacao de carteiras adaptadas.

Alem das adaptacdes fisicas, é importante considerar
aspectos comportamentais e pedagdgicos:

2. Préaticas pedagogicas e interacdes em sala

Permitir a gravacao das aulas, considerando possiveis
dificuldades do(a) estudante em realizar anotacfes
durante as explicacoes;

Evitar posicionar-se atras da cadeira de rodas durante
a comunicacdo. Esse posicionamento pode ser
desconfortavel ou inviavel para estudantes que nao
possuem mobilidade no pescoco, procurando sempre
manter-se visivel e em frente ao estudante;

Verificar previamente as condicfes de acessibilidade
de outros espacos da instituicdo ou locais externos
onde aulas, \visitas técnicas ou atividades
complementares serao realizadas.

3. Apoio institucional

Sempre que necessdrio, entre em contato com o

Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) para solicitar apoio
da equipe de profissionais e bolsistas. Esses profissionais
podem atuar, por exemplo, como ledores e transcritores.

Observacao importante: A solicitacdo desses apoios devera
ser realizada, por e-mail, com antecedéncia minima de cinco
dias Gteis, a fim de viabilizar a organizacdo adequada do
atendimento.

e-mail: acompanhamentoacademico.nai@ufjf.br
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O que é?

A deficiéncia visual pode se manifestar sob duas
formas principais: cegueira e baixa visao, conforme
definicao legal (BRASIL, 2004).

Cegueira

A cegueira é caracterizada por acuidade visual
igual ou inferior a 0,05 no melhor olho, mesmo com a
melhor corre¢ao optica disponivel, o que equivale a
dizer que a pessoa com deficiéncia consegue enxergar
a 6 metros o que uma pessoa com visao normal enxerga
a uma distancia de 120 metros, por exemplo.

Baixa Visao

A baixa visdo, por sua vez, refere-se a uma
condicdao em que a acuidade visual esta entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica ou a
soma do campo visual dos dois olhos é igual ou inferior
a 60 graus. Uma outra condicao é que haja a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢des acima.
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Estratégias para Acessibilidade

1 - Conhecimento sobre tecnologias assistivas utilizadas pelo estudante

E fundamental que o(a) docente procure conhecer os recursos e
tecnologias utilizados pelo(a) estudante com deficiéncia, a fim de adaptar sua
metodologia e favorecer sua participacdo e aprendizagem de forma mais
efetiva.

2- Apoio do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI)

Sempre que necessario, busque o apoio do NAI com antecedéncia
minima de cinco dias Uteis, para solicitar a colaboragao de profissionais e
bolsistas em atividades como leitura e transcrigdo de provas e textos, descri¢ao
de informacgdes visuais (em aulas, provas, apresentagbes etc.) ou adaptagdo de
materiais.

3 -Sele¢do de materiais didaticos acessiveis

Faz-se de fundamental importancia a atengao quanto a utilizagdo de
recursos audiovisuais.

Ao escolher livros, artigos e outros recursos didaticos, priorize os que
estejam disponiveis em formatos acessiveis, como .txt, .doc/.docx (Word) e
.pdf acessivel, garantindo que sejam compativeis com leitores de tela
amplamente utilizados.

4 - Descrigao de elementos visuais

Durante as aulas e interacBes, sempre descreva oralmente os
elementos visuais exibidos (imagens, graficos, gestos, expressdes, entre
outros) para garantir a plena compreensdo por parte de estudantes com
deficiéncia visual.

5 - Escolha de fontes e legibilidade

Evite o uso de fontes com caracteres ambiguos. Por exemplo, o
maiusculo e o "I" mindsculo podem parecer idénticos em algumas fontes.

As Fontes como Tahoma e Verdana sdo recomendadas por
apresentarem maior distingdo entre os caracteres e boa legibilidade, conforme
contrastes abaixo.

Tipos de letras limpas e contrastes adequados

6 - Acessibilidade para estudantes com baixa visdo

Utilize fontes "limpas" e uso de contrastes adequados, com tamanho
entre 16 e 32 pontos, dependendo da necessidade, conforme exemplo abaixo.
Mantenha contraste adequado entre texto e fundo para facilitar a leitura. Evite
0 uso excessivo de italico, sublinhado e fontes decorativas.




SURDEZ

O que é?

O termo “surdo” é definido juridicamente
pelo Decreto 5.626/2005 (que regulamenta a Lei
10.436/2002), da seguinte maneira: pessoa surda
€ “aquela que, por ter perda auditiva,
compreende e interage com o mundo por meio
de experiéncias visuais, manifestando sua cultura
principalmente pelo uso da Lingua Brasileira de
Sinais — Libras”. Ou seja, o estudante surdo é
aquele que se desenvolve cognitiva e socialmente
com o uso da Libras.

10
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1. Valorizagdo da Libras como primeira lingua

= O estudante surdo tem como primeira lingua a Lingua Brasileira de Sinais
(Libras) e, muitas vezes, ndo domina plenamente a lingua portuguesa;

2. Clareza na linguagem e nos enunciados

= Durante as aulas, atividades e avaliagdes, utilize enunciados claros, objetivos
e com uso de sinGnimos, evitando construgdes complexas; textos mais simples
favorecem a compreensdo ndo apenas por parte dos estudantes surdos, mas
de todos os estudantes;

= Considere que, ao acompanhar a tradugdo do conteudo pelo intérprete, o
estudante surdo pode ter dificuldade em realizar anotagdes simultaneas. Por
isso, disponibilize resumos e materiais previamente organizados.

3. Utilizacao de recursos visuais e apoio textual

e Ofereca recursos visuais significativos e representativos dos conteudos
abordados, como imagens, esquemas, graficos, videos legendados,
infograficos, entre outros;

e Fornega resumos textuais organizados previamente pelo proprio professor ou
por um colaborador. Essa pratica é essencial, visto que o estudante surdo
estara focado na interpretacgdo realizada pelo Tradutor e Intérprete de Lingua
de Sinais (TILS), o que dificulta a realizagdo de anotagGes préprias durante a
aula.

4. Garantia da expressdo em Lingua Brasileira de Sinais (Libras)

= Favoreca um ambiente acolhedor e respeitoso, no qual o(a) estudante
surdo(a) possa se expressar livremente em sua prépria lingua (Libras);

= A presencga do TILS é fundamental para garantir a mediac¢do linguistica entre
Libras e a Lingua Portuguesa, permitindo a comunicacdo fluida entre o
estudante, o docente e os colegas de turma;

= Dé espaco e tempo adequados para a interpretacdo do conteido em sala,
evitando sobreposicdo de falas ou transi¢cdes rapidas de assunto sem que o
intérprete possa concluir a interpretagao.

5. Materiais didaticos acessiveis

= Sempre que possivel, prepare materiais que estejam traduzidos ou
interpretados em Libras; possuam legendas em portugués, especialmente no
caso de videos ou conteudos audiovisuais;

= Lembre-se de que Libras ndo substitui os textos escritos, nem os textos
substituem Libras. Assim, a presenca de ambas as linguas é essencial no
processo de ensino-aprendizagem;

= Utilize recursos visuais significativos, como imagens, esquemas, infograficos e
videos, que possam facilitar a compreensao do contetdo.

6. Tempo e ritmo da aula

=  Respeite o tempo necessario para que o TILS realize a interpretacao;

=  Evite falar de forma acelerada ou apresentar contetddos simultaneos demais
sem pausas, garantindo que o estudante consiga acompanhar a tradugdo com
qualidade.

7. Apoio do NAI

Para orientacOes especificas, adapta¢Ges de material ou acompanhamento,
entre em contato com o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) com antecedéncia
minima de trés dias Uteis.
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O que é?

Nos termos da legislacao vigente, a deficiéncia
auditiva é definida como a perda bilateral, parcial ou
total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por meio de audiograma nas frequéncias de 500 Hz,
1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

Nesse contexto, é importante destacar que 0s
termos “surdez” e “deficiéncia auditiva” ndo sao
sinbnimos. A  deficiéncia auditiva, conforme
conceituada legalmente, nao implica,
necessariamente, o uso da Lingua Brasileira de Sinais
(Libras) como meio de comunicag¢do. Assim, a pessoa
com deficiéncia auditiva pode optar por utilizar outros
recursos comunicacionais, como a leitura labial, entre
outros, de acordo com suas preferéncias e
necessidades.
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Estratégias para Acessibilidade

Nas aulas destinadas a estudantes com deficiéncia
auditiva, é fundamental que professores e professoras
adotem estratégias didaticas que favorecam a
acessibilidade e a compreensao dos conteudos. Entre
essas estratégias, destacam-se:

* Falar de forma mais pausada e clara, repetindo as
informag¢des mais relevantes, de modo a facilitar a
leitura labial e a compreensao geral do conteudo;

* Disponibilizar recursos visuais significativos e
representativos dos temas abordados, bem como
resumos textuais e materiais previamente
organizados;

* Conceder tempo adicional para que o estudante
possa realizar suas anotagdes com tranquilidade,
considerando que a leitura labial pode demandar
atencao visual constante e dificultar a escrita
simultanea;

* Disponibilizar, sempre que possivel, o conteudo
em formato escrito, a fim de reforcar a
compreensao das informacdes transmitidas
oralmente;

* Priorizar a localizagao do estudante em assentos
mais na frente da sala de aula, facilitando sua
visualizacao dos interlocutores e dos materiais
apresentados, bem como posicionar-se de frente
para o estudante.

Essas medidas contribuem significativamente
para a inclusdo, o aprendizado e o desenvolvimento
pleno dos(as) estudantes com deficiéncia auditiva no
ambiente escolar.
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O QUE E?

A Associacdo Americana de Deficiéncia
Intelectual e Desenvolvimento (AAIDD) define a
deficiéncia intelectual como a ocorréncia de
“limitagdes significativas tanto no funcionamento
intelectual quanto no comportamento adaptativo,
manifestadas nas habilidades adaptativas conceituais,
sociais e praticas”.

Essa definicdo destaca que a deficiéncia
intelectual ndao se restringe apenas ao desempenho
cognitivo, mas envolve também as dificuldades em
lidar com as demandas do cotidiano, que exigem
habilidades sociais, de comunica¢ao, autocuidado,
entre outras capacidades fundamentais para a vida
em sociedade.
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Estratégias para Acessibilidade
1. Acompanhamento Individualizado

Dispor de momentos regulares de orientacdo individual,
voltados as especificidades do ensino superior.

Agendar monitorias e plantdes de duvidas com enfoque
personalizado. Manter acompanhamento constante, identificando as
potencialidades do estudante e valorizando seus interesses
académicos.

2. Planejamento e Avaliagao Sistematica

» Elaborar mecanismos sistematizados de acompanhamento e
verificacdo da aprendizagem.

» Registrar progressos e dificuldades para subsidiar
intervengoes pedagdgicas mais eficazes.

= Organizar sequéncias didaticas com objetivos claros,
conteudos graduais e metodologias acessiveis.

3. Apoio a Compreensdo Leitora e Escrita

= Ler os textos junto com o estudante, em voz alta, realizando
pausas para explicagdes curtas e contextualizadas.

» Estimular a compreensao leitora como forma de potencializar
a escrita, a argumentacao e a participacdo em aula.

= Utilizar enunciados curtos, objetivos e diretos, evitando o uso
de metaforas ou expressdes ambiguas. Quando forem
necessarias, verificar se houve compreensao.

4. Participa¢ao em Atividades e Interagées

= Estimular o envolvimento do estudante em trabalhos
individuais e em grupo. Oferecer apoio, quando necessario,
por meio da mediagdao do professor ou de colegas mais
experientes.

= Promover um ambiente colaborativo que favoreca a
socializa¢do e a troca de saberes.

5. Diversificagdo de Recursos e Metodologias

= Utilizar recursos metodoldgicos alternativos (orais, visuais,
praticos) que permitam ao estudante se expressar além da
escrita tradicional.

* Incluir atividades de visualizagdo, como videos, filmes,
documentarios e clipes, que contribuam para a
contextualizagdo e compreensdao dos conceitos abordados.
Relacionar os conteudos académicos a fatos e situacdes da
vida cotidiana, favorecendo a aprendizagem significativa.
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O que é?

O Transtorno do Espectro Autista (TEA) é classificado como
um transtorno do neurodesenvolvimento, caracterizado por um
déficit persistente e significativo no desenvolvimento da
comunicacdo e da interacdo social, bem como por padrdes restritos
e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades (BRASIL,
2012).

De modo geral, o TEA é um transtorno comportamental que
afeta, principalmente, trés areas  fundamentais do
desenvolvimento: linguagem, comunicacdo e interacdo social.

Estudantes com TEA podem apresentar dificuldades em lidar
com mudancgas inesperadas, ambientes imprevisiveis ou situacoes
qgue fogem da rotina previamente estabelecida. Por isso, é essencial
gue os(as) docentes adotem estratégias pedagdgicas que favorecam
a previsibilidade e a organizagdo no ambiente académico.
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Estratégias para Acessibilidade

1. Organizagao e previsibilidade

TRANSTORNO
DO ESPECTRO

Evite praticas que envolvam sorteios, atividades
surpresa ou mudancas bruscas de rotina;

Sempre que possivel, envie previamente o cronograma
da disciplina, com datas de avaliacbes, entregas e
conteudos;

Ofereca orientacdes claras e objetivas quanto ao uso de
materiais, leitura prévia e recursos de apoio;

No inicio de cada aula, apresente a rotina do encontro,
destacando as atividades que serdo realizadas e o tempo
estimado para cada uma.

AUT'STA — TEA 2. Comunicacao e acessibilidade didatica

Estimule o interesse e apresente os conteldos em

multiplos formatos, como:

Textos escritos

Apresentacdes visuais;

Recursos audiovisuais;

Atividades praticas.

Permita e incentive formas alternativas de expressao e

de demonstracao das aprendizagens, como:

Mapas conceituais;
Apresentagdes visuais com palavras-chave;

Representagdes por meio de imagens ou gréficos,
especialmente em conteldos mais abstratos;

Utilizar enunciados curtos, objetivos e diretos, evitando
o uso de metdforas ou expressées ambiguas. Quando
forem necessarias, verificar se houve compreensao.

3. Ambiéncia e acolhimento sensorial

Alguns estudantes com TEA podem utilizar dispositivos

de autorregulacdo sensorial, como fones com abafadores de
ruido. Esses recursos devem ser respeitados e compreendidos
como ferramentas de apoio a concentragdo e ao bem-estar.
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O que é?

De acordo com a Politica Nacional de Educacgao
Especial na Perspectiva da Educacdao Inclusiva
(BRASIL, 2008), os estudantes com altas
habilidades/superdotacdo  sdo  aqueles que
demonstram potencial elevado em uma ou mais das
seguintes areas, de forma isolada ou combinada:
intelectual, académica, lideranca, psicomotricidade e
artes.

Além dessas habilidades, esses estudantes
geralmente apresentam elevada criatividade, grande
envolvimento com a aprendizagem e destacam-se
pela realizacao de tarefas com profundidade e
autonomia, especialmente nas dreas de seu
interesse.
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Estratégias para Acessibilidade

Estimular, Motivar e Adequar Propostas de
Aprendizagem

Propor atividades desafiadoras e significativas, que
ultrapassem o conteludo padrdo. Adaptar as
propostas pedagodgicas as areas de interesse e aos
estilos de aprendizagem do estudante.

Estimular a autonomia, a criatividade e o pensamento
critico por meio de metodologias ativas.

2. Propostas para Enriquecimento Curricular

Suplementar, aprofundar e ampliar os conteudos
académicos em espacos diversos, inclusive fora da
sala de aula.

Estimular a participacdo em programas de inicia¢do
cientifica e em grupos de pesquisa.

Permitir que o estudante curse disciplinas optativas
de outras grades curriculares ou cursos, de acordo
com seus interesses.

Ofertar oportunidades de estagios extracurriculares
em areas relacionadas as suas aptidoes e vocacoes.
Incentivar a participacdo e a organizacao de
atividades culturais, artisticas, esportivas e
cientificas.

Estimular o envolvimento na elaboragdao e execugao
de projetos de extensdo, semindrios, congressos e
conferéncias académicas.

3. Metodologias de Ensino e Pesquisa

Desenvolver metodologias interdisciplinares que
promovam a resolucdo de problemas e desafios
complexos.

Promover atividades de pesquisa com uso de acervos
digitais, incentivando a investigacdo e a construcao
do conhecimento.

Criar situacdes diversas que favorecam o exercicio das
competéncias do pensamento criativo, tanto em
contextos individuais quanto coletivos.
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