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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIA/SEI N2 8, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019

Dispde sobre os Planos Individuais de
Trabalho (PIT) Docente, os Regimes e
Horarios de Trabalho e a distribuicdo da
Carga Hordria dos Docentes da Faculdade
de Farmacia da Universidade Federal de
Juiz de Fora, MG

O Conselho de Unidade da Faculdade de Farmacia da Universidade Federal de Juiz de
Fora, no uso das atribuicdes lhe confere o art. 28 do Estatuto da Universidade Federal de Juiz de Fora e
no art. 24 do Regimento Geral da Universidade Federal de Juiz de Fora e,

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23071.010813/2017-26,

RESOLVE:

Art. 12 Todo docente lotado em departamento da Faculdade de Farmacia (FF) da
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) deve apresentar seus Planos Individuais de Trabalho (PIT)
conforme as normas presentes nesta resolucao.

§12 O PIT é o instrumento de planejamento anual das atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e administra¢do a serem realizadas pelos docentes da FF/UFJF.

§22 O PIT se consiste em um documento de descricdo, registro e distribuicdo da carga
horaria docente nas atividades de ensino, pesquisa, extensdao e administracao.

§29 O Relatério Individual de Trabalho (RIT) se consiste em um documento, no qual se
relatam sucintamente as atividades desenvolvidas, com base no que foi planejado no respectivo PIT.

§32 Compete a comissao designada pelo Conselho de Unidade elaborar os documentos
padrdes referentes ao PIT e ao RIT.

Art. 22 O PIT deve ser apresentado pelo docente ao seu departamento de lota¢do até o 12
dia do ano letivo aprovado pelo Conselho Setorial de Graduacdo (CONGRAD), contendo todas as
atividades a serem desenvolvidas no ano corrente.

§12 O PIT deve ser elaborado de acordo com os calendarios estabelecidos pelos Conselhos
Setoriais da UFJF e com os calenddrios dos Programas de Pds-Graduacdo a que estiverem vinculados,
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considerando o periodo de 1 (um) ano a partir do 12 dia letivo do ano, observando, inclusive, as
atividades a serem realizadas em recessos académicos.

§29 Podem ser incluidas no PIT a carga horaria demandada por 6rgdo diverso da FF, desde
gue aprovadas pelo departamento de lotacdo do docente, salvo disposicdo normativa em contrario.

§32 O PIT pode ser atualizado durante sua execucdo, desde que devidamente motivado,
observados os mesmos tramites de apresentacdo regular do PIT.

§4° O docente comprovara, anualmente, até 30 (dias) dias apds o inicio do ano letivo,
estabelecido pelo CONGRAD, o cumprimento do PIT, por meio de apresentacdao do RIT, sem prejuizo do
previsto no art. 17 da Resolugdo n2 70/95 CEPE/UFIJF.

§52 O PIT deve ser realizado com base no regime de trabalho do docente no momento de
sua apresentacao, salvo disposicdo normativa em contrario.

§62 Caso o professor entre em exercicio no seu departamento ao longo do ano letivo, a
entrega do PIT serd no inicio das atividades, a posteriormente seguira o previsto no caput.

Art. 32 O departamento deve decidir sobre os PITs entregue por seus docentes na reunido
seguinte ao prazo final estabelecido.

§12 Caso o departamento aprove o PIT, este serd encaminhado para referendo do
Conselho de Unidade, que pode referenda-lo ou nao.

§22 Caso o Conselho de Unidade referende o PIT, haverd sua divulgacao no sitio eletronico
oficial da FF, sem prejuizo de outros meios de comunicacdo.

§32 Caso o Conselho de Unidade nao referente o PIT, o respectivo docente tera o prazo de
5 (cinco) dias Uteis para apresentar novo plano ao departamento, seguindo o tramite previsto neste
artigo, sem prejuizo das instancias de reconsideragao e recurso.

§42 O departamento pode sugerir modifica¢cdes do PIT do docente, que pode aceita-las no
momento da reunido ou apresentar novo PIT em até 5 (cinco) dias Uteis apds a ciéncia das sugestdes.

§52 O departamento sé pode rejeitar o PIT apds ter sugerido modificacdes, nos moldes do
pardgrafo anterior.

§62 Caso o departamento rejeite o PIT, cabera recurso ao Conselho de Unidade no prazo
de 5 (cinco) dias uteis.

§79 Caso o Conselho de Unidade acate o recurso, considerar-se-d o PIT aprovado e
referendado, devendo ser encaminhado para a publica¢do, nos moldes do §2¢.

§82 Caso o PIT seja rejeitado definitivamente ou algum docente o tenha ndo apresentado
nos prazos definidos, cabe ao chefe do respectivo departamento elaborar e encaminhar o PIT, seguindo o
tramite previsto neste artigo.

§92 Nado ha necessidade de referendo do RIT pelo Conselho de Unidade, aplicando-se, no
gue couber, as disposi¢des previstas neste artigo.

Art. 42 O PIT deve conter, no minimo, a previsdo de 8 (oito) horas semanais de aulas por
semestre, sendo, pelo menos, 6 (seis) destas para os cursos de graduacdo, independentemente do
regime de trabalho do docente.

§12 O maximo de aulas semanais por PIT é de 12 (doze) horas para docentes em regime de
trabalho de 20 (vinte) horas e de 16 (vinte) horas para aqueles em regime de 40 (quarenta) horas, com ou
sem dedicacdo exclusiva, salvo para Coordenadores de Curso de Graduacdo ou de Programa de Pods-
Graduacdo e Chefes de Departamento, cujo maximo é de 12 (doze) horas semanais.

§29 Nas disciplinas ministradas por mais de um professor, para uma mesma turma, o
registro das horas-aula serd feito no PIT de cada docente, proporcionalmente a carga horaria que lhes
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cabe efetivamente na disciplina.

§32 Ao docente ocupante de cargo em comissdo, ndo se aplica o previsto no caput deste
artigo.

§42 O exercicio de cargos administrativos é permitido para os regimes com carga horaria
de 40 (quarenta) horas, com ou sem dedicacdo exclusiva, nos limites maximos de:

I- 40 (quarenta) horas semanais para cargos na Administracdao Superior e de Direcdo da
Unidade;

II- 24 (vinte e quatro) horas para Vice-Dire¢ao de Unidade e Coordenagdes de Graduagao e
Pés-Graduagao;

Ill- 12 (doze) horas semanais para Vice-Coordenagdes de Graduacdo e Pds-Graduacdo e
Chefia e Subchefia de Departamento.

§62 Para o computo das horas semanais de aula dos docentes previstas no caput deste
artigo ndo serao consideradas as horas de orientacao de estagio.

Art. 52 Na atribuicdo dos encargos a serem desempenhados pelos docentes, deverdo ser
observados os parametros a seguir descritos, a fim de totalizar a carga horaria correspondente ao regime
de trabalho do docente:

§19 Atividades de ensino, na proporc¢do dos encargos definidos pelo departamento, de:

I- disciplinas da graduacdo e de pds-graduacdo, incluindo o estdgio em docéncia: até 1
(uma) vez a carga horaria da disciplina;

II- atividades complementares de estudos, preparacdo de materiais ou corre¢des: até 1
(uma) vez a carga hordria semanal para cada disciplina de graduacdo e até 2 (duas) vezes para de pos-
graduacao.

§29 Orientacdes de graduacdo e pds-graduacdo, até 12 (doze) horas de:
I- estagio extracurricular;

II- monitoria e tutoria;

IlI- treinamento profissional;

IV- outros programas de graduacdo e pds-graduacao.

§32 Atividades de pesquisa e inovagao, até 24 (vinte e quatro) horas de:
I- orientagdo e coorientagdo de inicia¢do cientifica;

II- orientagdo e coorientagdo de trabalhos de conclusdo de curso;

IlI- participacdo em bancas;

IV- preparacgao de artigos, livros e publica¢des cientificos bem como relatérios, pareceres e
afins relacionados a pesquisa e inovagao;

V- participacdo em congressos ou similares;

VI - participacdo em projetos e grupos de pesquisa;

VIl - outras atividades de pesquisa e inovacao;

§49 Atividades de extensdo, até 24 (vinte e quatro) horas de:
I- orientacdo de extensao;

II- preparagdo de artigos, livros e publicagdes cientificas, bem como relatérios, pareceres e
afins relacionados a extensao;

IlI- participagdo em congressos ou similares;
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IV- participagdo em agdes, projetos e programas de extensao;
V- outras atividades de extensao.

§52 Atividades administrativas, até 6 (seis) horas para atividades internas a universidade de
participacao efetiva do docente em érgaos colegiados, comités, comissdes, Conselhos de Departamento e
Unidade, Nucleo Docente Estruturante, Coordenadores de Laboratdrio, Responsabilidades Técnicas entre
outros.

§52 Atividades de Representacdo, até 2 (duas) horas para atividades externas a
Universidade de participacdo efetiva do docente em comités, comissdes permanentes e entes
congéneres de entidades de abrangéncia local, regional, nacional ou internacional, ndo decorrente do
exercicio de cargo de direcdo ou de fungdo gratificada, cujo carater envolva a definicdo de politicas e a
concepgdo e/ou realizagdo de programas e projetos de interesse publico e/ou institucional, resguardas as
legislagdes superiores da Universidade.

§79 Outras atividades referentes a ensino, pesquisa, extensdo e administracdo ndo
contempladas no presente artigo poderdo ser submetidas a aprovacdao pelo Departamento, mediante
requerimento justificado do docente.

§82 Em caso de cursos ndo gratuitos, nos termos da Res. n2 45/2018 CSPP/UFJF, e em casos
legalmente previstos, a participacdo do docente deve se dar fora de sua jornada de trabalho, sendo
obrigatdria a apresentagdo dessas atividades no PIT.

§92 As atividades voltadas a pds-graduacdo lato sensu, tratadas na Res. n? 45/2018
CSPP/UFIJF, ndo podem exceder 8 (oito) horas semanais.

Art. 62 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Unidade, cabendo recurso a
Congregacdo da Unidade decidir em definitivo o assunto.

Paragrafo Unico. O Conselho de Unidade e a Congregacdo poderdo editar sumulas
administrativas para regulamentar casos omissos.

Art. 72 Esta norma entra em vigor apds decorridos 90 (noventa) dias de sua publicacao
oficial.

MARCELO SILVA SILVERIO

DIRETOR DA FACULDADE DE FARMACIA DA UFJF

eil Documento assinado eletronicamente por Marcelo Silva Silverio, Diretor (a), em 30/10/2019, as
:;?mm: l'ﬁ] 11:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
eletrénica 8 de outubro de 2015.

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf (www2.ufjf.br/SEl) através
== do icone Conferéncia de Documentos, informando o cddigo verificador 0035378 e o cddigo CRC

6FB8157B.
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