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RESOLUGAO N° 003 / 2015

EMENTA: Dispde sobre os Planos Individuais de Trabalho (PIT)
Docente, o Regimes e Horarios de Trabalho e a distribuicdo da
Carga Horaria do Docentes da Faculdade de Comunicagéo da
UFJF.

O Conselho de Unidade da Faculdade de Comunicagdo Social (FACOM) da Universidade Federal de
Juiz de Fora (UFJF), no exercicio de suas atribui¢des legais e considerando:

O artigo 57 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (Lei n.° 9.394/1996);

O Decreto Lei n.° 1.590, de 10 de agosto de 1995 - Da jornada de trabalho dos servidores da
Administragdo Publica Federal direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais.

O disposto no art. 3° do Decreto n.° 2668/1998.

O Capitulo | - Das Atividades Docentes e o Capitulo Il - Do Regime de Trabalho do Decreto
n.° 94.664, de 23 de julho de 1987,

Os artigos 1°, 2° e 7° do Capitulo | — Das Atividades Docentes e os art. 6°, 8°, 9°, 11, 12, e 13
do Capitulo Il — Dos Regimes de Trabalho - da Resolugéo n.° 46/1995 - CEPE UFJF;

Os artigos 4°, 6°, 8° e de 11 a 18 dispostos na Resolugao n.° 70/1995 - CEPE UFJF;

O dispositivo presente no art. 20 da Lei n.° 12.772 de 28 de dezembro de 2012.

Os principios contidos no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade Federal de Juiz de
Fora;

A necessidade de estabelecer critérios para a distribuigdo de carga horaria dos docentes nas
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administragdo académica, bem como o necessario
planejamento das atividades desenvolvidas semestralmente nesta Unidade Académica;

RESOLVE:

Art. 1° — Todos os docentes lotados e/ou em exercicio nos diferentes Departamentos que compdem a
estrutura da Faculdade de Comunicagdo (FACOM) da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF)
deverdo apresentar seus Planos Individuais de Trabalho (PIT) Docente (ANEXO 1) e a SEMANA
PADRAO (ANEXO 2) de acordo com as diretrizes estabelecidas na presente Resolugao.

Art. 2° - O Plano Individual de Trabalho (PIT) Docente é o instrumento de planejamento semestral das
atividades de ensino, pesquisa, extensao e administragao a serem realizadas pelos docentes no ambito
da FACOM/ UFJF, conforme os anexos desta Resolucao.

§ 1°- O Plano Individual de Trabalho (PIT) Docente consiste em um documento de descrigao, registro e
distribuicdo da carga horéaria docente nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administragéo.
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§ 2° - Todos os professores deverdo apresentar, até 10 (dez) dias antes do término do periodo, seus
Planos Individuais de Trabalho (PIT), contendo todas as atividades a serem desenvolvidas no semestre
subsequente, ao respectivo Departamento para anélise.

§ 3° - Podem ser incluidas nos Planos Individuais de Trabalho a carga horaria demandada por outras
unidades académicas ou departamentos, desde que estas sejam aprovadas em reunido do
Departamento de lotagdo do docente.

§ 4° - Os Planos Individuais de Trabalho (PIT) deverdo cumprir o Calendario estabelecido pelo
CONGRAD - Conselho de Graduagéo, considerando as atividades semestrais de ensino, pesquisa,
extenséo e administragao.

§ 5° - Todos os Planos Individuais de Trabalho (PIT), ap6s aprovados pelos respectivos
Departamentos e referendados pelo Conselho de Unidade de FACOM/ UFJF, serao publicados no site
da Unidade.

Art. 3° - Para o computo da carga horaria docente, no PIT, serdo considerados os seguintes Regimes
de Trabalho:
|.  Dedicagdo Exclusiva (DE), com 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, nas condigdes
definidas no § 2° deste artigo.
ll. ~ Tempo Integral, com 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, sem dedicagéo exclusiva, em
carater excepcional, conforme dispde o § 3° deste artigo.
lIl.  Tempo Parcial, com 20 (vinte) horas semanais de trabalho.
§ 1°- Devem ser considerados ainda os seguintes critérios:

a. As atividades de ensino ministradas serdo expressas em horas-aula, considerada como
unidade de tempo dedicada ao exercicio efetivo de aulas teoricas, praticas e de laboratorio,
nos cursos de graduagdo e/ou de pds-graduacdo, em conformidade com os respectivos
projetos politico-pedagdgicos dos cursos existentes na FACOM/ UFJF.

b. As atividades de pesquisa, extensdo e administragdo serdo expressas em horas semanais.

c. A carga horéria de atividades ndo prevista nesta resolu¢do devera ser objeto de anélise e
posterior regulamentacdo pelo Conselho de Unidade, respeitando os projetos politico-
pedagogicos dos cursos existentes na FACOM/ UFJF.

§ 2° - O regime de trabalho em Dedicagédo Exclusiva (DE) implica o impedimento do exercicio de outra
atividade publica e/ou privada remunerada, ressalvado o disposto no § 1°, alineas “a”, “b”, “c’, e “d” do
Art. 14 do Decreto n.° 94.664/ 1987.
§ 3° - Em carater excepcional, para os cargos administrativos e conforme as justificativas dispostas no
artigo 14 da Resolugdo n°® 70/1995-CEPE, no sentido de que se revele mais vantajoso, para a
Faculdade, sera aceito o regime de T-40, a ser aprovado pelo Conselho de Unidade, nas seguintes
condicdes de trabalho:

a) carga horaria de 40 horas semanais;

b) distribuicao das atividades em turnos de 2, 3, 4, 5 ou 6 horas;

c) entrega de declaracao afirmativa, de proprio punho, de que ndo acumula atividades com carga

horaria incompativel em outra Instituigéo (publica ou privada), sob as penas previstas em lei;

d) cessadas as razbes para a concessdo excepcional, requerer o0 enquadramento como T20 ou

DE.
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Art. 4° — Compete aos Departamentos, que compdem a estrutura da FACOM/ UFJF, a distribuicao da
carga horaria dos docentes entre as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracao,
observando-se os respectivos limites minimos e maximos definidos nesta Resolugéo.

Art. 5° - A distribuicdo de carga horéria devera considerar, os seguintes turnos de trabalho fixados,
conforme a legislagéo em vigor, pela direcdo da FACOM/ UFJF:

|. - Turno Integral: de 07h00 as 12h00 e das 13h00 as 18h00;

Il Turno Noturno: de 18h00 as 23h00;
Paragrafo Unico: Na distribuicdo de carga horaria, deve-se ainda observar que, conforme legislagdo em
vigor, o intervalo entre jornadas diérias nao poderé ser inferior a 11 (onze) horas.

Art. 6° — Na atribuicdo dos encargos a serem desempenhados pelos docentes, deverdo ser
observados os seguintes limites:

l.  Ministragao de, no minimo, 8 (oito) horas/aula semanais na Graduacao, independentemente do
regime de trabalho, em cada semestre letivo, salvo nos casos em que o exercicio de atividade
administrativa preencha completamente a carga horaria de 40 horas semanais, conforme o art.
8° desta Resolugéo..

ll.  Ministragdo de aulas em até 2 (dois) turnos, observado o maximo de:

a) 12 horas semanais para T-20;

b) 16 horas semanais para DE, quando ndo exercer outras atividades de pesquisa, extensdo ou
capacitagao (para as quais tem preferéncia em relagéo aos demais regimes, nos termos do art.
13 da Resolugao 70/95- CEPE) ou administrativas;

c) 16 horas semanais para T-40;

lIl.  Preparacdo de aulas e correcdo de avaliagbes consideradas em 1(uma) hora para cada
hora/aula ministrada por disciplina de graduagéo e 2 (duas) horas de preparagdo para cada
hora/aula em nivel de pés-graduagéo.

IV.  Cdmputo de 1 (uma) hora semanal de orientagdo por Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)
de Graduagéo e pos-graduagao lato sensu.

V. Previséo de (duas) horas semanais de orientacdo por dissertacdo e/ou tese no caso de
orientagéo de pds-graduacao stricto sensu.

VI.  Cémputo de 1 (uma) hora por semana para reunides (Departamento, Colegiado, comissdes ou
de representagao da Faculdade).

VII.  As atividades de orientagdo de monitoria, projetos de extensdo e/ou pesquisa serdo
computadas desde sejam referentes a projetos devidamente aprovados pelas respectivas pro-
reitorias. Para cada projeto, sera computada 2 (uma) hora de orientagao.

VIll.  Cébmputo de 2(duas) horas por cada projeto de Treinamento Profissional devidamente
aprovado pela Pro-Reitoria de Graduacgédo da UFJF.

IX.  Em razéo da natureza diversa dos Estagios, cabera a FACOM/ UFJF definir a distribuigdo da
carga horéria docente e o niumero de estudantes atendidos, observado o que se segue:

a) O Estagio Curricular Obrigatorio devera ser considerado como disciplina obrigatéria
conforme estabelecido no Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e Regulamento de Estagios
da FACOM/ UFJF.
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b) Nos casos do Estagio ndo—curricular (ou obrigatorio), deve-se considerar, para efeito do
estabelecimento de horas para orientagéo, o0 equivalente a %s da cara horaria destinada
semanalmente ao Estagio Obrigatorio ou Curricular.

Pagrafo Unico: para os fins previstos neste artigo serdo contabilizados até 16 (dezesseis) horas de
orientag@o de qualquer natureza, seja TCC, monitoria, projetos de extenséo e/ou pesquisa, dissertagdo
elou tese.

Art. 7° - O exercicio de cargos administrativos é permitido para regimes DE e T-40, considerado o
maximo de 40 horas semanais para Dire¢éo, 30 horas semanais para Coordenagdes de Graduagéo e
Pds-Graduacao e 20 horas semanais para Chefia de Departamento.

Art. 8° — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Unidade e, da deciséo, em qualquer
caso, cabe recurso, em cinco dias, & Congregacédo da Faculdade que decide em definitivo 0 assunto.

Art. 9° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 10° - Publique-se por afixagéo.

Juiz de Fora, 29 de Maio de 2015.

Prof. Dr. Jorge Carlos Felz Ferreira
Diretor - FACOM/ UFJF
Presidente do Conselho de Unidade
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ANEXO 1 - PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO - PIT

IDENTIFICAGAO:

NOME DO PROFESSOR:

DEPARTAMENTO:

TITULAGAO: CLASSE: NiVEL

ANO DE INGRESSO:

INSCRIGAQ NO SIAPE:

REGIME DE TRABALHO:

VINCULO:

ANO:

SEMESTRE:

PREVISAO DE AFASTAMENTOS:

Tipo

Inicio

Retorno

Aposentadoria

Licenca prémio

Licenca sabatica

Licenca sem vencimento

Licenca maternidade

Curso de pos-graduacéo

Pos-doutoramento

ATIVIDADES DE ENSINO:

Disciplina
(Graduagéo e Pés-Graduagio)

n.° de

Turmas
alunos

CH
semanal

CH semestral

Atividades complementares - graduagao

Estudos; preparagio de materiais e /ou
corregoes

CH semanal Observagbes
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Orientagdo Académica*:

Tipo Nome do discente

Titulo do projeto CH semanal

*lniciagéo cientifica; TCC — Trabalho de Conclusdo de Curso; Estagio Académico (obrigatério e
Extenséo; Orientagéo de Dissertagdo ou Tese

ATIVIDADES DE PESQUISA:

extracurricular); Monitoria; Treinamento Profissional;

Titulo do Projeto de Pesquisa Inicio Término THD
ATIVIDADES DE EXTENSAO:
Especificagdo do Programa, Projeto e/ ou Atividade Inicio Término THD

PARTICIPACAO EM CONGRESSOS/ EVENTOS:

Evento

Local data

Atuagao

Titulo do
trabalho

ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO:

Especificagao da Atividade CH semanal

Local da atividade

Participagdo em Orgéos Colegiados (Congregacao, Nicleos Académicos, Conselhos, etc.)

Cargo

Periodo de Mandato | CH Semanal

PUBLICAGOES

Titulo

Local de publicagéo

Editora prevista

Fonte de financiamento

CH dedicada a publicagdo Parcerias
(no semestre)
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OUTRAS ATIVIDADES

Especificagdo da Atividade Inicio Término THD
DATA:__ | | APROVADOEM:_ /| |
Assinatura do(a) Professor(a) Chefe do Departamento
IMPORTANTE:

Anexar ao PIT: copias dos projetos de pesquisa, extensdo, monitoria e treinamento profissional
devidamente aprovados pelos respectivos Departamentos, Conselho de Unidade e Pré-Reitorias
responsaveis.
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ANEXO 2 - SEMANA PADRAO
Semestre:

NOME DO PROFESSOR:

| SIAPE:

DEPARTAMENTO:

Hora

22 feira

3afeira 4a feira

5a feira

62 feira

07h00
08h00

08h00
09h00

09h00
10h00

10h00
11h00

11h00
12h00

13h00
14h00

14h00
15h00

15h00
16h00

16h00
17h00

17h00
18h00

18h00
19h00

19h00
20n00

20n00
21h00

21h00
22h00

22h00
23h00

DATA: /

/

APROVADOEM:___ /|

Assinatura do(a) Professor(a)

Chefe do Departamento
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