UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE EXTENSAQ - PROEX
FACULDADE DE ADMINISTRAGAO E CIENCIAS CONTABEIS
DEPARTAMENTO DE FINANCAS E CONTROLADORIA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 [01/2026] SELECAO DE BOLSISTA DE GRADUAGAO DE EXTENSAO
PROJETO: "AVALIAGAO TECNICA INDEPENDENTE DO PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR: CONFORMIDADE,
GOVERNANCA E SEGURANGA PARA OS PARTICIPANTES"

O Coordenador do projeto de extensdo, Prof. Dr. Celso Souza de Moraes Jr., docente do Departamento de Finangas e
Controladoria da Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o projeto aprovado junto a Pré-Reitoria de Extensdo
(PROEX/UFJF), torna publica a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado destinado a sele¢do de
bolsista de graduagao.

O presente processo rege-se pelas disposi¢cdes da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que disciplina as relagdes
entre as instituicdes federais de ensino e as fundagbes de apoio, pelas resolugbes internas da UFJF aplicaveis aos
programas de extensao, e pelas condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO E CONTEXTUALIZAGAO DO PROJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto a selecdo de 1 (um) estudante de graduagao da Universidade Federal de Juiz de
Fora para atuar como bolsista de extensdo no projeto "Avaliagdo técnica independente do Plano de Previdéncia
Complementar: Conformidade, Governanga e Seguranga para os Participantes".

1.2. O projeto consiste na execugao de um estudo de avaliagdo técnica independente e abrangente sobre a gestdo do
plano de previdéncia privada da Companhia de Saneamento Municipal (Cesama), administrado por uma entidade
gestora do Sistema Financeiro Nacional. A analise incidird sobre as operagbes do exercicio fiscal de 2024, avaliando
dominios criticos como:

(1) Conformidade Regulatdria;

(2) Gestdo Financeira e de Investimentos;

(3) Revisdo Atuarial; (4) Governanca Corporativa;

(5) Gestdo de Riscos (incluindo seguranca cibernética e ASG);

(6) Transparéncia; e

(7) Andlise das Demonstra¢des Contabeis.

A iniciativa visa fortalecer a responsabilidade de supervisdo e fiscalizacdo da Cesama, como patrocinadora, sobre as
atividades do fundo.
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1.3. A participagdo no projeto representa uma oportunidade impar para o discente vivenciar a aplicagdo pratica de
conceitos avangados de governanga corporativa, gestdo de riscos financeiros, auditoria, finangas e conformidade
regulatdria. O bolsista selecionado estara imerso em um ambiente de alta relevancia estratégica, contribuindo para a
construgdo de um ativo valioso para a governanca de uma empresa publica e desenvolvendo competéncias demandadas
no mercado de trabalho, como auditoria e controladoria.

2. DA VAGA, DA BOLSA E DA VIGENCIA

2.1. E ofertada 1 (uma) vaga para bolsista de graduacio

2.2. O valor mensal da bolsa estd em conformidade com o Plano de Trabalho do projeto, aprovado pelas instancias
competentes no valor de RS 850,00.

2.3. A bolsa de extensdo tem carater formativo e de auxilio financeiro, ndo configurando vinculo empregaticio de
gualquer natureza com a UFJF, com a Cesama ou com a fundac¢do gestora do projeto.

2.4. O periodo de vigéncia da bolsa é de até 6 (seis) meses, com inicio previsto conforme o cronograma deste Edital,
podendo ser encerrada antecipadamente a critério do Coordenador do projeto ou em caso de descumprimento das
obrigac¢Oes por parte do bolsista.

3. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA
3.1. Para concorrer a vaga, o candidato deverd, obrigatoriamente, atender aos seguintes requisitos no ato da inscri¢do:



a) Ser estudante regularmente matriculado e com frequéncia ativa em um dos seguintes cursos de graduacdo da
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) de Administragdo ou Ciéncias Contabeis. A escolha destes cursos se justifica
pela necessidade de conhecimentos basilares em gestdo, finangas, controladoria e auditoria, dreas intrinsecamente
ligadas ao objeto do projeto e alinhadas ao PPC dos cursos.

b) Ter concluido, no minimo, 40% e, no maximo, 80% da carga horaria total de seu curso de graduacao.

c) Possuir indice de Rendimento Académico (IRA) igual ou superior a 70,0 (setenta).

d) Ter disponibilidade para dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades do projeto, em horarios a serem definidos
em comum acordo com a coordenagdo e compativeis com suas atividades académicas.

e) Ndo receber outra modalidade de bolsa académica concedida pela UFJF ou por outras agéncias de fomento,
excetuando-se as bolsas e auxilios de assisténcia estudantil.

f) Possuir conhecimentos basicos em ferramentas de escritério, como editores de texto, planilhas eletronicas e softwares
de apresentacao.

4. DAS ATRIBUICGES DO BOLSISTA

4.1. O bolsista selecionado atuara sob a supervisdo direta do Coordenador e integrantes docentes do projeto,
desenvolvendo atividades que sdo a aplicagdo direta da metodologia e dos objetivos propostos. Suas principais
atribui¢des podem estar contidas em:

a) Auxiliar no levantamento, coleta e sistematizacdo de dados financeiros, contdbeis, normativos (politicas,
regulamentos) e processuais relevantes para o diagndstico da gestdo de recursos e conformidade do plano de
previdéncia.

b) Participar ativamente do mapeamento e da andlise critica dos procedimentos atuais ("As-Is") relacionados a gestdo
financeira, governancga corporativa e gestdo de riscos.

c) Colaborar na organizagdo e participar de reunies técnicas para a andlise dos dominios de auditoria do projeto.

d) Prestar apoio na pesquisa de referéncias (ex: normas PREVIC, CNPC, CFC) e na redac¢do de minutas dos relatdrios de
avaliacdo técnica e papéis de trabalho.

e) Contribuir para a elaboragdo de relatérios técnicos parciais e finais, atas de reunido, apresentacGes e outros
documentos necessarios ao bom andamento do projeto.

f) Realizar outras atividades correlatas ao escopo do projeto, que lhes sejam designadas pelo Coordenador.

5. DO PROCESSO DE INSCRICAO

5.1. Periodo de Inscrigdo: As inscrigdes estardo abertas no periodo estipulado no cronograma (Se¢do 7) deste Edital. Ndo
serdo aceitas inscri¢des fora do prazo.

5.2. Método de Inscri¢do: As inscrigGes serao realizadas exclusivamente por meio eletronico. O candidato devera enviar
um e-mail para o Coordenador do projeto, Prof. Dr. Celso Souza de Moraes Jr., no endereco: celso.moraes@ufjf.br.

5.3. O campo "Assunto" do e-mail devera ser obrigatoriamente preenchido no seguinte formato: "Inscrigado Bolsa
Projeto Cesama_Previdéncia [Nome Completo do Candidato]".

5.4. Documentacdo Exigida: O candidato devera anexar ao e-mail de inscricdio um unico arquivo em formato PDF,
contendo, nesta ordem, os seguintes documentos digitalizados e legiveis:

a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada (Anexo | deste Edital).

b) Histdrico Escolar oficial e atualizado, emitido pelo SIGA/UFIF, contendo o indice de Rendimento Académico (IRA).

c) Comprovante de Matricula do periodo letivo vigente.

d) Curriculum Vitae atualizado, preferencialmente no formato da Plataforma Lattes ou similar.

5.5. A auséncia de qualquer um dos documentos listados ou o envio fora do formato especificado implicarda na
desclassificacdo sumaria do candidato.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1. O processo seletivo serd conduzido por uma comissao de avaliagdo e ocorrerda em duas etapas sucessivas: Analise
Documental e Entrevista.

6.2. Etapa 1: Analise Documental (Eliminatdria)

a) Nesta etapa, a comissdo verificard o cumprimento de todos os requisitos obrigatdrios (Secdo 3) e a correta submissdo
da documentacdo (Sec¢do 5).

b) Apenas os candidatos habilitados serdo convocados para a etapa seguinte.

6.3. Etapa 2: Entrevista (Classificatdria e Eliminatdria)



a) Os candidatos habilitados na Etapa 1 serdo convocados por e-mail para uma entrevista individual, que podera ser
presencial ou de forma remota e gravada.

b) A entrevista buscara avaliar as competéncias comunicativas, o interesse, o conhecimento sobre os temas do projeto
e a proatividade do candidato. A pontuagdo final sera a nota obtida nesta etapa.

c) O ndo comparecimento a entrevista na data e hordrio agendados [...] implicard na eliminagdo do candidato.

6.4. Da Classificagdo Final: Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota obtida na entrevista. Em
caso de empate, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) Maior indice de Rendimento Académico (IRA).

b) Maior idade.

7. DO CRONOGRAMA
7.1. Todas as etapas do processo seletivo seguirdo o cronograma abaixo. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar as publica¢des e convocagdes.

Etapa Data/Periodo
Publicacdo do Edital [17/03/2026]
Periodo de Inscrices [18/03/2026] a [23/03/2026]
Divulgacéo dos Candidatos Habilitados para a Entrevista até o dia 24/03/2026 por e-mail
Convocacéo para as Entrevistas (via e-mail) até o dia 24/03/2026 por e-mail
Realizagc&o das Entrevistas [25/03/2025] a [27/03/2026]
Divulgagdo do Resultado Preliminar até o dia 27/03/2026 por e-mail
Prazo para Interposicéo de Recursos [27/03/2026] a [29/03/2026]
Divulgagéo do Resultado Final [30/03/2026]
Convocagéo dos Aprovados e Previsdo de Inicio das Atividades [31/03/2026]

8. DOS RESULTADOS E RECURSOS

8.1. O resultado final (exceto a convocacgdo para entrevista) sera divulgado no mural do Departamento de Finangas e
Controladoria da FACC/UFJF e/ou em meio eletrdnico a ser informado.

8.2. Cabera recurso contra o resultado preliminar, [...] no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis apds a sua
divulgacao.

8.3. O recurso devera ser dirigido a comissdo de avaliagdo, devidamente fundamentado, e enviado para o e-mail
celso.moraes@ufjf.br, com o assunto "Recurso Selegao Bolsa Projeto Cesama_Previdéncia - [Nome Completo do
Candidato]".

8.4. Recursos intempestivos ou que ndo apresentem fundamentacgdo ndo serdo conhecidos.

8.5. A comissdo de avaliagdo analisard os recursos e emitira decisdo final, que sera soberana e irrecorrivel na esfera
administrativa.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Ainscricdo do candidato implica na aceitagdo tdcita e integral das normas e condig¢des estabelecidas neste Edital.
9.2. Serd formado um cadastro de reserva com os candidatos aprovados e nao classificados dentro do nimero de vagas.
Este cadastro tera validade de 4 (quatro) meses.

9.3. O bolsista selecionado devera assinar um Termo de Compromisso de Bolsista.

9.4. A bolsa podera ser cancelada a qualquer momento em caso de desempenho insatisfatério, abandono, trancamento
de matricula, conclusdo do curso ou por qualquer outra falta grave.

9.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Projeto.

9.6. Informagdes adicionais poderdo ser obtidas por meio do e-mail do Coordenador do Projeto: celso.moraes@ufjf.br.

Prof. Dr. Celso Souza de Moraes Jr.
Coordenador do Projeto



-ANEXOI -
FICHA DE INSCRICAO / CADASTRO DE BOLSISTA CANDIDATO

1. DADOS DO PROJETO
e Coordenador:
e Projeto:
2. DADOS PESSOAIS DO BOLSISTA
e Nome Completo:
e Nome Completo da Mde:

e DatadeNascimento: __ /__ [/

e CPF: . . -

e PIS:

e RG: Orgdo Emissor:

3. DADOS DE VINCULO ACADEMICO
e Institui¢do de Vinculo:
e Vinculo: () Discente () Outro:
e N2 de Matricula:
e Titulagdo/Nivel em andamento: () Graduando () Mestrando () Doutorando
e Curso/ Area de Atuacdo:
4. ENDERECO E CONTATO

e E-mail:

e Telefone:(_)_ -

e Enderego: Ne:
e Complemento: Bairro:

e (Cidade: Estado: ___ CEP: -

- Cadastro complementar (preencher apenas para bolsista selecionado) -

5. DADOS BANCARIOS (PARA PAGAMENTO DA BOLSA DO BOLSISTA APROVADO)
e Banco (Nome): / Codigo do banco:
e  Agéncia:
e Tipo de Conta: () Conta Corrente ( ) Conta Poupanga
e Numero da Conta (com digito):

6. DETALHES DA BOLSA (USO INTERNO)
e Modalidade:

e  Carga Horaria Semanal: horas
e Valor Mensal: RS
e Datalnicio: ___/__/ DataFim: __/__ /

Declaro que as informagbes prestadas neste formulario sdo verdadeiras e assumo total responsabilidade por sua
exatidao.

Juiz de Fora de de

(Assinatura do Bolsista fisica ou digital)



