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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO - PROGRAD
GERENCIA DE BOLSAS

EDITAL DE SELECAO

PROGRAMA DE TREINAMENTO PROFISSIONAL ESPECIAL - TPE
ANO LETIVO: 2024

Desenvolvimento de Ac¢does de Comunicagdo e Apoio a Eventos

Titulo do projeto: L.
Imagem Institucional

A DIRETORIA DE IMAGEM INSTITUCIONAL da UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA, localizada no Campus Juiz
de Fora, faz publico o processo de sele¢do para o Programa de Treinamento Profissional Especial - TPE no projeto
acima indicado, para o preenchimento de 3 (trés) vagas para bolsistas, de acordo com a Resolucdo 028/2019 do
Conselho Setorial de Graduacao.

1. DURACAO DO PROGRAMA / PAGAMENTO DE BOLSAS
A participacdo de bolsistas no Programa de Treinamento Profissional Especial terd duragdo até dezembro de
2024, com possibilidade de reconducdo caso o projeto seja aprovado com bolsa para o ano de 2025.

1.1. E de responsabilidade do(a) orientador(a) informar o nimero de horas efetivamente exercidas pelo bolsista. O
pagamento de cada més serd proporcional a frequéncia apurada pelo orientador no més corrente e deve
obedecer ao calendario de langamento de frequéncia estipulado pela Pré-Reitoria de Planejamento, Orcamento e
Financas (PROPLAN) e divulgado na pdagina da Geréncia de Bolsas.

1.2. A frequéncia é aferida de forma antecipada (se o aluno atuar no més integral devera ser indicado a frequéncia
integral, caso contrario indicar o periodo proporcional). Apds a afericdo da frequéncia no SIGA, caso ocorra
qualquer informacdo que implique na suspensdo da bolsa, esta devera ser informada imediatamente ao Setor de
Bolsas, para que o pagamento relativo ao més vigente seja suspenso ou realizado procedimento para devolucdo
da bolsa integral ou proporcional no més seguinte.

1.3. E dever do(a) discente acompanhar mensalmente o registro de sua frequéncia, feita pelo(a) orientador(a).

1.4. E expressamente vedado o pagamento retroativo nos seguintes casos:

1.4.1. atividades iniciadas anteriormente a efetiva entrega e conferéncia de todos os documentos
necessarios aos langcamentos pela Geréncia de Bolsas da Pré-Reitoria de Graduacdo; ou seja, antes do aluno ter
sido incluido no SIGA.

1.4.2. término da participacdo do(a) discente no projeto;
1.4.3. término do vinculo de graduacdo do(a) discente;
1.4.4. solicitacdo pelo orientador apds o dia 10 (dez) do més subsequente ao periodo nao lancado.

2. NORMAS DO PROGRAMA
A participagdo no Programa de Treinamento Profissional somente sera admitida apds a devida efetivacdo pela
Geréncia de Bolsa de Graduacdo e a apresentacgdo de todos os seguintes documentos: do projeto, do edital de
selecdo, da lista de inscritos, da ata do processo de selecdo assinada por todos os presentes e do Termo de
Compromisso, que definira as responsabilidades do(a) estudante e do orientador. A cépia dos documentos devera
ser arquivada pelo(a) orientador(a) em sua unidade administrativa ou académica para fim de consulta da lista de
classificados quando houver necessidade de novas convocacdes de candidatos. A referida documentacdo devera
ser apresentada de acordo com os modelos disponiveis para download na pagina da Geréncias de Bolsas da
PROGRAD.

2.1. Oregime de participacdo de bolsistas e voluntarios é de 12 horas semanais de atividades.

2.2. A bolsa de Treinamento Profissional ndo podera ser acumulada com outra, ainda que de espécie diferente,
excetuando-se as bolsas de assisténcia estudantil.

2.3. O(A) discente que participar do Programa de Treinamento Profissional na condicdo de voluntario podera exercer
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outra atividade de ensino, pesquisa ou extensdao, com bolsa ou ndo, observadas as normas dos programas
envolvidos e desde que a carga total das atividades ndo exceda o limite de 24 (vinte e quatro) horas semanais.
2.4. Ao final de dois semestres letivos, se o bolsista ou voluntdrio for continuar atuando no projeto, devera ser
encaminhado a Geréncia de Bolsas de Graduac¢do o novo Termo de Compromisso, assinalando-se a opc¢ao de
“reconducao”.
2.5. E vedada a participacdo no processo seletivo e/ou reconducdo do(a) discente no Programa de Treinamento
Profissional se o(a) mesmo(a) estiver nas seguintes condic¢oes:

2.5.1. houver ultrapassado em 20% o prazo recomendado no PPC para integralizacdo da graduacdo em
Ccurso;

2.5.2. for reprovado por frequéncia ou por nota, ou com registro SC (sem conceito) em 50% ou mais
das disciplinas em que estiver matriculado no periodo letivo anterior;

2.5.3. ndo cumprir a frequéncia e/ou as atividades programadas no projeto e

2.5.4. tiver avaliagdo negativa no projeto pelo orientador.

2.6. S6 poderdo ser chamados para atuar no projeto os(as) discentes que constam na lista de classificagdo da Ata de
selecdo. Obrigatoriamente a lista de classificacdo devera ser seguida. Caso o(a) discente ndo tenha interesse pela
vaga, devera ser encaminhada uma Declara¢do de desisténcia (assinada pelo(a) discente para que o préximo
classificado a assuma.

2.7. Apods todos os nomes da lista de classificagdo serem chamados, havendo uma vaga (de bolsista ou voluntario) a
ser preenchida, deverd ser aberto um novo Edital de Sele¢do.

2.8. Preferencialmente o Termo de Compromisso devera ser digitado em funcao da legibilidade.

2.9. Os documentos: formuldrio do projeto, do edital de sele¢do, da lista de inscritos, da ata do processo de sele¢do e
do Termo de Compromisso, deverdo ser enviados a Geréncia de Bolsas da Graduagdo, exclusivamente pelo SEI.
2.10. Os processos que chegarem a Geréncia de Bolsas de Graduagdao-PROGRAD com pendéncias serdo
devolvidos as unidades académicas e/ou Administrativas. Os bolsistas e voluntarios somente serdo incluidos no

SIGA apds a resolucdo das pendéncias.

2.11. O(A) discente sera excluido(a) do Programa por:

I.  Modificagdo das condi¢Oes regulamentares que determinaram a participacao;

II.  Abandono do Curso ou trancamento de todas as disciplinas do periodo;

lll. Solicitagdo de desligamento apresentada pelo(a) discente ao orientador e

IV. Descumprimento ou cumprimento insatisfatdrio de suas atribuicoes.

2.12. O desligamento ocorrera de oficio ou por solicitagcdao do orientador e sera determinada pela Geréncia de
Bolsas da Graduacdo apds recebimento do Termo de Desligamento/Desisténcia do Bolsista, devidamente
assinado pelo orientador e pelo(a) discente.

Observagdo: A lista de inscricdo de estudantes no processo seletivo podera ser online, desde que seja utilizada
uma ferramenta que gere um relatério com os nomes de todos os inscritos, bem como a Ata com o nome dos
bolsistas presentes (que participaram do processo seletivo) a qual podera ser digitada pelo orientador.

3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PROJETO
Os estudantes bolsistas deverdo atuar nas ac¢Oes e atividades de desenvolvimento de comunicacdo e apoio a
eventos institucionais, executando as seguintes tarefas, conforme as diferentes a¢des desenvolvidas pela Imagem
Institucional:

3.1. Produtor Audiovisual de Animacgao: criacdo e animacdo de pecas graficas (motion graphics), como vinhetas de
programas de TV/internet e infograficos; suporte no desenvolvimento de material animado de comunicacdo
integrada e publica; assisténcia em pesquisa de referéncias visuais; acompanhamento, apoio e participacdo em
eventos e cerimoOnias institucionais (colagdes de grau unificadas, inauguracdes, eventos académicos cientificos
etc.) e suporte a coordenacdo do setor e as demais unidades administrativas. Possuir conhecimentos em
fotografia é um diferencial.

3.2. Editor: edicdo de materiais audiovisuais, informativos e jornalisticos para as redes sociais oficiais da UFJF e
plataformas digitais; edicdo de podcasts e entrevistas; edicdo de campanhas institucionais; acompanhamento,
apoio e participacdo em eventos e cerimonias institucionais (colacdes de grau unificadas, inauguragdes, eventos
académicos cientificos etc.) e suporte a coordenacdo do setor e as demais unidades administrativas. Possuir
conhecimentos em fotografia é um diferencial.

3.3. Tradutor (vaga destinada a estudantes do curso de Letras a partir do 32 periodo): Criagdo de tradugdes e versdes
em inglés e/ou espanhol de textos, material audiovisual e outros conteldos; acompanhamento, apoio e
participacdo em eventos e cerimonias institucionais (colacbes de grau unificadas, inauguragdes, eventos




académicos cientificos etc.) e suporte a coordenacdo do setor e as demais unidades administrativas.
Além das tarefas listadas acima, os bolsistas poderdao atuar em demais atividades sob responsabilidade da
diretoria de Imagem Institucional ou nas que, ao setor, forem atribuidas por delegacdo de competéncia.

4. INSCRICAO

4.1. Poderdo inscrever-se os candidatos que atenderem aos seguintes critérios:

4.1.1. Ser discente do curso de: JORNALISMO; RTVI; DESIGN; CINEMA; ARTES VISUAIS; ou LETRAS.
4.1.2. Ter disponibilidade de 12 horas semanais;

4.1.3. Apresentar histérico escolar;

4.1.4. Atender as normas estabelecidas no Art. 38 da Resolucdo 028/2019.

4.2. Para se inscrever, o(a) discente interessado(a) deve acessar o FOMULARIO ELETRONICO disponivel em:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdtQx4Pnxzsne7kl-
21iBaYvqB9K4KHTYusPzUMwbnP4ud1fw/viewform

4.3. O presente edital estd divulgado e disponivel eletronicamente no portal do
estudante: https://www?2.ufjf.br/estudante/bolsas-disponiveis/

5. PROCESSO DE SELECAO
O processo de selegdo do(s) discente(s) é de responsabilidade do orientador e em observancia ao art. 39 da
Resolucdo 028/2019.
5.1. Aselegdo constard de:
5.1.1. ANALISE DE CURRICULO (12 etapa);
5.1.2. ENTREVISTA (22 etapa)
5.2. Cada etapa valera 10 pontos. A nota final correspondera a média aritmética das duas notas anteriores. O critério de
desempate serd a maior nota da entrevista.

RESUMO DE DATAS E PRAZOS
INSCRICAO
PERIODO: | De 24 a 29 de outubro de 2024 (até as 23h59)
As inscrices serdo feitas de forma online através de formuldrio disponivel em:
LOCAL:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdtQx4Pnxzsne7kl-
21iBaYvgBIK4KHTYusPzUMwbnP4ud1fw/viewform
AGENDAMENTO
PERIODO: | De 30 de outubro a 12 de novembro de 2024 |
MEIO: | Ligacdo ou WhatsApp do candidato |
ENTREVISTA
PERIODO: | De 4 a 6 de novembro de 2024 |
LOCAL: | Diretoria de Imagem Institucional (prédio da reitoria) |

RESULTADO PARCIAL
DATA/HORARIO: | 6 de novembro de 2024, a partir das 16h |

LOCAL: | Diretoria de Imagem Institucional ou pelo telefone: 2102-3968 |
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RECURSO
DATA/HORARIO:

LOCAL:

RESULTADO FINAL
DATA/HORARIO:

LOCAL:

| 7 de novembro de 2024, das 9h as 16h

| Diretoria de Imagem Institucional

| 8 de novembro de 2024, a partir das 12h

| Diretoria de Imagem Institucional ou pelo telefone: 2102-3968

Juiz de Fora, 24 de outubro de 2024
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