Boletim de Servigo Eletronico da UFJF em
09/01/2026

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
RESOLUCAO FACENF/UFJF N¢ 13, DE 09 DE JANEIRO DE 2026

Dispoe sobre Plano Individual de Trabalho (PIT) e
Relatorio Individual de Trabalho (RIT) dos docentes
da Faculdade de Enfermagem da Universidade
Federal de Juiz de Fora.

O Conselho de Unidade da Faculdade de Enfermagem da Universidade Federal de Juiz de Fora, no
uso de suas atribuicoes legais e tendo em vista o deliberado na reunido ordinéria do dia 19 de dezembro de 2025 e

Considerando a Resolucao CONSU/UFJF N¢2 224, de 23 de outubro de 2025, do Conselho Superior da
Universidade Federal de Juiz de Fora,

RESOLVE:

Art.12 O Plano Individual de Trabalho (PIT) devera ter aprovacao pelo Departamento a que o(a) docente
se vincula até o ultimo dia letivo do calendério académico vigente, incluindo o prazo recursal e, posteriormente,
pelo Conselho de Unidade em até 30 (trinta) dias apds o inicio do primeiro semestre letivo do calendario académico
seguinte.

Paragrafo Unico. O Departamento designard comisséo interna para andlise dos Planos Individuais de
Trabalho, composta pela chefia de departamento e dois docentes vinculado(a)s a ele.

Art.22 O Relatério Individual de Trabalho (RIT) do ano letivo anterior deverda ser aprovado pelo
Departamento a que o(a) docente se vincula e, posteriormente, pelo Conselho de Unidade em até 60 (sessenta) dias
apos o inicio do primeiro semestre letivo do calendério académico seguinte.

Art.32 O Conselho de Unidade da Faculdade de Enfermagem, da Universidade Federal de Juiz de Fora,
seguindo a legislacao vigente, determina que o(a) docente do Magistério Superior devera se dedicar ao minimo de 8
horas de aulas semanais, sendo obrigatéria a participacao na oferta de disciplinas para o ensino de graduagédo no ano
letivo considerado, sendo permitida a reducao dessa carga horaria a ocupantes dos cargos especificados no Eixo 6 -
Gestdo Administrativa, sem prejuizo dos planos departamentais.

Art.42 O Conselho de Unidade, seguindo determinacao dos Artigos 20 e 21 da Resolucao CONSU/UFJF
N9224, determina as respectivas cargas horarias méaximas das atividades especificadas nos Eixos 1, 2, 3, 4, 5 e
incorpora a seguinte atividade principal nao prevista para o Eixo 2 (Anexo I):

- Eixo 2 - Atividades de Pesquisa: o item xvi passa a ser numerado item xvii; e o item xvi passa a ter a
seguinte redacdo: "coordenacao e vice-coordenacao de grupo de pesquisa cadastrado no CNPq".

Art.52 - Devera ser observado o disposto na Resolugao CONSU/UFJF N¢ 224, de 23 de outubro de 2025,
do Conselho Superior da Universidade Federal de Juiz de Fora.

Art.62 Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo.
ANEXO I - TABELAS DE ATIVIDADES FACULDADE DE ENFERMAGEM

Eixo 1 - Atividades de Ensino (maximo de 75% da carga horéria relativa ao regime de trabalho)*

N2 Descricao Observacao
Minimo de 8h

ministrar aulas tedricas, tedrico- até 24h

praticas, praticas, de laboratério ou de  (considerando

campo, na educacgdo basica, na carga horéria
i graduacdo e na pés-graduacao lato de 40h)

sensu (aperfeicoamento, especializagdo

e residéncia) e stricto sensu (mestrado  até 12h

e doutorado) (considerando
carga horéria
de 20h)

ministrar aulas em disciplinas

. até 4h
extensionistas

ii




iii

iv

vi

vii

viii

ix

Xi

xii

xiii

tutoria de residéncia

preparar aulas, aplicar, avaliar e
corrigir trabalhos e provas,
atendimento extraclasse

orientar ou coorientar trabalhos de
conclusdo de curso, estagios e
monografias

orientar ou coorientar dissertagoes e
teses

orientar discentes vinculados aos
programas e projetos de ensino
(monitoria, treinamento profissional,
acompanhamento académico, tutoria e
programas e projetos afins)

coordenar disciplina

coordenar ou tutorar Programa ou
Grupo de Educacgdo Tutorial, ou outros
programas institucionais da UFJF de
mesma natureza

realizar atendimento educacional
individual a estudantes publico-alvo da
Educacao Especial.

atividades complementares de ensino
(visitas técnicas, participacdo em
bancas de conclusdo de cursos de
graduacao e de pds-graduacao, grupos
de estudo, entre outros)

coordenacao de Programas ou Projetos
Especiais de Ensino devidamente
registrados e institucionalizados.

reunides pedagdgicas, com
responsaveis e conselhos de classe na
educacéo basica.

até 4h
(considerando
2h por aluno)

até 8h
(considerando
a proporgao
0,33/1 de aulas
ministradas)

Orientador:

até 16h, sendo
2h/aluno
(considerando
8h por 4 alunos
do estagio e 4
alunos de TCC
por semestre)

Coorientador:
até 8h, sendo
1h/aluno
(considerando
4h por 2 alunos
do estagio e 2
alunos de TCC
por semestre)

até 24h
(considerando
3h por aluno)

até 4h
(considerando
1h por aluno)

até 4h
(considerando
2h por
disciplina)

até 12h

N/A

até 4h

2h

N/A

*Horas maximas por atividade principal definidas/atribuidas pelo Conselho de Unidade.

Eixo 2 - Atividades de Pesquisa (maximo de 50% da carga horaria relativa ao regime de trabalho)*

Ne

ii

Descricao

coordenacao de projetos de pesquisa
registrados na instituicdo com
financiamento de érgaos/instituicoes,
publicas ou privadas

coordenacao de projetos de pesquisa
registrados na instituicdo sem
financiamento

Observacao

até 20h
(considerando
até 3h por
projeto)

até 20h
(considerando
até 3h por
projeto)

até 10h




iii

iv

vi

vii

viii

ix

xi

Xii

xiii

Xiv

XV

XVi

xvii

vice-coordenacdo ou subcoordenacao
de projetos com ou sem financiamento

participagao em projetos de pesquisa
registrados na instituicdo (com ou
sem financiamento)

orientacao de projetos de iniciagdao
cientifica, formalmente registrados na
instituicdo, nas modalidades de ensino
médio e graduacao.

coorientacdo de projetos de iniciacao
cientifica, formalmente registrados na
Instituicao, nas modalidades de
ensino médio e graduacao.

editor-chefe/principal de periddico
cientifico

editor associado e/ou integrante de
equipe editorial de periédico cientifico

presidir associagao cientifica com
mandato fixo

compor diretoria de associagao
cientifica com mandato fixo

participagao em comité assessor ou
camara técnica com mandato fixo

curadoria cientifica de acervo

coordenacgdo de comité ou de
comissdo de ética em pesquisa

participagao em comité ou em
comissdo de ética em pesquisa

supervisionar pés-doutorado

coordenacao e vice-coordenacao de
grupo de pesquisa cadastrado no
CNPq

atividades complementares de
pesquisa (organizacdo e/ou
participacao de semindrios,
congressos, simpoésios e similares em
pesquisa; atuagao em grupo de
pesquisa registrado no CNPq; revisor
e/ou parecerista de periédico e/ou
evento; revisor ou parecerista de
projetos de pesquisas submetidos a
orgaos de fomento; parecerista de
projetos de pesquisa como membro ad
hoc; apresentacao de trabalho ou
similar em eventos académicos;
submissao de trabalhos ou projetos
académicos; redacgdo de artigos;
publicacao de livro, de capitulo de
livro, de traducdo, de resenha, de
verbete, de carta, de mapa, de
maquete, de artigo cientifico, de
relatério técnico e outras producgées
derivadas de pesquisa).

(considerando
1,5h por
projeto)

até 4h
(considerando
1h por projeto)
até 10h

(considerando
2h por projeto)

até 5h
(considerando
1h/projeto)

até 20h
até 6h
até 5h
até 3h

até 2h
até 2h

até 20h

até 4h

até 2h

até 2h

até 4h,
considerando
todas as
atividades
complementares

*Horas maximas por atividade principal definidas/atribuidas pelo Conselho de Unidade.

Eixo 3 - Atividades de Extensao (maximo de 50% da carga horaria relativa ao regime de trabalho)*

Ne

ii

Descricao

coordenacao de programa ou projeto
de extensdo com financiamento,
registrados na Pré-Reitoria de
Extensdo

vice-coordenacgdo de programa ou
projeto de extensao com
financiamento, registrados na Pro-
Reitoria de Extensao

coordenacgado de programac-ou projeto

Observacgao

até 20h,
considerando 3h
por projeto

até 10h,
considerando
1,5h por projeto



iii

de extensao sem financiamento,
registrados na Pro-Reitoria de
Extensao

até 20h,
considerando 3h
por projeto

iv

vice-coordenacdo de programa ou
projeto de extensao sem
financiamento, registrados na Pro-
Reitoria de Extensdo

até 10h,
considerando
1,5h por projeto

participacao em programa ou projeto
de extensdo com ou sem
financiamento, registrados na Pro-
Reitoria de Extensao

até 4h,
considerando 2h
por projeto

vi

orientagao em programa ou projeto
de extensdo (inclusive de consultoria
ou técnico) registrado na Pré-Reitoria
de Extensao

até 4h

vii

coordenacao de projetos de
divulgacgao e popularizagao cientifica
registrado na instituicao

até 4h

viii

participacao em projetos de
divulgacao e popularizagao cientifica
registrado na instituicao

até 2h

vix

*Horas maximas por atividade principal definidas/atribuidas pelo Conselho de Unidade.

Eixo 4 - Atividades de Arte e Cultura (maximo de 50% da carga horéaria relativa ao regime de trabalho)*

atividades complementares de
extensao (organizacao e/ou
participacdo em cursos, oficinas,
semindrios, congressos, simpdsios,
palestras, conferéncias, dinamicas,
capacitacdo ou treinamento e
similares em extensao; revisor e/ou
parecerista de periédico e/ou evento
de cunho extensionista; coordenacao,
promocédo e producdo artistica e/ou
cultural vinculados a agdo
extensionista; prestacao de servico de
carater extensionista; organizag&o ou
publicacao de livro, de capitulo de
livro ou artigo académico, producao
artistica coletiva ou individual,
vinculados a agao extensionista;
submissao de trabalhos, programas
ou projetos extensionistas;
publicacao/participagao regular em
jornal, revista, programa de radio, TV
ou outro canal em razao de sua
atividade docente)

até 4h
(considerando
todas as
atividades
complementares)

N2 Descricao Observacao
coordenacao de projetos vinculados até 20h,

i ao programa de iniciagdo artistica ou = considerando 3h
similares registrados na instituigdo por projeto
vice-coordenacao de projetos .

. . até 10h,

. vinculados ao programa de iniciagao .

ii P . - considerando
artistica ou similares registrados na .
PR 1,5h por projeto
instituicao
orientacao de projetos vinculados ao

iii =~ programa de iniciagdo artistica ou até 4h
similares registrados na instituigao
participacdo em equipe de projetos até 4h

. vinculados ao programa de iniciagao e~

iv P . - considerando 2h
artistica ou similares registrados na .
R por projeto
instituicao
coordenacdo de projeto ou programa  até 20h,

\% cultural registrados na UFJF ou outro = considerando 3h
agente de financiamento por projeto
vice-coordenacgéao de projeto ou até 10h,

. programa cultural registrados na considerando

vi

UFJF ou outro agente de

1,5h por proieto



vii

viii

ix

financiamento

participacao em equipe de projeto ou
programa cultural registrados na
UFJF ou outro agente de
financiamento

coordenacgdo/regéncia de corpos
artistico-musicais ou grupos/coletivos
artisticos vinculados a UFJF

curadoria de projetos
artisticos/culturais registrados na
UFJF ou em parceria com esta
instituicao

atividades complementares de arte e
cultura (participacao na promocao de
atividades artistico/culturais
realizadas pela UFJF ou por Orgéos
Suplementares/Setores Estaveis
administrados por esta instituicao;
participacao na organizacao de
semindarios, congressos, exposicoes,
palestras, dindmicas e afins
realizados pela UFJF ou por Orgdos
Suplementares/Setores Estaveis
administrados por esta instituicao
vinculados a cultura; organizacao,
planejamento e execucdo de eventos

ligados a cultura; producoes artisticas

e culturais tais como, partituras, ou
fotografias)

até 4h,
considerando 2h
por projeto

N/A

até 2h

até 4h
(considerando
todas as
atividades
complementares)

*Horas maximas por atividade principal definidas/atribuidas pelo Conselho de Unidade.

Eixo 5 - Atividades de Inovacao (maximo de 50% da carga hordaria relativa ao regime de trabalho)*

Ne

ii

iii

iv

vi

vii

Descricao

coordenacdo de projeto de parceria
para pesquisa, desenvolvimento e
inovacdo registrados na instituicao
(P&D, Extensao Tecnoldgica)

vice-coordenacgdo de projeto de
parceria para pesquisa,
desenvolvimento e inovacao
registrados na instituicdo (P&D,
Extensdo Tecnoldgica)

participacao como pesquisador em
projeto de parceria para pesquisa,
desenvolvimento e inovagao
registrados na instituicao

coordenacao de projeto de prestagao
de servico técnico especializado
registrado na instituicao

vice-coordenacgéao de projeto de
prestacao de servigo técnico
especializado registrado na
instituicdo

participacao na equipe executora de
projeto de prestacao de servigo
técnico especializado registrado na
instituicdo

mentoria de startups, tutoria de
Empresa Junior, coordenacéao de
Equipe de Competigao registrado na
instituicdo

atividades complementares de
inovacdo, desde que aprovadas pelo
Departamento (depdsito de patente
de invencdo, depdsito de modelo de
utilidade, registro de programa de
computador, registro de marca,

Observacao

até 20h
(considerando
até 3h por
projeto)

até 10h
(considerando
1,5h por projeto)

até 4h
(considerando
1h por projeto)

até 20h,
(considerando
até 3h por
projeto)

até 10h
(considerando
1,5h por projeto)

até 4h
(considerando
1h por projeto)

até 5h
(considerando
1h por mentoria)



registro de desenho industrial e até 4h
viii demais atividades inerentes a criagdo (considerando

de propriedade intelectual, todas as
organizagao ou participacao em atividades
evento de inovacao, avaliagao de complementares)

projetos ou programas voltados para
inovagao, de planejamento de Spin-
off, prospeccédo de transferéncia de
tecnologia, prospeccao e captagao de
projetos de inovagao)

*Horas maximas por atividade principal definidas/atribuidas pelo Conselho de Unidade.

Eixo 6 - Atividades Administrativas no ambito da gestao institucional (e similares)

6.1 Cargos que permitem nao ter carga horaria de aulas

N¢ Descricao Observacao

i exercicio do cargo de Reitor(a) até 40h

ii exercicio do cargo de Vice-Reitor(a) até 40h

iii = exercicio do cargo de Pré-Reitor(a) até 40h

yy exercicio do cargo de Diretor(a) de até 40h
Unidade académica

v exercicio do cargo de Diretor(a) de até 40h

Campus

6.2 Cargos que permitem a consideracao de menos de oito horas na carga horaria de aulas

N¢ Descricao Observacao

i exercicio do cargo de Prd-Reitor(a) até 30h
Adjunto(a)
exercicio do cargo de Diretor(a) ou

ii Coordenador(a) Administrativo(a) em até 30h
Unidade Académica ou Administrativa

iii =~ Secretario(a)-Geral até 30h

. Diretor(a) ou Presidente de Fundacgoes de ,

v Apoio vinculadas a UFJF até 30h

v Diretor(a) ou Coordenador(a) de Orgaos até 30h
Suplementares

vi Coordgnadog(g) de Curso de Graduacgao ou até 30h
do Ensino Basico
Coordenador(a) de Curso de Pos-

vii = graduacdo Stricto Sensu (mestrado e até 30h

doutorado)

Coordenador das comissoes (COREME,
viii COREMU ou CORED) ou dos programas até 20h
de residéncia

6.3. Cargos que nao permitem reducao na carga horaria minima de aulas

N¢ Descricao Observacao

supervisor de setores institucionais que
desenvolvam atividades praticas em
espagos com atendimento ao publico

i externo, a exemplo dos Nucleos de até 10h
Praticas Juridicas, Centro de Psicologia
Aplicada, Nucleo de Pratica Contdbil,
dentre outros da mesma natureza

membro de érgdo colegiado, de Ntcleo
Docente Estruturante de curso, de
comissOes designadas por portaria, de
conselho curador das fundacdes de apoio

ii até 2h




membro de comissdo/comité permanente
que seja regulamentada(o) por Orgaos
Superiores da UFJF, a exemplo da
Comissdao Permanente de Pessoal Docente
- CPPD, Comissao Prépria de Avaliagdo -
CPA, dentre outras da mesma natureza

iii até 4h

Presidente de comissado/comité
permanente que seja regulamentada(o)
por Orgdos Superiores da UFJF, a exemplo
iv  da Comissao Permanente de Pessoal até 8h
Docente - CPPD, Comissao Prépria de
Avaliagdo - CPA, dentre outras da mesma
natureza

atividades administrativas
complementares: assessoria a UFJF,
editoria de periddico, participacao em
reunides institucionais, gestao de
laboratério ou de ntucleos da UFJF,
participacdo em comissdo de
Departamento e/ou Congregacao,
participacao em comissao de revalidagao
de diploma e participacao em banca de
selecdo e/ou concurso publico e outras
atividades referentes ao desenvolvimento
da carreira, realizacdo de viagens de
trabalho de campo, representantes junto a
o6rgao do Governo nas esferas municipal,
distrital, estadual ou federal, ou poder
executivo, legislativo ou judiciario, desde
que aprovadas pela Administracao
Superior, representantes em associacao de
classe, representante em
associacao/conselho profissional

até 4h

vi Presidente de Associagdo de Classe até 20h

membro de Diretoria de Associacao de

Classe até 10h

vii

6.4. Outras atividades administrativas que nao permitem reducao na carga horaria minima de aulas

N¢ Descricao Observacao

supervisor de setores institucionais que
desenvolvam atividades praticas em
espacgos com atendimento ao publico

i externo, a exemplo dos Nucleos de até 10h
Préticas Juridicas, Centro de Psicologia
Aplicada, Nucleo de Pratica Contabil,
dentre outros da mesma natureza

membro de érgdo colegiado, de Ntcleo
Docente Estruturante de curso, de

ii L . . até 2h
comissoOes designadas por portaria, de
conselho curador das fundagdes de apoio
membro de comissdo/comité permanente
que seja regulamentada(o) por Orgaos
... Superiores da UF]JF, a exemplo da .
iii ate 4h

Comissdo Permanente de Pessoal Docente
- CPPD, Comissao Prépria de Avaliagdo -
CPA, dentre outras da mesma natureza

Presidente de comissao/comité
permanente que seja regulamentada(o)
por Orgéos Superiores da UFJF, a exemplo
iv.  da Comissao Permanente de Pessoal até 8h
Docente - CPPD, Comisséo Prépria de
Avaliagdo - CPA, dentre outras da mesma
natureza

atividades administrativas
complementares: assessoria a UF]JF,
editoria de peridédico, participagdo em
reunides institucionais, gestao de
laboratorio ou de nucleos da UFJF,
participacao em comissao de
Departamento e/ou Congregacao,



participacdo em comissdo de revalidagao
de diploma e participacdo em banca de

v  selecéo e/ou concurso publico e outras até 4h
atividades referentes ao desenvolvimento
da carreira, realizacao de viagens de
trabalho de campo, representantes junto a
o6rgao do Governo nas esferas municipal,
distrital, estadual ou federal, ou poder
executivo, legislativo ou judiciario, desde
que aprovadas pela Administracao
Superior, representantes em associagdo de
classe, representante em
associagao/conselho profissional

vi Presidente de Associacdo de Classe até 20h

membro de Diretoria de Associacao de

Classe até 10h

vii

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Angelica da Conceicao Oliveira Coelho, Diretor(a), em 09/01/2026,
as 15:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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