15/07/2025, 08:58 SEI/UFJF - 2497827 - ADM:Geral 001 - Oficio

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PROPP - EDITORA

OFiCIO/SEI N2 28/2025/EDITORA
Juiz de Fora, 11 de julho de 2025.

EDITAL 01/2025 — EDITORA DA UFJF ESTAGIO OBRIGATORIO EM JORNALISMO E EM DESIGN

A EDITORA DA UFJF torna publica a abertura de inscri¢cdes para a sele¢do de estudantes, regularmente
matriculado(a)s no curso de Jornalismo (Integral e Noturno) da Faculdade de Comunica¢ao (FACOM/UFJF)
e do

Bacharelado em Design do Instituto de Artes e Design (IAD/UFJF), e que estejam apto(a)s a cumprirem o
Estagio

Obrigatério, ndo remunerado, com atuagdo na EDITORA DA UFJF.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

a. O Estagio obrigatério ¢ aquele definido como componente curricular obrigatério do Projeto Pedagogico do
curso

de Jornalismo e do curso de Design, dando cumprimento da carga horaria pelo estudante para a integralizagdo
do

curso, como requisito para a obtencao de seu diploma.

b. O Processo Seletivo Simplificado, regido por este edital, promovido pela EDITORA DA UFJF visa a
selecdo de

candidatos para estagio curricular obrigatorio durante o ano de 2025, com possibilidade de conclusdo em
2026.

c. O processo seletivo se destina exclusivamente ao preenchimento de vagas para realizagao de estagio
curricular

obrigatorio ndo remunerado para alunos de Jornalismo da FACOM/UFJF e de Design do IAD/UFJF.

d. Nao constituem objeto do presente edital estagios ndo obrigatorios, sendo vedada a inscri¢do de estudantes
que

nao estejam aptos a realiza¢do de estagio curricular obrigatorio.

e. Estdo aptos a se inscrever neste edital estudantes que possuam os pré-requisitos para a atividade de Estagio
Supervisionado, conforme estabelecem as normas internas de cada curso.

f. Ficardo sob a responsabilidade da UFJF, os beneficios relacionados ao seguro obrigatdrio contra acidentes
pessoais

para os estagiarios regidos por este edital.

2. DO ESTAGIO OBRIGATORIO

a. O estagio terd a carga horaria total de 200 horas para alunos de Jornalismo e de 180 horas para os alunos de
Bacharelado em Design.

b. O estagio de que trata o presente edital ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a UFJF,
encerrando-se toda e quaisquer relagdes tao logo cumpridas as etapas nele previstas, sem direito a
indenizagdo a

qualquer titulo que seja.

c. A carga horaria minima semanal sera de 12 (doze) horas e a carga horaria maxima semanal ndo podera ser
superior a 30 (trinta) horas, distribuidas nos horarios de funcionamento da EDITORA DA UFJF e compativel
com o
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horéario académico do estagiario.

d. As atividades deverdo ser cumpridas de forma presencial na EDITORA DA UFJF, localizada no prédio do
Centro de

Pesquisas Sociais, Campus Juiz de Fora da UFJF.

e. O estagio podera ser cancelado e rescindido o Termo de Compromisso nas ocorréncias dos seguintes casos:
1. automaticamente, ao término do estagio;

2. a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da UFJF ou a pedido do orientador do aluno;

3. por trancamento, dispensa de matricula ou mudanca de curso;

4. a pedido do estagiario;

5. em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da assinatura do
Termo

de Compromisso;

6. pela interrupcao do curso na UFJF e

7. por conduta incompativel com a exigida pela Administragao.

f. Em qualquer das hipdteses dispostas no subitem precedente, o cancelamento do estdgio devera estar
devidamente fundamentado e evidenciados os motivos.

3. DAS VAGAS E REQUISITOS

a. Serdo oferecidas até 2 (duas) vagas para aluno(a)s de graduagdo em Jornalismo regularmente
matriculado(a)s na

UFIJF.

b. Serdo oferecidas até 2 (duas) vagas para aluno(a)s de graduagdo em Design regularmente matriculado(a)s
na UFJF.

c. Considerando a politica de cotas da UFJF, 30% das vagas oferecidas sdo destinadas aos candidatos negros
e

negras. Em caso de ndo preenchimento destas, por tais condi¢des descritas, a mesma sera ocupada pelos
outros

candidatos.

d. Aos candidatos portadores de deficiéncia serdo reservadas 5% das vagas, desde que as atividades sejam
compativeis com a deficiéncia declarada. Sao consideradas pessoas com defici€ncia aquelas que se
enquadram nas

categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes e na Simula 377 do
Superior

Tribunal de Justica. Quando da inexisténcia de candidato portador de deficiéncia aprovado, o preenchimento
da

vaga dar-se-a pelo préoximo candidato da classificagdo geral, observada a ordem de classificagdo no processo
seletivo. O candidato portador de deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condigdes com
0s

demais candidatos quanto a avalia¢do e aos requisitos minimos exigidos para todos os demais candidatos.

e. As atividades a serem desempenhadas pelos estagiarios de Jornalismo incluem:

1. Producdo, edicdo e finalizagdo de contetido institucional, informativo e jornalistico para as redes sociais
oficiais e

site da Editora da UFJF, visando a divulgacao da produgdo e projetos da Editora UFJF e de seus selos
editoriais.

2. Producao de pautas, apuracdo e redacdo, e edi¢do de contetido jornalistico para divulgacdo de projetos,
obras e

autores da Editora UFJF, em diferentes formatos e para diferentes meios, incluindo: website e redes sociais;
boletins

e newsletters; entrevistas; producdo e edicao de textos, dudios e imagens; producao de podcasts jornalisticos
e

reportagens audiovisuais; cobertura fotografica de eventos institucionais.

3. Acompanhamento e fortalecimento da imagem institucional da Editora UFJF, com redacdo de releases para
a

imprensa; acompanhamento dos clippings de jornais, revistas, tvs, radios e web; monitoramento de perfis,
hashtags

e mengoes; definicao de estratégias para divulgacao de perfis e contetidos; relacionamento com o usuério.
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4. Assisténcia e criagdo de identidades visuais e projetos graficos, a partir de pesquisa de referéncias visuais,
com

elaboragdo de pecas graficas impressas e digitais.

5. Revisdo e conferéncia de textos de publicagdes impressas e digitais.

f. As atividades a serem desempenhadas pelos estagidrios de Design incluem:

1. Assisténcia e criagdo de identidades visuais e produgdo de materiais de comunicacgao.

2. Desenvolvimento de projetos graficos, criacdo de capas e diagramac¢ao de miolo de publicagdes diversas.
3. Tratamento de imagens.

4. Revisdo e preparacdo de arquivos para impressao.

5. Organizagdo e arquivamento de projetos.

4. DAS INSCRICOES

a. O(A)s interessado(a)s em concorrer a selecdo deverdo se inscrever no periodo de 17 de julho a 6 de agosto
de

2025.

b. O(A)s interessado(a)s deverdo enviar e-mail para revisao.editora@ufjf.br com o titulo “Edital 01/25 —
Estagio”,

contendo:

1. Cépia do Historico Escolar da graduagao atualizado em PDF (disponivel no Siga UFJF);

2. Copia do Comprovante de Matricula (disponivel no Siga UFJF);

3. Curriculo completo;

4. Carta explicando os interesses e motivacdes em integrar a equipe da EDITORA DA UFJF.

c. Somente serdo aceitas as inscrigdes completas que apresentarem todos os documentos exigidos.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

a. A selecdo sera feita em duas etapas.

b. A primeira etapa consiste na analise dos documentos enviados pelo(a)s candidato(a)s e na carta de
interesse, com

valor de até 100 (cem) pontos para historico (IRA), curriculo e carta de motivagdo. O(A) candidato(a) com
documentagdo incompleta serd automaticamente eliminado(a) do processo de selecao.

b. A segunda etapa consiste em entrevista online com os profissionais da EDITORA DA UFJF, com valor de
cem (cem)

pontos. O dia e hordrio da entrevista serdo confirmados ao(a) candidato(a) por e-mail. O(A) candidato(a) que
nao

comparecer a entrevista sera eliminado(a) do processo de selecao.

6. DO REGISTRO DO ESTAGIO

a. O registro do estagio sera efetuado conforme as regras vigentes em cada curso;

b. O docente(s) responsavel ou orientador da disciplina de estagio de cada curso podera supervisionar in loco
a

execugao do estagio na Editora UFJF, além de elaborar, em consenso com o supervisor técnico da Editora
UFIJF, o

plano de trabalho das atividades do aluno para inclusdo no termo de compromisso.

a. Sao obrigagdes dos Docentes Orientadores dos Estagios:

1. Orientar e avaliar os alunos estagiarios;

2. Auxiliar o aluno nos contatos e encaminhamentos necessarios para viabilizar os estagios;

3. Manter contato com os Supervisores do Campo e, preferencialmente, visitar os locais de estagio;

4. Receber, avaliar e encaminhar a respectiva Comissao Orientadora de Estagio (COE), a documentagao
estabelecida

nas regras de estagio de cada curso, tais como Plano de Trabalho, Formulério de avaliagao do estagiario,
Formulario

de auto-avaliacdo e Relatorio Final do Estagio, nos prazos fixados.

b. Sdo obrigagdes dos Supervisores de Campo:

1. Orientar os alunos estagidrios em suas atividades;

2. Manter contato com os Docentes Orientadores,

3. Elaborar, junto com o orientador, o Plano de Trabalho, nos prazos fixados.
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c. Sdo obrigagdes do(a) aluno(a) estagiario(a):
1. Estar regularmente matriculado no curso de Jornalismo ou Design da UFJF durante o periodo de
integralizacdo do
estagio;
2. Assinar e cumprir o Termo de Compromisso e o Plano de Atividades;
3. Informar a EDITORA DA UFJF sobre auséncias ou pedido de desligamento com antecedéncia.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

a. Candidatos classificados, para além das vagas disponiveis, vao integrar um cadastro de reserva e poderao
ser

chamados na medida em que os primeiros classificados concluirem as horas necessarias ao estagio
obrigatdrio

dentro dos limites estabelecidos neste Edital.

b. A EDITORA DA UFIJF reserva-se o direito de remanejar as vagas disponiveis entre os seus nucleos para
atender e

dimensionar as suas necessidades.

c. Casos omissos serdo avaliados e julgados pela Diretoria da EDITORA DA UFJF.

d. A qualquer momento este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, sem que isso
implique

direito ou indenizacao ou reclamagdo de qualquer natureza.

e. Mais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail revisao.editora@ufjf.br

Juiz de Fora, 15 de julho de 2025

Prof. Dr. Ricardo Bezerra Cavalcante
Diretor da Editora UFJF

- eil _ Documento assinado eletronicamente por Ricardo Bezerra Cavalcante, Professor(a), em 15/07/2025,
:fmm'& uﬁ as 07:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica

T t-. A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf (www?2.ufjf.br/SEl) através
At do icone Conferéncia de Documentos, informando o cddigo verificador 2497827 e o cédigo CRC

842BBF3B.
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