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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

EDITAL 37/2025 — EDITAL DE SELEGAO DE BOLSISTA PARA ATUAR NO APOIO AO
PROJETO FAPEMIG APQ 03496/21- CONSOLIDAGAO E FORTALECIMENTO DA TRILHA DE
EMPREENDEDORISMO INOVADOR DO CRITT/UFJF PARA O SETOR DE
EMPREENDEDORISMO.

A Pré-Reitoria de Inovacgao da UFJF torna publico que estardo abertas, no periodo de 12 a 19 de
agosto de 2025, as inscrigbes para selecdo de bolsistas graduados para atuar no apoio ao
Projeto FAPEMIG "CONSOLIDACAO E FORTALECIMENTO DA TRILHA DE
EMPREENDEDORISMO INOVADOR DO CRITT/UFJF", de modo presencial no prédio do Critt.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

Selecionar bolsistas graduados 40h para atuar no apoio ao projeto “Consolidagcédo Fortalecimento

da Trilha de Empreendedorismo Inovador do CRITT/UFJF", com 01 vaga e cadastro de reserva.

2. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

2.1 Planejamento e suporte a execugao da Incubadora de Base Tecnoldgica;

2.2 Planejamento e suporte a execugao do Condominio de Empresas;

2.3 Planejamento e suporte a execugédo do Programa Parcerias em Inovagao Aberta;
2.4 Coleta de pesquisa de satisfagao junto aos participantes dos programas;

2.5 Coleta e organizacao dos indicadores relativos aos programas;

2.6 Confeccéo de relatorios parciais e final relativos ao projeto;

2.7 Escrever artigos relatando a metodologia, resultados e impacto das acgbes referentes a Trilha

de Empreendedorismo Inovador.

3. DAS VAGAS:
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Serao oferecidas 01 (uma) vaga e cadastro de reserva para contratagcéo de bolsistas graduados®,
sendo as atividades presenciais desenvolvidas na sede da UFJF — Prédio do CRITT, em Juiz de

Fora — MG,40 horas semanais.

*Estao aptos a se inscrever candidatos graduados em qualquer curso superior.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1 Para se candidatar a vaga, todos(as) os(as) candidatos(as) devem atender os seguintes pré

requisitos gerais:

4.1.1 Ter curriculo atualizado na Plataforma LATTES;

4.1.2 Nao ser beneficiario(a) de qualquer outra bolsa;

4.1.3 Nao possuir vinculo laboral de qualquer natureza;

4.1.4 Ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais;

4.1.5 Possuir titulo de graduacéo em qualquer curso superior.

4.2 Requisitos especificos, conforme o nivel da bolsa: Bolsa BDCTI II:

4.2.1. Possuir titulo de mestrado em area compativel com as atividades previstas no projeto;

ou
4.2.2. Ser estudante de doutorado em uma instituicdo localizada no Estado de Minas Gerais; OU

4.2.3. Possuir titulo de graduagdo, com pelo menos 4 (quatro) anos de efetiva experiéncia no
apoio em atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico ou inovagao, relacionadas com

as atividades do projeto.

5. DO VALOR DA BOLSA E CARGA HORARIA
5.1 Sera oferecida 1 (uma) vaga na modalidade de Bolsa Negocios - Nivel Il (BDCTI — II).
Modalidade de Bolsa Valor Mensal (R$) Carga Horaria Semanal

BDCTI -1l 3.400,00 40h

5.2 O(a) bolsista selecionado(a) devera desempenhar 40 (quarenta) horas semanais de

atividades, mediante execugao do Plano de Trabalho do Projeto.

5.3 As atividades dos(as) bolsistas selecionados(as) serdo desempenhadas na Sede do Centro

Regional de Inovacgao e Transferéncia de Tecnologia — CRITT, situado no Campus da UFJF —
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Rua José Lourenco Kelmer, s/n — Bairro Sdo Pedro — Juiz de Fora — MG.

5.4 A bolsa tera duragdo de 07 (sete) meses,podendo ser prorrogada, de acordo com a

disponibilidade orgamentaria.

5.5 O prazo de duracao da Bolsa pode ser reduzido ou prorrogado em funcao dos limites de

vigéncia do projeto e em fungao da disponibilidade orgamentaria.

6. DAS INSCRIGOES

As inscrigdes estarao abertas no periodo de 12 a 19 de agosto as 23:59 de 2025 e deverao ser
feitas, exclusivamente, com o) preenchimento do formulario online:

https://forms.gle/m2NQhEGUPZucPsiGA contendo em anexo os seguintes documentos, em

formato PDF:

1. Curriculo atualizado da Plataforma LATTES,;
2. Diploma de Graduagao;

3. Historico Escolar;

4. Diploma de Mestrado;

5. Diploma de Doutorado;

6. Experiéncia Profissional.

A Pro-Reitoria de Inovacédo néo se responsabiliza por inscricbes ndao submetidas a tempo, por
motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagao, sobrecarga no sistema, falta
de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia

de dados.
7. DO PROCESSO DE SELECAO
7.1 O processo de selegao sera composto pelas seguintes fases:

7.1.1. Fase |: Analise de curriculo e historico escolar no valor de 5 pontos (fase classificatoria e
eliminatéria, sendo que serdo convocados para a proxima fase aqueles que obtiverem pontuagao

igual ou maior a 3 pontos na fase I);

7.1.2. Fase Il : Prova no valor de 5 pontos (fase classificatoria e eliminatéria, sendo que serao
convocados para a proxima fase aqueles que obtiverem pontuacgao igual ou maior a 3 pontos na

fase Il);
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7.1.3. Fase lll: Entrevista com o Setor de Gestdo de Pessoas, no valor de 5 pontos (fase
classificatéria e eliminatdria, sendo que serdo convocados para a proxima fase aqueles que
obtiverem pontuacdo igual ou maior a 3 pontos na fase lll). Nesta etapa, serdo avaliadas
competéncias relevantes para a realizacado do plano do bolsista, tendo por Critérios de Avaliacio:
Soft Skills e Fit Cultural. Horario: a ser definido e comunicado por e-mail aos candidatos

aprovados na Fase Il.

Local: Ambiente virtual - sera encaminhado para o e-mail do candidato o link da plataforma para

a realizagao da entrevista.

7.1.4. Fase |IV: Entrevista com Gestor, no valor de 5 pontos (fase classificatoria e eliminatdria).
Nesta etapa, serdo avaliadas competéncias relevantes para a realizacdo do plano do bolsista,
tendo por critérios: conhecimento técnico, experiéncia, resolucdo de problemas, trabalho em
equipe e persuasao. Horario: a ser definido e comunicado por e-mail aos candidatos aprovados

na Fase lll.

Local: Ambiente virtual - sera encaminhado para o e-mail do candidato o link da plataforma para

a realizacao da entrevista.

7.2 A entrevista ocorrera em horario a ser definido e comunicado por e-mail aos candidatos
aprovados na Fase lll. Local: Ambiente virtual - sera encaminhado para o e-mail do candidato o

link da plataforma para a realizagcdo da entrevista.

7.3 O resultado final de avaliagdo do candidato consistird na soma da pontuacio obtida em cada

etapa descrita.

7.4 A ordem de classificacdo dos candidatos obedecera ao critério maior pontuacdo. Sendo

considerado a nota da Fase |V como critério de desempate.
8. DA DIVULGACAO DE RESULTADOS

Publicacao do Edital: 12 de agosto de 2025

Periodo de inscri¢gdes: 12 a 19 de agosto de 2025

Fase I: Analise de curriculo e histérico: 20 de agosto de 2025
Resultado parcial Fase | *: 21 de agosto de 2025

Fase Il: Prova : 22 de agosto de 2025 - Manha

Resultado Fase Il *: 25 de agosto de 2025
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Fase lll: Entrevista GP: 27 de agosto de 2025
Resultado parcial Fase IllI*: 28 de agosto de 2025
Fase IV: Entrevista Gestor: 01 de setembro de 2025 - Tarde

Resultado Final : 02 de setembro de 2025

* De acordo com 9.3 em caso de recurso dentro do prazo e deferido o resultado pode sofrer

ajustes
9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Os Resultados estardo disponiveis conforme o cronograma acima pelo link:

https://www2 . ufjf.br/critt/vagas-e-bolsas-do-critt/controle-de-editais-2025/

9.2 Este edital tera validade de 07 (sete) meses, contado a partir da data do resultado final.

9.3 Os candidatos terdo o prazo de 24 horas para interpor recurso, a partir da divulgagéo do
resultado, pelo e-mail do Setor de Gestao de Pessoas do CRITT (pessoas.critt@ufjf.br), com o
assunto "Edital 37/2025".

9.3.1 Recursos encaminhados fora da data e horario estipulados nao serdo considerados.

9.3.2 Os recursos devem expressar clara e objetivamente as razées de inconformismo.

9.3.3 Cabera a Banca de Selegao decidir pelo deferimento ou ndo dos recursos apresentados
pelos(as) candidatos(as). Desta decisdo, ndo cabera novo recurso.

9.4 Recursos encaminhados fora da data e horario estipulados nao serao considerados.

9.5 O(A) participante que prestar declaracao falsa ou inexata em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, sera excluido(a) do Processo Seletivo, sem exclusdo das sangoes
civeis e penais a que ficara sujeita.

9.6 Os dados pessoais envolvidos na confecgcédo e necessarios a execugao de quaisquer
atividades ligadas ao Critt serdo tratados unica e exclusivamente para cumprir com a finalidade a
que se destinam e em respeito a toda a legislagcao aplicavel sobre seguranga da
informacéo,privacidade e protecao de dados, inclusive, mas nao se limitando a Lei Geral de

Protecéo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018).
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9.7 A critério da Pré-Reitoria de Inovacdo da UFJF, editais de retificacdo e/ou editais
complementares poderdo ser publicados e, a partir de sua publicagdo, passardo a fazer parte

integrante das normas e instrugdes contidas neste Edital.

9.8 Os casos omissos serdo julgados pela Pro-Reitoria de Inovagdo da UFJF, responsavel por

dirimir as duvidas relacionadas a este Edital.

9.9 O presente edital rege-se segundo as normas da Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado

de Minas Gerais (FAPEMIG)
Juiz de Fora, 07 de maio de 2025.
Fabricio Pablo Virginio de Campos

Pré-Reitor de Inovagao/Critt

Documento assinado eletronicamente por Fabricio Pablo Virginio de Campos, Pré-Reitor(a), em
11/08/2025, as 14:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

1
assinatura . ?
eletrénica

: ; A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf (www2.ufjf.br/SEIl) através
o= do icone Conferéncia de Documentos, informando o cédigo verificador 2545487 e o cédigo CRC
6F87356F.
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