MINISTERIO DA EDUCACAC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COORDENAGAQ GERAL DE PROCESSOS SELETIVOS

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA DOCENTE

EDITAL N2 15/2025
(retificado pelo Edital 04-2026)

A Universidade Federal de Juiz de Fora torna publico, conforme dispde a legislagdo vigente, que estardo
abertas as inscri¢gOes para selecdo de candidatos para preenchimento de vagas no Programa de Residéncia
Docente para o ano de 2026, conforme Resolugdo 138/2018 do Conselho Setorial de Graduagdo da

Universidade Federal de Juiz de Fora.

1) DO CRONOGRAMA:
Quadro 1: Cronograma

Publica¢do do edital

19/12/2025

Prazo para questionamento do edital, alegacdo de impedimento
ou suspeicdo dos membros da Comissao

Do dia 19/12/2025 até as 18h do
dia 23/12/2025

Inscricao

De 09h do 07/01/2026 as 18h do
dia 27/01/2026

Emissdo e pagamento da Guia de Recolhimento da Unidao (GRU)

Até 27/01/2026 as 18h

Pedido de isen¢do de pagamento da inscricao

De 09h do dia 07/01/2026 as
18h do dia 14/01/2026

Solicitacdo de atendimento ou de condi¢Oes especiais para a
realizacdo das provas e de uso do nome social

De 09h do 07/01/2026 as 18h do
dia 27/01/2026

Resultado do pedido de isen¢dao do pagamento da inscri¢do

19/01/2026, a partir das 15h

Pedido de recurso relativo ao indeferimento da isen¢ao do pagamento
da inscricdo

20/01/2026, de 9h as 16h

Resultado do recurso relativo ao indeferimento da isen¢do do
pagamento da inscri¢cdo

22/01/2026, a partir das 15h

Resultado da solicitacdo de atendimento ou de condigbes especiais para
a realizacdo das provas e de uso do nome social

02/02/2026, a partir das 15h

Resultado preliminar das inscricbes

02/02/2026, na area do
candidato

Pedido de recurso relativo ao indeferimento da solicitacdo de
atendimento ou de condi¢des especiais para a realizagdao das provas e de
uso do nome social

03/02/2026, de 9h as 16h

Recurso ao resultado da inscricdo

03/02/2026, a partir das 15h

Resultado do recurso relativo ao indeferimento da solicitagdao de
atendimento ou de condigOes especiais para a realizacao das provas e de

04/02/2026, a partir das 15h
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uso do nome social

Resultado do recurso quanto ao indeferimento do pagamento

04/02/2026

Resultado definitivo do pedido de inscri¢dao

04/02/2026, na area do
candidato

Realizagdo da prova objetiva e da redagao

08/02/2026, de 09h as 13h

Divulgagado do gabarito

09/02/2026, a partir das 15h

Pedido de recurso relativo ao gabarito da prova objetiva

10/02/2026, de 09h até as 16h

Resultado do pedido de recurso relativo ao gabarito da prova objetiva

12/02/2026, a partir das 15h

Divulgacao do resultado da prova objetiva

13/02/2026, a partir das 15h

Solicitacdo de Devolucdo de Pagamentos incorretos

20/02/2026, de 09h até as
16h

Divulgacao do resultado da prova de redagao

23/02/2026, a partir das 15h

Pedido de recurso relativo a prova de redacao

24/02/2026, de 09h até as
16h

Resultado do recurso relativo a prova de redacgao

25/02/2026, a partir das 15h

Divulgacdo da lista das(os) aprovadas(os) para entrevista e curriculo;
divulgacao do local e hora das entrevistas.

27/02/2026, a partir das 15h

Realizagao das entrevistas com entrega do curriculo e dos documentos
comprobatdrios (curriculo e documentos impressos) para a banca

11/03/2026

Resultado das entrevistas e da analise de curriculo

16/03/2026, a partir das 15h

Pedido de recurso relativo a entrevista e analise de curriculo

17/03/2025, de 09h até as
16h

Resultado do recurso relativo a entrevista e analise de curriculo

20/03/2026, a partir das 15h

Divulgacdo do resultado final

26/03/2026, a partir das 15h

Confirmacdo de interesse/desisténcia das(os) aprovadas(os) / matriculas

até o dia 27/03/2026

Convocacdo de excedentes

30/03/2026

Matricula de excedentes

31/03/2026
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Inicio da Residéncia com reunido presencial obrigatdria 01/04/2026

2) DO PROGRAMA OFERTADO

2.1) O programa de Residéncia Docente segue as orientagdes da Resolugdo 138/2018 do Conselho Setorial
de Graduacao da Universidade Federal de Juiz de Fora e, de acordo com as vagas disponibilizadas no item 3
(“Das vagas”), destina-se a licenciados/as, formados/as em até 03 anos da data de matricula no programa
de Residéncia Docente, com diploma (ou certificado de conclusdo da licenciatura com histdérico escolar
assinado pela instituicdo) expedido a partir de 31/03/2023. Em caso de auséncia do documento
comprobatorio da licenciatura, no ato da matricula, o/a candidato/a perdera o direito a vaga.

2.1.1) Em caso de apresentacdo de certificado de conclusdo da licenciatura com histdrico escolar assinado
pela instituicdo, o diploma deverd ser apresentado na secretaria do Colégio de Aplicacdo Jodao XXIll em até
30 dias ap6s a data da matricula especificada no cronograma.

2.2) Nao ha vinculo empregaticio entre a UFJF e o/a residente, que assinara o contrato como bolsista e se
filiara ao INSS na qualidade de contribuinte individual, como previsto na Lei n. 8.213/1991 e no Decreto n.
3.048/99.

2.3) Os direitos e deveres do/da residente constam na “Resolucdo 138/2018” do Conselho Setorial de
Graduacado da UFJF, sendo que o ato de inscricao subentende o compromisso de cumpri-los.

2.4) Duracdo do programa: A participacdo no Programa de Residéncia Docente terd a duracdo de 12 meses
(as atividades do programa compreendem o periodo de 01/04/2026 a 31/03/2027).

2.5) Carga horéria: 60 (sessenta) horas semanais de atividades presenciais e extraclasse. As atividades do/da
profissional residente deverdo ser cumpridas em regime de dedicacdo exclusiva a residéncia, sendo vedado
o acumulo de bolsas e desenvolvimento de outras atividades profissionais, no periodo de realizacdo da
mesma.

2.6) Cendrios de Pratica: Colégio de Aplicacdo Jodo XXIII.

2.7) Remuneracdo da bolsa: RS 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos), de acordo com o
estabelecido pelo Ministério da Educacao.

2.7.1) A bolsa estd sujeita aos descontos e as retengdes tributarias e previdencidrias, nos termos da lei.
2.8) A modalidade de formacdo do programa tratado neste edital é de especializacdo /ato sensu.
2.9) Para a gestdo do Programa de Residéncia Docente, foi constituida a Comissdao de Residéncia Docente

(CORED), que tem por finalidade planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os programas de residéncia
docente da instituicdo e os processos seletivos relacionados.
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3) DAS VAGAS
3.1) As 05 vagas oferecidas pelo programa de Residéncia Docente obedecerdo a seguinte distribuicao:

Quadro 2: Vagas

Vagas oferecidas Licenciatura dos candidatos Codigo da area
2 vagas Pedagogia (area de atuagdo: anos 1
iniciais do ensino fundamental)
2 vagas Geografia (area de atuagao: anos finais 2
do ensino fundamental e ensino médio)
1 vaga Sociologia (area de atuacdo: ensino 3
médio)

3.2) Em cumprimento a Resolucdo 67/2021 - CONSU/UFIJF, de 28 de outubro de 2021, que dispde sobre a
Politica de A¢Oes Afirmativas na Pds-Graduagao Stricto Sensu na Universidade Federal de Juiz de Fora, e a
decisdo colegiada de 02 de dezembro de 2025, que trata da implementacdo da Politica de Cotas na
Residéncia Docente, que garante 30% das vagas oferecidas pelo programa a modalidade Cotas, 2 (duas)
vagas serdo oferecidas na modalidade Cotas e 3 (trés) vagas na modalidade Ampla Concorréncia.

3.3) Os grupos beneficidrios atendidos na modalidade Cotas, tratados em conjunto e indistintamente, sdo
compostos por pessoas:

i. negras;

ii. de povos e comunidades tradicionais (quilombolas, ciganas, indigenas, dentre outras);

iii. trans (transgéneras, transexuais e travestis);

iv. com deficiéncia (PcD);

v. refugiadas, solicitantes da condicdo de refugiadas humanitarias e imigrantes refugiadas. A auséncia do visto
ndo é impedimento para a realizacdo do processo seletivo.

3.4) Concorrem na modalidade Cotas os/as candidatos/as que se inscreverem nessa modalidade.
3.5) Concorrem as vagas de Ampla Concorréncia os/as candidatos/as que se inscreverem nessa modalidade.

3.6) A adesdo para concorrer a uma das vagas reservadas para as Cotas dar-se-a de forma voluntaria, no ato
da inscrigao.

3.7) As pessoas aprovadas e classificadas na modalidade Cotas terdo sua matricula condicionada a aprovacao
pela Comissdo de Analise de documentos de Matricula (instituida para os grupos i a iv) e pelas Comissées
Especiais de Verificagdo (instituidas para os grupos ii, iii e v), em conformidade com o disposto nas
resolugdes 01/2022 — CSPP e 2/2022 — CSPP.

3.8) Caso ndo haja preenchimento do total de vagas destinadas a modalidade Cotas, essas serdo revertidas
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para a modalidade Ampla Concorréncia.

3.9) Caso nao haja preenchimento do total de vagas destinadas a Ampla Concorréncia, essas serdo revertidas
para a modalidade Cotas.

3.10) O Programa de Residéncia Docente ndo se compromete a preencher todas as vagas ofertadas neste
Edital.

4) Da Comissao Organizadora do Processo Seletivo:

4.1) A Comissdo de Residéncia Docente (CORED), aprovou o nome de 12 (doze) professores/as permanentes,
para comporem a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo, que serd presidida pelos professores Dr.
Reginaldo Fernando Carneiro e Dr. Fernando Gaudereto Lamas. Sdo eles:

Dra. Ana Rosa Costa Picango Moreira
Dra. Alesandra Maia Lima Alves

Dra. Andreia de Souza Ribeiro Rodrigues
Dr. Bruno Muniz Figueiredo Costa

Ma. Caroline de Paula Ribeiro

Dr. Cassiano Caon Amorim

Ma. Giselle Moraes Moreira

Me. Janderson Alves Sauma

Dr. Juliano Guerra Rocha

Dra. Rita de Cdssia Barros de Freitas Araujo
Ma. Rosangela Nasser Ganimi

Dr. Tiago Nogueira Galinari

4.2) O prazo para alegacdo de impedimento ou suspei¢cdo dos membros da Comissdo consta no cronograma,
item 1, deste Edital. Tal alegacao deve ser enviada para o e-mail copese@ufif.br.

5) DAS INSCRICOES

5.1) Todas as informacgGes necessarias aos procedimentos que envolvem o cadastramento da inscricdo e o
seu acompanhamento, assim como a divulgacdo das provas e gabaritos e o resultado final deste certame
estardo disponibilizados no site da COPESE: https://www?2.ufif.br/copese/

5.1.1) Poderdo se inscrever profissionais graduados/as, licenciados/as ha até 3 anos, dos cursos de
licenciatura indicados no item 3 (quadro 2) deste edital.

5.1.1.1) N3o poderdo se inscrever licenciados/as que ja integraram algum programa de residéncia docente,
com caracteristicas de formacgdo continuada.

5.2) O/A candidato/a com duas ou mais licenciaturas devera optar por apenas uma delas para participar do
processo seletivo. Caso haja mais de uma inscricdo de um/uma mesmo/a candidato/a, sera considerada
somente a ultima inscricdo efetivada.

5.3) Em se tratando de candidatos/as estrangeiros/as, formados/as no exterior, as inscricbes somente
poderdo ser confirmadas mediante cdpia digitalizada do diploma revalidado no Brasil.
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5.4) A/O candidata/o deve optar pela inscrigdo em uma das modalidades de concorréncia previstas neste
Edital: modalidade Cotas ou modalidade Ampla Concorréncia.

5.5) As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente online, dentro do prazo estabelecido no item 1 deste
edital, através do link: https://ingresso.ufjf.br/

5.6) A taxa de inscri¢cdo no valor de RS 180,00 (cento e oitenta reais) devera ser paga EXCLUSIVAMENTE no
Banco do Brasil, conforme a data estabelecida no item 1 deste edital. Apds a inscri¢do, o/a candidato/a
devera gerar a GRU no proprio link de inscricdo para pagamento da taxa.

5.7) As inscri¢Bes s6 serdo consideradas efetivadas apds o pagamento da taxa de inscri¢do. Inscrigdes cuja
compensacao seja realizada fora do prazo ou que o agendamento feito ndo seja efetivado dentro do prazo
serdo consideradas invalidas, ndo cabendo recurso.

5.8) Os pagamentos dos boletos gerados corretamente na area do Candidato realizados em duplicidade ou
apos o prazo previsto no Cronograma (item 1 deste Edital) poderao ser restituidos aqueles que preencherem
o formuldrio especifico na pagina da COPESE, conforme Cronograma (item 1 deste Edital).

5.9) A desisténcia do candidato do processo seletivo, em qualquer etapa do processo, ndo da direito a
restituicdo do seu pagamento.

5.10)As restituicOes serdo realizadas gradualmente e em lote, de acordo com calendario interno da COPESE.

5.11)A UFJF ndo se responsabiliza por cadastramento de inscricdo ndo recebido devido a falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, erros de digitacdo, bem como a outros fatores
de ordem técnica alheios ao seu ambiente que impossibilitem a transferéncia dos dados para o seu site.

5.12)S3o de inteira responsabilidade do/a candidato/a as informacdes prestadas no formulario de inscricdo,
bem como o pagamento da taxa de inscri¢do, respeitando-se o prazo indicado no item 1 deste edital.

5.13) Apds o periodo dainscricdo, ndo serdo permitidas alteracdes das informacodes prestadas no formulario
de inscricao.

5.14) E facultado a/ao candidata/o travesti, transexual, ndo bindrio ou transgénero, a inscricdo com o uso
do nome social (prenome pelo qual travestis, transexuais, ndo binarios e transgéneros se identificam e sdo
identificados em suas relagdes sociais, mantendo inalterados os sobrenomes) em contraste com o seu nome
oficialmente registrado na certiddo de nascimento. (Resolu¢do n°24/2019-CONSU/UFJF)

5.14.1) O/a candidato/a devera, no periodo destinado as inscri¢bes, marcar os campos indicando solicitacdo
do uso do nome social e submeter no sistema de inscricdo cépia digitalizada devidamente preenchida do
formulario préprio disponibilizado no site do processo seletivo.

5.14.2) Serdo aceitos para submissdo no sistema apenas documentos nos formatos PDF, PNG ou JPG, com o
tamanho maximo de 2MB.

5.14.3) O resultado da solicitagdo do uso do nome social estara disponivel para consulta na area do
candidato do sistema on-line de inscri¢gao, conforme o prazo estabelecido no item 1 deste edital.
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5.15) O/a candidato/a deve, no ato do cadastramento da inscri¢do, informar se necessita de atendimento
ou de condicdes especiais para a realiza¢do das provas, assinalando os itens referentes a essa demanda ao
preencher o cadastramento on-line de inscri¢cao, e entao submeter no sistema de inscrigdo copia digitalizada
do(s) laudo(s) médico(s).

5.15.1) As copias digitalizadas do laudo médico e demais documentos comprobatérios submetidos no
sistema devem estar completamente legiveis, sob pena de indeferimento do pedido de atendimento
especial.

5.15.2) Serdo aceitos para submissdo no sistema apenas documentos nos formatos PDF, PNG ou JPG, com o
tamanho mdaximo de 2MB.

5.15.3) O resultado da solicitacdo de atendimento especial estard disponivel para consulta na area do
candidato do sistema on-line de inscri¢dao, conforme o prazo estabelecido no item 1 deste edital.

5.16) Os/As candidatos/as que por questdo cultural ou religiosa necessitem usar aderecos que cubram a
cabeca ou o rosto deverdo solicitar condicdo especial de realizacdo da prova, preenchendo o formulario de
atendimento especial conforme item 5.12.

6) ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1) Os/As candidatos/as poderdo requerer isen¢do total do pagamento da taxa de inscricdo através do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), conforme Decreto n°6.593, de 2 de
outubro de 2008.

6.2) Para solicitar isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do via CadUnico, o/a candidato/a cadastrado/a
deverd acessar a area do candidato, conforme o prazo estabelecido no item 1 deste edital, e preencher o
cadastro on-line de inscricao, assinalando que solicita Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo, informando o seu
Numero de Identificagdo Social—NIS.

6.3) A COPESE consultard o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas
pelo/a candidato/a. E de inteira responsabilidade do/a candidato/a informar todos os dados pessoais para
gue a consulta seja realizada corretamente. Inscricdes com dados incompletos poderado indeferir o pedido
de isencao.

6.4) O resultado dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo estara disponivel na area do candidato do
sistema on-line de inscricao, conforme o prazo estabelecido no item 1 deste edital.

6.5) O/A candidato/a podera requerer, VIA RECURSO, reconsideracdo de sua solicitacdo, caso tenha
informado erroneamente algum dado pessoal ou tenha regularizado a tempo sua inscricdo no érgao do
CadUnico, conforme o prazo estabelecido no item 1 deste edital. O recurso deve ser enviado por meio de
formulario proprio disponibilizado no site da COPESE.

6.6) O resultado final dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo estard disponivel na area do candidato do
sistema on-line de inscricdo, conforme o prazo estabelecido no item 1 deste edital.

6.7) O/A candidato/a cujo pedido de isengdo tiver sido indeferido deverda efetuar o pagamento da taxa de
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inscricao dentro do prazo estabelecido no item 1 deste edital. Pagamentos apds esta data nao serdo aceitos
para fins de efetivacdo da inscricao.

7) NORMAS GERAIS SOBRE AS INSCRICOES
7.1) Nao serd possivel a realizagdo da prova em local diferente do indicado no Edital em nenhuma hipétese.

7.2) A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na inscricdo, bem como a apresenta¢do de
documentos falsos ou inexatos determinardao o cancelamento da inscricao ou anulagao de todos os atos
decorrentes, em qualquer época. A UFJF ndo se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacgdes e/ou enderecos incorretos, incompletos ou desatualizados fornecidos pelo/a candidato/a.

7.3) O ndo cumprimento das exigéncias dispostas neste edital implicard o indeferimento da inscri¢do.

7.4) A inscricdo e a aprovacdo no processo seletivo ndo garantem a efetivagdo da matricula do/a
candidato/a no programa de Residéncia Docente. Tal efetivacdo estara condicionada a apresentacdo dos
documentos listados no item 12.3 deste edital.

7.5) Ao inscrever-se neste processo seletivo, o/a candidato/a estara declarando, sob as penas da lei, que
preenche todos os requisitos exigidos pelo programa de Residéncia Docente escolhido na inscricao,
implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagdo das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste
edital.

8) DO PROCESSO SELETIVO

8.1) O processo seletivo serd realizado com prova objetiva, prova de redacdo, entrevista e analise de
curriculo, conforme estabelecido abaixo. A divulgacao dos resultados de cada etapa do processo seletivo e
do resultado final sera feita através de lista nominal, ordenada por classificacdo, com atribuicao das notas
de cada candidato, inclusive os desclassificados.

8.2) Na data estabelecida no Cronograma (item 1 deste edital) serdo realizadas duas provas de carater
eliminatério, com duracdo total de 4 horas, entre 9h e 13h. Os/As candidatos/as deverdo permanecer no
local de realizacdo das provas por, no minimo, 60 (sessenta) minutos apds seu inicio. As provas serdo
realizadas na Faculdade de Educagdo, no Campus da UFJF, em Juiz de Fora/MG.

8.3) O/a candidato/a somente terd acesso ao local onde fara sua prova mediante a apresentacdo de via
original, fisica ou digital (apresentado nos aplicativos oficiais ou por meio do site Gov.br), do documento
oficial de identificacdo indicado no requerimento de inscricdo. A UFJF ndo se responsabiliza pela auséncia de
conexdo com a internet que, porventura, inviabilize a comprovacdo de identificacdo através do documento
digital.

8.4) O processo seletivo constara de:

8.4.1) Uma prova objetiva que contard com 20 questdes objetivas relativas a Temas Contemporaneos da
Educacao, com valor de 100 pontos.

8.4.1.1) A resposta de cada uma das questdes de multipla escolha devera ser assinalada no cartdo de
8
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respostas.
8.4.2) Uma prova de redacdo sobre Temas Contemporaneos da Educac¢do com valor de 100 pontos.

8.5) Para o preenchimento do Cartdo Resposta das provas objetivas, bem como da Folha de Redacéo,
somente serd permitido o uso de caneta esferografica azul ou preta de corpo transparente.

8.6) Sera corrigida a reda¢do do/a candidato/a que obtiver 60% de acertos na prova objetiva (60 pontos) até
o limite de 10 (dez) candidatos/as por cddigo de area com as maiores notas.

8.6.1) Serdo aprovados/as na redac¢do os/as 5 (cinco) primeiros/as candidatos/as com maior pontuagdo de

cada licenciatura por cddigo de area, considerando-se a nota minima de 70% de aproveitamento (70,0
pontos).

8.7) Caso haja empate no numero de pontos da prova objetiva, serd usado como critério de desempate a
maior idade. Em caso de empate na redacdo, serdo usados os mesmos critérios.

8.8) A bibliografia referente as provas objetiva e de redac¢do consta no Anexo | deste edital.
8.9) Os critérios de correcdo da redacdao constam no Anexo |l deste edital.

8.10) Os/As candidatos/as aprovados/as na prova de redacdo estardo aptos a participarem da entrevista e
analise de curriculo, ambas de carater classificatério, com valor de 100 pontos cada.

8.10.1) Os critérios de avaliacdo da entrevista constam no anexo Il deste edital.

8.10.2) As orientac0es gerais para o preenchimento do formulario de avaliagdo do curriculo, bem como o
guadro geral e os critérios de pontuagcao constam no anexo IV deste edital.

8.11) O Formulario de Avaliagdo do Curriculo dos/as candidatos/as aprovados/as na redagdo devera ser
entregue, devidamente preenchido, juntamente com os documentos comprobatérios, na entrevista,
respeitando-se os prazos especificados no quadro 1.

8.12) Sera atribuida nota zero ao/a candidato/a que ndo portar o formulario de avaliacdo do curriculo
(impresso) e documentos comprobatérios (impressos) das atividades, ou apresentar qualquer comprovante
falso.

8.12.1) Serdo aceitos somente documentos comprobatérios emitidos até o ultimo dia das inscri¢Ges.
8.13) A selecdo sera feita por bancas compostas por professores/as do Colégio de Aplicacdo Jodo XXIII, da
Faculdade de Educagdo e dos institutos e/ou faculdades formadores de professores/as da UFJF, conforme

Resolucdo 138/2018 do Conselho Setorial de Graduac¢do da Universidade Federal de Juiz de Fora.

8.13.1) Serdo publicadas no site da COPESE informacgGes sobre hora e local da prova de entrevista, conforme
o prazo estabelecido no item 1 deste edital.

8.14) O Resultado final sera divulgado dentro do prazo estabelecido no item 1 deste, e serd composto do
somatadrio das notas de todas as etapas, através de lista nominal, ordenada por classificacdo, com atribuicdo
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das notas de cada candidato, inclusive os desclassificados.

8.14.1) O resultado final serd constituido pela classificacdo ou ndo classificacdo dos/as candidatos/as
aprovados/as nas etapas deste processo seletivo, obedecendo os seguintes critérios:

i.cumprir a Resoluc¢do 67/2021 (CONSU/UFJF), de 28 de outubro de 2021, e a decisdo colegiada da Residéncia
Docente, de 02 de dezembro de 2025, resguardando os 30% de vagas oferecidas por este edital para a
modalidade Cotas;

ii. nUmero total de vagas oferecidas neste edital.

8.14.2) Todos/as os/as candidatos/as aprovados/as, sem a identificacdo da opgdo por cotas, serdo
listados em ordem decrescente da sua pontuacao final, ficando excluidos das demais etapas do processo os
candidatos reprovados.

8.14.3) A classificagdo do/a candidato/a serd determinada de acordo com a nota final obtida no
presente processo seletivo e sua opgdo por concorrer a vaga de cota para agdes afirmativas — se for o caso,
e serd apresentada em ordem decrescente. Sera divulgada a lista nominal de aprovados/as e de excedentes
identificados/as também pelo nimero de inscricdo, segundo area tematica escolhida.

9) DA COMPROVACAO RELATIVA AS COTAS

9.1) Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas aos grupos de cotas descritos no item 3.3
sujeitar-se-ao as normas a serem estabelecidas e publicadas no site da COPESE, devendo preencher o
Anexo V deste edital, apresentar os documentos comprobatdrios exigidos e participar das Bancas de A¢ao
Afirmativa e Comissdes Especiais de avaliagao.

9.2) A apresentacdo dos documentos de que trata o item 9.1 dar-se-a apds a divulgacdo das notas da analise
do curriculo e da entrevista, previstos no item 1 deste edital, seguindo cronograma especifico a ser
publicado no documento orientador.

10) DAS INFORMACf)ES COMPLEMENTARES
10.1) O/A candidato/a devera comparecer ao local da prova, portando documento de identificacdo original.

10.1.1) Consideram-se como documentos validos para identificacdo: cédula de identidade (RG)
expedida por Secretarias de Seguranca Publica, For¢cas Armadas, Policia Militar e Policia Federal;
identificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenha validade como documento de
identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apds 27 de janeiro de 1997; Passaporte;
Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n? 9.503, de 23 de setembro de 1997,
documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH digital e RG digital/CIN) apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais.

10.1.2) No caso de perda de documento, para que o/a candidato/a ndo seja excluido do processo
seletivo, devera apresentar o boletim de ocorréncia ao fiscal de sala, expedido por 6rgao policial ha, no
maximo, 30 dias da data da prova; e submeter-se a identificacdo especial, com coleta de dados e da
assinatura do participante, em formulario préprio. Excepcionalmente, o/a candidato/a que perder o
documento no trajeto para prova, devera apresentar o boletim de ocorréncia realizado online e, submeter-
se a identificagao especial, com coleta de dados e assinatura do participante em formulario préprio.
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10.2) E vedada a utilizagdo de 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como boné, chapéu, viseira ou
gorro. E vedada também a utilizagdo de lapiseira, lapis, borracha, livros, manuais, impressos, anotac¢des e
quaisquer dispositivos eletrénicos, tais como maquinas calculadoras, agendas eletronicas, telefones
celulares, smartphones, tablets, Ipods®, pen drives, aparelhos de mp3 ou similares, gravadores, relégios de
qualquer tipo, alarmes de qualquer espécie ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados,
imagens, videos e mensagens, além de aderegos de cunho cultural ou religioso (nesse ultimo caso, observar
o item 5.13 deste edital).

10.3) Os /As candidatos/as com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condigdes com
os/as demais interessados/as, no que se refere ao conteudo da prova, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo, ao horario e ao local de aplicagdo da prova e a nota minima exigida para todos/as os/as demais
interessados/as.

10.4) Os /As candidatos/as deverdo transcrever todas as respostas da prova objetiva para o Cartdo Resposta,
Unico documento que serd utilizado para a corregao eletronica.

10.4.1) Na correc¢do do Cartdo Resposta, para efeito de pontuacgao, sera desconsiderada a questdo que
ndo apresentar uma opg¢ao de resposta informada; que contiver mais de uma opg¢ao assinalada; ou que
contiver manchas, borrdes, emendas, corre¢des, tragos, pontos, sombreados ou quaisquer outros tipos de
rasuras.

10.4.2) N3o haverd substituicdo do Cartdo Resposta nem da Folha de Redacdo devido a qualquer tipo
de erro por parte do/da candidato/a.

10.5)Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada para realizacdo das provas, nem a aplicacdo da prova
em local diverso do estabelecido. O/A candidato/a que n3o comparecer no horario previsto estara,
automaticamente, excluido/a do processo seletivo.

10.6)0 gabarito preliminar das questdes sera divulgado no site da COPESE, conforme estabelecido no item
1 deste edital.

10.7)0s pertences dos/das candidatos/as deverdo ser mantidos no chdo embaixo da cadeira do/da
candidato/a, acondicionados em sacos plasticos e lacrados.

10.8)Nao serdo fornecidos “atestados” ou declara¢des de aprovacao parcial.

10.9)Sera excluido deste Processo Seletivo o/a candidato/a que:

a) Portar aparelhos eletrénicos, ainda que desligados, tais como: calculadora, celular, gravador, escuta
eletrénica ou qualquer equipamento que permita recepcao de dados ou voz, bem como reldgios de qualquer
tipo.

b) For surpreendido/a, durante a realiza¢gdo das provas, em comunicagdo com outras pessoas, bem como
utilizando-se de livros, anotagdes ou impressos ndo permitidos.

c) Ndo apresentar os documentos de identificagdo em consondncia com o disposto no item 9.1.1

d) Recusar-se a entregar o Cartdo-Resposta ou a Folha de Redacdo, entrega-los apds o tempo devido ou
11
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continuar preenchendo-os apds a indicacdo do término do exame pelo/a fiscal.

e) Praticar quaisquer atos que contrariem as normas definidas em Edital, nos comunicados relativos ao
exame ou nas instrucdes constantes no Caderno de Provas.

f) Nao assinar o Cartdao-Resposta ou a Lista de Presenca.
g) Ausentar-se da sala de provas sem autorizagdo e acompanhamento de um/uma fiscal.

h) Recusar-se a permanecer na sala de aplicagdo das provas pelo tempo minimo de 60 minutos apds o inicio
da aplica¢ao da prova.

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos. Agir com descortesia ou de forma agressiva com
gualquer pessoa envolvida na aplica¢ao da prova.

j) Cometer outros casos de burla ou fraude considerados pela Coordenacgao Geral de Processos Seletivos da
UFJF, como a realizagdo de algum tipo de marcacdo que permita a identificacdo do/a candidato/a na prova
de redacgao.

11) DOS RECURSOS

11.1) Caberd recurso contra o indeferimento da isencdo da taxa da inscricdo, no prazo estabelecido no
cronograma deste edital.

11.1.1)O recurso devera ser apresentado em formulario préprio disponibilizado no site da COPESE, conforme
o prazo estabelecido no item 1 deste edital.

11.2) Cabera recurso contra questdes das provas. O recurso devera ser apresentado em formulario préprio
disponibilizado no site da COPESE para cada questdo recorrida, com argumentacdo légica e consistente, bem
como a copia da bibliografia, conforme o prazo estabelecido no item 1 deste edital.

11.2.1) O gabarito oficial sera divulgado, conforme o prazo estabelecido no item 1 deste edital, no site da
COPESE.

11.2.2) O resultado dos recursos serd divulgado, conforme o prazo estabelecido no item 1 deste edital.

11.3) O/A candidato/a podera requerer recurso quanto a prova de redacdo. O recurso devera ser
apresentado em formulario préprio disponibilizado no site da COPESE, conforme o prazo estabelecido no
item 1 deste edital.

11.4) O/A candidato/a podera requerer recurso quanto a analise da entrevista e curriculo. O recurso devera
ser apresentado em formuldrio préprio disponibilizado no site da COPESE, conforme o prazo estabelecido
no item 1 deste edital.

11.5) Todos os recursos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

11.6) O resultado da avaliagdo dos recursos podera ser consultado pelo/a candidato/a no site da COPESE.
Caso haja alteracdo da nota da avaliagdo curricular por forca de provimento de algum recurso, a nota do/a

12
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candidato/a serd alterada e realizada publica¢cdo da nota definitiva.

11.7) Em caso de alteracdo da classificagdo dos/as candidatos/as por forca de provimento de algum
recurso, ocorrerd uma retificagao da classificacdo e sera considerada valida a classificagdo retificada.

12) DO RESULTADO FINAL

12.1) O resultado final do processo seletivo tem divulgacao prevista, conforme o prazo estabelecido no item
1 deste edital, no site da COPESE.

12.2) No caso de empate na classificacdo final, o desempate serd feito em favor do/a candidato/a que
obtiver maior nota no somatério das provas da primeira fase (objetiva e redacdo); se o empate ainda
persistir, o desempate sera feito em favor do/a candidato/a que obtiver maior nota no somatdrio das provas
da segunda fase (entrevista e curriculo). Caso persista empate, o desempate ocorrerd em favor do/a
candidato/a mais velho.

12.3) Ap6s a divulgacdo do resultado, os/as candidatos/as, convocados/as por e-mail, deverdo confirmar
interesse e realizar matricula, conforme cronograma (Quadro 1). O/A candidato/a que ndo confirmar
interesse e ndo realizar sua matricula conforme normas deste edital serd considerado desistente da vaga e
desistente da participacdo do programa de Residéncia Docente, sendo convocado/a outro/a candidato/a
para a vaga.

13) DA MATRICULA

13.1) Os/As candidatos/as convocados/as deverdo acessar o site (www.joaoxxiii.ufif.br) para obter
informacgdes sobre os procedimentos para a matricula, a ser realizada na secretaria do Colégio de Aplicacdo
Jodo XXIIl, conforme o prazo estabelecido no item 1 deste edital.

13.2) Em caso de desisténcia, sera convocado/a o/a proximo/a classificado/a, via e-mail, seguindo a ordem
de classificagdo, com prazo de apresentacdo e matricula especificado no cronograma. Apds inicio do
programa e havendo desisténcias, os/as candidatos/as classificados/as selecionados/as poderdo ser
convocados/as para ocupagdo de vaga por e-mail, sendo, por isto, importante a atualizacdo dos dados
informados no formuldrio de inscricao.

13.3) Serdo exigidos os originais e cépias dos documentos citados abaixo, para assinatura do contrato de
bolsa, sem os quais a matricula ndo sera realizada:

a) Duas fotos 3 x 4 recentes;

b) Cédula de Identidade;

c) Certiddo de nascimento ou de casamento;
d) Comprovante de endereco;

e) Comprovante de que esta em dia com o Servigo Militar (candidato);

13
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f) Diploma de conclusdo de Licenciatura na area escolhida (em caso de apresentacdo de certificado de
conclusdo da licenciatura com histdrico escolar assinado pela instituicdo, o diploma devera ser apresentado
na secretaria do Colégio de Aplicacdo Jodo XXIIl até 30 dias apds a data da matricula especificada no
cronograma).

g) CPF;

h) Nimero do PIS/PASEP e niumero de inscrigdo no INSS;

i) Titulo de eleitor;

j) Certiddo de quitacdo eleitoral ou comprovante de votagao na ultima eleigdo.

13.4) Em caso de matricula por procuragdo, serao aceitos os documentos originais e cdpia, ou documentos
autenticados (confere com original) e copia.

14) DO INICIO DO PROGRAMA

14.1) AResidéncia Docente terd inicio, conforme data estabelecida no cronograma (item 1), em reunido com
a presenca obrigatdria de todos/as os/as residentes, no Colégio de Aplicacdo Jodo XXIII.

15) DAS BOLSAS

15.1) O programa de Residéncia Docente prevé o pagamento de 12 bolsas aos/as residentes, durante 12
meses. As atividades remuneradas do programa compreendem o periodo de 01/04/2026 a 31/03/2027.

15.2) Caso haja extensdo do prazo de defesa de Trabalho de Formacdo Docente (TFD) autorizado pela
CORED, ndo havera extensdo de remuneracao referente a bolsa.

15.3) O valor da bolsa é fixado em RS 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos). Serdo
deduzidos deste valor os descontos legais.

16) DOS CASOS OMISSOS

16.1) Os casos omissos e julgamento de recursos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo.

17) DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1) Os direitos dos/as candidatos/as assegurados pelo presente edital prescrevem apds 30 dias da data de
inicio do programa. O prazo de validade do concurso é de 30 dias apds o inicio do programa, nos termos do
Decreto n29.739/2019.

17.2) E vedada a participacdo em bancas de elaboracdo e correcdo de provas deste Processo de Ingresso de
professores/as que sejam cOnjuges, companheiros/as, parentes consanguineos ou afins, na linha reta ou
colateral, até o 22 grau, inclusive, ou parentes, por ado¢do, de candidatos/as inscritos/as. Para tanto, os/as
envolvidos/as em todas as fases do processo seletivo deverdo assinar termos de compromisso e
14
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responsabilidade apresentados pela UFJF.

17.2.1) Sujeitam-se as mesmas condig¢des do item 16.2 todos/as os/as servidores/as que tenham, de alguma
forma, contato direto com as provas.

17.3) O Cartdo Resposta e todo o material gréfico utilizados neste processo seletivo serdo de propriedade
da COPESE, que, passados 90 (noventa) dias da data da divulgacdo do respectivo resultado final, dara a eles
a destinacdo que lhe convier.

17.4) Serao incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer retificagcdes, adendos ou editais
complementares do processo seletivo para ingresso na Residéncia Docente em 2026 que vierem a ser

publicados pela UFJF.

17.5) Cumpre informar que o foro de eleicdo competente para dirimir questdes relativas a esse edital é a
Justica Federal, Subsecdo Judiciaria de Juiz de Fora.

Juiz de Fora, 19 de dezembro de 2025
Prof. Reginaldo Fernando Carneiro Prof. Fernando Gaudereto Lamas

Presidente da Comiss3o do Edital Coordenador Pedagogico Colégio
de Aplicacdo Jodo XXl

Prof2. Priscila de Faria Pinto
Pro-Reitora de Pds-Graduagao e Pesquisa
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Anexo Il
Critérios de corre¢ao da redagao

Sera eliminado/a o/a candidato/a que:

1 — Nao respeitar a proposta de redagao;

2 — Escrever um texto com menos de 8 linhas e/ou desrespeitar o espaco disponivel na Folha de Redagdo; 3 —
Escrever em tdpicos;

3 — Apresentar desenhos, nimeros, marcas ou sinais descontextualizados;

4 — Registrar o préprio nome, assinar, inserir codinome, rubricar ou identificar-se de qualquer forma na folha
de redacdo;

5 — Escrever em outra lingua;

6 — Deixar a folha de redacdo em branco.

l. QUESTOES TEXTUAIS E NORMATIVAS (Total: 40 pontos)

1 — Adequacdo ao tipo/género proposto 10
2- Encadeamento de ideias 15
3-Paragrafacdo adequada, acentuagdo, concordancia, 15

ortografia, pontuacdo, adequacgao vocabular
ll. ADEQUACAO TEMATICA (Total: 60 pontos)

1 —Mobilizacdo de repertério adequado ao desenvolvimento 15
do tema

2-Posicionamento diante do tema 15
3-Selecdo de argumentos validos, tendo em vista a proposta 15
textual construida

4 -Conclusao articulada ao género e ao texto 15
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Anexo il
Critérios de avaliacdo da entrevista

TOTAL
| |PERSPECTIVAS ACADEMICO-PROFISSIONAIS
Objetivos académicos e/ou profissionais 10
Motivacgdo e interesse pela residéncia 10 40
Amplitude de ideias quanto a formacdo docente 10
Andlise qualitativa da experiéncia académica 10
Il IDESENVOLVIMENTO
Articulacao de ideias 30 40
Embasamento tedrico 10
Il FORMA
Desenvoltura e comunicacdo na modalidade oral 10 20
Adequacao linguistico-gramatical a situacdo académica |10
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Anexo IV
Formulario de avaliagao do curriculo

Orientag0es gerais:

1. Preencher seu nome neste Anexo, assim como a pontuacdo que julga possuir em cada critério.
Anexar as copias dos comprovantes e coloca-las em um envelope, constando o nome do/a candidato/a,
nome do programa e area profissional.

2. As copias de todos os certificados/comprovantes das informacgdes descritas no curriculo deverdo ser
restritas a mesma area para a qual o/a candidato/a concorre, bem como estar organizadas na ordem
dos itens deste modelo de curriculo, devendo especificar no canto superior direito de cada documento,
ou copia, o numero e letra do item correspondente para o qual pleiteia a pontuacao.

3. N3o serdo aceitos certificados/comprovantes com data de emissdo posterior ao ultimo dia das
inscrigdes.

4. Em todos os documentos comprobatérios e/ou copias enviadas, o/a candidato/a devera destacar,
com caneta marca texto, seu nome.

5. O curriculo devera ser entregue encadernado no dia da entrevista.

Nome do(a) candidato(a):

Quadro geral de pontuac¢ao de acordo com os critérios a serem avaliados:

Critérios Pontuacdo maxima
1 Participacdao em programas de monitoria; 40
estdgio ndo obrigatério; treinamento
profissional; PIDEJA; PIBID; Docéncia, tutoria
(EAD, UAB) ou equivalentes; representacado
estudantil
2 Producdo cientifica 20
3 Participacdo em cursos na area de formacao 20
profissional e em eventos cientificos e
Académicos
4 Atividades de pesquisa e iniciacdo cientifica 12
5 Projeto de extensao 4
6 Experiéncia profissional na area de formacao 3
7 Aprovacao em concurso publico na drea de 1
Formacgao
3 Total 100

1. Participagao em programas de monitoria; estagio ndao obrigatdrio; treinamento profissional;
programa e grupo de educacao tutorial e representacao estudantil.

a) Para o efetivo exercicio de monitoria, treinamento profissional, PIDEJA, PIBID e demais projetos de
ensino, serdo atribuidos, para cada semestre letivo devidamente registrado na Instituicdo de Ensino,
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5,0 pontos.

b) Para o estagio ndo obrigatdrio, serd considerada carga horaria minima de 120 horas, pontuando-se
da seguinte maneira:

b.1) de 120 horas a 180 horas = 2,0 pontos;

b.2) acima de 180 horas = 4,0 pontos (por estagio).

c) Para a representacao estudantil, serd considerada a comprovagao de participagdo em diretérios
académicos e representacdo em colegiados = 2,0 pontos (pontuagdo Unica). Observagdo: A
comprovacado da participagdo nas atividades somente sera aceita mediante a entrega de documento
oficial da Instituicdo de Ensino.

Mdximo de pontos permitidos neste item = 40,0

pontos

PONTUAGAO DO/A CANDIDATO/A = pontos

2. Produgao cientifica

a) Publicacdo de artigo completo em periddicos = 5,0 pontos para cada publicacdo.

b) Relato de experiéncia publicado em periddicos = 5,0 pontos para cada publicacdo.

c) Capitulo de livro na drea de conhecimento =3,0 pontos para cada publicacdo.

d) Material didatico ou outros produtos educacionais publicados por editora ou site institucional = 2,0
pontos para cada publicacdo (maximo de 10 pontos).

e) Publicacdo em anais de congresso = 2,0 pontos para cada publicacdo (mdximo de 10 pontos).
Observacdo: A comprovacdo da participacao nas atividades somente serd aceita mediante a entrega de
documento oficial da Instituicdo de Ensino.

Mdximo de pontos permitidos neste item = 20,0

pontos

PONTUAGAO DO/A CANDIDATO/A = pontos

3. Participa¢dao em cursos na area de formagao profissional e em eventos cientificos e académicos

a) Participacdo em cursos na area de formacdo:

a.1) Curso de Atualizacdo Profissional (minimo de 40 horas para cada curso) = 1,0 ponto (méximo de 5

pontos).

a.2) Curso de Aperfeicoamento (minimo de 180 horas para cada curso) = 3,0 pontos (maximo de 3
pontos).

a.3) Curso de Pés-graduacado lato sensu (minimo de 360 horas para cada curso) = 5,0 pontos (maximo

de 5 pontos).

a.4) Mestrado Académico ou Profissional (em instituicdo reconhecida pelo MEC) = 10,0 pontos (mdximo

de 10 pontos).

b) Apresentacdo oral ou pobster em eventos académicos e cientificos = 1,0 ponto para cada

apresentacdo (maximo de 5 pontos).

c) ParticipacGes em eventos cientificos e académicos na area de formacdo = 1,0 ponto por evento

(mdaximo de 5 pontos).

Observacao: A comprovacao da participacao nas atividades somente serd aceita mediante a entrega de

documento oficial da Instituicdo de Ensino.

Maximo de pontos permitidos neste item = 20,0

pontos
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PONTUACAO DO/A CANDIDATO/A = pontos

4. Atividades de pesquisa e iniciagao cientifica:

a) Participagdo em projetos/grupos de pesquisa, devidamente registrados na Instituicdo de Ensino,
incluindo bolsas de iniciagdo cientifica com duragdao minima de um ano ou dois semestres letivos =
6 pontos por ano.

Observagao: A comprovacgao da participagao nas atividades somente sera aceita mediante a entrega de

documento oficial da Instituicdo de Ensino.

Mdximo de pontos permitidos neste item = 12,0 pontos

PONTUACAO DO/A CANDIDATO/A = pontos

5. Projeto de extensao

a) Participacdao em projetos de extensao, devidamente registrados na Instituicdo de Ensino = 2 pontos
por semestre.

Observacao: A comprovagdo da participacao nas atividades somente sera aceita mediante a entrega de
documento oficial da Instituicao de Ensino.

Mdximo de pontos permitidos neste item = 4,0 pontos

PONTUACAO DO/A CANDIDATO/A = pontos

6. Experiéncia profissional na area de formacgao

a) A cada 6 meses de experiéncia de trabalho na area de formacgao = 0,5 ponto.

Observacgao: Apresentar cdpia da carteira de trabalho, desde a pagina de identificacao até a pagina
final, ou declarac¢do da instituicao.

Maximo de pontos permitidos neste item = 3,0

pontos

PONTUACAO DO/A CANDIDATO/A = pontos

7. Aprovagao em concurso publico na area de formagao

a) Aprovacdo em concurso publico na drea de formacdo = 1 ponto.
Observagao: Apresentar cdpia da publicacao oficial do resultado da
aprovacao. Maximo de pontos permitidos neste item = 1,0 ponto
PONTUACAO DO/A CANDIDATO/A = pontos

8. Pontuacao final = pontos

Assinatura do(a) candidato (a)
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Anexo V

Formulario de autodeclaragdo para concorrer na modalidade de reserva de vagas para os/as
candidatos/as cotistas

Eu, , candidata(o) ao

Processo Seletivo da Residéncia Docente da Universidade Federal de Juiz de Fora, portador(a) do

documento oficial de numero , expedido por __, CPF:
, estou ciente, li e

concordo com as regras do Edital 15/2025, e declaro-me pessoa (marcar apenas uma opg¢do):

() negra

()indigena

() cigana

() quilombola

() pertencente a outras comunidades ou povos tradicionais ndo listados. (indique na declaracdo abaixo)
() trans (travesti, transexual, transgénera)

() com deficiéncia (PcD)

() migrante humanitaria ou refugiada

Declaro que os seguintes motivos justificam minha autodeclaracao:

Por essa razdo, opto por concorrer as vagas reservadas para o grupo de pessoas beneficiarias da
modalidade Cotas assinalado acima.

Declaro, ainda, estar ciente de que, em caso de aprovacao e classificacdo no Processo Seletivo, o ato da
matricula estara condicionado a homologacdo de minha autodeclaracdo pelas comissGes constituidas
pelas instancias competentes da administracdo superior da UFJF. Estou ciente de que se for detectada
falsidade desta declaracdo, estarei sujeita(o) a penalidades legais.

Nestes termos, pede-se deferimento.

(Assinatura da/o candidata/o)
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Anexo VI

Documentag¢ao necessaria para validagao de autodeclaragao dos grupos beneficiarios da modalidade
cotas

1. Para pessoa aprovada e classificada que se autodeclarar indigena, a Comissdao de Analise de
Documentos de Matricula considerara os seguintes documentos complementares: fotocdpia do Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), ou uma declarac¢do de lideranga da Comunidade Indigena
sobre a condicdo étnica do(a) candidato(a), com n? de identidade, endereco e telefone de contato. No
procedimento de validagdo serda considerada a condicdao étnica e de pertencimento étnico da pessoa
candidata.

2. Para pessoa aprovada e classificada que se autodeclarar quilombola, a Comissdao de Analise de
Documentos de Matricula analisard o seguinte documento complementar: declaragdo de que a/o
candidata/o reside na comunidade quilombola, assinada pelo(a) coordenador(a) da Associagdo Quilombola,
contendo nimero do CNPJ da mesma.

3. Para pessoa aprovada e classificada que se autodeclarar cigana, serd necessario o seguinte
documento complementar: um resumo genealdgico (memorial étnico autodescritivo), confirmado e
assinado por duas liderancgas de familias extensas (um lider da sua familia extensa e a outra de lider de familia
extensa da mesma cidade ou de outras cidades) reconhecidas por associacées de etnias ciganas legalmente
registradas no Brasil.

3.1. Entende-se por organizacdes Ciganas devidamente reconhecidas as instituicdes civis de natureza
formal, como associacdes, conselhos e outras, constituidas, registradas e definidas em seus estatutos como
cigana (Rom ou Calon ou Sinti), sejam de linhagem étnica, supraétnica ou de carater local e regional.

4. Para pessoa aprovada e classificada que se autodeclarar como pertencente a outro povo ou
comunidade tradicional, distinto do que consta no item 1.2.1.ii do edital do Processo Seletivo, considerando
o Decreto Federal n2. 6.040, de 7 de fevereiro de 2007, serdo solicitados documentos pertinentes que
comprovem tal pertencimento.

5. Para pessoa aprovada e classificada que se autodeclarar pessoa com deficiéncia serdo necessarios
os seguintes documentos: laudo médico, conforme modelo disponivel no Anexo 5A deste edital, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses que antecedem a inscricdo no Processo Seletivo, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas — CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter nome legivel, carimbo,
assinatura, especializacdo e CRM ou RSM do médico especialista que forneceu o laudo.

i Para comprovacao da deficiéncia auditiva sera obrigatdria a entrega do exame de audiometria,
emitido nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a inscricdo no Processo Seletivo, junto com o laudo
médico.

ii. Para comprovacdo da deficiéncia visual sera obrigatéria a entrega do exame de acuidade visual OD
e OE (quantificacdo), com e sem correcdo Optica, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a
inscricdo no Processo Seletivo, junto com o laudo médico.
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6. Para a pessoa aprovada e classificada que se autodeclarar migrante humanitdaria ou refugiada, serdo
necessarios os seguintes documentos complementares: cdpia simples do CPF, CNE ou CIE (Cadastro de
pessoa Fisica; Carteira Nacional de Estrangeiro; Cédula de Identidade de Estrangeiro) ou Declaragdo emitida
pelo CONARE (certiddo de reconhecimento do status de Refugiado) ou Protocolo de solicitacdo de refugio.
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