Ministério da Educacéo - MEC
Secretaria de Educacéo Superior - SESu
Sistema de Selecao Unificada - Sisu
Termo de Adeséo - 22 edigao de 2015

1 - Dados cadastrais da Instituicdo de Educacgao Superior - IES
1.1 - Informag0bes da IES

1.1.1 - IES: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
1.1.2 - Sigla: UFJF

1.1.3 - Cdédigo: 576

1.1.4 - CNPJ: 21.195.755/0001-69

1.1.5 - Categoria Administrativa: Publica Federal

1.1.6 - Organizagdo Académica: UNIVERSIDADE

1.1.7 - Enderego do sitio da IES: www.ufjf.br/cdara

1.2 - Dados do Responsavel Legal da IES
1.2.1 - Nome do Responsavel Legal: JULIO MARIA FONSECA CHEBLI
1.3 - Dados do Responsavel Institucional do Sisu

1.3.1 - Nome do Responsavel Institucional: ANA CLAUDIA PETERS SALGADO
1.3.2 - Telefone: 2102-3975
1.3.3 - e-mail: ana.peters@ufjf.edu.br

2 - Dados cadastrais da Unidade Administrativa / Local de Oferta
2.1 - InformagBes da Unidade Administrativa

Unidade Administrativa: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA - CAMPUS SEDE (1039546)
Cadigo: 1039546

Endereco: Campus Universitario, s/n

Complemento: UFJF

Bairro: S&o Pedro

Municipio - UF: Juiz de Fora-MG

CEP: 36036-900

Telefone: (32) 2102-3905 / (32)2102-3903

2.2 - Informag@es dos Locais de Oferta

1 - Local de Oferta: GOVERNADOR VALADARES

Cddigo: 1057285

Endereco: Avenida Doutor Raimundo Monteiro Rezende, 330
Complemento:

Bairro: Centro

Municipio - UF: Governador Valadares-MG

CEP: 35010-177

Telefone: 3221023985

3 - Cursos Participantes

Local de Oferta: 1057285 - GOVERNADOR VALADARES

Nome do curso: ADMINISTRACAO



Caodigo: 1178684

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral

Integralizagdo: 9

Vagas autorizadas: 100

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 37 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%

Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagao | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: CIENCIAS ECONOMICAS
Caodigo: 1178683
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8
Vagas autorizadas: 100
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 37 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redacio [ 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: EDUCACAO FISICA
Cadigo: 1270439
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizacao: 8
Vagas autorizadas: 80
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 28 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: FARMACIA

Cadigo: 1185503

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)



Periodicidade: Semestral

Integralizagdo: 10

Vagas autorizadas: 80

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 28 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%

Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: FISIOTERAPIA
Cadigo: 1178689
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 10
Vagas autorizadas: 60
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 22 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: MEDICINA
Cédigo: 5001167
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 12
Vagas autorizadas: 100
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 37 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: NUTRICAO

Cadigo: 1178688

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10

Vagas autorizadas: 80



Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 28 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%

Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: ODONTOLOGIA
Cadigo: 5001168
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 80
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 28 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Local de Oferta: 1039546 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA - CAMPUS SEDE

Nome do curso: ABI - CIENCIAS BIOLOGICAS
Cadigo: 5000608

Grau: Area Basica de Ingresso (ABI)

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral

Integralizacéo: 4

Vagas autorizadas: 120

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 22 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%

Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |

Redagso | 100 | 0,01 |

Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: ABI - EDUCACAO FISICA
Cadigo: 5000610

Grau: Area Bésica de Ingresso (ABI)
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral

Integralizagéo: 2

Vagas autorizadas: 180



Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 34 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%

Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: ABI - ENFERMAGEM
Cadigo: 5000612
Grau: Area Basica de Ingresso (ABI)
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagao: 2
Vagas autorizadas: 160
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 28 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: ABI - HISTORIA
Caddigo: 5000616
Grau: Area Basica de Ingresso (ABI)
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizagao: 2
Vagas autorizadas: 90
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 31 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: ABI - LETRAS

Cadigo: 5000617

Grau: Area Basica de Ingresso (ABI)

Turno: Noturno

Periodicidade: Semestral

Integralizagao: 2

Vagas autorizadas: 90

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 31 Vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.



Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%

Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redacao | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: CIENCIA DA COMPUTACAO
Cadigo: 18518
Grau: Bacharelado
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizacao: 9
Vagas autorizadas: 40
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 28 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: DIREITO
Cadigo: 13089
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 100
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 36 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redac&o | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: DIREITO

Cadigo: 21860

Grau: Bacharelado

Turno: Noturno

Periodicidade: Semestral

Integralizagéo: 10

Vagas autorizadas: 100

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 36 Vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%

Pesos e notas minimas provas Enem:




Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: ENGENHARIA CIVIL
Cadigo: 13094
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagéo: 10
Vagas autorizadas: 100
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 36 vVagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: ENGENHARIA DE PRODUCAO
Cadigo: 38594
Grau: Bacharelado
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 60
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 22 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: ENGENHARIA ELETRICA - ROBOTICA E AUTOMACAO INDUSTRIAL

Cadigo: 1109485

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral

Integralizacdo: 10

Vagas autorizadas: 54

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 16 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%

Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem

Peso

Nota minima

Redagao

1,00

0,01




Matematica e suas Tecnologias | 100 | 0,00 |
Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: ENGENHARIA ELETRICA - SISTEMAS DE POTENCIA
Caodigo: 1109486

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)

Periodicidade: Semestral

Integralizagdo: 10

Vagas autorizadas: 54

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 16 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |

Redagéo | 100 | 0,01 |

Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: ENGENHARIA ELETRICA - SISTEMAS ELETRONICOS
Caodigo: 1109487

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)

Periodicidade: Semestral

Integralizagdo: 10

Vagas autorizadas: 54

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 16 Vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagéo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: ENGENHARIA ELETRICA - TELECOMUNICACOES
Caodigo: 1109488
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 54
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 16 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
I I I



Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 100 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: ENGENHARIA MECANICA
Cadigo: 1109489
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 70
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 19 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: FARMACIA
Cadigo: 38509
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 100
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 36 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: FISICA
Cadigo: 1166037
Grau: Licenciatura
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizagéo: 10
Vagas autorizadas: 31
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 21 Vvagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |




Nome do curso: FISIOTERAPIA

Cddigo: 13118

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral

Integralizagéo: 10

Vagas autorizadas: 42

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 15 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: INTERDISCIPLINAR EM ARTES E DESIGN
Cadigo: 116500
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 6
Vagas autorizadas: 250
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 88 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS HUMANAS
Cédigo: 1120242
Grau: Bacharelado
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 6
Vagas autorizadas: 172
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 119 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: JORNALISMO



Cadigo: 27657

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral

Integralizagdo: 8

Vagas autorizadas: 65

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 24 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%

Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagao | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: LETRAS - LIBRAS
Cadigo: 1268983
Grau: Licenciatura
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8
Vagas autorizadas: 30
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 21 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redacio [ 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: MATEMATICA
Cddigo: 1166038
Grau: Licenciatura
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 31
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 21 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: MEDICINA

Cadigo: 13103

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)



Periodicidade: Semestral

Integralizagdo: 12

Vagas autorizadas: 160

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 64 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%

Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: MEDICINA VETERINARIA
Cédigo: 1268972
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 10
Vagas autorizadas: 100
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 36 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: NUTRICAO
Cédigo: 116498
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 100
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 36 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: ODONTOLOGIA
Caddigo: 13104

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino e Vespertino)
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10

Vagas autorizadas: 81



Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 36 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%

Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: PEDAGOGIA
Cadigo: 13105
Grau: Licenciatura
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizacao: 8
Vagas autorizadas: 40
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 28 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: QUIMICA
Cadigo: 1166039
Grau: Licenciatura
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizagdo: 10
Vagas autorizadas: 31
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 21 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redagso | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |

Nome do curso: SERVICO SOCIAL

Cadigo: 13107

Grau: Bacharelado

Turno: Noturno

Periodicidade: Semestral

Integralizagado: 8

Vagas autorizadas: 35

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 24 vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.



Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redacao | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Nome do curso: SISTEMAS DE INFORMACAO
Cadigo: 1128364
Grau: Bacharelado
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizacao: 8
Vagas autorizadas: 40
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 28 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redac&o | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
4 - Quadro geral de oferta de vagas
1178684 - ADMINISTRACAO - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
18 4 6 4 5 37
1178683 - CIENCIAS ECONOMICAS - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
18 4 6 4 5 37
1270439 - EDUCACAO FISICA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
14 3 4 3 4 28
1185503 - FARMACIA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
14 3 4 3 4 28
1178689 - FISIOTERAPIA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
11 2 4 2 3 22
5001167 - MEDICINA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
18 4 6 4 5 37
1178688 - NUTRICAO - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
14 3 4 3 4 28
5001168 - ODONTOLOGIA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
14 3 4 3 4 28
5000608 - ABI - CIENCIAS BIOLOGICAS - Area Bésica de Ingresso (ABI) - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
11 2 4 2 3 22
5000610 - ABI - EDUCAGAO FISICA - Area Bésica de Ingresso (ABI) - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total

17 4 5 3 5 34



5000612 - ABI - ENFERMAGEM - Area Béasica de Ingresso (ABI) - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
14 3 4 3 4 28
5000616 - ABI - HISTORIA - Area Bésica de Ingresso (ABI) - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
15 3 5 3 5 31
5000617 - ABI - LETRAS - Area Basica de Ingresso (ABI) - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
15 3 5 3 5 31
18518 - CIENCIA DA COMPUTAGCAO - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
14 3 4 3 4 28
13089 - DIREITO - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
18 4 5 4 5 36
21860 - DIREITO - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
18 4 5 4 5 36
13094 - ENGENHARIA CIVIL - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
18 4 5 4 5 36
38594 - ENGENHARIA DE PRODUCAO - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
11 2 4 2 3 22
1109485 - ENGENHARIA ELETRICA - ROBOTICA E AUTOMAGAO INDUSTRIAL - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
8 1 3 1 3 16
1109486 - ENGENHARIA ELETRICA - SISTEMAS DE POTENCIA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
8 1 3 1 3 16
1109487 - ENGENHARIA ELETRICA - SISTEMAS ELETRONICOS - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
8 1 3 1 3 16
1109488 - ENGENHARIA ELETRICA - TELECOMUNICACOES - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
8 1 3 1 3 16
1109489 - ENGENHARIA MECANICA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
9 2 3 2 3 19
38509 - FARMACIA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
18 4 5 4 5 36
1166037 - FiSICA - Licenciatura - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
10 2 4 2 3 21
13118 - FISIOTERAPIA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
7 1 3 1 3 15
116500 - INTERDISCIPLINAR EM ARTES E DESIGN - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
44 10 12 10 12 88
1120242 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS HUMANAS - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
59 13 17 13 17 119
27657 - JORNALISMO - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
12 2 4 2 4 24
1268983 - LETRAS - LIBRAS - Licenciatura - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
10 2 4 2 3 21
1166038 - MATEMATICA - Licenciatura - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total

10 2 4 2 3 21



13103 - MEDICINA - Bacharelado - (Integral)

Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
32 7 9 7 9 64
1268972 - MEDICINA VETERINARIA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
18 4 5 4 5 36
116498 - NUTRIGAO - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
18 4 5 4 5 36
13104 - ODONTOLOGIA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
18 4 5 4 5 36
13105 - PEDAGOGIA - Licenciatura - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
14 3 4 3 4 28
1166039 - QUIMICA - Licenciatura - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
10 2 4 2 3 21
13107 - SERVICO SOCIAL - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
12 2 4 2 4 24
1128364 - SISTEMAS DE INFORMAGAO - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
14 3 4 3 4 28
TOTAL
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
619 129 192 128 182 1250

Nao foi adotado b6nus como modalidade de politica de agéo afirmativa.
Legenda:

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n°® 12.711/2012).

L3 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L4 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I,
Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

5 - Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de a¢6es afirmativas
5.1 - Ampla concorréncia:

Documentos para matricula
CAMPI JUIZ DE FORA E GOVERNADOR VALADARES

ORIENTAGOES PARA REQUERIMENTO MATRICULA
ANEXO 1 - TODOS OS GRUPOS

I-DOS DOCUMENTOS
O candidato devera entregar os seguintes documentos no ato do Requerimento da Matricula:

1.1- Em duas copias simples e legiveis:
a) Certiddo de Nascimento ou de Casamento.

1.2- Em uma cépia simples e legivel:

I- Declaragéo ou Certificado de Concluséo do Ensino Médio Regular ou equivalente, quando se tratar de curso técnico e/ ou profissionalizante, com data
de concluséo do curso anterior a data do requerimento da matricula.

II- Histérico Escolar completo do Ensino Médio ou equivalente.

I1I- Cédula de Identidade

IV- CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas.

V- Titulo de Eleitor para brasileiros maiores de 18 (dezoito) acompanhado da quitacéo eleitoral em 2014.

VI- Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar com os carimbos atualizados ou Atestado de Matricula em CPOR ou NPOR ou CDI, para
brasileiros maiores, se do sexo masculino.

VIII- Uma foto recente, tamanho 3x4.

IX- Declaragéo do (s) Estabelecimento (s) de Ensino onde cursou o Ensino Médio, informando a sua natureza, se publica, caso esta informagéo nédo
esteja constando no Histérico Escolar.



Xl- Os candidatos participantes do Sistema de Cotas — Grupos A e B, além dos documentos relacionados no Anexo 1, deverdo apresentar todos o0s
documentos listados no Anexo 2.

OBS.
1-A copia dos documentos a que se referem os incisos Ill, IV e V devera estar em uma unica folha.
2- O candidato devera possuir caneta azul ou preta para preenchimento dos formularios.

II-DAS ORIENTACOES COMPLEMENTARES

2.1-0 candidato que tenha concluido o Ensino Médio no exterior devera apresentar uma cépia do parecer de equivaléncia de estudos, publicado no Diario
Oficial pelo 6rgdo competente.

2.2-Os documentos redigidos em lingua estrangeira deveréo estar autenticados pela autoridade consular brasileira no pais de origem, acompanhados da
respectiva traducéo oficial juramentada.

2.3-O menor de 18 anos devera apresentar os documentos mencionados nos incisos V e VI dos documentos exigidos, tdo logo esteja de posse dos
mesmos.

2.4-A matricula devera ser feita pelo préprio candidato ou por seu procurador legalmente constituido, devendo este apresentar uma procuragéo simples
com outorga de poderes especificos.

2.5- O candidato que deixar de requerer a matricula na data estabelecida perdera o direito a mesma.

2.6- O candidato devera assinar, no ato do requerimento da matricula, uma declaragéo de préprio punho de que néo é beneficiario do Programa
Universidade para todos (PROUNI), e que ndo possui nenhum vinculo académico em Instituicdo Publica de Ensino Superior, a partir do ano/semestre de
ingresso na UFJF, sujeitando-se as sangGes previstas na Lei.

2.7-0 candidato ja matriculado em um curso da UFJF e, que em virtude da selecéo do SiSU 2015, efetivar matricula em novo curso, tera cancelada a
matricula no curso anterior a partir do seu ingresso no novo curso.

2.8- A entrega dos documentos sera realizada em local, data e horarios divulgados na pagina da CDARA — www.ufjf.br/cdara - Orientagdes
Complementares para Matricula.

2.11-0O candidato que pretenda solicitar aproveitamento de estudos devera protocolar o respectivo requerimento na Central de Atendimento da UFJF, ou
na Secretaria do Campus de Governador Valadares, entregando, de acordo com o calendéario académico da UFJF, os seguintes documentos:

a) alunos egressos da UFJF: Histérico Escolar.

b) alunos egressos de outras IES: Histérico Escolar e os respectivos programas das disciplinas cursadas, objeto de aproveitamento.

c) alunos egressos de instituicdes estrangeiras: Historico Escolar e programas das disciplinas cursadas, e a correspondente tradugao juramentada.

2.12- De acordo com o artigo 62 do Regulamento Académico da Graduagéo, ndo é permitido trancar o curso ou todas as disciplinas, no primeiro e
segundo periodos, a contar da data do ingresso, salvo os casos que, comprovadamente, julgados pelo 6rgéo de salde competente, impossibilitem a
continuidade dos estudos.

2.13- De acordo com o artigo 70 do Regulamento Académico da Graduagé&o, a reprovacgao por infrequéncia ou por nota zero, em todas as disciplinas do
primeiro periodo letivo, ocasionara o desligamento da UFJF.

2.14- Informag@es adicionais deverdo ser consultadas na pagina da CDARA: www.ufjf.br/cdara

5.2 - Vagas reservadas - Lei n°® 12.711/2012:

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n°®12.711/2012).

CAMPI JUIZ DE FORA E GOVERNADOR VALADARES
ORIENTAGOES PARA REQUERIMENTO MATRICULA

ANEXO 2 - (GRUPOS A e B)

O candidato selecionado pelo SiSU, optante pela Reserva de Vagas, no ato do Registro Académico e Matricula, ou a qualquer momento que lhe for
solicitado, devera apresentar, obrigatoriamente, copia, de acordo com a modalidade de vaga pela qual fez op¢éo, comprovantes de rendas dos trés
meses anteriores a data de inscrigdo do estudante no concurso seletivo da instituicao federal de ensino, de todos os membros do seu grupo familiar, que
declararam renda, conforme descrito na Portaria Normativa n° 18, de 11/10/12, Secéo Il Da Condic¢éo de Renda — Art. 7° - n° |- “Calcula-se a soma dos
rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante, levando - se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a
data de inscri¢éo do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino”

Para fins deste processo sdo considerados responsaveis e dependentes do grupo familiar:

* Pais;

« Cdnjuge, companheiro(a);

« Filhos(as) menores de 21 anos ou invalidos, desde que n&o tenham se emancipado entre 16 e 18 anos de idade;

« Irm&os n&o emancipados, menores de 21 anos ou invélidos, desde que comprove a situacédo, conforme exigido neste anexo;

» Enteados(as) ou menores de 21 anos que estejam sob tutela, desde que ndo possuam bens para garantir seu sustento e sua educagéo;

« Filho(a) ou enteado(a), se ainda estiverem cursando estabelecimento de ensino superior ou escola técnica de segundo grau, até 24 anos de idade;

« Filho(a) ou irmé&o(&) invalido maior de 21 anos somente quando incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho, desde que comprove a situagéo,
conforme exigido neste anexo;

« Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a), sem amparo dos pais, de quem o responsavel detenha a guarda judicial, até 21 anos, ou em qualquer idade, quando
incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho desde que comprove a situacédo, conforme exigido neste anexo;

« Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a), sem amparo dos pais, com idade entre 21 e 24 anos, se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou
escola técnica de segundo grau, desde que o responséavel tenha sua guarda judicial até os 21 anos;

« Pessoa absolutamente incapaz, da qual o responsavel seja tutor ou curador desde que comprove a situagdo, conforme exigido neste anexo.

Diante do exposto anteriormente, deve-se apresentar copias das seguintes documentagdes do CANDIDATO, DOS RESPONSAVEIS E DOS
DEPENDENTES DO GRUPO FAMILIAR:

1 - Identificagcdo do candidato e dos dependentes do grupo familiar:



1.1 — Documento de identidade ou carteira de habilitagao;

1.2 — CPF para pessoas a partir de 18 anos;

1.3 — Certid@o de nascimento para os menores de 18 anos;

1.4 — Cépia da sentenca judicial que comprove a guarda, a tutela ou a curatela, para casos de ampliagdo do grupo familiar. Considera-se como ampliagéo
do grupo familiar a incorporacéo de outras pessoas como: primo, avd, avo, sobrinhos e outros que passaram a integrar o grupo familiar.

1.5 — Certiddo de casamento ou declaragao publica de unido estavel, dos pais/responsavel legal ou do candidato conforme o caso;

1.6 — Certiddo de 6bito, em caso de pais/responsavel legal ou conjuge falecido;

1.7 — Se os pais/ responséavel legal ou candidato forem separados ou divorciados apresentar certiddo de casamento averbada;

1.8 — Em caso de pais/responsavel legal casados que ndo compartilham de domicilio e renda, apresentar declaracéo de préprio punho com assinatura de
trés testemunhas néo parentes reconhecida em cartério e comprovante de residéncia no nome de cada um dos pais e neste documento deve constar o
valor da contribuigdo financeira média mensal.

1.9 - Se o candidato ou dependente ou responsavel do grupo familiar for estudante, apresentar comprovante de matricula em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

2. Comprovante de residéncia:

Comprovante de energia elétrica e agua recente. E necessario esclarecer o vinculo, caso o membro do grupo familiar n&o seja o titular.

3. Renda:

Apresentar documentacéo de todos os membros dependentes do grupo familiar, inclusive o candidato, declarados no formulario socioecondémico
conforme categoria profissional.

3.1 - N&o Trabalha ou Do Lar

» Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio dos trés meses anteriores a data de inscri¢cdo do estudante no concurso seletivo da
instituicéo federal de ensino.

« Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
guem néo declara apresentar a seguinte informagéo “Esta Declara¢io ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link: http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagao diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragéo de bens e direitos e recibo de entrega.

« Declaragdo constando que ndo exerce nenhuma atividade esporadica, atestada por 3 testemunhas (n&o parentes e que realmente conhecam a pessoa)
devidamente identificadas (CPF, Identidade, endereco e telefone de contato), conforme modelo disponibilizado no sitio: www.ufjf.br/cdara

« Extrato bancario de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancéaria nos referidos meses.

3.2 - Assalariado/ Servidor PUblico/Empregada Doméstica

» Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio dos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015. Declaracéo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica Ano Calendéario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para quem néo declara
apresentar a seguinte informagéao “Esta Declaragio n&o consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo link
http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagéo diferente da descrita
anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragéo de bens e direitos e recibo de entrega.

» Cépia dos contracheques ou Declaragéo Salarial em papel timbrado com carimbo contendo CNPJ da empresa dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Extrato bancario de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancéaria nos referidos meses.

3.3 - Trabalho Informal

« Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio dos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
guem néo declara apresentar a seguinte informagéo “Esta Declara¢io ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagéo diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragéo de bens e direitos e recibo de entrega.

« Declarago constando a atividade exercida e o rendimento dos Ultimos trés meses, atestada por 3 testemunhas (néo parentes) devidamente
identificadas (CPF, Identidade, endereco e telefone de contato) conforme modelo disponibilizado no sitio: www.ufjf.br/cdara

« Extrato bancério de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancéaria nos referidos meses

3.4 — Autdnomos e Profissionais Liberais

» Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio dos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:
Para quem néo declara apresentar a seguinte informagéo “Esta Declara¢&o néo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada
pelo link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagéo diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragéo de bens e direitos e recibo de entrega.

* Recibo de Pagamento a Autdnomos (RPA) dos trés ultimos meses que precederem o ato da inscrigdo. Em caso de taxista devera apresentar
Declaracé@odo Sindicato ou da Cooperativa de Taxistas emitida para fins de comprovacéo da renda mensal auferida nos dltimos trés meses.

« Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos Ultimos trés meses, compativeis com arenda declarada.

» Quaisquer declarages tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membrosde sua familia, quando for o caso.

« Extrato bancério de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancaria nos referidos meses.

3.5 — Aposentado, Pensionista ou Beneficiario (auxilio-doenca, auxilio-acidente, salario maternidade).



« Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a proxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio nos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
guem ndo declara apresentar a seguinte informagédo “Esta Declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagéo diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a cépia completa da incluindo declaracdo de bens e direitos e recibo de entrega.

« Comprovante de recebimento dos trés Gltimos meses do beneficio de érgéo previdenciario privado ou publico, no qual conste o valor bruto. Em caso de
beneficio do INSS, este comprovante esta disponivel em http://www8.dataprev.gov.br/SipalINSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

« Extrato bancario de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagédo bancaria nos referidos meses

« Caso o beneficiario do INSS estiver trabalhando, deve apresentar documentacéo relativa a esta atividade de acordo com os itens deste Anexo,
juntamente com os comprovantes de pagamento da aposentadoria.

3.6 -Desempregado

» Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a proxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio nos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
quem nao declara apresentar a seguinte informacéo “Esta Declara¢@o ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informacéo diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a cépia completa da incluindo declaracdo de bens e direitos e recibo de entrega.

* Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho;

« Comprovante do seguro-desemprego em que conste 0s meses e o valor recebido, se for o caso.

« Declaragéo constando que nao exerce nenhuma atividade esporadica, atestada por 3 testemunhas (ndo parentes) devidamente identificadas (CPF,
Identidade, endereco e telefone de contato), conforme modelo disponibilizado no sitio: www.ufjf.br/cdara

« Extrato bancario de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancéaria nos referidos meses.

3.7 — Produtor Rural, Parceiro ou Arrendatario

» Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a proxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio nos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:
Para quem néo declara apresentar a seguinte informacgéo “Esta Declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada
pelo link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagéo diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragédo de bens e direitos e recibo de entrega.

» Cadastro do Imével Rural - DP ou do INCRA (Ministério da Agricultura);

« Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos - DECORE, feita por Contador regularmente inscrito no CRC com assinatura reconhecida em cartério,
constando: rendimentos mensais do trés ultimos meses, descri¢éo de bens, utilizagio da terra e produgéo ou Declaragao do sindicato rural constando
endereco e telefone da sede do sindicato, nome do agricultor e valor mensal da renda familiar deste dos trés Gltimos meses, devendo estar assinada e
carimbada pelo sindicato.

« Declaragao feita pela EMATER local ou em Cooperativas ou Associacdes sobre a produgéo anual da terra com renda mensal dos Ultimos trés meses ou
anual (para produtores rurais, proprietarios ou arrendatarios).

« Notas fiscais de vendas.

« Extrato bancario de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancaria nos referidos meses.

3.8 — Empresario, Comerciante

« Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificacdo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio nos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
guem néo declara apresentar a seguinte informagéo “Esta Declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagao diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragéo de bens e direitos e recibo de entrega.

« Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ) entregues & Receita Federal nos anos de 2013 e 2014;

« Declaragdo Anual do Simples Nacional entregue em 2014;

« Contrato social ou ficha de firma individual;

« Declaragdo com o carimbo do CNPJ da empresa ou firma comercial, onde conste o tipo de atividade e os rendimentos mensais (dos doze ultimos
meses);

« Pr6-labore dos trés Ultimos meses que precedem o ato da matricula na instituicdo de ensino.

« Extrato bancério de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagdo bancéaria nos referidos meses.

3.9 - Microempreendedor Individual

» Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a pr6xima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio nos meses denovembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
guem nao declara apresentar a seguinte informagéo “Esta Declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagao diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaracéo de bens e direitos e recibo de entrega.

« Certificado de Micro Empreendedor Individual;



« Comprovante de Inscricéo e de Situagédo Cadastral;

« Declaracéo Comprobatéria de Rendimentos — DECORE, dos Gltimos trés meses, feita por contador regularmente inscrito no CRC. Caso o
microempreendedor individual ndo possua contador, ele deve declarar os rendimentos dos Gltimos trés meses e reconhecer firma em cartério.

« Extrato bancério de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancéaria nos referidos meses.

3.10 - Estagiario Ou Menor Aprendiz

« Contrato de Estagio ou de Aprendizagem ou declaracéo da Instituicdo de Ensino assinada;
« Comprovantes de recebimentos da remuneragdo dos Ultimos trés meses.

3.11 - Penséo Alimenticia

» Copia do comprovante de recebimento de pensédo dos meses Ultimos trés meses.

« Caso receba penséo alimenticia informal, preencher e assinar a declaragao disponivel no site do cdara. A qual devera ser feita para cada membro que
receba a penséo

» Caso ndo receba pensao, apresentar declaracéo de n&o recebimento assinada pelo candidato e responsavel legal.

3.12 - Rendimentos De Aluguéis

« Contrato de locagéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos Ultimos trés comprovantes de recebimentos datados e
assinados.

« Comprovantes de recebimentos dos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

3.13 - Ajuda de Terceiros

« Familia que receba ajuda de terceiros devera apresentar Declaracdo de préprio punho, datada e assinada pelo candidato, pelo responséavel do grupo
familiar e pela pessoa que efetua a ajuda, em que conste o valor da ajuda efetuada nos Gltimos trés meses.

ATENGAQ!

. O candidato devera apresentar toda documentacgéo exigida neste Edital, de acordo com as informagdes prestadas no formulério socioeconémico.
. Em caso de omisséo ou falsidade de informag6es resultard nas penalidades cabiveis.
. As copias dos documentos comprobatdrios ndo seréo devolvidas ao candidato.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

CAMPI JUIZ DE FORA E GOVERNADOR VALADARES
ORIENTAGOES PARA REQUERIMENTO MATRICULA

ANEXO 2 - (GRUPOS A e B)

O candidato selecionado pelo SiSU, optante pela Reserva de Vagas, no ato do Registro Académico e Matricula, ou a qualquer momento que lhe for
solicitado, devera apresentar, obrigatoriamente, cépia, de acordo com a modalidade de vaga pela qual fez opgéo, comprovantes de rendas dos trés
meses anteriores a data de inscri¢do do estudante no concurso seletivo da instituigéo federal de ensino, de todos os membros do seu grupo familiar, que
declararam renda, conforme descrito na Portaria Normativa n° 18, de 11/10/12, Secéo Il Da Condigao de Renda — Art. 7° - n° |- “Calcula-se a soma dos
rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante, levando - se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a
data de inscri¢éo do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino”

Para fins deste processo séo considerados responséaveis e dependentes do grupo familiar:

« Pais;

* Conjuge, companheiro(a);

« Filhos(as) menores de 21 anos ou invalidos, desde que ndo tenham se emancipado entre 16 e 18 anos de idade;

« Irmé&os ndo emancipados, menores de 21 anos ou invalidos, desde que comprove a situagéo, conforme exigido neste anexo;

« Enteados(as) ou menores de 21 anos que estejam sob tutela, desde que ndo possuam bens para garantir seu sustento e sua educacéo;

« Filho(a) ou enteado(a), se ainda estiverem cursando estabelecimento de ensino superior ou escola técnica de segundo grau, até 24 anos de idade;

« Filho(a) ou irmé&o(d) invalido maior de 21 anos somente quando incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho, desde que comprove a situagéo,
conforme exigido neste anexo;

« Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a), sem amparo dos pais, de quem o responsavel detenha a guarda judicial, até 21 anos, ou em qualquer idade, quando
incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho desde que comprove a situacéo, conforme exigido neste anexo;

« Irmé&o(&), neto(a) ou bisneto(a), sem amparo dos pais, com idade entre 21 e 24 anos, se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou
escola técnica de segundo grau, desde que o responsavel tenha sua guarda judicial até os 21 anos;

» Pessoa absolutamente incapaz, da qual o responséavel seja tutor ou curador desde que comprove a situagéo, conforme exigido neste anexo.

Diante do exposto anteriormente, deve-se apresentar copias das seguintes documentagdes do CANDIDATO, DOS RESPONSAVEIS E DOS
DEPENDENTES DO GRUPO FAMILIAR:

1 - Identificagdo do candidato e dos dependentes do grupo familiar:

1.1 — Documento de identidade ou carteira de habilitagao;

1.2 — CPF para pessoas a partir de 18 anos;

1.3 — Certiddo de nascimento para os menores de 18 anos;

1.4 — Cépia da sentenca judicial que comprove a guarda, a tutela ou a curatela, para casos de ampliagdo do grupo familiar. Considera-se como ampliagéo
do grupo familiar a incorporagéo de outras pessoas como: primo, avd, avd, sobrinhos e outros que passaram a integrar o grupo familiar.

1.5 — Certidédo de casamento ou declaragéo publica de unido estavel, dos pais/responsavel legal ou do candidato conforme o caso;

1.6 — Certiddo de 6bito, em caso de pais/responsavel legal ou conjuge falecido;

1.7 — Se os pais/ responsavel legal ou candidato forem separados ou divorciados apresentar certiddo de casamento averbada;

1.8 — Em caso de pais/responsavel legal casados que ndo compartilham de domicilio e renda, apresentar declara¢éo de préprio punho com assinatura de
trés testemunhas ndo parentes reconhecida em cartério e comprovante de residéncia no nome de cada um dos pais e neste documento deve constar o
valor da contribuigdo financeira média mensal.

1.9 - Se o candidato ou dependente ou responséavel do grupo familiar for estudante, apresentar comprovante de matricula em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

2. Comprovante de residéncia:



Comprovante de energia elétrica e agua recente. E necessario esclarecer o vinculo, caso 0 membro do grupo familiar ndo seja o titular.

3. Renda:

Apresentar documentacéo de todos os membros dependentes do grupo familiar, inclusive o candidato, declarados no formulario socioecondémico
conforme categoria profissional.

3.1 - N&o Trabalha ou Do Lar

« Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio dos trés meses anteriores a data de inscri¢cdo do estudante no concurso seletivo da
instituicéo federal de ensino.

« Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
quem nao declara apresentar a seguinte informacéo “Esta Declara¢@o ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link: http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informacéo diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragéo de bens e direitos e recibo de entrega.

« Declaragdo constando que ndo exerce nenhuma atividade esporadica, atestada por 3 testemunhas (ndo parentes e que realmente conhecam a pessoa)
devidamente identificadas (CPF, Identidade, endereco e telefone de contato), conforme modelo disponibilizado no sitio: www.ufjf.br/cdara

« Extrato bancério de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancéaria nos referidos meses.

3.2 - Assalariado/ Servidor Publico/Empregada Doméstica

« Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificacéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio dos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015. Declaracéo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica Ano Calendéario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para quem néo declara
apresentar a seguinte informagao “Esta Declaragdo nao consta na base de dados da Receita Federal’, que pode ser acessada pelo link
http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagé&o diferente da descrita
anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragéo de bens e direitos e recibo de entrega.

» Cépia dos contracheques ou Declaragéo Salarial em papel timbrado com carimbo contendo CNPJ da empresa dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Extrato bancério de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancéaria nos referidos meses.

3.3 - Trabalho Informal

« Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificacéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio dos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
quem nao declara apresentar a seguinte informacéo “Esta Declara¢@o ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagéo diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragéo de bens e direitos e recibo de entrega.

« Declaragéo constando a atividade exercida e o rendimento dos Ultimos trés meses, atestada por 3 testemunhas (n&o parentes) devidamente
identificadas (CPF, Identidade, endereco e telefone de contato) conforme modelo disponibilizado no sitio: www.ufjf.br/cdara

« Extrato bancério de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancéaria nos referidos meses

3.4 — Autdnomos e Profissionais Liberais

« Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificacéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio dos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:
Para quem n&o declara apresentar a seguinte informagédo “Esta Declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada
pelo link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informac&o diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragéo de bens e direitos e recibo de entrega.

* Recibo de Pagamento a Autdbnomos (RPA) dos trés ultimos meses que precederem o ato da inscrigdo. Em caso de taxista devera apresentar
Declaracé@odo Sindicato ou da Cooperativa de Taxistas emitida para fins de comprovacéo da renda mensal auferida nos dltimos trés meses.

« Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos Ultimos trés meses, compativeis com arenda declarada.

» Quaisquer declaragGes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membrosde sua familia, quando for o caso.

« Extrato bancério de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancaria nos referidos meses.

3.5 — Aposentado, Pensionista ou Beneficiario (auxilio-doenca, auxilio-acidente, salario maternidade).

« Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificacéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

» Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio nos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
guem néo declara apresentar a seguinte informagéo “Esta Declaragio ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagao diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaracéo de bens e direitos e recibo de entrega.

« Comprovante de recebimento dos trés Gltimos meses do beneficio de érgéo previdenciario privado ou publico, no qual conste o valor bruto. Em caso de
beneficio do INSS, este comprovante esta disponivel em http://www8.dataprev.gov.br/SipalINSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

« Extrato bancério de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancaria nos referidos meses

« Caso o beneficiario do INSS estiver trabalhando, deve apresentar documentacéo relativa a esta atividade de acordo com os itens deste Anexo,



juntamente com os comprovantes de pagamento da aposentadoria.
3.6 -Desempregado

« Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio nos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
quem nao declara apresentar a seguinte informacéo “Esta Declara¢@o ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informacéo diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a cépia completa da incluindo declaracdo de bens e direitos e recibo de entrega.

* Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho;

« Comprovante do seguro-desemprego em que conste os meses e o valor recebido, se for o caso.

« Declaragdo constando que ndo exerce nenhuma atividade esporadica, atestada por 3 testemunhas (n&o parentes) devidamente identificadas (CPF,
Identidade, endereco e telefone de contato), conforme modelo disponibilizado no sitio: www.ufjf.br/cdara

« Extrato bancério de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagao bancéaria nos referidos meses.

3.7 — Produtor Rural, Parceiro ou Arrendatario

» Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio nos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:
Para quem néo declara apresentar a seguinte informacgéo “Esta Declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada
pelo link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informac&o diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragdo de bens e direitos e recibo de entrega.

» Cadastro do Imével Rural - DP ou do INCRA (Ministério da Agricultura);

« Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos - DECORE, feita por Contador regularmente inscrito no CRC com assinatura reconhecida em cartério,
constando: rendimentos mensais do trés ultimos meses, descri¢éo de bens, utilizagio da terra e produgéo ou Declaragao do sindicato rural constando
endereco e telefone da sede do sindicato, nome do agricultor e valor mensal da renda familiar deste dos trés Ultimos meses, devendo estar assinada e
carimbada pelo sindicato.

« Declaragao feita pela EMATER local ou em Cooperativas ou Associacdes sobre a produgéo anual da terra com renda mensal dos Ultimos trés meses ou
anual (para produtores rurais, proprietarios ou arrendatarios).

« Notas fiscais de vendas.

« Extrato bancario de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagcao bancaria nos referidos meses.

3.8 — Empresario, Comerciante

« Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificacdo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emissdo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio nos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
guem nao declara apresentar a seguinte informagéo “Esta Declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagao diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaragéo de bens e direitos e recibo de entrega.

« Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ) entregues & Receita Federal nos anos de 2013 e 2014;

« Declaragdo Anual do Simples Nacional entregue em 2014;

« Contrato social ou ficha de firma individual,

« Declaragdo com o carimbo do CNPJ da empresa ou firma comercial, onde conste o tipo de atividade e os rendimentos mensais (dos doze ultimos
meses);

« Pro-labore dos trés Ultimos meses que precedem o ato da matricula na instituicédo de ensino.

« Extrato bancario de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta esta possui movimentagdo bancéaria nos referidos meses.

3.9 - Microempreendedor Individual

» Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada para todos a partir de 18 anos -folha de identificagéo (foto), frente e verso e a primeira
pagina em que consta contrato de trabalho e a préxima pagina em branco. Para aqueles que nunca tiveram assinatura na carteira de trabalho, apresentar
as duas primeiras paginas referentes ao contrato de trabalho em branco;

« Caso ndo possua carteira de trabalho, deve apresentar protocolo de pedido de emisséo da 12 via da carteira de trabalho OU documento emitido pelo
Ministério do Trabalho de inexisténcia de vinculo empregaticio nos meses denovembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

« Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica Ano Calendario 2013/Exercicio 2014 para todos dependentes do grupo familiar a partir de 18 anos:Para
guem ndo declara apresentar a seguinte informagéo “Esta Declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal”, que pode ser acessada pelo
link http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/mobile/restituicaoMobi.asp . Em caso de informagao diferente da
descrita anteriormente, deve apresentar a copia completa da incluindo declaracéo de bens e direitos e recibo de entrega.

« Certificado de Micro Empreendedor Individual;

« Comprovante de Inscricdo e de Situacéo Cadastral;

« Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos — DECORE, dos Ultimos trés meses, feita por contador regularmente inscrito no CRC. Caso o
microempreendedor individual ndo possua contador, ele deve declarar os rendimentos dos Gltimos trés meses e reconhecer firma em cartério.

« Extrato bancario de qualquer tipo (de todas as contas existentes: conta corrente, poupanca, investimentos, salario), dos meses de novembro/2014,
dezembro/2014 e janeiro/2015. Independentemente se a conta estd possui movimentagéo bancéria nos referidos meses.

3.10 - Estagiario Ou Menor Aprendiz

« Contrato de Estagio ou de Aprendizagem ou declaragéo da Instituicdo de Ensino assinada;
« Comprovantes de recebimentos da remuneragdo dos Ultimos trés meses.

3.11 - Penséo Alimenticia

» Cépia do comprovante de recebimento de pensédo dos meses Ultimos trés meses.
« Caso receba pensdao alimenticia informal, preencher e assinar a declaracéo disponivel no site do cdara. A qual devera ser feita para cada membro que



receba a penséo
« Caso ndo receba pensao, apresentar declaracéo de n&o recebimento assinada pelo candidato e responsavel legal.

3.12 - Rendimentos De Aluguéis

« Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos Gltimos trés comprovantes de recebimentos datados e
assinados.

« Comprovantes de recebimentos dos meses de novembro/2014, dezembro/2014 e janeiro/2015.

3.13 - Ajuda de Terceiros

« Familia que receba ajuda de terceiros devera apresentar Declaracdo de préprio punho, datada e assinada pelo candidato, pelo responséavel do grupo
familiar e pela pessoa que efetua a ajuda, em que conste o valor da ajuda efetuada nos Gltimos trés meses.

ATENGAQ!

. O candidato devera apresentar toda documentacgéo exigida neste Edital, de acordo com as informagdes prestadas no formulério socioeconémico.
. Em caso de omisséo ou falsidade de informag6es resultard nas penalidades cabiveis.
. As copias dos documentos comprobatorios ndo serédo devolvidas ao candidato.

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n°® 12.711/2012).

CAMPI JUIZ DE FORA E GOVERNADOR VALADARES
ORIENTAGOES PARA REQUERIMENTO MATRICULA
ANEXO 1 - TODOS OS GRUPOS

I-DOS DOCUMENTOS
O candidato devera entregar os seguintes documentos no ato do Requerimento da Matricula:

1.1- Em duas copias simples e legiveis:
a) Certidao de Nascimento ou de Casamento.

1.2- Em uma copia simples e legivel:

I- Declaragéo ou Certificado de Concluséo do Ensino Médio Regular ou equivalente, quando se tratar de curso técnico e/ ou profissionalizante, com data
de concluséo do curso anterior a data do requerimento da matricula.

II- Historico Escolar completo do Ensino Médio ou equivalente.

Ill- Cédula de Identidade

IV- CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas.

V- Titulo de Eleitor para brasileiros maiores de 18 (dezoito) acompanhado da quitagdo eleitoral em 2014.

VI- Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar com os carimbos atualizados ou Atestado de Matricula em CPOR ou NPOR ou CDI, para
brasileiros maiores, se do sexo masculino.

VIlI- Uma foto recente, tamanho 3x4.

IX- Declaracéo do (s) Estabelecimento (s) de Ensino onde cursou o Ensino Médio, informando a sua natureza, se publica, caso esta informagéo nédo
esteja constando no Histérico Escolar.

XI- Os candidatos participantes do Sistema de Cotas — Grupos A e B, além dos documentos relacionados no Anexo 1, deverdo apresentar todos os
documentos listados no Anexo 2.

OBS.
1-A copia dos documentos a que se referem os incisos Ill, IV e V devera estar em uma Unica folha.
2- O candidato devera possuir caneta azul ou preta para preenchimento dos formularios.

II-DAS ORIENTAGOES COMPLEMENTARES

2.1-0 candidato que tenha concluido o Ensino Médio no exterior devera apresentar uma cépia do parecer de equivaléncia de estudos, publicado no Diario
Oficial pelo érgdo competente.

2.2-Os documentos redigidos em lingua estrangeira deveréo estar autenticados pela autoridade consular brasileira no pais de origem, acompanhados da
respectiva traducéo oficial juramentada.

2.3-0 menor de 18 anos devera apresentar os documentos mencionados nos incisos V e VI dos documentos exigidos, tdo logo esteja de posse dos
mesmos.

2.4-A matricula devera ser feita pelo préprio candidato ou por seu procurador legalmente constituido, devendo este apresentar uma procuragéo simples
com outorga de poderes especificos.

2.5- O candidato que deixar de requerer a matricula na data estabelecida perdera o direito a mesma.

2.6- O candidato devera assinar, no ato do requerimento da matricula, uma declaragéo de préprio punho de que néo € beneficiario do Programa
Universidade para todos (PROUNI), e que ndo possui nenhum vinculo académico em Instituicdo Publica de Ensino Superior, a partir do ano/semestre de
ingresso na UFJF, sujeitando-se as san¢@es previstas na Lei.

2.7-0 candidato ja matriculado em um curso da UFJF e, que em virtude da selecéo do SiSU 2015, efetivar matricula em novo curso, tera cancelada a
matricula no curso anterior a partir do seu ingresso no novo curso.

2.8- A entrega dos documentos sera realizada em local, data e horérios divulgados na pagina da CDARA — www.ufjf.br/cdara - Orientagbes
Complementares para Matricula.

2.11-0O candidato que pretenda solicitar aproveitamento de estudos devera protocolar o respectivo requerimento na Central de Atendimento da UFJF, ou
na Secretaria do Campus de Governador Valadares, entregando, de acordo com o calendario académico da UFJF, os seguintes documentos:

a) alunos egressos da UFJF: Historico Escolar.

b) alunos egressos de outras IES: Histérico Escolar e os respectivos programas das disciplinas cursadas, objeto de aproveitamento.

c) alunos egressos de instituicdes estrangeiras: Historico Escolar e programas das disciplinas cursadas, e a correspondente tradugdo juramentada.

2.12- De acordo com o artigo 62 do Regulamento Académico da Graduagéo, ndo é permitido trancar o curso ou todas as disciplinas, no primeiro e



segundo periodos, a contar da data do ingresso, salvo os casos que, comprovadamente, julgados pelo 6rgao de saide competente, impossibilitem a
continuidade dos estudos.

2.13- De acordo com o artigo 70 do Regulamento Académico da Graduag&o, a reprovacgao por infrequéncia ou por nota zero, em todas as disciplinas do
primeiro periodo letivo, ocasionara o desligamento da UFJF.

2.14- InformacGes adicionais deverdo ser consultadas na pagina da CDARA: www.ufjf.br/cdara

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°12.711/2012).

CAMPI JUIZ DE FORA E GOVERNADOR VALADARES
ORIENTAGOES PARA REQUERIMENTO MATRICULA
ANEXO 1 - TODOS OS GRUPOS

I-DOS DOCUMENTOS
O candidato devera entregar os seguintes documentos no ato do Requerimento da Matricula:

1.1- Em duas copias simples e legiveis:
a) Certiddo de Nascimento ou de Casamento.

1.2- Em uma cépia simples e legivel:

I- Declaragéo ou Certificado de Conclusédo do Ensino Médio Regular ou equivalente, quando se tratar de curso técnico e/ ou profissionalizante, com data
de concluséo do curso anterior a data do requerimento da matricula.

II- Histérico Escolar completo do Ensino Médio ou equivalente.

Il- Cédula de Identidade

IV- CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas.

V- Titulo de Eleitor para brasileiros maiores de 18 (dezoito) acompanhado da quitagédo eleitoral em 2014.

VI- Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar com os carimbos atualizados ou Atestado de Matricula em CPOR ou NPOR ou CDI, para
brasileiros maiores, se do sexo masculino.

VIII- Uma foto recente, tamanho 3x4.

IX- Declaragéo do (s) Estabelecimento (s) de Ensino onde cursou o Ensino Médio, informando a sua natureza, se publica, caso esta informag&o ndo
esteja constando no Histérico Escolar.

XI- Os candidatos participantes do Sistema de Cotas — Grupos A e B, além dos documentos relacionados no Anexo 1, deveréo apresentar todos os
documentos listados no Anexo 2.

OBS.
1-A copia dos documentos a que se referem os incisos Ill, IV e V devera estar em uma Unica folha.
2- O candidato devera possuir caneta azul ou preta para preenchimento dos formularios.

II-DAS ORIENTACOES COMPLEMENTARES

2.1-0 candidato que tenha concluido o Ensino Médio no exterior devera apresentar uma cépia do parecer de equivaléncia de estudos, publicado no Diario
Oficial pelo 6rgdo competente.

2.2-Os documentos redigidos em lingua estrangeira deveréo estar autenticados pela autoridade consular brasileira no pais de origem, acompanhados da
respectiva traducéo oficial juramentada.

2.3-O menor de 18 anos devera apresentar os documentos mencionados nos incisos V e VI dos documentos exigidos, tdo logo esteja de posse dos
mesmos.

2.4-A matricula devera ser feita pelo préprio candidato ou por seu procurador legalmente constituido, devendo este apresentar uma procuragéo simples
com outorga de poderes especificos.

2.5- O candidato que deixar de requerer a matricula na data estabelecida perdera o direito a mesma.

2.6- O candidato devera assinar, no ato do requerimento da matricula, uma declaragdo de préprio punho de que néo é beneficiario do Programa
Universidade para todos (PROUNI), e que ndo possui nenhum vinculo académico em Instituicdo Publica de Ensino Superior, a partir do ano/semestre de
ingresso na UFJF, sujeitando-se as san¢@es previstas na Lei.

2.7-0 candidato ja matriculado em um curso da UFJF e, que em virtude da selec¢éo do SiSU 2015, efetivar matricula em novo curso, tera cancelada a
matricula no curso anterior a partir do seu ingresso no novo curso.

2.8- A entrega dos documentos sera realizada em local, data e horérios divulgados na pagina da CDARA — www.ufjf.br/cdara - Orientagbes
Complementares para Matricula.

2.11-0O candidato que pretenda solicitar aproveitamento de estudos devera protocolar o respectivo requerimento na Central de Atendimento da UFJF, ou
na Secretaria do Campus de Governador Valadares, entregando, de acordo com o calendéario académico da UFJF, os seguintes documentos:

a) alunos egressos da UFJF: Histérico Escolar.

b) alunos egressos de outras IES: Histérico Escolar e os respectivos programas das disciplinas cursadas, objeto de aproveitamento.

c) alunos egressos de instituicdes estrangeiras: Historico Escolar e programas das disciplinas cursadas, e a correspondente tradugao juramentada.

2.12- De acordo com o artigo 62 do Regulamento Académico da Graduagéo, ndo é permitido trancar o curso ou todas as disciplinas, no primeiro e
segundo periodos, a contar da data do ingresso, salvo os casos que, comprovadamente, julgados pelo 6rgéo de salde competente, impossibilitem a
continuidade dos estudos.

2.13- De acordo com o artigo 70 do Regulamento Académico da Graduagéao, a reprovacgao por infrequéncia ou por nota zero, em todas as disciplinas do
primeiro periodo letivo, ocasionaré o desligamento da UFJF.

2.14- Informag0es adicionais deverdo ser consultadas na pagina da CDARA: www.ufjf.br/cdara

5.3 - Ac¢Oes afirmativas da IES:
N&o foram adotadas Ac¢des Afirmativas.



Resumo Geral

Total de cursos participantes do Sisu: 39
Total de cursos ndo participantes do Sisu: 40
Total de vagas autorizadas e-MEC: 6241
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - ampla concorréncia: 619
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - a¢Ges afirmativas da IES: 0
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - Lei n® 12.711: 631
Total geral de vagas ofertadas pelo Sisu: 1250

6 - Condicdes Essenciais

6.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adeséo referente a segunda edi¢édo de 2015 do
processo seletivo do Sistema de Sele¢do Unificada (Sisu), assumindo as obrigagfes nele previstas e comprometendo-se,
na pessoa do representante legal ou, no que couber, nas pessoas do responsavel institucional ou dos colaboradores
institucionais, a:

| - cumprir as orientagbes e normas editadas pelo Ministério da Educacgéo acerca dos procedimentos relativos ao
Sisu;
Il - fornecer todas as informag¢6es requeridas pelo Sisu, especialmente:

a) 0s cursos e turnos participantes do Sisu, com 0s respectivos semestres de ingresso e nimero de vagas;

b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012,
observada a regulamentacédo em vigor, quando se tratar de instituicbes federais de ensino vinculadas ao MEC, destacando,
guando for o caso, o nimero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas;

€) o numero de vagas e as eventuais bonificagcdes a nota do estudante no Enem decorrentes de politicas
especificas de acdes afirmativas eventualmente adotadas pela instituicéo;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino para cada uma das
provas do Enem, em cada curso e turno;

e) os documentos necessarios para a realiza¢éo da matricula dos estudantes selecionados, inclusive
aqueles necessarios a comprovacao do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.l. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das instituicdes federais de ensino
vinculadas ao MEC;

e.2. pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de agfes afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas.

11l - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos seletivos realizados no ambito do Sisu;

IV - disponibilizar acesso gratuito a internet para a inscrigdo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responsaveis pelo Sisu na instituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar todos os
procedimentos relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

VI - divulgar, em seu sitio eletrénico na internet e mediante afixagdo em local de grande circulagédo de
estudantes, este Termo de Adeséo, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da Portaria
Normativa n° 21/2012;

VII - efetuar a analise dos documentos exigidos para a matricula, inclusive aqueles necessarios a comprovagao
do preenchimento dos requisitos estabelecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as instituic6es federais vinculadas ao Ministério da
Educacéo;

b) pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de agfes afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas pela IES;

VIII - efetuar as matriculas dos estudantes selecionados por meio do Sisu, lan¢cando a informagédo de ocupagéo
da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situacdes que dificultem ou interrompam o curso
regular da execugdo dos compromissos assumidos neste Termo de Ades&o;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente ndo
ocupadas nas chamadas regulares;

XI - divulgar em edital préprio os prazos e procedimentos de convocacao da lista de espera do Sisu;

6.2. As informag6es publicadas em editais das instituicdes participantes e em suas paginas eletrénicas na
internet deverdo estar em estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n°® 21/2012, nos editais da SESu e no
presente Termo de Ades&o.




6.3. E vedada a realocacfo pelas instituicdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas as acoes
afirmativas para ampla concorréncia.

6.4. A instituicdo declara estar ciente que a execucao de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem
validade para todos os fins de direito e enseja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas
administrativa, civil e penal.

6.5. A instituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria
Normativa n°® 21/2012 e nos editais da Secretaria de Educagao Superior relativos ao Sisu.

6.6. A instituicAo emite e assina digitalmente o presente Termo de Adesao, por meio de certificado digital de
pessoa fisica do representante legal da instituicdo ou de seu responsavel institucional, atestando a veracidade das
informagdes prestadas e submetendo-se as condi¢gbes nele dispostas.

7 - Assinatura
Juiz de Fora - MG, 05/05/2015 11:36:47
JULIO MARIA FONSECA CHEBLI
530.562.806-72



